Procedura di valutazione comparativa per il reclutamento di un Ricercatore a Tempo
Determinato, mediante stipula di un contratto di lavoro subordinato di diritto privato di
durata triennale, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera b), della Legge 30 dicembre 2010,
numero 240, (contratto “senior”), presso il Dipartimento di Diritto, Economia, Management e
Metodi Studi del
Concorsuale 13/B1 “Economia Aziendale”, Settore Scientifico-Disciplinare SECS-P/07

Quantitativi dell’Universita degli Sannio di Benevento — Settore
‘“Economia Aziendale”. Bando emanato con Decreto Rettorale del 3 ottobre 2016, humero
852, pubblicato all’Albo On-Line nel Sito Web di Ateneo, nel Sito Web del Ministero della
Istruzione, della Universita e della Ricerca e nel Sito Web della Unione Europea in data 3
ottobre 2016.

Avviso pubblicato nella Quarta Serie Speciale “Concorsi ed Esami” delia Gazzetta Ufficiale

della Repubbilica Italiana del 7 ottobre 2016, numero 80.

ALLEGATO n. 4 al Verbale n. 3 del 28 novembre 2016

(GRADUATORIA FINALE)

POSIZIONE CANDIDATO PUNTEGGIO PUNTEGGIO PUNTEGGIO CONOSCENZA
TITOLI PUBBLICAZIONI FINALE LINGUA
INGLESE
1 Paolo Esposito 49 29,20 78,20 Idoneo
2 Adelaide Ippolito 28 14,34 42,34 Idonea
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