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Premessa
Il presente documento fornisce una rendicontazione delle attivita di orientamento del Dipartimento di
Diritto, Economia, Management e Metodi quantitativi (DEMM) dell’'Universita degli Studi del Sannio di
Benevento, per I'a.a. 2023/24.
Nella realizzazione delle iniziative proposte (modalita e tempistiche), si ¢ tenuto conto del Piano di
Orientamento del Dipartimento per I'a.a. 2022/2023 del Dipartimento DEMM (approvato dal Consiglio
di Dipartimento il 07 novembre 2023), dei Piani di Orientamento dei CdS per ’a.a. 2023/2024 e del Piano
delle Attivita di Otientamento di Ateneo per I'a.a. 2023/2024 e del Resoconto e monitoraggio delle
attivita di orientamento di Ateneo a.a. 2022/23 (approvati dal Senato Accademico 1’11 ottobre 2023).
L attivita di rendicontazione (resoconto e monitoraggio) mira ad offrire una ricognizione puntuale delle
attivita svolte, rappresenta uno strumento di comunicazione interna ed esterna, ed in quanto tale concorre
ai processi di accreditamento dei corsi di studio. La rendicontazione contiene il quadro dettagliato delle
singole iniziative realizzate, i destinatari coinvolti, le risorse umane impiegate.
Le attivita di Orientamento e Tutorato hanno visto il supporto di studenti e dottorandi tutor, coordinati
dal Delegato al’Orientamento DEMM. Nel dettaglio con procedura di selezione per il conferimento di
assegni di ricerca per 'incentivazione al tutorato rivolto all’orientamento in entrata (Decreto Rettorale n.
1586 del 13/12/2002, sono stati attribuiti al DEMM n.3 studenti dottorandi e n. 8 studenti magistrali,
che da febbraio a ottobre 2024 hanno svolto le seguenti attivita:

- Tutor d’aula durante i Corsi di otrientamento (PNRR e POT/PLS) e le Summer School

dipartimentali;

- Supporto organizzativo per Open Day e per Open Day Territoriali;

- Video CdS;

- Desk informativi in occasione dei TOLC all’Universita (E ed SU) nel periodo Marzo/Ottobre

2024.

Tutte le attivita di orientamento in ingresso, itinere e uscita, sono pubblicizzate nelle pagine dedicate
all’orientamento DEMM:

https://unisannio.it/it/sito-dipartimentale /dipartimento-demm/orientamento-entrata-demm
https://unisannio.it/it/sito-dipartimentale/dipartimento-demm/orientamento-itinere-demm

https:/ /unisannio.it/it/sito-dipartimentale/dipartimento-demm/otrientamento-uscita-demm

Fonti documentali:

Piano delle Attivita di Orientamento di Ateneo (a.a. 2023/24)

Piano di orientamento del Dipartimento DEMM (a.a. 2023/2024)

Resoconto e monitoraggio delle attivita di orientamento (a.a. 2023/2024)
Rendicontazioni delle attivita di otientamento svolte dai singoli CdS (a.a. 2023/24)
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1. Orientamento in ingresso

Le attivita di otientamento in ingresso, pet ’a.a. 2023 /24, sono state svolte secondo quanto previsto nel
Piano di orientamento di Dipartimento e in coerenza con quello di Ateneo. A seguire si riportano le
attivita svolte nel periodo novembre 2022 - ottobre 2023.

a) Open Day e Open Day Territoriali

- Open House Day, 20 marzo 2024, presso il DEMM

(https:/ /www.unisannio.it/sites/default/files/sito /articoli/ PROGRAMMA-DEMM.pdf)

L’Open Day del DEMM rientra nelle attivita di Open House Day dell’Ateneo e rappresenta un momento
importante per conoscere le principali caratteristiche dei diversi percorsi formativi. Le attivita proposte
dai singoli Corsi di Studio hanno presentato l'offerta formativa, proposto swart lesson e attivita
laboratoriali, favorito il confronto con gli studenti/rappresentanti del CdS. Complessivamente al’Open
Day DEMM hanno partecipato 620 studenti provenienti dagli Istituti liceali e tecnici delle citta e delle
province di Benevento e di Avellino.

- Open Day Territoriali (ODT) — (https:/ /www.unisannio.it/it/content/open-day-territoriale-2024)
I’Open Day territoriale vuole essere un momento di incontro e di orientamento sui territori bacino di
utenza dell’Ateneo. Per 'a.a. 2022/2023 il DEMM ha presentato 'offerta formativa agli studenti delle IV
e delle V degli Istituti di Istruzione Superiori nei due appuntamenti organizzati dall’ Ateneo:
- 26 marzo, presso I'lIstituto Superiore "Enrico Fermi" di Vallata, in rappresentanza dell’area
territoriale “Valle Ufita”;
- 27 marzo, presso I'Istituto "Aldo Moro" di Montesarchio, in rappresentanza dell’area “Valle
caudina”.

- Open Day Magistrali DEMM, il 5 novembre 2024, Complesso Sant’Agostino

(https:/ /unisannio.it/sites/default/files/sito/articoli/ OD_DEMM_MAG_22%20.pdf)

I DEMM ha programmato per il 5 novembre 2024, la presentazione dell’offerta formativa, delle modalita
di ammissione, delle attivita di orientamento in itinere (stage e tirocini) e di internalizzazione dei CdS
Magistrali.

b) Partecipazione alle fiere di orientamento

Nell’ambito delle Attivita di Orientamento d’Ateneo, il Dipartimento DEMM ha partecipato, con il
supporto dell’Ufficio Orientamento, a tre Fiere dell’Orientamento, al fine di fornire agli utenti interessati
le informazioni relative ai singoli percorsi formativi di area economico-statistica e giuridica.

- ORIENTASUD - OrientaSud dall’8 al 10 novembre 2023: il DEMM ha partecipato all’evento
in modalita interamente online, in sessioni plurime, mattutine e pomeridiane, con docenti che
hanno svolto attivita di orientamento informativo, relativamente ai singoli percorsi formativi;

- Fiera Orientamento Telese Terme 23 aprile 2024: iI DEMM ha partecipato in presenza
all’evento, supportato dall’Ufficio Orientamento di Ateneo, con docenti che hanno svolto attivita
di orientamento informativo, relativamente ai singoli percorsi formativi;

- OrientaPuglia — dall’8 al 10 ottobre 2024: il DEMM ha partecipato in presenza all’evento,
supportato dall’Ufficio Orientamento di Ateneo, con docenti che hanno svolto attivita di
orientamento informativo, relativamente ai singoli percorsi formativi.
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- EducationaLL Tour — il 14 marzo 2024 il Demm ha partecipato all’ Evento di Orientamento
informativo - IX Edizione-Fondazione Italia Education presso I'Istituto Rummo di Benevento;

- Educational Tour— il 15 marzo 2024 il Demm ha partecipato all’ Evento di Orientamento
informativo - IX Edizione-Fondazione Italia Education presso I'Istituto P.V. Marone di Avellino.

c) presentazioni dell’offerta formativa dei Corsi di Studio ad alcune istituzioni scolastiche
richiedenti:

#Unisannio si presenta

1 febbraio 2024 - Mirabella Eclano (AV) — Liceo Scientifico Aeclanum

26 febbraio 2024 - Telese Terme (BN) — IIS Telesi@

6 marzo 2024 - Ariano Irpino (AV) — Liceo P.P. Parzanese

06 marzo 2024 - Benevento - Amaldi Nevio S. Maria Capua Vetere

14 marzo 2024 - Benevento - I1IS Faicchio Castelvenere

15 maggio 2024 — Benevento — Liceo Fiani Torremaggiore (FG)

20 settembre 2024 —Benevento — Liceo Galilei Vetrone di Benevento

#demmsipresenta
08 Aprile 2024 - Benevento - IIS Amabile di Avellino

d) Corsi di orientamento (PNRR)

Per 'a.a. 2023/2024, il DEMM ha proposto 7 Corsi di Formazione (ORIENTAMENTO PNRR ex d.m.
934/2022) in doppia modalita (presenza e distanza), curriculari e/o extra-curriculati, 2 dei quali replicati
dato I'alto numero di partecipanti:

Corso di formazione Istituti coinvolti Numero
Adesioni
INNO-START: innovazione e start-up IS Galilei Vetrone, Benevento 220
(replicato in modalita curriculare ed extracurriculare) IIS IPSAR ‘Le streghe’ Benevento

1IS “Alberti”, Benevento

IIS Guacci, Benevento

IIS Bosco Lucarelli, Benevento
IIS De Santis di Cervinara

IIS Carafa Giustiniani, Benevento
1IS Grottaminarda

BUSINESS@WORK  (extra-cutriculare) CdS EA IIS Rummo, Benevento 137
11IS Parzanese Ariani Irpino (AV)

EduFin: comprendere la finanza (curriculare) CdS EBF | IIS “Alberti”, Benevento 24
Gender equality (curriculare) CdS GIU 1IS Guacci, Benevento 48
L’'uomo e lambiente: Pecosostenibilita negli studi | IIS Guacci, Benevento 96
giuridici e nelle professioni legali (curriculare) CdS GIU | IIS Giannone, Benevento

Criminologia e Universita (replicato, curriculare) CdS | IIS “Alberti”, Benevento 352
GIU IS Galilei Vetrone, Benevento

IIS Mancini, Avellino

IIS Guacci, Benevento

IIS Galilei, Piedimonte Matese (CE)
IIS Giannone, Benevento

I1IS Da Vinci, Vairano Patenora (CE)
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11 percorso di un’indagine statistica CdS SSA IIS Virgilio, San Giorgio del Sannio 30
(BN)

Totale partecipanti 909

Al termine dei Corsi di Orientamento ¢ stato proposto un questionario di gradimento rivolto sia agli
studenti che ai docenti, a cui hanno risposto 504 studenti.

Dalla rilevazione ¢, sinteticamente, emerso che gli argomenti trattati nell’ambito dei corsi ha suscitato
interesse nel 77,2% det casi e per '80,8% di esst il percorso seguito ha trasferito competenze e conoscenze
fondamentali per indirizzare ad una scelta consapevole e motivata.

Gli argomenti trattati durante il corso di orientamento hanno suscitato il tuo interesse?
504 risposte

@ Decisamente si
@ Pitsiche no
@ Pt no che si
@ Decisamente no

Ritieni che il corso di orientamento ti abbia trasferito informazioni, conoscenze e competenze di cui

non eri consapevole?
504 risposte

®si
® No
@ Non saprei

I1Tivello di soddisfazione per 'esperienza orientativa (valutazioni 3, 4, 5) ha percentuali molto alte (91,6%)
e di questi I'84,5% consiglierebbe ad altri studenti del proprio Istituto di partecipare all’iniziativa: solo il
2,6% ha risposto al questionario giudicando poco soddisfacente il percorso. Il 74,8% si iscriverebbe ad
Unisannio.
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Quanto sei complessivamente soddisfatto/a dell'esperienza da 1 a 5? (1=poco / 5=molto)
504 risposte

300

200 220 (43,7%)

156 (31%)

100
85 (16,9%)

30 (6%)

e) Percorsi POT/PLS
Il Dipartimento DEMM ha dato attuazione, per I’a.a. 2023/2024, alle iniziative previste dal Piano Lauree
Scientifiche (PLS) e dai Piani per I’Orientamento e Tutorato (POT), secondo le linee programmatiche
previste dai rispettivi progetti. Nel dettaglio, POT e PLS hanno avviato Laboratori di approfondimento
disciplinare rivolti a studenti delle classi IV e V mirati ad avvicinare gli studenti alle discipline dei CdS
coinvolti:
1) POT Talenti: Economia, Turismo e Management
o Percorsi di costruzione per una economia della pace (CdS Economia Aziendale - IIS De
Liguori (Sant’Agata de’ Goti): n. 24 studenti partecipanti;
o Innovazione digitale nel sistema finanziario (CdS Economia Bancaria e Finanziaria) - IS
Alberti (Benevento): n. 24 studenti partecipanti;
2) POT V.A.L.E.-P.L.U.S. Vocational Academic in Law Enhancement - Project for Law
University Students
o Dal reale al virtuale: la nuova giustizia digitale (CdS Giurisprudenza) — IIS Alberti
(Benevento); n. 25 studenti partecipanti;
3) PLS Statistica:
o Potenziamento dei saperi minimi in ingresso all’universita: competenze di matematica,
probabilita statistica e logica (CdS Scienze Statistiche ed attuariali) — IIS Telesia (Telese
Terme): n. 50 studenti partecipanti

f) Summer School
L'Ateneo ha proposto, per 'a.a. 2023/2024, la quarta edizione della Summer School, dal 16 al 19 luglio
2024. Studenti iscritti al quarto e quinto anno delle scuole superiori hanno avuto 'opportunita di sceglie
tra due esperienze formative del DEMM e scoprire, cosi, la propria vocazione universitaria:
- Summer School in Economia e Statistica “Management skills, Data Science e Fintech” articolata in tre moduli
tematici: 1) Management skills e Team working; 2) Data science e Big Data; 3) Credito, Finanza
e Tecnologia. Studenti iscritti: 26
= Summer School in Giurisprudenza “GUSS2024. Simulare un processo penale: il caso del signor X”. Studenti
iscritti: 40.
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Per dettagli sul programma:
- 1) https://unisannio.it/sites/default/files/sito/articoli/SummerSchool_Econ_stat.pdf
- 2) https://www.unisannio.it/sites/default/files/sito/atticoli/SummerSchool_giuris.pdf

Al termine della Summer School, a tutti i partecipanti ¢ stato somministrato un questionario di
gradimento dai quali ¢ emerso un elevato gradimento della Scuola dipartimentali in generale e delle visite
tecniche all’esterno in particolare, percorsi che risultano appropriati e dirimenti nella scelta universitaria.

g) Desk informativi

11 Dipartimento ha previsto la presenza di desk informativi per 1 potenziali studenti finalizzati a fornire
informazioni sull’offerta didattica dipartimentale, sui servizi alla didattica, sui test di accesso e soprattutto
a guidare e supportare gli studenti nelle procedure di immatricolazione.

Al Desk informativo, attivato ogni anno dal mese di luglio fino alla chiusura delle immatricolazioni, che
vede la partecipazione di studenti tutor in presenza dal lunedi al venerdi, dalle ore 9.30 alle ore 12.30, si

¢ affiancato anche un ulteriore desk informativo nei mesi di settembre e ottobre in occasione dei TOLC
—E e dei TOLC-SU.

h) Materiale informativo - divulgativo

Il Dipartimento, in collaborazione con la delegata alla Comunicazione, Prof.ssa Cristina Ciancio e
I'Ufficio Stampa di Ateneo, ha coordinato 1 singoli Cds nell’aggiornamento del materiale divulgativo
(brochure, presentazioni, flyer, ...) di presentazione del’Offerta Formativa, e nella promozione delle
iniziative programmate attraverso le proprie pagine web e social.

I CdS del DEMM hanno inoltre provveduto alla realizzazione di un nuovo Video per ogni CdS con
protagonisti gli studenti per illustrare sinteticamente i tratti peculiari dei CdS, diffusi sui canali social del
Dipartimento DEMM, e disponibili sul canale You Tube Unisannio all’indirizzo
https://www.youtube.com/(@universitadeglistudidelsan9997 /videos.

2. Orientamento in itinere

II DEMM ha svolto, nell’a.a. 2023/2024 attivita di orientamento in itinete e tutorato, cosi previste nel
Piano di Orientamento, per supportare gli studenti iscritti durante I'intero percorso formativo con
I'obiettivo di colmare la distanza tra la preparazione di partenza e gli standard richiesti dal corso di studi
prescelto, di facilitare la frequenza dei corsi, a favorire Papprendimento lungo tutto il percorso di studi,
al fine di migliorare le loro performance e la loro vita universitaria.

a) Welcome Week (30 settembre - 4 ottobre 2024)

Nella prima settimana di ottobre i Corsi di Studio del DEMM hanno dato il benvenuto agli immatricolati
2024. L’accoglienza ¢ stata l'occasione per fornire alle matricole le principali informazioni
sullorganizzazione dell’attivita didattica, la consultazione dei siti internet e servizi di orientamento.

Il programma degli eventi ¢ disponibile al seguente link:
https://unisannio.it/sites/default/files/sito /articoli/Welcome%20Week%20%282%29.pdf.

b) Progetti “matricole” e “lauree in corso”
All'interno di ciascun CdS vengono svolti progetti di orientamento specifici in base ai quali i docenti dei
diversi CdS offrono supporto agli studenti, secondo modalita che ciascun CdS ritiene opportune, per far


https://www.youtube.com/@universitadeglistudidelsan9997/videos
https://www.youtube.com/@universitadeglistudidelsan9997/videos
https://unisannio.it/sites/default/files/sito/articoli/Welcome%20Week%20%282%29.pdf
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fronte alle difficolta che potrebbero incontrare negli studi, e affiancarli nel percorso che porta alla
conclusione della propria carriera accademica. Il Dipartimento, attraverso linterazione tra le
Commissioni Orientamento e Monitoraggio dei CdS, attenziona gli indicatori di performance e si pone
in ascolto degli studenti al fine di individuare principali difficolta nell’apprendimento riscontrate durante
il percorso di studi, con particolare riguardo ai risultati conseguiti nel passaggio dal primo al secondo
anno.

c) Orientament(r)e e altre attivita di orientamento in itinere (convegni e seminari di
approfondimento, laboratori...)

Le attivita di Orientament(r)e sono finalizzate a fornire allo studente conoscenze piu specificamente
legate al mondo professionale e/o focalizzate su temi specifici che si integrano con 'offerta formativa
dei singoli CdS.

In questa ottica, tali attivita possono configurarsi anche come iniziative di orientamento in uscita.

Data Attivita

16 novembre 2023 | Robust Methods to Rescue, Prof. Luca Greco (Unifortunato)

CdS SSA

27 novembre 2023 | ACCA, accounting for a better world - Dott. Pio Puzio (ACCA, Accounting ead UK&Italia,

CdS EBF Akzo Nobel); Prof. Guido Migliaccio (Unisannio)

1 dicembre 2023 Gli “impieghi” bancari: recenti evoluzioni - Dott. Alfonso Califano (Banca di Credito

CdS EBF Popolare S.C.P.A.); Prof. Guido Migliaccio (Unisannio)

2 dicembre 2023 Strumenti finanziari derivati e banche: esperienge - Dott. Alfonso Califano (Banca di Credito

CdS EBF Popolare S.C.P.A.); Prof. Guido Migliaccio (Unisannio)

18 dicembre 2024 | I/ processo di armonizzazione - MASSIMILIANO TUFO, PhD student (Unisannio)

CdS EA Sannio, Prof. Paolo Esposito (Unisannio)

21 dicembre 2023 | Statistica ¢ sport - Prof.re Cristian Savoia (Liverpool John Moores University, Prof.re

CdS SSA Antonio Lucadamo (Unisannio)

23 gennaio 2023 ESG & REPORTING - EWA ANNA WITKOWSKA - PhD student Universita degli

CdS EA Studi del Sannio - Prof. Paolo Esposito (Unisannio)

30 gennaio 2024 ESG & ACCOUNTABILITY- EWA ANNA WITKOWSKA - PhD student Universita

CdS EA degli Studi del Sannio - Prof. Paolo Esposito (Unisannio))

06 febbraio 2024 | PNRR & ACCOUNTABILITY - ZUBAIR AHMAD (PhD LUM University), Prof.

CdS EA Paolo Esposito (Unisannio)

15 febbraio 2024 | Idiosyncratic and systematic spillovers through the renewable energy financial system — Prof.re Marco

SSA Tedeschi (Universita Politecnica delle Marche)

16 tebbraio 2024 | Educazione finanziaria di base. Dialogo con le banche - Dott.ssa Marzia Orrei, (Consulente

CdS EBF finanziario); Prof. Matteo Rossi (Unisannio)

23 febbraio 2024 | Azioni, obbligazioni & fondi cos’¢ il mercato? - Dott.ssa Marzia Orrei (Consulente

CdS EBF finanziario); Prof. Matteo Rossi (Unisannio)

1 marzo 2024 Finanza individuale come iniziare ad investire e non incorrere in truffe

CdS EBF Dott.ssa Marzia Orrei (Consulente finanziario); Prof. Matteo Rossi (Unisannio)

03 aprile 2024 Analyzing decision problems by a dynamine panel approach — Paula Ortega (Universita di

CdS E&M Almeria) Gerarda Fattoruso (UniFoggia)

8 aprile 2024 Growing international inequality, international trade, extractivism, and subordination

CdS EBF Prof. Samuele Bibi (Aalborg University, Denmark); Prof.ssa Rosa Canelli (Unisannio)

17 aprile 2024 Solvency 11. Regolamentazione prudenziale del settore assicurativo. Il requisito patrimoniale delle inprese

CdS SSA di assicurazione - Dott. Roberto Roberti (Capo del Servizio di Vigilanza Prudenziale
IVASS, coordinatore del College of Supervisors dei gruppi cross border); Prof.ssa
Cristina GAVASSUTT e Prof.ssa Cinzia Ferrara (Unisannio)
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2 maggio, 2023 Lo sviluppo della professione attnariale in Italia — Gianpaolo Crenca (Actuarial Assosation of
CdS SSA Euripe)

09 maggio 2024 I’ESAME DI STATO PER I’ABILITAZIONE ALIESERCIZIO DELLA
CdS SSA PROFESSIONE DI ATTUARIO, Rosa Maria LACQUANITI Consigliera del Consiglio

Nazionale degli Attuari e membro Ordine Nazionale degli Attuari, Carola LOMBARDO
Attuario in Global Assistance; Francesco CONTINI Attuario in Cardiff.

27 maggio 2024 LA SANITA  PUBBLICA IN ITALIA: FRA  COMPATIBILITA
SSA MACROECONOMICHE E SOCIO-DEMOGRAFICHE Fedetico SPANDONARO,
Presidente del Comitato Scientifico di C.R.E.A Sanita, Universita degli studi di «Tor
Vergata»; Prof.ssa Cinzia FERRARA (Unisannio)

LA PREVIDENZA COMPLEMENTARE IN ITALIA - Lucia ANSELMI Direttore
Generale della Commissione di Vigilanza sui Fondi Pensione (COVIP) — Prof.ssa Cinzia
FERRARA (Unisannio)

29 maggio 2024
CdS SSA

e) Orient@mente

Quest’anno per motivi logistici non si ¢ riusciti ad organizzare Otient@mente entro il 31 ottobre 2024. 1
CdS di SSAM e di E&M, hanno organizzato per il 5 novembre 2024 evento con la doppia finalita di
Orientamento in itinere per gli studenti del I anno della Magistrale e di Orientamento in uscita per gli
studenti del III anno delle triennali del DEMM.

In quanto orientamento in itinere I’evento ha voluto per dare informazioni puntuali sull’organizzazione
dellattivita didattica, sulla consultazione del nuovo sito internet, sulla mobilita studentesca nell’ambito
del Progetto Erasmus, sui tirocini curriculari ed extra-curriculari in Italia e all’estero.

f) Cineforum

Data Attivita
Prolezioni sotto le stelle — Cineforum didattico su imprenditorialita e management
11/06/2024 -  “Ex - Machina”; Relazione Prof. Lucadamo “Al: nemico o amico?”
20/06/2024 “AIR”; Relazione Prof. Riviezzo “La potenza del personal branding e ... della mamma”
25/06/2024 - “V per VENDETTA?”; Relazione Prof. Rota “Il costo della liberta”

Come riportato nel Piano di Orientamento 2023 /2024, le attivita di orientamento in itinere poste in essete
per 'anno di riferimento si sono poste obiettivo di: 1) Migliorare i tempi e la qualita dello studio degli iscritti al
DEMM,; 2) Accrescere e consolidare il senso di appartenenza e stimolo a processi di partecipazione attiva.

Con riferimento al punto 1) Migliorare i tempi e la qualita dello studio degli iscritti al DEMM, gli obiettivi da
perseguire nelle attivita di orientamento in itinere sono:

- migliorare le performance lungo tutto il corso di studi, ma con particolare attenzione al conseguimento
dei 40 Cfu nel passaggio dal I al IT anno, con specifico riferimento all'indicatore iC16

ridurre 1 rischi di insuccesso nella carriera dello studente e soprattutto la riduzione del tasso di
abbandono;

- ridurre il numero di studenti fuori corso e fuori corso di lunga data (CdS disattivati).
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I Dati della SMA per singolo CdS, aggiornati al 5 ottobre 2024, riportano quanto segue:

Corsidi | iC16: Percentuale di studenti che | iC02 Percentuale dilaureati (L; LM;
Studio proseguono al IT anno nello stesso corso LMCU) entro la durata normale del

di studio avendo acquisito almeno 40 corso

CFU al I anno - (Target 2024: 42%) (Target 2024: 43%)

2020 2021 2022 2021 2022 2023

EA 28, 7% 24.1% 33,8% 41,7% 37,3% 39,4%
EBF 29,7% 37,8% 28% 55,6% 44.,4% 38,5%
SSA 81,8% 72,2% 54,5% 65,2% 60% 75%
GIU 45,6% 48,6% 42% 37,1% 21,6% 37%
SSAM 50% 60% 81,3% 70% 93,3% 84,2%
E&M 65,7% 72,3% 71,8% 88,2 65,2 73,8%

Gli indicatori 7C16 (Percentuale di studenti che proseguono al IT anno nello stesso corso di studio avendo
acquisito almeno 40 CFU al I anno) e 7C02 (Percentuale di laureati entro la durata normale del corso)
aggiornati ad Ottobre 2024 evidenziano ancora performance negative per alcuni CdS non in linea con i
Target 2024 del Piano strategico integrato 2022-2024. Considerato che in alcuni casi il dato ¢ anche
peggiorato rispetto all’anno precedente si rende necessario monitorare e prestare particolare attenzione
alle azioni finalizzate al miglioramento di tali indicatori e valutare correttivi e potenziamenti.

Corsi di | iC14 Percentuale di studenti che iC24: Percentuale di abbandoni del
Studio proseguono r‘1e1 IT anno nello stesso CdS dopo N+1 anni
corso di studio

2020 2021 2022 2020 2021 2022
EA 606,7% 57,4% 74,8% 45,5% 48,4% 37,6%
EBF 70,3% 70,3% 74% 35,6% 40,5 34,1%
SSA 86,4% 72,2% 54,5% 27,3% 31,6% 273
GIU 73,4% 67,7% 69,6% 47,3% 42.9% 55%
SSAM 93,8% 90% 100% 0% 0% 6,3%
E&M 92,5% 99,6% 97,4% 3% 4,1% 9%

Da monitorare e prestare particolare attenzione anche alle azioni finalizzate al miglioramento del tasso di
abbandono (con un’attenzione alle tre dimensioni della rinuncia agli studi, della mancata iscrizione e del
trasferimento): le dinamiche sono differenti tra lauree triennali (indicatori ancora alti ma in contrazione),
magistrali (in leggero peggioramento) e a ciclo unico (il dato piu elevato ma spalmato comunque su un
percorso di 5 anni). Da attenzionare i trend peggiorativi dell'indicatore 1C24 di alcuni CdS anche a fronte
di un iC14 tendenzialmente positivo.

Con riferimento, infine, alle iniziative volte a ridurre il numero di studenti fuori corso e fuori corso di
lunga data (CdS disattivati) tutti i Cds hanno implementato percorsi di supporto e affiancamento agli
studenti con l'obiettivo di individuare le principali difficolta che siincontrano durante gli studi universitari
tali da rallentarne sensibilmente il percorso e mettere in campo azioni mirate e idonee ad un recupero del
ritardo. Le rendicontazioni dei CdS raccontano di risultati diversi, condizionati dalla natura dei percorsi,
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dalla numerosita degli iscritti, dalla percentuale dei fuori corso di lunga data iscritti a percorsi disattivati,
etc., ma anche della volonta di sperimentare nuovi approcci e nuove progettualita per ’a.a. 2023/2024.

Con riferimento al punto 2) Accrescere e consolidare il senso di appartenenza e stimolo a processi di partecipazione
attiva, 1 dati Almalaurea confermano anche nel 2023 una percentuale molto alta di soddisfazione dei CdS
del Dipartimento (96,5%), dei docenti (95,3%) e del rapporto con gli altri studenti (93,3%), superiori al
dato di Ateneo, ma soprattutto alla media nazionale. Il dato testimonia la grande attenzione che il
Dipartimento presta nel coinvolgimento della componente studentesca, anche attraverso le associazioni,
non solo nelle attivita e negli organi in cui ne ¢ prevista la presenza ma nelle numerose iniziative formative
extra-curriculari (seminari di orientamento in itinere e in uscita), culturali (CineForum), sportive
(campionati sportivi) poste in essere, stimolando il dialogo, il confronto, la reciprocita.

3. Orientamento in uscita

Le attivita di Orientamento in uscita sono rivolte a laureandi e laureati che vivono la fase di transizione
dal mondo universitario a quello del lavoro, al fine di facilitarne I'inserimento nel mondo del lavoro
tramite numerose azioni di placement. Nel dettaglio, il Dipartimento pone in essere una serie di iniziative
per informare sulle opportunita formative e professionali offerte dai percorsi di laurea magistrale, per
facilitare I’inserimento nel mondo del lavoro tramite I’attivazione di espetienze di tirocinio (anche extra-
curriculare) e di stage, per avviare la costruzione di progetti professionali, per conoscere il mercato del
lavoro e coglierne le opportunita o ricollocarsi.

a) Orient@mente

Quest’anno per motivi logistici non si ¢ riusciti ad organizzare Orient@mente entro il 31 ottobre 2024. 1
CdS di SSAM e di E&M, hanno organizzato per il 5 novembre 2024 evento con la doppia finalita di
Orientamento in itinere per gli studenti del I anno della Magistrale e di Orientamento in uscita per gli
studenti del I anno delle triennali del DEMM.

Con riferimento all’orientamento in uscita, 'evento ha voluto per dare informazioni puntuali sulle
opportunita formative e professionali offerte dai percorsi di laurea magistrale DEMM nonché sulle future
iniziative di orientamento utili per una scelta responsabile e consapevole del percorso universitario

nonché per costruire competenze da spendere nel mercato del lavoro.
https://unisannio.it/sites/default/files/sito/articoli/ OD_DEMM_MAG_22%20.pdf

b) Orient@demm e altre attivita seminariali
Le attivita di Orient@demm sono iniziative di otientamento in uscita e accompagnamento al lavoro
organizzate dai singoli CdS finalizzate a rafforzare le soft skill degli studenti, ad affrontare al meglio i
colloqui di lavoro e ad identificare opportunita di lavoro. Per 'a.a. 2023/2024 i CdS hanno proposto le
seguenti iniziative di mosso le seguenti iniziative di avvicinamento al mondo del lavoro e
professionalizzanti di orientamento in uscita

Data Attivita

15/12/2023 | 1I sistema dei controlli nel settore sanitario — Dott..ssa Giuseppina Casolaro - ASL
Benevento; Prof.re Paolo Esposito (Unisannio)

12/01/2024 | FIDUCIA E CERIFICABILITA DEI BILANCI DELLE AZIENDE SANITARIE -
Dott..ssa Giuseppina Casolaro - ASL Benevento; Prof.re Paolo Esposito (Unisannio)
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26/01/2024 | DEMOCRAZIA E CONTABILITA - Dott. Lucio Dicorato Ragioneria Generale dello
Stato, Servizi Ispettivi di Finanza Pubblica; Prof.re Paolo Esposito (Unisannio)

c) Career Day 2024 e Career Service

11 16 ottobre 2024 si ¢ svolto il Career Day 2024. La giornata di orientamento in uscita, formazione e
recruitment, volta a favorire lincontro tra gli studenti/laureati Unisannio e il mondo del lavoro, con
ampio coinvolgimento di imprese, associazioni e professioni. Anche I'edizione 2024 ha visto la
partecipazione di numerose aziende (60) e la messa a disposizione di circa 500 Open Job Position.
L’iniziativa ¢ stata preceduta da un seminario di avvicinamento al Career Day su iniziativa
dell’associazione ALUMNI UNISANNIO, che ha visto la partecipazione di numerosi studenti.
Locandina Career Day 2024: https://www.unisannio.it/it/atticoli/ career-day-2024

Locandina  Alumni:  https://alumniunisannio.it/finding-your-voice-come-trovare-ed-amplificare-la-

propria-voce/

Nel 2023/2024, inoltre, ’Ateneo ha confermato il servizio permanente di Career Service attivo per tutto
I'anno, e riservato a enti, istituzioni, organizzazioni, imprese e realta professionali intenzionati ad
incontrare studenti e laureati Unisannio, prenotando un Career Desk presso i poli didattici dipartimentali.

Il DEMM, per I’a.a. 2023/2024 ha ospitato in data 05/07/2024 GJORDAN - Consulenza e formazione
IT di Gauss Jordan SRK.

d) Job Placement Almalaurea
Con riferimento alle attivita di Placement gli studenti del DEMM usufruiscono:

- della piattaforma Job Placement del Consorzio Interuniversitario Almalaurea, servizio di
avvicinamento al mondo del lavoro offerto a tutti gli studenti delle universita consorziate di realta
lavorative presenti su tutto il territorio nazionale, mediante consultazione di annunci di lavoro
delle realta aderenti al servizio e inserimento del curticulum nella banca dati Almal.aurea;

- della piattaforma di placement, Job Placement Unisannio, che garantisce percorsi di
accompagnamento personalizzati al mondo del lavoro (con particolare attenzione alle
opportunita offerte dal territorio sannita e regionale) mediante matching tra domanda e offerta
di lavoro, colloqui individuali prenotabili on-line, supporto nella redazione del CV e nella
preparazione al colloquio di lavoro.

Le informazioni circa le imprese che nell’a.a. hanno manifestato interesse per studenti/laureandi/laureati
DEMM sono disponibili e accessibili agli studenti sulla  piattaforma  d’ateneo
http://jobplacement.unisannio.it/apb/index.php e sulla pagina fb:
https:/ /www.facebook.com/Placement.Unisanniorlocale=it_IT.
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