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Il giorno 08 aprile 2026, alle ore 15.15, si è tenuto l’incontro tra il Comitato d’Indirizzo del 
Corso di Studio in Economia e Management e i Rappresentanti delle Organizzazioni 
rappresentative della produzione e delle professioni di riferimento (di seguito Parti Sociali), 
regolarmente convocato con mail istituzionale della Segreteria di Direzione del Dipartimento 
DEMM, in modalità mista, in presenza presso la Sala Convegni del Palazzo De Simone del 
Dipartimento DEMM, in Piazza Arechi II, e mediante collegamento Webex 
all’indirizzo https://unisannio.webex.com/meet/webexdemm1. 

Per la componente interna del Comitato d’Indirizzo è presente la prof.ssa Ilaria Greco, 
Presidente del CdS e del Comitato d’Indirizzo. 

Sono presenti, altresì, il prof. Ernesto Fabiani, Direttore del Dip. DEMM e la dott.ssa 
Luana Barrasso, Rappresentante degli studenti nel Consiglio di CdS. 
 

Per le Parti interessate sono state convocate e risultano presenti: 

Nominativo Società/Azienda/Ente  Ruolo 
Presente (P) 
 Assente (A) 

Ida Lonardo ODCEC Benevento Presidente A 
Francesco Tedesco ODCEC Avellino Presidente A 
Flavian Basile  Consorzio stabile Medil Componente P 
Assunta Leone Deutsche Bank Direttrice P 
Andrea Esposito Confindustria Benevento Presidente A 
Alessio Zollo Giovani Confindustria Benevento Presidente P 
Piergiorgio Simpatico Banca IFIS Spa Consulente P 
Girolamo Pettrone Cam. Commercio Irpinia-Sannio Presidente A 
Domenico Molisso  ODCEC Nola Presidente P 
Vincenzo Testa Consulenti del Lavoro Benevento Presidente A 
Arturo Mariano Iannace Give Back Giovani Aree Interne  Componente P 
Filomena Di Mezza ANCI nazionale Consigliere P 
Alessandro Graziano Visit Irpinia S.r.l. Presidente P 
Vincenzo Raffa Friendly Power srl CEO A 
Silvia Pellegrino Generali Italia Consulente Questionario 
Francesco Catanese  Ass. Profess. Italiana Consulenti 

di Management - APCO 
Presidente  
 

Questionario 
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Domenico Verde  BCC di Flumeri Direttore P 
Valentina Stella  BPER Spa Consulente P 

L’incontro ha inizio alle ore 15.20. 

Apre i lavori il Direttore del Dipartimento DEMM, che dà il benvenuto ai partecipanti e 
sottolinea l’importanza del confronto con le parti sociali quale strumento fondamentale 
per l’aggiornamento e il miglioramento continuo dell’offerta formativa. 

Prende la parola la prof.ssa Ilaria Greco, Presidente del Corso di Laurea Magistrale in 
Economia e Management. La Presidente ringrazia tutti le parti intervenute, sottolineando 
come l’incontro rappresenti un importante momento di confronto e di collaborazione tra il 
mondo accademico e quello professionale per il miglioramento continuo dell’offerta 
formativa, finalizzato a verificare la validità del percorso formativo offerto e la sua 
rispondenza alle esigenze provenienti dal mondo del lavoro, nonché a raccogliere 
suggerimenti e indicazioni utili su eventuali proposte di modifica del percorso formativo per 
una piena rispondenza al contesto socio-economico di riferimento e al mercato del lavoro. 
La Presidente procede con una breve presentazione dell’offerta formativa del Corso 
magistrale di Economia e Management, il cui link per la consultazione on line è stato 
inviato a tutti i partecipanti unitamente alla Convocazione, soffermandosi sugli obiettivi 
formativi e gli insegnanti caratterizzanti i due curricula in cui si articola l’offerta 
formativa del CdS, richiamando come l’interdisciplinarietà tra le conoscenze economico-
aziendali e quelle puramente economiche, matematico-statistiche e giuridiche sia un 
elemento che contraddistingue l’offerta del CdS. 
La Presidente, sottolinea come nella progettazione dell’attuale offerta formativa del CdS 
siano stati recepiti i suggerimenti e le proposte discusse nella precedente consultazione 
delle parti interessate, in cui era emersa la necessità di un aggiornamento e di una 
revisione dei percorsi formativi, specie in riferimento alle istanze correlate ai temi della 
transizione tecnologica, dell’innovazione e della sostenibilità, con peculiare riguardo 
all’applicazione delle nuove tecnologie e dell’intelligenza artificiale. Pertanto, i due 
curricula – Imprese, Mercati e Innovazione (IMI) e Finanza e Mercati (FIM) – integrano 
gli obiettivi formativi e le competenze specifiche della LM-77 con nuove aree di interesse 
quali: i nuovi modelli di business e di governance orientati alla sostenibilità e alla 
responsabilità nelle performance di imprese, il risk management, l’econometria per la 
finanza, il data science per l’economia e il management, i nuovi profili della tecnologia 
applicata al diritto, la contabilità digitale, l’innovazione e l’IA nel sistema di gestione 
della amministrazione pubblica.  La Prof.ssa Greco sottolinea, inoltre, come la struttura 
flessibile dei curricula consenta agli studenti di approfondire diversi ambiti tematici in 
base alle proprie inclinazioni e sensibilità.  
L’incontro prosegue con la presentazione dei risultati di apprendimento attesi in 
riferimento al quadro delle attività formative, dei profili professionali individuati per il 
CdS, distinti per i due curricula, con particolare riguardo alle nuove figure professionali, 
così come delineate anche da recenti studi di settori, e delle opportunità di formazione  e 
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tirocinio/stage, in Italia e all’estero, mediante il programma Erasmus Trainersheep e del 
doppio titolo di laurea (Double Degree Agreement), che arricchiscono le esperienze dello 
studente e lo avvicinano al mondo del lavoro. Vengono, altresì, rappresentate 
sinteticamente le risultanze per il Cds delle Indagini su dati AlmaLaurea (indagine profilo 
laureati e profilo occupazionale), e sulle opinioni delle aziende sui tirocini curriculari.  
 
Si apre il dibattito. 

Interviene Filomena Di Mezza, Consigliere nazionale di ANCI, la quale evidenzia 
l’importanza dei laureati e della formazione universitaria per la crescita e la 
valorizzazione delle risorse delle aree interne. 

Interviene la dott.ssa Assunta Leone, Direttrice di Deutsche Bank, la quale evidenzia la 
necessità di rafforzare l’offerta formativa attraverso l’introduzione di insegnamenti legati 
alla finanza comportamentale e all’educazione finanziaria, ritenuti particolarmente 
rilevanti nell’attuale contesto di incertezza dei mercati finanziari. 

Interviene il dott. Domenico Molisso, Presidente dell’ODEC di Nola, il quale 
nell’apprezzare l’offerta formativa del CdS, dichiara la disponibilità dell’Ordine a 
stipulare convenzioni con il Dipartimento per attività di collaborazione e di tirocini 
formativi. Sottolinea, altresì, l’esigenza di formare figure professionali adeguate per la 
Pubblica Amministrazione, in grado di supportare gli Enti nella partecipazione a progetti 
complessi, soprattutto nelle amministrazioni dei piccoli comuni. 

Prende la parola Arturo Iannace, rappresentante dell’Associazione Give Back Giovani 
Aree Interne, che evidenzia l’importanza di ampliare la prospettiva occupazionale dei 
laureati, invitando a considerare non solo gli enti locali, ma anche altre amministrazioni 
pubbliche quali Agenzia delle Entrate, INPS, Dogane, che rappresentano rilevanti 
sbocchi professionali per i laureati dell’area economica. 

Prende la parola Domenico Verde, Direttore della BCC di Flumeri, che nell’ambito della 
propria esperienza di recluting ha avuto modo di apprezzare la preparazione dei laureati 
in economia di Unisannio, sottolineando la valenza di un approccio alla formazione in 
grado di valorizzare le competenze manageriale con quelle finanziarie e tecnico-
applicative. Lo stesso manifesta interesse per il rafforzamento delle collaborazioni con il 
Dipartimento e sottolinea come il settore bancario rappresenti un naturale ambito di 
inserimento lavorativo per i laureati in economia. Ribadisce l’importanza della cultura 
della prevenzione della crisi di impresa, della programmazione e controllo di gestione. 
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Prende la parola la dott.ssa Valentina Stella, rappresentante BPER Spa, che in qualità 
anche di laureata in Economia e Management presso Unisannio esprime un giudizio 
positivo sulla qualità e sulla solidità dei contenuti dell’offerta formativa dell’area 
economica. La stessa sottolinea, tuttavia, l’importanza di rafforzare ulteriormente le 
competenze legate al machine learning e all’analisi dei dati, già presenti nei percorsi 
formativi ma ritenute sempre più centrali nel contesto attuale. 

Francesco Catanese, Presidente dell’Associazione Professionale Italiana Consulenti di 
Management - APCO , esprime un giudizio altamente positivo sull’offerta formativa del 
CdS e sui profili occupazionali, dichiarando una piena disponibilità ad avviare attività di 
collaborazione con il Dipartimento, nell’ambito della già presente Convenzione quadro, 
nel campo del management e dell’attività consulenziale per lo sviluppo economico. 

Interviene la prof.ssa Greco che, condividendo quanto espresso dagli intervenuti, 
ribadisce la piena disponibilità del CdS in Economia e Management ad un dialogo e una 
cooperazione costante con le Organizzazione rappresentative del territorio, con 
l’obiettivo di avviare ulteriori azioni e progetti per frenare lo spopolamento giovanile in 
atto nelle aree interne e sostenerne le opportunità di crescita professionale.  

Non essendoci ulteriori interventi, la riunione si conclude alle ore 16:30 con i saluti finali 
del Presidente del Corso di Studio e del Direttore del Dipartimento. 

 

Benevento, 8 aprile 2026 
 
 

Corso di Laurea Magistrale in Economia e Management 
La Presidente 

Prof.ssa Ilaria Greco 

 


