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1. Scheda del Corso di Studio

1.1 Generalita

Ateneo Universita degli Studi del Sannio

Dipartimento Dipartimento di Diritto, Economia, Management e Metodi quantitativi - DEMM
Corso di Studio Giurisprudenza

Classe di laurea LMG/01

Tipologia Laurea magistrale a ciclo unico

Organo di discussione Gruppo AQ / Consiglio di CdS

Data di discussione 10.07.2026 / 17.07.2026

Responsabile della scheda Prof. Ennio Cavuoto — Referente CdS Monitoraggio Processo Formativo

1.2 Fonte dei dati e copertura

Fonte principale Almalaurea - XXVl Indagine (2026) - Percorsi di laurea (gia “Profilo dei laureati”)
Anni analizzati 2021-2025

Benchmark principale Classe LMG/01 — Tutti gli Atenei

Data di estrazione 07.07.2026

2. Condizione occupazionale
2.1 Condizione occupazionale a 1 anno dalla laurea
La rilevazione a 1 anno restituisce una prima misura della transizione tra universita e lavoro. Deve essere letta con cautela, soprattutto

nei corsi in cui dopo la laurea sono frequenti tirocinio post-laurea, praticantato, formazione specialistica, concorsi, abilitazioni o
prosecuzione degli studi.

Indicatore 2021 Benchmark
2025
96 69 51 54 74

Numero di laureati 9.926

Collettivo

) Hanno compilato il questionario 67 53 40 42 48 5.757
selezionato
Tasso di compilazione 69,8 76,8 78,4 77,8 64,9 58
Occupabilita Tasso di occupazione! 43,3 52,8 42,5 40,5 54,2 61,9

Utilizzo elevato delle competenze
. 31,3 64,3 58,8 58,8 50 63,7
acquisite con la laurea
Coerenza tra = - —
Utilizzo ridotto delle competenze acquisite
competenze 50 25 29,4 17,6 42,3 27,2

" .. con la laurea (%)
acquisite e impiego — —
Inutilizzo delle competenze acquisite con

18,8 10,7 11,8 23,5 7,7 8,8
la laurea (%)
Formz';\zmn.e‘pr.ofessmnaIe acquisita 313 67,9 471 58,8 69,2 59,2
Adeguatezza della all’'universita ritenuta molto adeguata (%)
formazione AT il BT ETE| 0 Sre T 37,5 21,4 52,9 29,4 23,1 32,0
) all’universita ritenuta poco adeguata (%)
PR Formazione professionale acquisita
rmazione pr i q 31,3 10,7 0 11,8 7,7 8,4
all’'universita ritenuta inadeguata (%)
Laurea ritenuta molto efficace nel lavoro
37,5 85,2 75 64,7 57,7 73,1

.. . svolto (%)
Efficacia della titolo . 5
) ) Laurea ritenuta abbastanza efficace nel
di studio nel lavoro 37,5 3,7 18,8 11,8 26,9 18
lavoro svolto (%)
Laurea ritenuta poco o per nulla efficace

nel lavoro svolto (%)
. . Soddisfazione per il lavoro svolto
Qualita percepita ) 7,2 7,8 7,4 7,4 7,6 7,6
(medie, scala 1-10)

"1l tasso di occupazione & ottenuto dal rapporto tra gli occupati e gli intervistati. Si considerano occupati tutti coloro i quali
dichiarano di svolgere un'attivita, anche di formazione, purché retribuita.

svolto

25 11,7 6,3 23,5 15,4 9




Imprenditori e alta dirigenza 0 3,8 1,8
Professioni intellettuali, scientifiche

. o . 58,8 42,3 62,5
Profilo e di elevata specializzazione
professionale Professioni tecniche 17,6 19,2 14,4
Professioni esecutive nel lavoro d'ufficio 23,5 30,8 15,3
Altre professioni 0 3,8 6,1
Attivita in proprio 0 7,7 6,3
Tempo indeterminato 5,9 34,6 19,1
. o Tempo determinato 23,5 19,2 14,6
Tipologia di attivita . . —
) Borsa o assegno di studio o di ricerca 0 7,7 5
lavorativa
Contratti formativi 52,9 19,2 49,3
Altre forme contrattuali 17,6 7,7 4,4
Senza contratto 0 3,8 1

Il tasso di occupazione a un anno dal conseguimento del titolo di studio € in crescita. Nell’'ultimo anno di indagine si registra un picco (54,2%) mai raggiunto
nel precedente quadriennio; il dato & di soli 7,7 punti percentuali al di sotto di quello medio rilevato a livello nazionale per la classe di riferimento (LMG/01).
Tendenzialmente positivo & anche il dato complessivo sulla coerenza tra le competenze acquisite nel corso del ciclo di studi e le mansioni lavorative svolte.
Ulteriore “picco” in positivo & quello relativo all’adeguatezza della formazione professionale ricevuta durante il percorso universitario: circa il 70% degli
intervistati 2025 (percentuale mai raggiunta nel precedente quadriennio) ritiene molto adeguata la formazione professionale acquisita all’universita; il dato
& di 10 punti percentuali superiore a quello medio rilevato a livello nazionale per la classe di riferimento (LMG/01). Apprezzabile & anche il dato sull’efficacia
della laurea nel lavoro svolto: quasi I'85% degli intervistati ritiene molto o abbastanza efficace il titolo di studio conseguito.

In una scalada 1a 10, i laureati Unisannio esprimono un valore medio pari a 7,6 per descrivere il proprio grado di soddisfazione per il lavoro svolto; il valore
e esattamente identico a quello mediamente espresso dai laureati in giurisprudenza a livello nazionale.

Riguardo alle professioni svolte, c’é da osservare, nel passaggio dal 2024 al 2025, 'aumento dei laureati che dichiarano di svolgere professioni esecutive
nel lavoro d’ufficio, professioni tecniche e altre professioni, a scapito delle professioni intellettuali, scientifiche e di elevata specializzazione. Una piccola
quota di laureati (poco meno del 4%) dichiara, inoltre, di svolgere attivita di imprenditore e alta dirigenza (nel 2024 tale quota era nulla). Da notare, infine,
sempre nella transizione 2024-2025, I'incremento esponenziale della percentuale di coloro i quali dichiarano di svolgere attivita lavorativa a tempo
indeterminato: si passa dal 5,9% del 2024 al 34,6% del 2025 (+28,7%); tale dato e di 15,5 punti percentuali superiore a quello mediamente rilevato a livello
nazionale.

2.2 Condizione occupazionale a 3 anni dalla laurea

La rilevazione a 3 anni consente di valutare il consolidamento occupazionale. Rispetto alla rilevazione a 1 anno, é piu adatta a stimare
stabilita, coerenza professionale, efficacia del titolo e qualita percepita del lavoro svolto.

Indicatore 2021 Benchmark
2025
119 110 96 69 51

Numero di laureati 10.363

Collettivo

) Hanno compilato il questionario 79 80 64 56 35 5.761
selezionato
Tasso di compilazione 66,4 72,7 66,7 81,2 68,6 55,6
Occupabilita Tasso di occupazione? 43 62,5 68,8 64,3 68,6 80,5
Utilizzo elevato delle competenze
. 73,1 44 63,6 61,1 45,8 62,6
acquisite con la laurea
Coerenza tra - . .
Utilizzo ridotto delle competenze acquisite
competenze 15,4 40 27,3 36,1 45,8 30,3
. .. con la laurea (%)
acquisite e impiego —
Inutilizzo delle competenze acquisite con
11,5 16 9,1 2,8 8,3 6,9
la laurea (%)
Fo'rme.lzmn.e\pr_ofessmnaIe acquisita 731 50 636 69.4 375 633
Adeguatezza della all’'universita ritenuta molto adeguata (%)
formazione Form:f\zmn.e‘pr.ofessmnaIe acquisita 192 40 295 30,6 58,3 297
) all’'universita ritenuta poco adeguata (%)
professionale r . fessional isit
ormazione professionale acquisita 77 10 6,3 0 42 6,38

all’universita ritenuta inadeguata (%)

L ) Laurea ritenuta molto efficace nel lavoro
Efficacia della titolo 73,1 57,4 75 80 62,5 72,4
svolto (%)

Laurea ritenuta abbastanza efficace nel
svolto 15,4 29,8 15,9 20 25 20,7
lavoro svolto (%)

di studio nel lavoro

2|l tasso di occupazione & ottenuto dal rapporto tra gli occupati e gli intervistati. Si considerano occupati tutti coloro i quali
dichiarano di svolgere un'attivita, anche di formazione, purché retribuita.



Laurea ritenuta poco o per nulla efficace
11,5 12,8 9,1 0 12,5 6,8
nel lavoro svolto (%)
. Soddisfazione per il lavoro svolto
Qualita percepita i 7,6 7,4 7,7 7,9 7,4 7,7
(medie, scala 1-10)

Imprenditori e alta dirigenza 0 0 2
Professioni intellettuali, scientifiche
. - ) 63,9 54,2 61,6
Profilo e di elevata specializzazione
professionale Professioni tecniche 16,7 16,7 15,2
Professioni esecutive nel lavoro d'ufficio 13,9 20,8 17,1
Altre professioni 5,6 8,3 4,1
Attivita in proprio 25 20,8 22,7
Tempo indeterminato 41,7 20,8 36,7
. T Tempo determinato 25 29,2 16,3
Tipologia di attivita . . -
) Borsa o assegno di studio o di ricerca 2,8 16,7 6,1
lavorativa
Contratti formativi 2,8 8,3 10,6
Altre forme contrattuali 2,8 4,2 5,7
Senza contratto 0 0 1,7

Il tasso di occupazione a tre anni dal conseguimento del titolo di studio & in crescita. Il dato rilevato nell’ultimo anno di indagine (68,6% dei laureati
intervistati), unitamente a quello 2023 (68,8%), € il piu elevato raggiunto nel quinquennio preso in considerazione.

Subisce un calo, invece, il dato sulla coerenza tra competenze maturate all’'universita e mansioni lavorative svolte. Anche in ordine all’adeguatezza percepita
della formazione professionale acquisita all’universita e all’efficacia della laurea nel lavoro svolto, i relativi indicatori presentano una flessione. Tuttavia,
negli anni d’indagine immediatamente precedenti (2023, 2024), i medesimi dati erano molto positivi. Occorrera pertanto verificare, con successivi
monitoraggi, se il dato 2025 sia o no un dato contingente.

In una scala da 1 a 10, i laureati Unisannio esprimono un valore medio pari a 7,4 (in diminuzione rispetto al passato) per descrivere il proprio grado di
soddisfazione per il lavoro svolto; il valore & di 0,3 punti inferiore a quello mediamente espresso dai laureati in giurisprudenza a livello nazionale.
Riguardo ai profili professionali in uscita e alla tipologia di attivita lavorative, va segnalato, nel passaggio dal 2024 al 2025, il sostanziale dimezzamento della
percentuale di laureati che dichiarano di svolgere attivita di lavoro a tempo indeterminato: dal 41,7% al 20,8%.

3. Sinossi grafica

3.1. Condizione occupazionale a 1 anno dalla laurea
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Adeguatezza della formazione professionale acquisita all'universita (%)
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Soddisfazione per il lavoro svolto (medie, scala 1-10)
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17,6 professioni tecniche [l 14,4
Professioni intellettl{ali_, scie.ntifiche edi _ 62.5
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e di elevata specializzazione 58,8 Imprenditori e alta dirigenza I 1,8
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Tipologia dell'attivita lavorativa (%)

Senza contratto . 3.8

0
Altre forme contrattuali 7/ s ol :
17,6 Benchmark 2025 - Tutti gli Atenei
. .. 19,2 Senza contratto | 1
Contratti formativi 52,9
Altre forme contrattuali [l 4,4
Borsa o assegno distudioo di - [Nl 7.7 Contratiformtri - I 49,3
ricerca 0 ’

Borsa o assegno di studioo diricerca [l 5

Tempo determinato -9’2235 Tempo determinato [ 14,6

Tempo indeterminato [ N I 19,1
34,6

Tempo indeterminato 5.9 attvitainproprio [ 6,3

0 10 20 30 40 50 60
Attivita in proprio ’ 7.7
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3.2. Condizione occupazionale a 3 anni dalla laurea

Tasso di occupazione (%)
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Utilizzo delle competenze acquisite con la laurea (%)
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Efficacia della laurea nel lavoro svolto (%)
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Benchmark 2025 - Tutti gli Atenei

Professione svolta (%) treprofessoni ] 4,1
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4. Sintesi dei punti di forza e delle aree di miglioramento

Le precedenti analisi e la sinossi grafica consentono di avere un quadro complessivo chiaro di punti di forza e aree di miglioramento.

Condizione occupazionale . Area di
Punto di forza -
a 1anno dalla laurea miglioramento

Tasso di occupazione Vv

Utilizzo delle competenze acquisite con la laurea

Adeguatezza della formazione professionale

Efficacia della laurea nel lavoro svolto

Soddisfazione per il lavoro svolto

Profilo professionale e tipologia di attivita
lavorativa svolta

< RIS | <

Condizione occupazionale . Area di
. Punto di forza .
a 3 anni dalla laurea miglioramento

Tasso di occupazione Vv

Utilizzo delle competenze acquisite con la laurea

Adeguatezza della formazione professionale

Efficacia della laurea nel lavoro svolto

Soddisfazione per il lavoro svolto

Profilo professionale e tipologia di attivita
lavorativa svolta

5. Fonti documentali

- Almalaurea - XXVIII Indagine (2026) — Esiti occupazionali della laurea (gia “Condizione occupazionale dei laureati”) —
Laureati 2025

- Almalaurea — Indagini 2022-2025 — Condizione occupazionale dei laureati — Laureati 2021-2024



