Quadro C2 - Condizione Occupazionale dei Laureati:
Laurea Magistrale in Ingegneria Informatica

[ dati riportati di seguito si riferiscono alle indagini effettuate da AlmaLaurea nel 2022. I dati
sono disponibili all'indirizzo: https://www?2.almalaurea.it/cgi-
php/universita/statistiche/tendine.php?anno=2022&LANG=it&config=occupazione

La Tabella 1 riporta i dati relativi al collettivo selezionato per I'indagine, a uno, tre e cinque anni
dalla laurea. Nota: per gli intervistati a cinque anni il collettivo comprende sia laureati

Magistrali LM-32 che specialistici 35/S.

Tabella 1 - Collettivo selezionato per I'indagine

Un anno dalla laurea

Tre anni dalla laurea

Cinque anni dalla laurea

ltalia Sannio ltalia Sannio ltalia Sannio
Numero di laureati 2.190 21 1.669 15 1.417 26
Numero di intervistati 1.555 16 987 13 772 14
Tasso di risposta 71 76,2 59,1 86,7 54,4 54,5




Condizione Lavorativa (Quadro 3)

La condizione lavorativa dei laureati di UniSannio a 1, 3 e 5 anni e riportata nelle Figure 1, 2, 3,
e messa a confronto col dato nazionale. La Figura 4 riporta 'andamento del tasso di
occupazione ISTAT.
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Figura 1 - Condizione occupazionale a 1 anno dalla laurea
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Figura 2 - Condizione occupazionale a 3 anni dalla laurea
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Figura 3 - Condizione occupazionale a 5 anni dalla laurea
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Figura 4 - Tasso di occupazione

Si osserva che il dato di UniSannio ad 1, 3, e 5 anni é superiore al dato Nazionale, sebbene di
poco. Complessivamente, il tasso di occupazione & sempre molto alto e gia a 3 anni raggiunge il
100% superando il dato nazionale che comunque si attesta poco al di sotto.

Ingresso nel mercato del lavoro (Quadro 4)
In Tabella 2 € riportato il tempo (espresso in mesi) che mediamente intercorre tra la laurea e il

primo lavoro ad 1, 3 e 5 anni, messo a confronto con il dato nazionale. In generale i tempi
appaiono inferiori rispetto al dato nazionale sono decisamente piu bassi nel dato nazionale.
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Potrebbe darsi che la maggiore diffusione dello smart working possa aver favorito questa
tendenza.

Tabella 2 - Tempo medio (in mesi) di inserimento nel mondo del lavoro

1 anno 3 anni 5 anni

Italia | Sannio | Italia | Sannio | Italia | Sannio
Tempo dalla laurea all'inizio della ricerca del primo lavoro 0,5 0,1 0,7 0,4 0,9 0,5
Tempo dall'inizio della ricerca al reperimento del primo
lavoro 1,3 0,5 2,1 1,9 2,3 1,3
Tempo dalla laurea al reperimento del primo lavoro 1,7 0,6 2,7 2,3 3,2 1,8




Efficacia del processo formativo rispetto all’attuale lavoro (Quadri 8,9)
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Dopo 5 anni dalla Laurea Magistrale
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Figura 5: Efficacia del processo formativo rispetto all’attuale lavoro

La Figura 5 mostra i dati relativi all’efficacia del processo formativo rispetto all’attuale lavoro.
Si puo notare come il dato di UniSannio per la voce Molto efficace/Efficace sia piu alto rispetto
al dato nazionale dopo 1 e 3 anni dalla Laurea, sovrapponendosi, invece al dato Nazionale a 5
anni dalla laurea. Si nota inoltre che il dato poco/per nulla efficace e nullo per UniSannioa 1 e
3 anni, incrementando a 5 anni. Il dato a 5 anni potrebbe essere legato alla insoddisfazione con
la collocazione lavorativa, come evidenziato dalla figura 6.

10
9
8 =
7
6
5
4
3
2
1
0
1 Anno 3 Anni 5 Anni

e SANNI0  e—TUutti

Figura 6: Soddisfazione circa il tipo di lavoro svolto

La Figura 6 mostra la soddisfazione circa il lavoro svolto, in scala da 1 a 10. Si osserva che i
laureati del Sannio siano piu soddisfatti della media nazionale ad 1 anno dalla Laurea, negli anni
successivi questa percezione subisce una flessione, in controtendenza con il dato Nazionale che,
invece, e in aumento. Deve essere sottolineato che la distanza dal dato Nazionale e pero risibile,
ovvero del 2% a 3 anni dalla Laurea e a del 5% a 5 anni.



Caratteristiche della condizione occupazionale (Quadri 5,6,7)

La diversa tipologia di contratto occupazionale dei laureati € mostrata nelle Figure da 7 a 9.
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Figura 7: Tipologia di Contratto ad 1 anno dalla Laurea Magistrale
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Figura 8: Tipologia di Contratto a 3 anni dalla Laurea Magistrale
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Figura 9: Tipologia di Contratto a 5 anni dalla Laurea Magistrale

Si osserva subito che vi sono diversi dati positivi:

1. Come per il dato nazionale, non vi sono laureati privi di contratto di lavoro.

2. 1l dato del tempo indeterminato a 3 anni supera il dato Nazionale, ma a 5 anni dalla
Laurea vi € una quota di laureati che si mettono in proprio nettamente superiore alla
media Nazionale.

3. Vi e una tendenza a ridurre i contratti formativi nel tempo. Tale dato é addirittura piu
evidente per i laureati UniSannio.

4. Nel breve periodo (1 anno) c’e evidenza di lavoro non standard a livello nazionale,
mentre per i laureati Unisannio e nullo.

Tabella 3 - Livelli retributivi.

1 anno 3 anni 5 anni
Retribuzione mensile netta (medie, in euro) | Italia | Sannio | Italia | Sannio | Italia | Sannio
Uomini 1.719 1.694 | 1.871 -1 2.181 2.438
Donne 1.624 1.826 [ 1.852 -12.029 2.376
Totale 1.705 1.735 [ 1.869 1.401 | 2.161 2.429

La Tabella 3 mostra i livelli retributivi dei laureati UniSannio messi a confronto con il dato
nazionale. E possibile notare che:
e Mentre ad 1 anno dalla Laurea la retribuzione é inferiore a quella della media Nazionale,
tale dato si ribalta dopo 5 anni.
e Ad 1 anno dalla Laurea le donne hanno retribuzioni superiori a quelle degli uomini e
della retribuzione media nazionale.



