>, UNIVERSITA DEGLI STUDI
DEL SANN]O Benevento

DST

Linee Strategiche del DST
4 Approvato nel consiglio di Dipartimento
del 16 luglio 2026

Redatto da F. De Nicola, G. Filatrella, E. Silvestri e A. Troisi
Nota del Direttore del 11 giugno 2026




Linee Strategiche del Dipartimento di Scienze e Tecnologie

Il Dipartimento di Scienze e Tecnologie (DST), in coerenza con il Piano Strategico
dell'Universita degli Studi del Sannio, con il Sistema di Assicurazione della Qualita di
Ateneo e con il modello AVA 3 delllANVUR, assume la qualita quale principio guida della
programmazione, della gestione e del miglioramento continuo delle proprie attivita di
Didattica, Ricerca e Terza Missione/Impatto Sociale.

Le politiche della qualita sono orientate a garantire efficacia, efficienza, trasparenza e
sostenibilita dei processi, promuovendo una cultura della qualita fondata sull'analisi dei
risultati, sull'utilizzo di indicatori oggettivi e sul coinvolgimento attivo degli studenti, del
personale e degli stakeholder.

Per il perseguimento di tali finalita, il Dipartimento adotta le seguenti linee strategiche:

Qualita della Didattica. || DST promuove un'offerta formativa aggiornata, innovativa e
coerente con l'evoluzione delle conoscenze scientifiche, tecnologiche e delle esigenze del
mondo del lavoro. Favorisce il successo formativo, la regolarita delle carriere,
l'internazionalizzazione dei percorsi, l'innovazione delle metodologie didattiche, la
digitalizzazione dei processi formativi e il continuo monitoraggio della qualita percepita
dagli studenti e degli indicatori di performance dei Corsi di Studio.

Qualita della Ricerca. || Dipartimento sostiene una ricerca di elevata qualita, competitiva a
livello nazionale e internazionale, promuovendo la collaborazione interdisciplinare, la
partecipazione a programmi di finanziamento competitivi, la valorizzazione della
produzione scientifica, il sostegno ai giovani ricercatori e lo sviluppo di reti di
collaborazione con istituzioni accademiche, enti di ricerca e imprese.

Qualita della Terza Missione e dell'lmpatto Sociale. || DST valorizza il ruolo del
Dipartimento quale motore di sviluppo del territorio, favorendo il trasferimento tecnologico
e delle conoscenze, la collaborazione con enti pubblici e privati, il public engagement, la
divulgazione scientifica, la formazione continua e tutte le iniziative capaci di generare
impatto economico, sociale, culturale e ambientale.

Sistema di Assicurazione della Qualita. |l Dipartimento adotta un sistema integrato di
Assicurazione della Qualita basato sul ciclo di miglioramento continuo
Plan—-Do-Check-Act (PDCA), che guida la pianificazione degli obiettivi, I'attuazione delle
azioni programmate, il monitoraggio periodico dei risultati e I'adozione delle conseguenti
azioni di miglioramento. A tal fine definisce obiettivi e indicatori misurabili, monitora
periodicamente le performance, aggiorna i documenti di riesame della Didattica, della
Ricerca e della Terza Missione/lmpatto Sociale e assicura la coerenza tra la
programmazione dipartimentale, il Piano Strategico di Ateneo e gli indirizzi del’ANVUR.

Attraverso tali politiche e linee strategiche, il Dipartimento promuove una cultura della
qualita condivisa e orientata al miglioramento continuo, rafforzando la capacita di
rispondere alle esigenze della comunita accademica e degli stakeholder e contribuendo
allo sviluppo scientifico, tecnologico, economico, sociale e culturale del territorio.



