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Allegato n.2

Unita organizzativa Respunsabile Area strate Obietthvo strategicn Codlce obettlyo organ.) Obdetttvo organk ratho Tndbcatore Target | Conantivn | Pardeggin | Pesa obdedthn Secalirath
o""":':f:“"“" Demapriaiiiadont sl age00.01_0019 Digitalizzazione procedy Stai di 1 1 100 10,00 30,00
e
‘ Servizi agl sudenti ‘\"“"""'“L"::u‘x;" senvizd 33l L0001 _o011 Implementazions sistéma di contsct cenicr oo 1 | 100 3500 3500
Servizi amministrativi Mighoramento servizi Appalio dei lavori di riqualificazione din. 3
00 L 33,00
i supports amminisiralivi Sup0.01 0067 | o riobili universitari Honus facciate o Ecobonus i i I . 00 3
Toak] 1000 100,10
Obictiive gencrale L iali fussi d il alle | P e numero
<00 . % A ; 0 o 100 3000 90
comun ©4e00.01.0031 carriors degli tude stanze sul oiala prodotio g .
Servizi o line per la gestions di processt Percentuale atiivazione ¢
5 = 0.01_0044 s # - B o 0 50 00 40,00 40,00
e Servizi amninistrativi Miglioramento servizi S0n0L o dall (myApp. SDK....) servizia L
Hepgine it Calizzazione dei flussi ilegan | Tipol i delle COR
Jp— Demalcrilizzazions dei Nussi dosumenai legaii | Tipologia ati delle 2 20 ™ 10,00 1000
= apli atli smministrativi in percentuale
Touk| 100.00 100,50
il in U-Gov e
Obictivo gencrale | Dematenializzazions processi in SENWeh delle monografie delle discipline
: " 01_0022 NS : N i 100 0,00 y
comuna amminisirativi g0 oo giuridich ¢ socio-oconomiche perveate negll anni | NVUMeTe i monografie | 300 0 o 0 1000
in dono o omaggio alla ex Biblioteca del DEMM
|“ . Himbions Bells obblicaioni’ I o
st o) ootz | Ao > 7 fond, | Nymera vilimi clo mnslol Jog | g 100 000 30,00
" ; A periodiche ¢ dello opera di I T
; Migliomre la qualiia dei scrvizi agli
Serviza agh stadenti pias:
o st volumi o voluni o annate
2 00 00
sersid00.01_0013 it ecorpaidedoptican | 10900| 2054 1 0. 10,00
Totak] __ 100.00 100,00
ety I Demater processi s o = .
8 ‘i ‘. 30.00 .
Aisinedy PR <00 01_0008 Dematerializzazions procedure ullicio Tipologia procedimen | 1 1 100 ! 30,00
; - J00.01_0006 procedura di decadenza ¢ rinunc oworr 1 1 100 35,00 35.00
Servizi ngli stdenti Migliorare la qualita dei servizi agli =
studenti 0001 ooar | mizzazions delle procadurs dF imslerimento in F—— ) P = 3500 i
~ Tuuk! 100,00 100,00
i P = i 3 T
D i a5t ogc0.01_0021 Implementazione sistema f:mln; per Mscicolazione Percentunle di 50 50 100 1000 30,00
nmminis = ¢ reperioniazions complelamento
Servizi smminittrativi T st ooag | Aceondi Quadm e meionalizzazion procedure & Ooworr 1 \ 100 15,00 15,00
di su ministrativi
ety Lo “upan 01 003 Gestione ¢ rendicontazione Progei & Rice Drom 1 i o 3500 3500
I‘I!hm 10 hl‘l
Obicttivo gencrale Dc!llllmc!\{zmwe processi o5c00.01_0049 Revisi 0 m corsi F di 50 50 100 10,00 30,00
comung amministrativi - o jone registm ¢leitronica onling complctamenio
sernud0.01_0030 Stipula convenzioni con alr Atenci per Numero di convenzioni ¢ | 5 i i Sig5
" G certificazione ¢ per docenza lingue stanicre accordi quadro stipulsti
g Migliorars ln qualitd dei servids agh
Servizi agh studenti 4 - —————
studenti Orpanizzazione segretena, laboratoni linguistici di
sersid00.01_0031 didantica ¢ tulorato per sfudenti ¢ dottorandi di On/OIr 1 1 100 40,00 40,00
ricerea
Totake| 106,00 100,00
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e
Unita srzantzzath s Res pansabile Aren sratesion Obieitho strategico Codice nbicttive organ.| Oiettivo organierative Tndicatore Farget | Convmntive Pestr obiettive |x-‘h‘:rl:-r:|::
Obiettivo generale 0gc00.01_D00G Fascieolazione Titulus per scambio informazioni tra Percentuale di 10 W 100 1000 10,00
comune - vo completaments
Relazione mmestrale sull andamento della fiquidith
upd0.01_0013 & sul fabbisogno deliUniversita degli Studi del onor 1 i 100 3500 35.00
Servizi rvizi Sannio
it e Report trimestrala sulla situaziona della liquiditd
T relativa ai progett ¢ alle commesse del Cemra di St i i - Se55 50
00,01 Responsabilitd Amministrazione Cantrale : 2
dell th depli Studi del Sannio
e ——— Totale] 100,00 100,00
Obi g D i
provessi P " ? i
— o oge00.01_0045 Tituhus - Organi collegiall onorr 1 1 I 30,00 30,00
L S p— e el R s
di supporto amminisirtivi Frocodlmchi] s miisn KV A S0 o "
T 01 1063 Verifica informazion sul sito web [ I 1 3500
00,00
Obietiiva gencrale Dematenalizzazione processi Creazione ¢ gestions in temp I di
conung mministrativi wecln 010048 digitale degi incarichi estemi dei docenii DING completamento o i i
Menitoraggio degli indicatori relativi alle 5 macro-
arce in cai si sviluppa il Piano Strategice Ding con Percentuale di
Ding o 100 : 5.
Supn 0] _oocd report o elizion] da sotioporre al Coniglio di completamenio o 0 s e
ipartinrento anche in fiferimenta alfand
Servizi . servid Dipartimento anche in riferimenia
i supparto amministrativi = . o i
dell ficha presentl
nei laboratori Ding al fine di indirizane il Percentunle di 3 X
0 o !
wrQ0.01_0065 rinnavamento delle stesse prasie al Progetio complemmento % e P B0,
Dipanimento di “Eccellenza® in modu da valorizza
Toak] 10000 100,00
Obicttivo generals | Dematerializzazione processi Impl. Titulus per i
7 5 flsabi ! 1 180 0,00 30,00
comuns amministivi opE001_004 & fascicalaziane delibere depli Organi Collegial o k
- Sorviz gl euden | VEESTTS 8 il S servizi o) oo 01 onzs “Agziomamento slto web con Una maggir " | i 7 R Sin
siudenti crconnession con gli studenti
recra Miviome | VorzzArC S tmaleriv vl | o Progotiazions ¢ oIAzIamEnio sistem lerza R ' i i i 3500
ricerea ¢ innovazione missiaie
Totak] 10000 100,00
Obicttiva generale Dematerializzazione processi i Uil Titulus per P le di
00 ! X
comune amministrativi ousi0.01.0023 [ascicolazions completamanta Y " 1 20 Hm
_ ] B scnd00l o014 | Polenziamento an murali ¢ ricreative per gl | Numero di inzistive da i 3 160 1500 35,00
Servizhagl tadns | MElorare I qualiv deiservi gl stud relizzare
stdenti scrsd0001_0015 Polenziamenlo servizi p:i‘l’ih studenti diversamenie e i | 3 160 15,00 35.00
Tatak] 100,00 100,00
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Unita onganizzativa Respomsabile Area strafegica Oblettivo srategico Codlce ubicrtiva i Oblettive prganizrative. Todicataore Target | Corsmtive | Punteggio | Feso abicttive Fanderaiy
o = azions procedura scall sipandiali professori ¢
istivogeaenils, || Demmertalizzazions procmt oge00 01_000] Ficercatoet 8 tempo Indexcmminato ataversalil owor 1 1 100 000 000
comune amministrativi A =
sistema documentale titulus
- - — = -
4up00,01, 0001 Implem entazione banca dati passweb (obicttivo umero fascicoli 7 % e 3850 56
Servizi Miglic servizi i ed aliri compensi) M
P, i iiratiod 15 Regolamenta di
TP e sup0.01_0004 incarichi alla luce dele i oworr 1 | 100 35,00 35,00
ANACMIUR
Totak] 100,00 100,00
- — - L LS
Amphare la dimensions Cwnzl\:\lmm\lr geshong carfiers §3 OO 1 [l 100 40,00 40,00
_— gk dens Aggiomamento sito web i competenza in inglese onor 1 1 100 1000 3000
Obictlivo penerale D:m-lcmliz‘zl 6 processi 0gc00.01_0024 Implementazione sistena 'ﬁ\n!nx Per reperionazione owor 1 1 100 16,00 30,00
comune amminisirativi & fascicolazions
Tolalk] 100,00 100,00
Obietiivo generale | Dematerializzazions i Implementazions sistema Titulas per reperioniazions
il s’ ol teate opc00.01 0036 | P TS porpeo onomr 1 0 0 30,00 0,00
comng amiministrativi =, ¢ fascicolaziane
Serviz apli student | PEHORrC I8 quali dei seviz g g 01 goxy onor | 1 100 3500 15,00
h ¥ studenti o laboratori didattici attraverso a pradisposizione di e :
menitor digitali informativi
. e culturali del termitoria, attreverso -
Terza Missiong | IVCrsit hub del sistema eulturale] L 04 g0y iive i divulgarions scicalifica ¢ cullorale. | VU0 G inamveda | - 2 100 35.00 3800
del temitorio di riferimenta = ) s realizzare
destinaic ad un pubblico non accademicu.
Promozion
Tatalke] 100,00 70,00
Ripnistino fanzionale dei Laboratori in scguito al Nimero pestaionl e
Didattica did0.02_0006 irasloco pressa la Struttura di 5. Agostina d avvio | "‘;il o 18 It 100 10,00 40,00
il sistema di della virtuslizzazione delle postazioni pe e
’ = Dematerializzazione processo di gestione delle <
— Chictmmgmele: | e ge00.01.0038 | richieste i utlizo del Isboratori mediant sisiema | MMPlementizionadel | -y 1 100 000 3000
comung amntinistrativi . sistema
" e 2 il i tenii per 2
Servizi agh smeny | MEtiorare ba qualitd des serviziagh) g 01 0024 | teccesso wi PC dei Laboratori con if sistema LDAP spraiiascell I 100 100 30,00 30.00
studenti = = ‘monitofaggio del servizio
di atenico
Totalk| 100,00 100,00
‘Modulistica relativa alla pro<edura di supporto al
4id00 01 0001 ﬁlnzwnﬂm‘cnlu.lul lbﬂ'llm'nlll ricerea - Linge Guida di mmﬂ ¥ " 100 15,00 38,00
- Lince guida ¢ dinccesso|  use del laboratorio
S " o uso dei laboratori
Favorire la regolanta delle camiere = -
Didattica degli studenti ¢ ridurr b - Coursewaro® o tulorial ¢l
| dispersions universitaria hhSuppnr'\'ni:lh \1me: della ‘“"".:'“d, |l:]l;rnlurl !ﬂml}ﬁl‘.{l
2 oraloriale; creazione della hanca tematica i sullicienti a coprire le 30 5
e 010002 MODOC, soursswarg ¢ tutorial laboratoriali per la esigenze della didaitica ! L ! 00 iy
inftastruiturs e-learning laboratoriale (corsi con
CR Laboratorio)
hkive Tl e . Trasformazions della documentazions cartacea in
encs RULZR2000 PIVTESH oge00.01_0033 digitale ¢ migrazione dei contenuti sul sito Tipologia procedimenti | 1 1 00 30,00 30,00
comune amministral © &
dstunisannic
Total] 100,00 104,10
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Unita organizzativa Renpatmabile Area strategion Obiettho sirategico Codlce whietttvo organ. Obiettive organizrative Tndtcatore Target | Convativa | Purdegsio | Peso obiettivg
) Promuovere ¢ verificare Iutilizo degli strumenti &
Anticomuzions ¢ Obictiivi At Comuzione ¢ z i s ;
s s 20001 0002 | dellc misure previste in tema di Stati di ¥ l 100 10,00 10,00
aa comuzione
Ghietiva generale. | Demacralizzazions process R 3 mas 0 Tilus por foperioraons < Perecnmale i - - 00 1500 1500
comune Amministrativi =! fasciculazione completamento
Servizi sarvizi Migliorare ta procedura di affidamento dei servizi ) '
4 racH 01_00; ! shon | 1 00 ] 5.00
priaioe i sup00.01_0031 tegal Implemicntazione short fist| 1 1 35.00 3
Totak] 100,00 1000
Dematerinlizzazione di e le richieste di
Dhicttiva gencrale Dematerializzazione prosessi manulenzione ordinaria tramile un sistema di Percentuale di
, 3 oge0.01_003% s : El K 0,
comune amministralivi 01_003 aperturc ticket su piattaforma dedicats ¢ completamenta 3 i " 0 0%
tirzaa
— e -
P iglorsmento servizt Sap00 01_0050 _ :ﬂmlum: R::I_aulm e a;.\.\(n:m, Gaor 1 1 o0 1500 3500
g it astifuzions pompa di calors SanfAgostin can o 3 ™
sppis it 3up00.01_0051 murva macchina ad ala cfficienzs. ot : ! i Ricnl s
Totak] 10008 100,00
Obietiiva generale Demalcrializzaziens prosessi ogc00.01_ 0043 | Implementazione sistema Tilulus per repertonazions Percentuale di 30 Ty 100 3000 30.00
caniung amminisirativi - ola completamento
; e Acquista df mohil od arrodi ¢ posizionamenta nel
Servizi agli studenti | MIBMOrere 13 quali det servizi agli} 400,01 o026 pozzo libraio del materiale bibliografico dalla onorr | 1 100 35,00 1500
studenti " 5
Diblivtees Cenirale di Atenco
o opaamento finzionala movsa a norma o E——
! et wpHo01_0059 eflicicntumento energetico del Palazza San 50 50 100 15,00 35,00
di supporto amministrativi Domenk complelamenio
cnico
Touak] 10000 100,00
Oh le | Dematcriali % ione di una, procedurs aflmverso la —
S s o2c00.01_0002 o, B On/Ofr 1 1 100 10,00 30,00
comune ammininraivi o piattaforma integrata concorsi PICA
Revisions Conralta Collcitiva Inicgraiivo per fanno
o001 0003 oo condiviso con LU0 Stipendi od altri Compensi) e ! ! 1n0 500 1300
Servizi smminisiraiv Miglioramento servizi N -
- i sappas phihiy o ——
i dai stipen ini pensionistici, perglhi | Numero fascicoh &
#up00.01_0006 anni 1998-2004, ai fini della sistemazions della sattopost averifica 2 o L 300 ol
posizione assicuraliva del dipendente
Totalk| 100,00 100,00
Obicniva generale | Demaierializzazions procesi viipiBl 0% Fascicolazione o epertoriazions della sieiblomiin - . 100 1000 000
comung amminisirativi documentazione con sistema Timlus 8 A
documenti presenti in
Tiwluy
Gestione dottorali di riccrea altraverso le procedurs
- Ricerea Aumenare la popolazions di 1ic00.01_0001 informatiche gid utfizzate per i corsi di studio { o 11 onorr 1 | 100 35.00 35,00
studenti dei corsi di dofionio, = " 1
Jivello (Ugav - Esse3)
. A Gestione del Master altraverso Je procedure ;
Servi gl smdeny[MBlorore Ul e senviziagh| 0001 0016 | informaticha gid utilizzate peri corsi di stadio di i:.‘?::::t, o 100 100 1800 15,00
’ primo 6 seconda livello (1-Gov - ESSE3) s
Totak] _100.00 100,00
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Unita organizzathva Respansabile Area strategion Obiettive strategicn Codlee obiettive organ | Ol wrganizrativo Indicatore Targee] Coneuntive | Purdesgls | Pesoabdettiva] 0o 00
2
= i 3 Progetazions o mplemenmione sollware 15
w | b imsiice e
b i i 0gc00.01_0010 applicativo UGOV per monitorare ¢ lo are ":"“;::;;::‘ 0 ™ 100 3000 30.00
rendicantaic dai docenti
- Aumentara il putrimonio ¢ gvani] 5,03 gooy : ciimdim i onor 1 1 100 3500 15,00
Ricerea ricarcatori = conferimento degli asseani di nicerca
Potenziare il finanziamenta esicmo 080T delle modalitd di
0200 I o 1 10 00 3300
Ml ricerca rict0.02.0001 delle propostc proge nuli O ! i 2
Totak] 100,00 100,00
Ohicttivo generale Implementazione wlilizzo sistema timlas per ; 5 0.00
comune OR001041 fscicolazions s repertoiazion documenti Ot ! ! il G i
Realizzazions di un labocatono di prove materiah
- - Serviri i sarvizi Sup00.01_0036 afferente al Digurtimento DING ool ’ : il 300 i
di supporio amministrativi i bile & Compl:
onor 1 0 00 15.00
supd0.01_0057 o 1 10 3
Totak] 10000 10000
Obictiva genceale | Damtieralizzazions progesni T Fascicolazions Tituus. Llizzo Tius per Percantuale A1 » o 00 000 2806
comuna amminisirativi ! reperioriazion verbali NdV ¢ POA completantenio
Supporto al Progetio Good Practice, Reportistica,
e : onor 1 00 3500
i (O |..........| o | e ! o | o
suppori amminisirtivi —— Repan periodict increati 13 informzion per 1 Porcentuale di W W & Wi W
= moniiorapio della Prosrmmarione Tricnmale complotamen
Total] 100,00 100,00
e ; ) Digitalizzazions del processo di richicsta degli
il W oo 00 01_0050 sccotnt por | scrviai di retoé degh Indirizzd 1P Onorr | 1 100 10,00 10,90
g Spnmimiey spparteneti allc classi di reio pubbliche
- _ Scrvizi agli studenti | Bliowre Lo quafitd dei serviziaghl 00,00 0032 Alfivarixe f:h':ﬂ et i on o 1 1 100 1000 30,00
Serviz Reali sistema por la dei )
' 1 00 3000 ]
i supporto amminisirativi SponAal, o6y QRCode da associare oi dipendent unisannio Qe Y L Lo
Totake] 100,00 100,00
DI asions process e0nt ouz | Pt vl o debbers organ collgal - : 3 o o0 000
amminisirativi - verbali Revisor dei Conli
i Supo0.01 0021 Orpanizzazions dclcshe i firme [T 1 1 100 3500 3500
di supporto amministrativy up00.01_0022 Impl sistemna unico di il On/OIr 1 i 100 315,00 35,00
Tolal 100,00 10000
Obieftivo generale Dcmnmidizrmm? processt g0 01_0032 sistema Titulus per onorr 1 ' 100 3000 30,00
comune amministrativi o ¢ fascicolazions
e P EES—— SpO 0L 0046 Sian dl avanzameais |1 i m 3500 L0
s ighioram, e
i ¥ et Stat di | ! .
i suppario amminisiral supl0.01_0047 it cate al Dicasthiieits Stati di avanzamento 1 100 35,00 3500
Touald] 1000 100,00
Obicttiva generale Demalcrializzazione processt Implementazions sistema Titulus per rop a
comune amministrativi e el < fascicolazione complcamenta 3 3 10 oo 30,00
Ndcrione al Progetto Goad Practica per fanno Tercentuale di
2 00
|| e— isli servizi walol 20202021 completamenio o 100 ! .00 Mok
i supponta amminisirativi \eplementazions & un saftware di gostions el siclo]  Percenmiala di
2 6 X [
supd:01_0029 v ket B 0 3 100 35.00 3500
Totale] _100.00 100,00
]
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Uiita organirzathva Responsabile Area strategiea Obferttvo urstegica Codice ubletitva organ. Obicttivn wrzanizeath o Tintieatore Taezet| Conunileon ':::I;:?':;ﬂ
Obiettiva generale D\:mlmulannmg processi opc00.01_0053 Utilizzo del sistema Tm._lns pet fascicnlazione ¢ OnOfF 1 | 100 3000 30,00
comunc amminisirativi repertoriaziona
Riorgamzazions procedur accordi wcaala lavora o
; . | sersu00.01_0008 | snellimento procedurs tirociai curriculari od extra OnDIT 1 1 100 15,00 35,00
Servici ngli suudcani | Migtiorsro 1 qualith dcl servizd agli currieulari
studenti
serstl0.01_0009  |Patenziamento supporto alForicniamenta in ingressa Onorr 1 1 100 5,00 35,00
Totak] 100,00 Too;00
e e dumfommare Taccevio o servia I dai | oo o 00
S ? Uaborator ¢ delle strutture smministrative, 2 ;
" :
Didattica delfocganizzazione didatics o 000 0001 |t v o ijendg| 23 Tipologadi | 200 | 200 100 4000 0,00
sistoma di Hiteas 3 postazioni atiivate
wiilizzare un ambicnie VDI
- e ; Definizione di accondi quadr di 1) Acquisio T—
_ - Cojortva prnerale. | Demastinlironn ::' lsbicact opc00.01_0016 apparccchiature informatiche 2) Gestione ¢ moniloraggio accordi 1 1 100 30,00 30,00
omuae IR manuienzions della infrasttiura di retc quaidro
Scrvizi amminisiry Nliglioramento sarvizi Anvazions di un srvizia di assistenza di 1€ ¢ ;s
di supporta amministrativi ApO0aL 0030 periferiche di wne le struttre di Atenco Stati Ui svanzaments ! ! 100 20,09 00
‘ Total| 100,00 100,00
Obietiva pencrala | Dematcrahzzarions proccss i | g wicma] | Percentualed) o e == . i
comung amm inistrativi - Titulus completamento
Revisione Contratio Collettive Integralivo per fanno
sup00.01_0009 T onor 1 1 100 3500 1500
L ) P — P
disupporto amministrativi L, | el dui stipendiati unii ai fini pensionisiici, perghi | Numero fmscicoli ; .
np00.01 oa12 anmi 1998-2004, ai fini della sistcmazione della sotipost averiica X L L 500 I
posizions ssicuraiiva del dipendenta
Totake] 100,00 100,08
) Po dei sevizi i Knsparenza ¢ [ e di
Sition i MIpIBE At 4id00.02 0002 comunicazione delle attivita didatiche completantenta 0 s 10 agge S5
) hiowe 5 Cniformars Ia programmaziane daTOerta Parcantaalz di
| sistema di 2. S L hd
-— T didon.02_0003 Formativa del CdS del DEMM completamenta 50 - 100 35.00 3500
Obittivo generala | - Dematerializzazions procetsi 0gc00.01 0028 | Dematers procedure vo I | 100 3000 3000
comune amm inistralive -
Tlll.lh! 104,60 104,00
Mighiorare la qualita Potcnziamemo dello aniviti di rilcvazions delle
Didatica dellonganizazions didatlica ¢ 4id00.02_0004 pinions dogli smuden con owor 1 1 100 35,00 35,00
it sistem i val delFolferta formativa
e — ;
- comunc amministrativi e iis procedure Tipologia p 1 1 10,0 30,00
Servizi i A crvizi O disciplina delle
" 00
ik i) supd0.01_0041 i onom 1 1 I 35,00 35,00
Torak] 100,00 100,00
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Vuits rganizzativa Respamahite Area strategica Cadice abiettive organ. Obiettivn organlizative Tndicatore targed | Convanthm P ubtentlin :k"";;'f;ih
Mighorare il collegamento con il Ativazione corse i laurca professianalizzantc con
mondo del lavoroin risporta alle | 8id0 04_0001 Tistinuzione di un corsa di st in Tecnologi onor 1 1 100 35,60 35,00
istanze pravenicnti dl Ieitorio. Alimentari pet le Produuzioni Dolciaric
Didanica
Migliorare 1a qualita Poterziare le ativiti di nlevazions delle op
delforganizzazions d id00.02_0005 degh studenti con riferimento alla quaiti ovor 1 1 100 35,00 15.00
o il sistema di dellorgunizazione deila didattica
Dematcriali procedura Hiolo
ivo gencrale Gnale con trasmissione da parte dellUO SAD delle
.01_00] H - x . ediment I \] 30,00 0
comuna og000L 000 | azioni allo sl di Inuroa deglisnudemi | TPolepa procelimentl ¥ L ne
{mudelli L1} direttamentz on line allUO Ca
Totuk| 100,00 100,00
Percentuale di Bscicoli
. : creati in Titulus sul
Obnettive generale Dtlemniu:.l‘).:m.ﬂ processi 08e00.01_0007 Dcnmm-llu.ujme‘ documentazione oileria uimer totabe daf 10 0 100 3000 10,00
comune amminisirativi = formativa annuale s . e
ument presenti in
Titulus
Numira di corsi di master
R | — R
N ‘ otk e e .
Servizi agli studenyi | PVEHOS 18 qualith dei senviziaghi) oo 01 0002 | informaticho gik utilizzate per  coes di smdio di | entinelle proceduce | gy | g 100 3500 35.00
studenti . 9 essed ¢ U-GOV in
primo ¢ secondo livello
percenmuale sul toiale
Servizi ammimstraivi Miglioramenio servizi ; S
: iy X . v 00 5, .
e i) supl0.01_0018 Verifica dati ai fini degli indicatori per il FFO OnOfr 1 1 I 35,00 15,00
Touk| _ju00
b i D i Verificars la possibilia di estender lattuale Percentuale di
& provessi ‘possibilia di ¢ i o
comune amnuinistrativi 0pcta 0034 modaliti i pubblicazions sl ponale di Atena completunenia 1 0. 1 oy e
Serviagl sty |Rorre 8 qualid dei servisagli| ooy onrg | Approfndio e problemaiche inrents I messtin Percentuale di w » 100 1500 1500
studeati esercizio di una piatiafomia cleaming per FAteien completamento
r N N Verilicare Ia possibilita di converpenza o di B .
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