Piano Integrato 2021 - 2023 Allegato 6
Valutazione comportamenti personale privo di Posizione Organizzativa
anno 2021
Approccio positivo al
Numero Quallta del servizio (-'Dﬂlibﬂlﬂ :lqul h“m‘ Efﬂpiﬁ:-i & Repdie] Tatale complessiva
progr: Cognome Nome Inquadramenio Unita organirzativa Al abiettivi operativi. | positivamente con | p:zln'xln:: Presenze In servizio camipactimentl
dell'0.0. colleghi intemied | P00
esterni all'ufMicio
20.00 20,00 20,00 15.00 90,00
20.00 20,00 20.00 15.00 95,00
30.00 20,00 20,00 20.00 95.00
20,00 15,00 15,00 15,00 83,00
20.00 15.00 20,00 20,00 95.00
20,00 20,00 20.00 20.00 95,00
2000 15,00 20,00 2000 90,00
15,00 20.00 20,00 15.00 90,00
20,00 20.00 15,00 20.00 95,00
20,00 20,00 20,00 20,00 95,00
20,00 20,00 15,00 90.00
20.00 20,00 20,00 95.00
20,00 20,00 20,00 100,00
20.00 20,00 2000 95,00
20.00 20,00 20,00 95.00
20.00 20.00 20,00 95,00
15,00 20.00 15,00 85.00
20,00 20,00 20,00 95.00
20,00 20,00 15,00 95,00
20,00 15.00 20,00 95.00
20,00 10,00 2000 95,00
20.00 20,00 20.00 95,00
15,00 20,00 20,00 BO,00
20.00 20.00 20.00 95.00
20,00 15,00 20.00 95,00
15.00 15.00 15,00 85.00
20.00 20,00 10,00 100,00
15.00 15.00 15,00 80,00
20.00 15,00 20.00 90,00
2000 20.00 20,00 90,00
20,00 20,00 000 95,00
20.00 20.00 20,00 95.00
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Piano Integrato 2021 - 2023 Allegato 6
Valutazione comportamenti personale privo di Posizione Organizzativa
anng 2021

Approccio positivo al
Contributo al lavoro e capaciti di
¢ Requisiti di
e Tazh i
Inquadramentn Unlta organizzativa QualEs g seryiaio sepl preparazione Presente In sorviaio | oo omplesive
prestato abiettivi uperativi | positivamente con | i compartamentl
dell'U.0. colleghiinterniea | ™
esterni all'ufficlo

20,00 20,00 20,00 20,00 15,00 95,00
20,00 15,00 10,00 20.00 15,00 20,00
20,00 15.00 20,00 20,00 20,00 95.00
20.00 20,00 20,00 2000 10,00 20,00
20,00 15,00 20,00 20.00 20.00 95.00
20.00 20.00 15,00 20,00 20,00 95,00
20,00 15,00 20.00 20,00 20,00 95,00
20.00 20,00 20,00 15,00 15,00 90,00
20,00 15,00 20.00 15.00 20,00 HLO0

_2000 20.00 15.00 20.00 15.00 90.00
20,00 15.00 20,00 10,00 20,00 85,00
le.% 15.00 20,00 20,00 95.00
15,00 20,00 10,00 1500 80,00
20.00 20,00 15.00 20,00 05,00
20,00 15,00 20,00 20.00 93,00
20.00 20,00 20,00 | 5&1_ 05,00
20,00 15.00 20,00 20,00 95,0
20,00 20,00 20,00 15.00 95,00
20,00 15.00 20,00 20,00 95.00
10,00 20,00 20,00 20.00 95,00
20,00 20,00 15.00 20,00 90.00
20.00 20.00 20,00 10,00 90,00
20,00 EO.E‘J 20,00 20,00 85.50
10,00 15,00 20,00 10,00 75,00
20,0 20.00 20,00 13.00 20,00 95.00
20,00 15,00 15.00 20,00 20.00 90,00
20,00 20,00 15,00 20,00 15.00 24,00
20,00 15,00 20,00 15,00 20,00 00,00
20,00 20,00 20,00 15,00 20,00 95,00
20,00 13,00 20,00 20.00 20,00 95,00
20,00 20,00 15,00 20,00 20,00 95,00
20.00 20,00 20,00 15.00 20.00 95,00
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Piano Integrato 2021 - 2023 Allegato 6
Vall ione compor i p le privo di Posizione Organizzati
anno 2021
Approccio pasitivo al
Contributo al lavoro ¢ capacita di
faz | Requisiti di
Inguadramento Unitd organizzative Quilib et ity seglt preparazione Presenze In servizio Shotle compiink
prestato obicttivl operativl | positivamente con | o e campartamenti
dell'U.0, colleghi Interni ed Brary
esterni all'uffick
10.00 20.00 15.00 20,00 20,00 95.00
20,00 15,00 20,00 15,00 20,00 90.00
15,00 15,00 20.00 15.00 20.00 B5.00
20,00 15,00 15.00 15,00 20,00 85,00
20,00 13,00 20,00 20,00 20.00 93,00
20,00 20,00 20,00 20,00 10,00 90,00
20,00 20.00 20,00 20,00 15.00 95,00
20,00 15,00 15,00 20,00 20.00 00,00
20,00 20.00 20,00 20.00 10.00 90,00
20,00 15,00 20,00 20,00 15.00 90,00
15,00 10,00 15.00 2000 15.00 85,00
20,00 20.00 15,00 20,00 15,00 90,00
20,00 10,00 20,00 20.00 15.00 95,00
20,00 15.00 20,00 20,00 15.00 90,00
20,00 20.00 15.00 15.00 15.00 85.00
20,00 10.00 20,03 20.00 20,00 90,00
20,00/ 20,00} 20,00 15,00] 20,00/ 95,00

20.00 15,00 20,00 20,00 10,00 95,00
13.00 20.00 15.00 15.00 15.00 §0.00
20.00 20.00 20.00 15,00 20,00 95,00
20,00 20,00 20.00 20.00 10.00 50,00
15,00 15,00 20,00 15,00 15,00 80,00
2000 2000 2000 15.00 2000 95.00
20,00 20,00 2000 20,00 15,00 95.00

15.00 20,00 10,00 20,00 75,00

15.00 20.00 20,00 15,00 20,00

20,00 15.00 20,00 20.00 95,00

20,00 20,00 15,00 15,00 90,00

20,00 20,00 20,00 15.00 95,00

20.00 20.00 2000 20,00 100,00

15,00 20,00 15,00 10,00 75,00
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Piano Integrato 2021 - 2023 Allegato 6
Valutazione comportamenti personale privo di Posizione Organizzativa

anno 2021
Appraceio positivo al
Contributo al lavoru e capacita di
g E ¢ e . Requisiti di
Demey Cognome Nome Inguadramento Unita argunizzative e R degli - preparazione Presenze In servizio dutale complessive
progr. prestato. abicttivi operativi | positivamente con | feasionale compartament]
dell'U,0. colleghiinternied | PPN
esterni all'uffico

06 15.00 15.00 13.00 15.00 15,00 75.00
L1 15,00 10,00 1000 20.00 15.00 70.00
93 20.00 20.00 15.00 10,00 20.00 85,00
99 20,00 20,00 20,00 13.00 15.00 90,00
100 15,00 10,00 20.00 15,00 20,00 80,00
101 20,00 15,00 13,00 20,00 20,00 90,00
102 15,00 20.00 20,00 5.00 80.00
103 20,00 20,00 20,00 15,00 95,00
104 I 20,00 20.00 15.00 13,00 50,00
1035 20,00 20,00 20,00 15.00 95,00
106 20.00 15.00 20,00 20.00 95.00
107 20,00 20,00 13,00 20,00 20,00
108 20,00 20.00 20,00 15.00 95.00
109 2000 15,00 20.00 20,00 90,00
110 20,00 20.00 20,00 15.00 95,00
111 20,00 20,00 20,00 15,00 95,00
112 20,00 15.00 20,00 15,00 20,00 90,00
113 10,00 20.00 20.00 20,00 15.00 95,00

[Valutazione medis 1 19,16 17,92 18,63 18,10 17.21 90.93
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