
Forum stakeholder 

Nell’ambito della definizione degli obiettivi strategici e operativi del Piano Strategico 2025-2027, 
l’Università degli Studi del Sannio ha promosso un percorso di confronto con i principali stakeholder 
interni ed esterni, finalizzato a condividere le linee di sviluppo dell’Ateneo per il prossimo triennio e 
a raccogliere contributi utili al perfezionamento del documento. Il confronto ha consentito di 
evidenziare l’impatto economico, sociale e culturale delle azioni programmate e di rafforzare il 
coinvolgimento della comunità di riferimento. 

Il primo incontro, svoltosi il 5 marzo presso il plesso Sant’Agostino, ha coinvolto la comunità 
accademica – docenti, ricercatori, personale tecnico-amministrativo e rappresentanze studentesche – 
dando vita a un proficuo dibattito. Particolare interesse è stato riservato al nuovo ambito strategico 
dedicato allo sviluppo organizzativo e agli indicatori connessi alle politiche per la parità di genere. 

Nella stessa giornata si è svolto l’incontro con gli stakeholder esterni, che hanno accolto 
positivamente l’impostazione del Piano Strategico, contribuendo con osservazioni e proposte che 
hanno arricchito la versione finale del documento. Tra gli aspetti maggiormente apprezzati sono 
emersi il rafforzamento delle politiche di pari opportunità e l’offerta formativa rivolta alla pubblica 
amministrazione. È stata inoltre evidenziata l’opportunità di attivare, nelle aree interne della 
Campania, nuovi percorsi formativi dedicati alle professioni sanitarie. 

 


