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AVVISO DI PROCEDURA COMPARATIV A, PER TITOLI, PER IL
CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO DI LAVORO AUTONOMO
INDIVIDUALE AVENTE AD OGGETTO
LA INTEGRAZIONE DELLAD OCENZA
RELATIVA ALLE ATTIVITA DIDATTICHE RIVOLTE AGLI STUDENT |
DELLA LAUREA TRIENNA LE IN SCIENZE STATISTICHE E ATTUARIALI
NELL’AMBITO DEL
PROGETTO NAZIONALE Ll STATISTICA (PLS —STATISTICA)
FINANZIATO DAL MIUR NELL'AMBITO DEL
PIANO LAUREE SCIENTIFICHE 2014-2016(PLS 201+2016)

Il Direttore del Dipartimento di Dipartimento di iitto, Economia, Management e Metodi Quantite
dell’'Universita degli Studi del Sann— DEMM emana il seguente avviso di procedura compare
per titoli, per il conferimento di n. incarico di lavoro autonomo individualdga conferirsi ad esperti di
particolare e comprovata specializzazione univais, ai sensi dell’art. 7, commi 6,bis e 6ter, d.lgs.
n. 165/200)(come modificato dall'art. 22, comma 2, legge ndéb2009, poi dall'art. 17, comma :
legge n. 102 del 2009, poi daHt. 4, comma 2, legge n. 125 del 2), aventi a oggetto “attivita di
tutorato”, nell'ambito deProgetto Nazionale di Statistica (Pl- Statistica)finanziato all’'Universita
degli Studi del Sannio dal MIUR nelllambito del ReaLauree Scientifiche 20-2016 (PLS 2014-
2016), rivolte agli studenti dellaurea triennale iScienze Statistiche e Attuar ad integrazione della
docenzadei corsi, fuori dall'orario curricularcon particolare riferimento a insegnamenti del primo
anno che presentano le maggiori criticita nel supento degli esal, da espletarsi mediante
ricevimento degli studenti interessati e predisgose di materiale didattico integrativo da renc
disponibile anche per attivita di tutorato a digtal

E’ ammesso a partecipare:

» il personale in servizio presso I'Universita deglStudi del Sanniq con rapporto di lavoro a
tempo determinato o indetermin: in possesso del requisiforeviso dal presente bando,
prescrittoall’articolo 2, mediante affidamento di incaricatrileuito ai sensi dell’art. 53 d
d.Igs. del 30.03.2001 n.65 e delRegolamento per l'autorizzazione o il conferimedeyli
incarichi retribuiti al personale tecnico e ammitnegivo dell’'Universita degli Studi del Sant
(emanato con DecretoeRorale del 9 settembre 2004 n. 7

» il personale docente e ricerciore in servizio presso I'Universita degli Studi del Sanni, in
possesso del requisit@revisto dal presente bando, prescritiédi’'articolo 2,mediante
affidamento di incarico retribuito ai sensi delt’ab3 del d.lgs. del 30.03.2001 n. 165 e
Regolament@er I'autorizzazione o il conferimento di incariat@tribuiti al personale docent
e ai ricercatori a tempo pienemanato con Decreto Rettorale @iBlnovembre 20( n. 815);
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* i soggetti che non hanno rapporti di lavoro a tempadeterminato o indeterminatc con
I'Universita degli Studi del Sanni¢, in possesso del requisitprevistc dal presente
bando,prescritt@ll’articolo 2, mediante il conferimento di incasiai prestazione di lavor
autonomo con contratto di collaborazione coordieatantinuativa ai sensi degli artt. 2222 €
del codice civile, dell’art. 409 del codice di peara civile e dell’art. commi 6, 6bis e 6ter,
del predetto d.lgs. del 30.03.2001 n. 165, cosiecamdificato dall’'art. 32 del d.l. n. 223 ¢
2006, convertito dalla Legge n. 248/2006 ed ultenente modificato dalla Legge n. 244
2007 (egge Finanziaria per il 200, nonté dal d.l. n. 112 del 25.06.2008, convertito d
Legge n. 133 del 6.8.20(

Ai sensi e per gli effetti del citato art. 7, comm®, 6bis e 6ter, d.lgs. n. 165/2001, e, dunque, al fir
di accertare la impossibilita oggettiva di utilizzae risorse umane disponibili all'interno
dell’Ateneo, |'attivazione della procedura di selezione pubblica, rivolta & soggetti esterni che non
hanno rapporti di lavoro a tempo determinato o indéerminato con I'Universita degli Studi del
Sannio, é subordinata all’esito negtivo della procedura di selezione interna riservatalpersonale
in servizio presso I'Universita degli Studi del Samnio.

Articolo 1

OGGETTO DELLA PRESTAZIONE
L’incarico ha per oggettattivita di tutoratc nel’ambito delProgetto Nazionale di Statistica (Pl—
Statistica)finanziato all’'Universita degli Studi del Sanniol ddIUR nell’ambito del Piano Laure
Scientifiche 20142016 (PLS 201-2016), rivolte agli studenti della laurea triennale Scienze
Statistiche e Attuarialiad integrazione della docenza dei corsi, fuori'a@tio curriculare,con
particolare riferimento aglinsegnamenti del primo anno che presentano le roaggiiticita nel
superamento degli esandia espletar mediante ricevimento degli studentieressati e predisposizione
di materiale didattico integrativo da rendere dispide anche per attivita di tutorato a distar
Le attivitadi cui al predetto incaric dovranno essere svolte presso la sidatticadel Dipartimento
DEMM, in Beneventoalla Via delle Puglie (Po dell’Area diScienze Economicht Aziendali- SEA,
sotto la supervisione del Responsabile ScientdieloCorso, Prof.ssa Paola Man.

Articolo 2
REQUISITI DI AMMISSIONE
Possongpartecipare al concorscoloro che sono in possessgpena di_esclusion, del requisito di
ammissione di seqguito riportato:
Diploma di laurea appartenente alla classe delle lmee L37 - Scienze Statistict conseguito con le
modalita precedenti all’entrata in vigore del Decr¢o Ministeriale del 3 novembre 1999, n. 509,
titolo equipollente; ovvero Laurea <pecialistica della Classe 9%, Statistica Economica,
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Finanziaria ed Attuariale conseguita con le modalita previste dal Decreto Misteriale del 3
novembre 1999, n. 509, o titolo equipollen; ovvero Laurea della classe L41- Scienze Statistiche
conseguita con le modalita previste dal decreto Misteriale del 22 ottobre 2004, n. 270
successive modifiche e integrazioniovvero Laurea magistrale della classe LM 83 - Scienze
Statistiche attariali e finanziarie, conseguita con le modalita previste dal decreto Misteriale del
22 ottobre 2004, n. 270 e successive modifiche gegrazioni, oppure possesso di equivalente tito
accademico conseguito all'estert

Il requisito prescritto devessere possed,, dai candidatialla data di scadenza del termine stab
per la presentazione delle domande di ammissiote sdlezione edeve essere debitamente
documentata@on le modalita previste dall’articolo 4 del pregeavviso di selezion

Articolo 3
TITOLI VALUTABILI
| titoli valutabili, diversi da quelli richiesti coe requisiti di ammissione alla selezione dallénto 2
del presente avvisgpno di seguito riporta
» Titolo di studio, come specificato nella elencaziendei requisiti di emmissione di cui al
precedente articolo 2gcon riguardo al punteggio finale consequit;
* Media dei voti ottenuti, durante il Corso di Studi, sia di Primo Livello chedi Secondc
Livello, sugli insegnameri di matematicae statisticache appartengono ai SSlda MAT/01
A MAT/06, DA SECS/S01 A SECS/SC.

| titoli dei quali i candidati richiedono la valutiane devono essere prodotti entro il medesimoiter
perentorio di scadenza stabilito per la present&zidella domanda di partecipazione al concor
debbono essere debitamedt&umenta con le modalita previste dall’articolo 4 del preseavviso d
selezione.

Articolo 4
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

La domanda di partecipazione, da redigersi in ddréaa, dovra pervenirProtocollo del Dipartiment
di Dipartimento di Diritto, Economia, Management e dtBtQuantitativi dell’'Universita degli Stu
del Sannio - DEMM, irBenevento alla Piazza Arechi Il, Palazzo De Sir (primo piano), mediante
consegna a mano, a pena éisclusioneal dal lunedi al venerdi dalle ore 9,30 alle ore 13.00, entr
e non oltre il termine perentorio dell5 aprile 2019 .

Nel plico, il candidato dovra inserire la domandaattecipazione alla selezione, da redigersirigua
italiana e in carta libera, sottoscritta con firagtcgrafa originale, potendo utilizzare, a tal firlo
schema di cui all’AllegatoA), riportando tutte le indicazioni che, secondodenme vigenti, i candida
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sono tenuti a fornire.

Alla domanda dovra essere allegea pena di esclusioneil Curriculum vitae in Formato Europeo
del candidato da rendersi cordichiarazione sostitutiva di certificazione e/ooatli notorieta, nell
forme di cui agli articoli 46 e 47 del Decreto &ksidente della Repubblica del 28 dicembre 20(
445, e successive modifie ed integrazio.

Ai fini dell’accertamento del rispetto del termimk scadenza fissato per la presentazione
domande di partecipazione alla selezione, fa feseusivamente, il timbro con il protocollo di awoi
apposto sul plico dalla SegraeeAmministrativa del Dipartimento di Diritto, Ecomia, Managemer
e Metodi Quantitativi dell’'Universita degli StudeldSannic- DEMM.

Sul plico di trasmissione della domanda dovra essgiortat, a pena di_esclusior, la dicitura
“DEMM - Selezione per Tutomato Studenti SSAPLS”.

In alternativa alla consegna a m, la domanda puo essere spedita&ntro e non oltre il termine
perentorio del 15 aprile 201< con un messaggio di Posta Elettronica Certificata PEC)
all'indirizzo demm@cert.unisannic, avente come oggettopena di esclusion la dicitura ‘DEMM -
Selezione pefutorato Studenti SSA PLS- NON APRIRE”.

In questi caso, i documenti per i quali sia previst sottoscrizione ambiente tradizionale devol
esseresottoscritti dal candidato con la propria firma digitale ed esserallegati al messagqgiai
posta elettronica certificata in versione inforroatil documenti informatici privi di firma digita
saranno considerati conm@n sottoscritti. Per i documenti informatici, dewoessere utilizze, a pena
di_esclusioneformati statici e non direttamente modificabili,eferibilmente “PDF” e “TIFF". Ne
caso di invio mediante posta elettronica certifi, la ricevuta di ritoro verra inviata automaticamer
dal relativo gestore per cui non € necessario plereealla trasmissione degli stessi in vers
cartacea, né richiedere alla Amministrazione lg@ana della loro ricezione

Il recapito del plico resta ad esclusivochio del mittente ove, per qualsiasi motivo, losste nor
giunga a destinazione in tempo utile. LAmministee® non assume alcuna responsabilita pe
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesaittiEcazione del recapito da parte del concori
oppure da mancata o tardiva comunicazione del aam#nto dell’indirizzo indicato nella domanda,
per eventuali disguidi postali o telegrafici, o aomue imputabili a fatto di terzi, a caso fortwtéorza
maggiore.

Nel plico, il candidato dovra insire la domanda di partecipazione alla selezioneedayersi in lingue
italiana e in carta libera, sottoscritta con firauatografa originale, potendo utilizzare, a tal fifee
schema di cui alAllegato A), riportando tutte le indicazioni che, secotle norme vigenti, i candida
sono tenuti a fornire.

Nella domanda il candidato deve dichiarare, sattprbpria responsabilita pena di esclusior dalla
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procedura selettiva stessa:

a) i propri dati anagrafici e fiscalicognome, nome - le donm®niugate dovranno indicare

cognome da nubile data e luogo di nascita, codice fiscale, residenaa indicazione della citt:

provincia, C.A.P., via/piazza, numero civ);

b) I'etd (che non puo essere inferiore ai 18 ¢);

c) il domicilio o recapito eltto, completo del codice di avviamento postalequale si desidera ct

siano trasmesse le comunicazioni relative allagmesprocedura selettiva, un recapito telefoni

I'eventuale indirizzo di posta elettronicogni variazione del recapito dovrasere tempestivamente

comunicata al Direttore deDipartimentodi Diritto, Economia, Management e Metodi Quantita

dell’'Universita degli Studi del Sann- DEMM);

d) la cittadinanza italiana ovvero la cittadinanzaid degli Stati membri dell’'Unione Eurea;

e) se cittadini italiani, i Comune nelle cui listeettbrali sono iscritti ovvero i motivi della manai

iscrizione o della cancellazione dalle liste mewhex

f) se cittadini degli Stati membri dell’lUnione europekresi di godere dei diritti civili eolitici anche
nello Stato di appartenenza o di provenienza, @vvenotivi del mancato godimento, e di av
adeguata conoscenza della lingua itali

g) di non aver riportato condanne penali, ovvero lenéwali condanne penali riportaianche se sia

stata concessa amnistia, condono, indulto, e perdondigiale) o i procedimenti penali eventualme

pendenti a proprio carico;

h) la posizione nei riguardi degli obblighi militarla dichiarazione deve essere resa soltantc

coloro che sono nati fino al 3lomembre 19§);

i) gli eventuali servizi prestati presso Pubbliche Amstrazioni e le cause di risoluzione
precedenti rapporti di impiegla dichiarazione e obbligatoria anche se negg);

J) il non essere stato destituito o dispensato dgli@go presswuna Pubblica Amministrazione

persistente insufficiente rendimento e di non ess&to dichiarato decaduto da altro impiego g

ai sensi dell’articolo 127, comma 1, lett. d), delsto Unico delle disposizioni concernenti lo dia

degli impiega civili dello Stato, approvato con Decreto deésidente della Repubblica del 10 genr

1957, n. 3, per averlo conseguito mediante la miotme di documenti falsi o viziati da invalidi

insanabile ovvero di non essere stato licenziatogpesta cata o giustificato motivo soggettivda

dichiarazione é obbligatoria, anche se negg);

k) il possesso daiequisiti di ammissiong, prescrittiall’art. 2 del presente ban, che devono essere
comprovati,a pena di esclusior, dalla procedura di selezione, secondo le modafigressc
specificate:

» per i titoli rilasciati dalle Pubbliche Amministrazioni e dai Gestori di Pubblici Serviz,
mediantedichiarazione sostitutiva di certificazione e/o attadi notorieta, resa nelle forme di
cui agli articoli 46 e 47 del Decreto del Presi@edella Repubblica del 28 dicembre 200(
445, e successive modifiche ed integrazioni,potamizzare al tal fine il modulo all’'uop
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predisposto dall’Amministrazior(Allegato B);
» per i titoli rila sciati da altri_soqggetti, diversi dalle Pubbliche Anministrazioni o dai
Gestori di Pubblici Servizi, secondo una delle seguenti modalita:
o dichiarazione sostitutiva di certificazione e/o attaotorieta, resa nelle forme di ¢
agli articoli 46 e 47 deDecreto del Presidente della Repubblica del 28ndice
2000 n. 445, e successive modifiche ed integrapotendo utilizzare al tal fine
modulo all'uopo predisposto dall Amministrazioi(Allegato B),che contenga, con
riferimento al conseguimento de laurea, l'indicazione dla denominazione del
titolo, della data di conseguimento, dell’lstituzeo dellEnte che ha rilasciato
titolo e della votazione riporta
0 documento in originale:
o documento in copia autentica
o documento in fotocopia, con anrssa dichiarazione sostitutiva di atto d
notorieta,
o ai sensi degli articoli 19 e 47 del Decreto del Pselente della Repubblica del 2
dicembre 2000 n. 445, e successive modifiche edegrazioni, che ne attesti I
conformita all’originale, potendo utilizzare al tal fine il modulo alluopo
predispostodall’Amministrazione (Allegato B)
il possesso detitoli_valutabili , diversi da quelli richiesti come requisiti di amsime alle
selezioneai sensi dell’'articolo 3 del presente avviso deg&lne,che dowranno essere riportati
in_apposito elencoe che dovranno essere documentati con una delle nadith indicate nel
precedente punto k), potendo utilizzare al tal fine il modulo all'uopo regispostc
dal’Amministrazione Allegato B);

m) di non avere grado giarentela o di affinita, fino al quarto grado coegm, con u docente 0 un

n)

0)

p)

ricercatore dell'Universita degli Studi del Sanrdon il Rettore, con il Direttore Generale o cor
componente del Senato Accademico oConsiglio di Amministrazione dell’Unersita degli Studi
del Sannio;

di non essere coniugatmn ur docente o un ricercatore dell’'Universita degli $tlel Sannio, col
il Rettore, con il Direttore Generale o con un comgnte del Senato Accademico o Consiglio
di Amministrazionedell’'Universita degli Studi del Sanr;

'essere a conoscenza che dovra richiedere, aipropra e spese, I'eventuale restituzione deii
presentati ai fini della seleziol

I" essere informato, ai sensi e per gli effetti Delcreto Legislativo de30 giugno 2003, n. 196, cl

i dati raccolti saranno trattati anche con strumierfiormatici, esclusivamente per le finalita conse
alla selezione per la quale le presenti dichiaraaiengono res
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| candidati portatori di handicap, ai sensi dedlege 5 febbraio 1992 n. 104, dovranno fare espl
richiesta in relazione al proprio handicap, rigwarall’ausilio necessario per poter sostener
colloquio.

Ai sensi dell’articolo 39 del Decreto del Presigedella Repubblica del 28 dicembre 200( 445, e
successive modifiche ed integrazioni, non € piliesta I'autentica della firma in calce alla doma
La mancanza della firma, invece, costituimotivo di esclusionalalla procedura di seleziol

Alla domanda dovra essere alle¢, a pena di esclusioneil curriculum vitae et studiorur del
candidatgn formato europeda rendersi comdichiarazione sostitutiva di certificazione e/ooatti
notorieta, nelle forme di cui agli articoli 46 e dél Decreto del Presidente della Repica del 28
dicembre 2000 n. 44& successive modifiche ed integraz.

Alla domanda di partecipazion¢, dovra essere allegata undotocopia di_un _documento di
riconoscimentq in corso di validita legale, ai sensi dell’articlo 21 del Decreto del Presidente dell
Repubblica del 28 dicembre 2000, n. 445, e successinedifiche ed integrazioni

Il dichiarante & penalmente responsabile in cashctliarazione mendace (art. 76 D.P.R. 28 dicer
2000, n. 445).

Il dichiarante decade dai benefici eventualmentesegueri al provvedimento emanato sulla bi
della dichiarazione non veritiera (art. 75 D.P.Rdikembre 2000, n. 44.

Resta, comunque, salva la facolta dellAmminiswagi di procedere all’accertamento della veridi
delle dichiarazioni sostitutive di cificazioni e/o di atti di notorieta rese dai caratid ai sensi dell.
normativa innanzi specificata.

Pertanto, il candidato dovra fornire tutti gli elemi necessari per consentire all’Amministraziom
effettuare le opportune verifiche.

Sia i requisiti di ammissione che i titoli valutabili di cui ai precedenti articoli 2 e 3, devono esse

posseduti alla data di scadenza del termine stalii dal presente avviso di selezione dovranno
essere prodotti entro il medesimo termine peremtdriscadenza abilito per la presentazione de
domanda di partecipazione al concorso, nel risgitlie modalita innanzi specifice

| titoli redatti in lingua straniera, certificargia i requisiti di ammissione che i titoli valuthldli cui ai

precedenti articol2 e 3, devono essere corredati dalla traduzionkngua italiana, che deve ess
certificata come copia conforme al testo origirddée competenti autori

La mancata indicazione e/o produzione anche di uneolo degli elementi e/o documenti speicati
nelle precedenti letterek) el), comporta:
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1) I'esclusione dalla procedura di selezione, se satta dei requisiti di ammissione di cui al
precedente articolo 2;

2) la esclusione dalla procedura di valutazione, s tratta dei titoli valutabili di cui al precedente
articolo 3.

| candidati sono ammessi alla selezione con rist

L'Amministrazione universitaria puo disporre, innogmomento, con provvedimento motiva
I'esclusione dalla selezione dei candidati per rmap& di uno solo dei requti richiesti dal presente
awviso.

L’Amministrazione si riserva la facolta di affidafecarico anche in presenza di una sola domarn
partecipazione, se ritenuta valida, e sempre ansich candidato sia giudicato idoneo a svol¢
l'incarico per il quale ha presentato la domanda di partecipazioageicedura di selezion

Il presente avviso non e vincolante per I'’Ammiragipne che potra, per qualsiasi motivo e a
insindacabile giudizio, noprocedere all’affidamento dell'incari.

Articolo 5
COMMISSIONE ESAMINATRICE , VALUTAZIONE COMPARAT VA DEI CANDIDATIE  GRADUATORIA DI
MERITO
La procedura di valutaziorsmmparativa e per tito
La Commissione esaminatrige nominata con Decreto del Direttore (Dipartimento di Diritto,
Economia,Management e Metodi Quantitar dell’'Universita degli Studi del Sann— DEMM ed ¢é
composta da tre membri dei quali uno con funziarPrésidente e gli altri due membri in qualita
Componenti.
Le funzioni di Segretario verbalizzante vengono Itevoda Segretario Amministrativo del
Dipartimento.
La Commissione procede preliminarmer alla valutazione del possesso dei requisiti
'ammissibilita del candidato alla selezit.
La Commissione procede, successivamente, allaiziefie dei criteri di vallazione dei titoli.
Nello specifico i titolidi cui al precedente articolo saranno valutati secondo i criteri riportati ne
seguente tabellala Commissione potra attribuire massimo di 5@unti, suddivis come segue:
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TITOLI VALUTABILI

RIPARTIZIONE PUNTEGGIO

FINO AD UN
MASSIMO
DI PUNTI

Titolo di studio, come specificato nella
elencazione dei requisiti di ammissione,
con riguardo al punteggio conseguito.

a) 4 punti per la votazione da
66/110 a 80/110

b) 7 punti per la votazione da
81/110 a 90/110

c) 10 punti per la votazione
da 91/110 a 98/110

d) 13 punti per la votazione
da 99/110 a 103/110

e) 16 punti per la votazione
da 104/110 a 106/110

f) 19 punti per la votazione
da 107/110 a 108/110

g) 21 punti per la votazione
di 109/110

h) 25 punti per la votazione
110/110

Totale Max 25

Media dei voti ottenuti sugli insegnamenti

di matematica e statistica

a) 4 punti per la votazione
18,0/30-20,9/30

b) 7 punti per la votazione da
21,0/30 a 22,9/30

c) 10 punti per la votazione
da 23,0/30 a 24,9/30

d) 13punti per la votazione
da 25,0/30 a 26,9/30

e) 16 punti per la votazione
da 27,0/30 a 27,9/30

f) 19 punti per la votazione
da 28,0/30 a 28,9/30

g) 22 punti per la votazione
29,0/30 a 29,9/30

h) 25 punti per la votazione
30/30

Totale Max 25

TOTALE PUNTEGGIO MAX
VALUTAZIONE DEI TITOLI

MAX PUNTI 50
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Concluse le operazioni di valutazione dei t,cosi come registraie verbale la Commissione rendera
noti gli esiti delle operazioni ste;, mediante affissione all’Albadel Dipartimento di Diritto,
Economia,Management e Metodi Quantitativi dell’'UniversitagtieStudi del Sannic- DEMM, di
apposito avviso recant@untegg attribuiti ai titoli presentati daiascun candida.

Al termine dei lavori la Commissione compilera gnaduatoria di meritc

La gradwatoria di merito dei candidati e formata secondardine decrescente della votazic
complessiva riportata daasicun candidated in essa va designato il candidato che risuiteitare.

In caso di parita di punteggio, la precedenza a@ttandidatpiu giovane di et

La graduatoria affissa all’Albo del Dipartiment ed ha validita sei mesi.

A decorrere dalla data di affissiorla graduatoria @nmediatamente efficace ¢alla medesima data
decorrono anche i termini per eventuali impugne

Gli atti relativi alla procedura di selezione sono appti con Decreto del Dipartimento di Studi
Diritto, Economia, Management e Metodi Quantitatiell’Universita del Sanni— DEMM.

Articolo 6
CONFERIMENTO DEGLI IN CARICHI E ADEMPIMENT | CONNESSI
Il conferimento dell'incarico verra perfezionecome appresso specificato:

a) qualora il vincitore della selezione sia una uditpersonale tecni-amministrativo in servizis
presso I'Universita degli Studi del Sannio, medéaatfidamento di incarico retribuitai sensi
dell’art. 53 del d.lgs. del 30.03.2001 n. 165 d'detl 6 delRegolamento per I'autorizzazione
il conferimento degli incarichi retribuiti al pers@le tecnico e amministrativo dell’Univers|
degli Studi del Sanniemanato con DR del 09.09.24 n. 763;

b) qualora il vincitore della selezione «un docente o un ricercatore in servizio di ruolessc
I'Universita degli Studi del Sannio, mediante afiidento di incarico retribuito ai sensi dell’s
53 del d.lgs. deB0.03.2001 n. 165 e dell'ar4 del Regolamento per il conferimento de
incarichi retribuiti al personale docente e ai ricercatori a tempo p dell’'Universita degli
Studi del Sannio

c) qualorail vincitore della selezione sia un soggetto cha& a rapporti di lavoro a tem
determirato o indeterminato con I'Universita degli Studi @annio, medinte il conferimento
di incaricodi prestazione dei lavoro autonomo, con contraitocoflaborazione coordinata
continuativa, ai sensi degli artt. 2222 e ss. ddiae civile, dell’art. 49 del codice di procedura
civile e dell’art. 7, commi 6, bis e 6ter del d.Igs. del 30.03.2001 n. 16e ss.mm.ii.

Il vincitore sara convocato per la sottoscrizionel dcontratto e, su eventuale richie

dellAmministrazione, dovra produrrpreliminarmente, in originale o copia conforme,acdmenti
comprovanti i titoli dei quali hanno dichiaratgibssess:
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Il vincitore verra considerato rinunciatario qualonon si presenti entro il termine fissato
'accettazione dell'incarico ovvero er la stipula del contratto, entro il termine fige
dal’Amministrazione e verra dichiarato decadutd ocaso in cui non produca la documentazi
richiesta o la documentazione prodotta sia incotaplen entrambi i casi I'incarico potra ess
conferitomediante scorrimento della graduatoria finale diitos

Il rapporto di lavoro instaurato col titolare dell'incaricoé compatibile con I'esercizio di altra atti
lavorativa, subordinata o autonoma, anche nel icasoi essa richieda l'iscriziond albi, a condizione
che l'ulteriore attivita non sia in conflitto coh igteressi della Amministrazior

I vincitori della selezione che hanno dichiarato pliestare servizio presso altre Pubbli
Amministrazioni potranno stipulare i contratti dieptazione di lavoro autonomo, nella forma d
collaborazione coordinata e continuativa, solo jrewlla osa rilasciato dalle Amministrazioni
appartenenza, in base a quanto previsto dall’4etis8 del Decreto Legislativo del 30 marzo 2001
165, e successive modifiche e integraz

Il contratto e escluso dal controllo preventivola Corte della Contin conformita alle deliberaziol
della Corten. 20/09 del 12 novembre 20e n. 26 del 12 dicembre 20khe espressamte escludono
da detto controllo preventivgli incarichi di docenza, ricomprender,nell’ampia nozione di docen:.
universitaria, ognfattispecie intimamente e strettamente connessssa da formalizzare con atti «
evidenzino tale nesso anchitraverso idonei mezzi probat

Ai sensi dell’articolo 15, comma 2, del Decreto istgfivo del 14 marzo 2013, numero 33 relativ
“Riordino della disciplina riguardante gli obblighi dpubblicita, trasparenza e diffusione
informazioni da parte di pubbliche amministraz”, la pubblicazione degli estremi dell'atto
conferimento dell'incarico a soggetti esterni, algiasi titolo, |er i quali & previsto un compensao
condizione per l'acquisizione dell’efficacia detta e per la liquidazione del relativo compel
pertanto, I'Universita degli Studi del Sannio e utnalla pubblicazione e all'aggiornamento d
informazioni relatve ai titolari di incarichi di collaborazione o carlenza, come di seguito riporta
a) estremi dell’atto di conferimento dell’incaric

b) curriculum vitae

c) dati relativi allo svolgimento di incarichi o taolarita di cariche in enti di dirittprivato regolati o
finanziati dalla pubblica amministrazione o lo gypiento in attivita professiona

d) compensi, comunque denominati, relativi al ragodi lavoro, di consulenza o di collaborazio

| dati precedentemente elencati, devono essubblicati entro tre mesi dal conferimento dell’inca
e per i tre anni successivi alla cessazione dediiico
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Il contratto e soggetto a registrazione solo iroadisiso, ai sensi dell’articolo 10, parte secortklla
tariffa di cui al Decreto dePresidente della Repubblica del 26 aprile 1986131, ed & esen
dall'imposta di bollo, ai sensi dell'articolo 25 I#e Tabella di cui all’Allegato B del Decreto c
Presidente della Repubblica del 26 ottobre 1972642, cosi come modificato dal Deto del
Presidente della Repubblica del 30 dicembre 198255

In caso di registrazione, le spese relative sarancarico del richieden

I candidati dovranno provvedere, a loro spese,oeséi mesi dall’espletamento del concorso
recupero dei toli. Trascorso il tempo sopra indicato, 'Ammimatione non sara responsabile in al
modo dei suddetti titoli.

Articolo 7
DURATA DEGLI INCARICH | E TRATTAMENTO ECON OMICO
L’attivita previste nell’ambito dell’ incarico doaressere svoll
* nel caso di incarico di prestazione di lavoro aatoo, con contratto di collaborazio
coordinata e continuativa, ai sensi degli arti@@P2 e seguenti del Codice civile, dell’artic
409 del Codice di procedura civile e dell’articolp commi 6, 6bis e 6 ter del Decreto
legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, e successiedifiche ed integrazioncon efficacia
subordinata allgpubblicazione sul sito web di Aten ai sensi dd’art. 15 del Decreto
Legislativo del 14 marzo 2013, n. “Riordino delladisciplina riguardante gli obblighi c
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazida parte delle pubbliche amministrazi”;
» nel caso di incarico conferito ai sensi dell’artcc63 del Decreto legislativo del 30 marzo 20

n. 165, e successivemodifiche ed integrazioni, e dellart. 6 “Regolamento per
I'autorizzazione o il conferimento di incarichi reduiti al personale tecnico ed amministrati
dell’Universita degli Studi del Sanni ovvero dell’art. 4 deRegolamento per il conferimen
degli incarichi retribuiti al personale docente e ai ricercatori a tempo p dell’Universita
degli Studi del Sanni@ decorrere dalla data del provvedimento di comfenito dell’ incaricc
con efficacia subordinata alla pubblicazione sub Sveb di Atene, ai sensi dell’art. 15 del
Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. “Riordino della disciplina riguardante g
obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione uiformazioni da parte delle pubblicl
amministraziorii.

In ogni caso, le attivita previse nellambito del predetto incarico dovranno essex concluse entro

il 31 dicembre 2019per un totale di 11 ore.

I compenso ammonta aduro 220,00 (duecentoventi/00), al lordo degli oneri posti a caric
del’AmministrazioneUniversitaric e del percipiente e sara corrispodtdl’'Universita degli Studi de
Sannio,in un’unica soluzione posticipata, previa attestagidi regolare esecuzione della prestaz
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resa daResponsabile Scientifico del Progetto, Prof.ssdaPsil@ancin, con copeiura finanziaria della
complessiva spesa a valevmce di CostoConto 'Costi correnti per progetti di ricer¢" (Parte
Costi/Oneri- CA.06.60.01.013el Bilancio Unico di Atene di Previsioneper I'esercizio finanziario
2019.

Il compenso, come sopispecificato, € soggetto all’applicazione dellemitee fiscali e contributiv
obbligatorie previste dalla vigente normat

In caso di collaborazione coordinata e continuativiitolare dell'incarico dovra, altresi, presard al
fine della liquidazioe del compens

a) dichiarazione relativa alla propria posiziorseéile e previdenzia

b) richiesta di accreditamento del corrispettiveegsio un istituto di credito, con l'indicazio
dell'istituto bancario, del codice A.B.l., del ceodi C.A.B., del odice C.I.N. e del umero di Conto
Corrente, IBANo mediante conto corrente pos.

Tutti gli eventuali oneri di qualsiasi natura inetiee conseguenti alla stipula del contratto e alla
esecuzione sono a carico del titolare dell'incarate assume altresi tutti i rischi derivanti d
infortuni o da responsabilita civile verso te

Articolo 9
M ODALITA DI SVOLGIMEN TO DELL 'INCARICO
L’incaricato sara tenuta svolgere tutte le attivita connesse all’espletamelell'incarico nel rispett
delle indicazioni impartite daResponsabile Scientifico del Progetto, Prof.ssdaPhtancini ferma
restando I'assenza di qualsiasi vincolo di sub@zione

Articolo 10
RISOLUZIONE DEL CONTRATTO
Qualora il titolare dellhcarico conferit con contratto di collaborazione coordinata e cadiiva, ai
sensi degli articoli 2222 e seguenti del Codicéleidell’articolo 409 del Codice di procedura t&ve
dell'articolo 7, commi 6, fbis e €-ter del Decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. l&Successiv
modifiche ed integrazioni, si rende inadempienteagli obblighi contrattuali, anche parzialmer
'Universita potra risolvere anticipatameni relativo contratto,con effetto immediato, a mezzo
semplice comunicazioneotificata al titolare dell’ incaric mediante lettera raccomandata con avvis
ricevimento, fatto salvo il risarcimento di everitwmnni da essa sub

Articolo 11
PUBBLICITA DELLA PROC EDURA COMPARATIVA
Il bando relativo alla presente procedura compaaatierra pubblicato mediante affissione all’Al
Ufficiale delDipartimento di Diritto, Economia, Management e dtBtQuantitativi dell’'Universita de
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Sannio - DEMM contestualepubblicazione sul sitoveldell’Universita degli Studi del Sann
all'indirizzo http://www.unisannio.it/notizie/avvisi/index.p.

Articolo 12

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
| dati personali tremessi dai candidati con le domande di partecipazaila procedura selettiva,
sensi del D.Igs. n. 196 del 2003, saranno raceottiira della Segreteria cDipartimento di Diritto,
Economia, Management e Metodi Quantitativi dell\dnsitd del Sann — DEMM e trattati
esclusivamente per le finalita di gestione delspnte procedura e del conseguente rapporto dbl
Il conferimento di tali dati € obbligatorio e nesaso per consentire il corretto e regolare espietao
della procedura seleta. Le medesime informazioni potranno essere coratmiunicamente al
Amministrazioni Pubbliche direttamente interessala posizione giuridica ed economica del titol
dell'incarico. In ogni caso, l'interessato gode dgitti di cui all’articolo 7del Decreto Legislativo dt
30 giugno 2003 n. 196, tra i quali il diritto dicsso ai dati che lo riguardano, il diritto di ifetare,
aggiornare, completare o cancellare i dati erroimepmpleti o raccolti in termini non conformi a
legge, nonché diritto di opporsi, per motivi legittimi, al lar trattamentc
Tali diritti potranno essere fatti valere nei camfti Dipartimento di Diritto, Economia, Managemer
Metodi Quantitativi dell’Universita del Sann- DEMM, titolare del trattament
Per qianto non esplicitamente previsto nel presentesavdi selezione si applicano, in qua
compatibili, le disposizioni vigenti in mater

Articolo 13
RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Ai sensi della Legge del 7 agosto 1990, n. 241ceessive modifiche ed integrazioni, il Responss
del Procedimento e ila dott.ssa Maria Marsul, Segretario Amministrativo del Dipartimento
Diritto, Economia, Management e Metodi QuantitateilUniversita del Sanni— DEMM alla quale
potranno essere richiestiiarimenti e/o informazioni relativi alla presemecedura di selezie (tel.
0824 305210-12, e-maimarsullo@unisannio; demm@cert.unisannioét vie fax 0824 305229).

Benevento, 5 aprile 2019

f.to IL DIRETTORE
Prof. Giuseppe Marot
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ALLEGATO A)
Schema esemplificativo della domar
(in carta libera)
Al Direttore
del Dipartimento di Diritto, Economia, Management ¢
Metodi Quantitativi - DEMM
Universita degli Studi del Sannic
Piazza Arechi ll, Palazzo De Simon
82100 Benevento

Il/La sottoscritto/a Cognome Nome
(per le donne indicare il cognome da nul
Nato/a a prov. o Stat il
Sesso C.F. residente a prov.
indirizzo c.a.p. telefono - mall
CHIEDE

di essere ammesso a partecipare alla proceduttveef@ibblica, per titoli, gr il conferimento di n. 1
incarico di lavoro autonomanediante contratto di collaborazione coordinataminuativaavente ad
oggetto attivita di tutorato nell’'ambito del Progetto Nazionale di Statistica (PL— Statistica)
finanziato all’Universitadegli Studi del Sannio dal MIUR nell’ambito del RiaLauree Scientifich
2014-2016 (PLS 2014-2016})ivolte agli studenti della laurea triennale Scienze Statistiche e
Attuariali ad integrazione della docenza dei corsi, fuori'@atio curriculare, i particolare sugli
insegnamenti del primo anno che presentano le rodggriticita nel superamento degli ese
mediante ricevimento degli studenti interessatredigposizione di materiale didattico integrative
rendere disponibile anche per attivii tutorato a distanza

A tal fine, ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 ddl.U. n. 445/2000e ss.mm.ii., consapevole
delle responsabilita assunte innanzi alla legge cdnpresente atto, e delle sanzioni penali, nel aa
di dichiarazioni non veritiere, di informazioni o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R.
445 del 28/12/200@® ss.mm.ii, che costituiscono reato e comportano la perdita ddbeneficio
ottenuto,
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DICHIARA
(barrare le caselle e compilare)

di essere in possesdei dati anagrafici e fiscali sopra riport
di essere in possesso della cittadinanza ita

[J owvero
della seguente cittadinanza (indicare I'eventuale possesso della cittadinari:
uno Stato membro dell’'Unione Europea o di pterzi),
di essere iscritto nelle liste elettorali di (se cittadino italiand;

[J ovvero

di non essere iscritto, per i seguenti motivi
(limitatamente ai cittadini stranie) di godere dei ditti civili e politici nello Stato di appartenenze
di provenienza;

‘1 ovvero
di non godere dei diritti civili e politici nello t&to di appartenenza o di provenienza p
seguenti motivi
(limitatamente ai cittadini strani€) di avere adeguata conoscenza della lingua ita
di non aver riportato condanne per

71 ovvero
di aver di aver riportato le seguenti condanne pdihaandidato deve indicare le condar
penali riportate, anche se sstato concesso il condono, l'indulto, il perdonadjziale o
'amnistia ovvero i procedimenti penali eventualteerpendenti, dei quali deve ess
specificata la natura)
di non aver prestato serio presso Pubbliche Amministrazioni;

71 ovvero
di aver prestato servizio presso la seguente RugbbAmministrazione (indicare i serv
eventualmente prestati alle dipendenze di una RubbAmministrazione e le cau
dell'eventuale risoluzione del rappodi impiego)

di non essere statbspensato o destituito dall'impiego presso unabfiach amministrazione pe
persistente insufficiente rendimento e di non ess&ato dichiarato decaduto da altro impi
statale ai sensi dell’'articolo 127, 1° comma, le}t.del Decreto del Presiderdella Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3, per averlo conseguito mégliarproduzione di documenti falsi o vizi
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da invalidita insanabile ovvero di non essere slatnziato per giusta causa o giustific
motivo soggettivo;
ovvero
T di essere stato dispgato e/o destituito dalla pubblica amministrazidngeguito specificat
per i seguenti imotiv

[l di essere portatore di handicap di tipo e di aver necessita del segu
ausilio (solo se portatori di handicgp

71 che il recapito presso il quale intende riceveredmunicazioni relative alla presente selezi
pubblica & il seguente: Comune Prov.
Stato indirizzo
c.a.p. tel. -mail (ogni

variazione dovra essere tempestivamente comunati@&egreteria del Dipartimento DEM);
1 diessere in possesso dei titoli che costituiseeqaisiti di ammissione, come disposto all’ar
del bando:

o di essere in possesso dei seguenti titoli valufabbibme disposto all'art. 3 del banc

1 I'equipollenza dei titol(qualora conseguiti all’estel);

[ (limitatamente ai cittadini stranie) di avere adeguata conoscenza della lingua ita

1 dinon avere grado di parentela o di affinita, fal@uarto grado compreso, con un docente
ricercatore dell'Universita degli Studi del Sanrmon il Rettore, con il DirettorGenerale o con
un componente del Senato Accademico o Consiglio di Amninistrazione dell’Universit:
degli Studi del Sannio;

71 di non essere coniugatmn un docente o un ricercatore dell'Universitalidgédi del Sannio
con il Rettore, con il DirettorGeneraleo con un componente del Senato Accademico ¢
Consiglio di Amministrazione dell’'Universita degli Studi del Sar;
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1 di essere a conoscenza che, qualora inoltrerdestzhiin tal senso, la restituzione dei tito
delle pubblicazioni presentati ai fini della seter sara effettuata con spese a suo c
[l di esserenformato, ai sensi e per gli effetti del Decretegislativo del 30 giugno 2003, n. ]
“Codice in materia di protezione dei dati persori;, che i dati raccolti saranno trattati ant
con strumenti informatici, esclusivamente per talita connessalla selezione per la quale
presenti dichiarazioni vengono re
1 di dare il proprio consenso per I'uso, la comunigae e il trattamento, in generale, dei prc
dati personali esclusivamente per motivi connel$gsispletamento della presente procea di
concorso, nel rispetto di quanto disposto dal Dectegislativo del 30 giugno 2003, n. 1
“Codice in materia di protezione dei dati perso”.
Il sottoscritto dichiara, sotto la propria respdrbt, che quanto sopra affermato e veritierc
corsapevole che le dichiarazioni mendaci sono punitenasi dell’'art. 76 del D.P.R. 445/2000,
obbliga a comprovarlo secondo le modalita stalilékbandc

Il/La sottoscritto/a allega alla domanc:
a) documentazione comprovante il possesso dei requisiti di ammissior di cui all'art. 2
dell'avviso di selezione;
b) documentazione comprovante il possesso dei titolaltabili, di cui all’art. 3 dell’avviso di
selezione;
c) Curriculum vitae etstudiorum in formato europeg debitamente datato e sottoscrittc
d) Copia di valido documento di riconoscimentc

Il/La sottoscritto/a dichiarg infine, di essere informato,
sensi e per gli effetti dell'art. 13 del Decretogistativo del 30 giugni2003, n. 196 Codice in materia
di protezione dei dati person” che i dati personali raccolti saranno trattaticlae con strumen
informatici, esclusivamente nell’ambito del procednto per il quale vengono resi e, in for
aggregata e a fini statistj potranno essere utilizzati dal Ministero detfuzione, universita e ricerc
oltre che dall’'Universita degli Studi del Sannio d&@ dare il proprio consenso per I'uso,
comunicazione e il trattamento, anche con struméntormatici, dei propri did personali
esclusivamente per motivi connessi all’espletamelela presente procedura di concorso, nel risj
di quanto disposto dal richiamato Decreto Legigtatel 30 giugno 2003, n. 1¢

Luogo e Data.............uee.ee. Firma del candidato (per esteso e leggibil ...t

II/L a sottoscritto/a allega fotocopia di un documentoidiconoscimento in corso di validita, ai sensi ddarticoli 21,
38 e 45 del Decreto del Presidente della Repubblicdel 28 dicembre 2000, n. 445, e succive modifiche ed
integrazioni.
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ALLEGATO B)
(da redigersi in carta libera)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETA
Al SENSI DEGLI ARTT. 46 e 4 DEL DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
DEL 28.12.2000, N. 445
MODIFICATO E INTEGRATO DALL 'ARTICOLO 15,COMMA 1,DELLA LEGGE 12 NOVEMBRE 2011,N.183

Al Direttore
del Dipartimento di Diritto, Economia, Management ¢
Metodi Quantitativi - DEMM
Universita degli Studi del Sannic
Piazza Arechi Il, Palazzo De Simon
82100 Benevento

Il/la sottoscritto/a Cognome per le donne indicare il cognome
nubileNome n/aa

prov.
Stato il €sso C.F.
residente a . _prov
indirizzo C.AP.
Telefono: -mail

al fine della partecipazione alla selezione, pelitiper il conferimento dn. 1 incarico di lavoro
autonomo mediante contratto di collaborazione coordinat@mtinuativaaventt ad oggettattivita di

tutorato, nel’ambito delProgetto Nazionale di Statistica (Pl— Statistica)finanziato all’'Universita
degli Studi del Sannio dal MIUR nelllambito del ReaLauree Scientifiche 20-2016 (PLS 2014-
2016), rivolteagli studenti della laurea triennaleScienze Statistiche e Attuar ad integrazione della
docenza dei corsi, fuori dall'orario curriculacon particolare riferimento a insegnamenti del primo
anno che presentano le maggiori criticita nel supento degli esal, da espletar mediante

ricevimento degli studenti interessati e predisposz di materiale didattico integrativo da renc
disponibile anche pettivita di tutorato a distan:
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DICHIARA

ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 deU. n. 445/2000e ss.mm.i, consapevole delle
responsabilita assunte innanzi alla legge con esgmte atto, e delle sanzioni penali, nel cas
dichiarazioni non veritiere, di informazioni o udbatti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R45idel
28/12/2000e ss.mm.ii., cle@stituiscono reato e comportano la perdita deéfie@n ottenutc

0 di essere in possesso degueri requisiti di ammissione:

(per_i requisiti di ammissiongdi cui all’art. 2 dell’avviso di selezionegndere apposita dichiarazior
comprovante il possesso,fornendo per ciascuno di essi ogni elementile ad una puntuale
identificazione e verificg

0 di essere in possesso dei seguenti titoli valutabdensi dell’art. dell’avviso di selezior:
(per_ciascuno_dei titoli valutabi, di cui all’art. 3 dell'avviso di selezior,rendere apposita
dichiarazione comprovante il possessfornendo per ciascuno di essi ogni elemento utild ana
puntuale identificaziones verifice):
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MANAGEMENT E METODI OUANTITATIVI

0 che lefotocopierelative aititoli rilasciati da soggetti diversi dalle Pubbliche Ammmistrazioni_o

dai Gestori di Pubblici Servizi. attestanti il possesso dei titoli valutaloilicui all'art. 3 dell’avviso d
selezione,di seguito indicated allegate alla presente dichiarazione sostituts@o conform

all'originale:

Luogo € Data.........cceevvviiiiiiiieiieieeeee e

Firma del candidato (per esteso
leggibile) ..o

I/ La sottoscritto/a allega fotocopia di un documentdi riconoscimento in corso di validita ai sensi dell'a.
21 del Decreto del Presidente della Repubblica de28.12.2000, n. 445 e successive modifiche

integrazioni.
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