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Bando per l’ammissione al Corso in 

“Trasparenza, performance, anticorruzione e rischi nella pubblica amministrazione” 

4ª edizione 

 
 
L’Università degli Studi del Sannio, Ente accreditato ai fini dell’erogazione della formazione 
continua obbligatoria degli iscritti nell’Elenco Nazionale Organismi Indipendenti di Valutazione (d.m. 
2 dicembre 2016), con la collaborazione amministrativa del Consorzio universitario Promos 
Ricerche e con il patrocinio della Scuola di Governo del Territorio, propone la 4ª edizione del 
corso di alta formazione “Trasparenza, performance, anticorruzione e rischi nella pubblica 
amministrazione”.  
 
Obiettivi del Corso 
La misurazione e la valutazione della performance, la trasparenza, la prevenzione della corruzione e 
il controllo dei rischi ad essa connessi all’interno delle istituzioni pubbliche costituiscono aspetti 
imprescindibili nell'approccio manageriale all'organizzazione e alla gestione delle pubbliche 
amministrazioni. Il Corso si propone l'obiettivo di favorire l'acquisizione dei principali strumenti di 
implementazione e misurazione della performance e delle procedure per l’attivazione e il controllo 
dei processi di trasparenza e anticorruzione, con riguardo anche agli sviluppi della giurisprudenza e 
delle migliori pratiche applicative. 
 
Contenuti del Corso 
Le regole sul ciclo della performance nelle Pubbliche Amministrazioni.  
Il ruolo del Dipartimento della Funzione Pubblica e le Linee Guida.  
Le funzioni dell’Organismo Indipendente di Valutazione (OIV).  
Il Ciclo della performance nelle prassi delle amministrazioni pubbliche.  
Il Piano Integrato di Attività e di Organizzazione (PIAO).  
Gli obiettivi strategici dell’Ente: coerenza con gli strumenti di programmazione interni.  
Gli obiettivi di struttura ed individuali (dirigenti e comparto).  
Gli obiettivi di trasparenza e prevenzione della corruzione.  
Il piano anticorruzione e il ruolo del Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della 
Trasparenza (RPCT).  
I rischi connessi a fenomeni corruttivi.  
Il raccordo tra ciclo della performance, anticorruzione e ciclo di bilancio. Il controllo di gestione e 
strategico.  
 
Destinatari 
Il Corso è diretto ai dipendenti delle Pubbliche Amministrazioni, anche membri degli uffici di supporto 
agli OIV, e a tutti quei professionisti e consulenti che intendono approfondire i temi del ciclo della 
performance, della trasparenza e dell’anticorruzione.  
 
Il Corso è progettato anche con specifico riferimento agli iscritti all’Elenco Nazionale Organismi 
Indipendenti di Valutazione, al fine di garantirne l’allineamento metodologico nell’esercizio delle 
funzioni di OIV e la formazione continua ai sensi dell’art.6 del D.M. 02/12/2016. 
 
Modalità di erogazione  
Il Corso verrà erogato in diretta on line, con una piattaforma che consente la piena interazione tra 
docenti e discenti, oltre allo scambio di materiali didattici e relativi a casi di studio.  
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Crediti formativi  
Il Corso rilascia 40 crediti validi ai fini della formazione continua obbligatoria degli iscritti nell’Elenco 
Nazionale Organismi Indipendenti di Valutazione (d.m. 2 dicembre 2016).  
Ai fini dell’ottenimento dei crediti occorrerà frequentare il Corso e superare un test finale di verifica 
dell’apprendimento. 
Ad ogni ora di frequenza effettiva, corrisponderà un credito. Il test sarà scritto, con domande a 
risposta multipla. 
Ai discenti verrà anche somministrato un questionario anonimo di valutazione della qualità della 
didattica e dei servizi connessi al Corso (coerentemente a quanto previsto dall’Allegato A al D.M. 2 
Dicembre 2016).  
 
Attestato  
L’Università degli Studi del Sannio rilascerà un attestato di frequenza al Corso e - se del caso - di 
superamento del test finale di verifica dell’apprendimento. 
 
Periodo di svolgimento, orari e moduli  
Il percorso formativo è strutturato in 40 ore di didattica in diretta on line organizzate in 10 
lezioni da 4 ore. Le lezioni si terranno il giovedì e il venerdì pomeriggio in orario 14.30 - 
18.30, con inizio giovedì 23 ottobre 2025 e secondo il seguente calendario: 

 23 ottobre 2025 - Le regole sul ciclo della performance.  
 24 ottobre 2025 - Il ciclo della performance nelle prassi delle amministrazioni pubbliche. Il 

Piano Integrato di Attività e di Organizzazione (PIAO).  
 30 ottobre 2025 - Le funzioni dell’OIV ed il ruolo agito in un Ente pubblico.  
 31 ottobre 2025 - La metodologia per la definizione degli obiettivi, indicatori e target, anche in 

tema di trasparenza e anticorruzione.  
 6 novembre 2025 - Il monitoraggio, la misurazione e la valutazione dei risultati.  
 7 novembre 2025 - L’integrazione del ciclo della performance con il ciclo del bilancio e con gli 

altri strumenti di programmazione dell’Ente.  

 13 novembre 2025 - Trasparenza e obblighi di pubblicazione. 
 14 novembre 2025 - Anticorruzione. Disciplina e attività ANAC.  
 20 novembre 2025 - Il Piano anticorruzione e il ruolo del Responsabile della prevenzione della 

corruzione e della trasparenza.  
 21 novembre 2025 - Gli Organismi indipendenti di valutazione: esperienze a confronto.  
La direzione del corso si riserva eventuali modifiche delle date. 
 
Numero massimo di partecipanti  
Al Corso saranno ammessi un massimo di 60 partecipanti. Unico criterio per l’ammissione al corso è 
l’ordine cronologico delle iscrizioni.  
 
Quota di iscrizione  
La quota di iscrizione è di euro 430,00 (quattrocentotrenta/00) omnicomprensive, IVA inclusa. Ci si 
riserva di annullare il Corso in caso di iscrizioni insufficienti.  
Ci si riserva altresì di riaprire i termini delle iscrizioni e/o modificare il calendario delle lezioni in caso 
di posti disponibili e/o per esigenze didattiche. 
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Direzione scientifica e docenti del corso 
La direzione scientifica del corso è affidata a: 

 Gaetano Natullo, professore di Diritto del Lavoro nell’Università del Sannio, Direttore del 
Dipartimento di Diritto, Economia, Management e Metodi Quantitativi 

 Roberto Jannelli, professore di Economia Aziendale nell’Università del Sannio 
 Riccardo Realfonzo, professore nell’Università del Sannio e Direttore scientifico del Consorzio 

universitario Promos Ricerche, già Presidente dell’Organismo Indipendente di Valutazione della 
Regione Campania 
 

Docenti del Corso: 

 Fabio Amatucci, professore di Economia Aziendale (Università del Sannio) 
 Mario Cerbone, professore di Diritto del Lavoro (Università del Sannio) e Presidente OIV 

Comune di Benevento 
 Matteo Diana, consulente per la pubblica amministrazione 
 Vincenza Esposito, professoressa di Organizzazione Aziendale (Università del Sannio) 

 Roberto Jannelli, professore di Economia Aziendale (Università del Sannio) 
 Mauro Lo Tennero, dirigente struttura di supporto OIV (Regione Sicilia) 
 Pietro Paolo Mauro, membro di OIV e collegi di revisione 
 Luigi Moschera, professore di Organizzazione Aziendale (Università Parthenope) 
 Alessandro Natalini, presidente del Corso di laurea magistrale in Politica, Amministrazioni e 

Innovazione (Università di Roma Lumsa), già membro anac 
 Gaetano Natullo, professore di Diritto del Lavoro nell’Università del Sannio, Direttore del 

Dipartimento di Diritto, Economia, Management e Metodi Quantitativi 
 Riccardo Realfonzo, direttore scientifico del Consorzio universitario Promos Ricerche, già 

Presidente dell’Organismo Indipendente di Valutazione della Regione Campania. 
 Luigi Maria Rocca, Direttore del Master Corporate governance, assetti organizzativi e 

compliance nelle imprese pubbliche e private. Modelli 231, organismi di vigilanza, anticorruzione 
 Liberato Russo, direttore Centrale Regione Campania 
 Rosario Santucci, professore di Diritto del Lavoro (Università del Sannio) 

 Angelo Savazzi, esperto in materia di Gestione delle Risorse umane nella P.A. e componente di 
organismi e nuclei di valutazione 

 Mario Sorrentino, professore di Economia e Gestione delle Imprese (Università Luigi Vanvitelli), 
Presidente OIV Regione Campania 

 
Il Comitato Scientifico si riserva di procedere ad alcune sostituzioni nelle docenze nei casi di 
impossibilità sopraggiunte. 
 
Modalità di iscrizione  
La domanda di ammissione al Corso dovrà essere presentata, a decorrere dalle ore 10:00 del 4 
agosto e improrogabilmente entro e non oltre le ore 13.00 di giovedì 16 ottobre 2025, 
mediante la compilazione del modulo d’iscrizione al seguente link: 

https://forms.gle/vPaWfnuyGWnbCEx7A 

 
Dopo aver compilato il modulo, verrà inviato un report che includerà un link predisposto per il 
pagamento della quota di iscrizione.  
 
 
 
 

https://forms.gle/vPaWfnuyGWnbCEx7A
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Una volta effettuato il pagamento, occorrerà scaricare la relativa ricevuta e inviare ad 
entrambi questi indirizzi: corsipromos@unisannio.it, segreteria@promosricerche.org: 

 il contenuto del report;  
 la ricevuta di pagamento. 
 
Informazioni amministrative e didattiche vanno richieste ESCLUSIVAMENTE al 
Consorzio Promos Ricerche:  
segreteria@promosricerche.org – www.promosricerche.org 

tel. 081.4109140 – 081.5801335 (lunedì-venerdì, 9.00-13.00) 

 
L’indirizzo corsipromos@unisannio.it NON risponde a richieste di informazioni 
amministrative e didattiche relative al presente Corso. 
 
Benevento, data della decorrenza del presente bando: ore 10:00 del 4 agosto 2025 
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