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DIPARTIMENTO DIC
"

MANAGEMENT

Segreteria di Direzione
OGGETTO: Integrazione dell’ Avviso n. 1 N. 191/2019 Prot. n. 0001535 del 11/07/2019 di Selezione pubblica per il

conferimento di incarichi per la copertura degli insegnamenti dei Corsi di Laurea afferenti al
Dipartimento di Diritto, Economia, Management e Metodi Quantitativi a.a. 2019/2020

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO

VISTO Lo Statuto dell'Universita degli Studi del Sannio & stato emanato con Decreto Rettorale del 13 giugno
2012, n. 781, modificato con D.R. n. 312 del 5 aprile 2018;

VISTO il Regolamento Generale di Ateneo, emanato con Decreto Rettorale del 29 gennaio 2013, n. 158,
entrato in vigore a decorrere dal 13 febbraio 2013;

VISTO il Regolamento Didattico di Ateneo - Parte Generale, emanato con Decreto Rettorale del 12 Ottobre
2017, n.774;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica dell'1l luglio 1980, n. 382 "Riordinamento della docenza

universitaria, relativa fascia di formazione nonché sperimentazione organizzativa e didattica" e
successive modificazioni ed integrazioni;

VISTA la Legge del 7 agosto 1990, n. 241 "Nuove norme in materia di procedimento amministrative e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi' e sue successive modificazioni;

VISTA la Legge del 19 novembre 1990, n. 341 "Riforma degli ordinamenti didattici universitari" e, in particolare
gli articoli 12 e 16;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica del 28 dicembre 2000, n. 445, recante il "Testo Unico delle

disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa”, e sue successive
modificazioni ed integrazioni;

VISTA la Legge del 4 novembre 2005, n. 230 "Nuove disposizioni concernenti | professori e | ricercatori
universitari e delega al Governo per il riordino del reclutamento dei professori universitari";
VISTA la Legge del 30 dicembre 2010, n. 240 "Norme in materia di organizzazione delle Universita, di personale

accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e Il'efficienza del
sistema universitario™;

VISTO il Decreto Interministeriale del Ministro dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca di concerto con il
Ministro dell'Economia e delle Finanze del 21 luglio 2011, n. 313, con il quale & stato definito il
trattamento economico spettante ai titolari di contratti per attivita di insegnamento, conferiti ai sensi
dell'articolo 23, comma 2, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

VISTO il Decreto Ministeriale 29 luglio 2011, n. 336, “Determinazione dei settori concorsuali, raggruppati in
macrosettori concorsuali, di cui all‘articolo 15 Legge 30 dicembre 2010, n. 240", e, in particolare, gli
Allegati A e B come rideterminati e sostituiti dal Decreto Ministeriale 12 giugno 2012, n. 159,
“Rideterminazione dei settori concorsuali”;

VISTE le deliberazioni assunte dal Senato Accademico in materia di carichi didattici dei docenti universitari e di
disciplina delle supplenze e dei contratti e, in particolare, le disposizioni approvate nella seduta del 4
giugno 2007, aggiornata al 13 giugno 2007;

VISTO il Decreto Rettorale n. 993 del 29 luglio 2010 con il quale, in attuazione della deliberazione assunta dal
Senato Accademico nell’adunanza del 20 aprile 2010, é stato disposto il decentramento alle strutture
didattiche e di ricerca dell'intera procedura finalizzata al conferimento degli incarichi di insegnamento
per contratto e/o supplenza;

VISTO il Decreto Rettorale del 27 luglio 2011 n. 956, ratificato dal Senato Accademico nella seduta dell’8
settembre 2011;
VISTO il Decreto Rettorale del 17 luglio 2012, n. 891 con il quale & stato emanato il “Regolamento per la

disciplina del conferimento di incarichi didattici, ai sensi degli articoli 6 e 23 della Legge 30 dicembre
2010, n. 2407;

VISTO il Decreto Rettorale del 1° marzo 2013 n. 286, con il quale & stato istituito il "Dipartimento C|l Diritto,
Economia, Management e Metodi Quantitativi" dell'Universita degli Studi del Sannio; "= .
VISTO il Decreto a firma congiunta del Rettore e del Direttore Generale del 10 settembre 20’13?1 867 di

attivazione del Dipartimento di Diritto, Economia, Management e Metodi Quanutatxw
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VISTO

VISTO

VISTO

VISTE

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

ATTESA
PRESO ATTO

il Decreto Rettorale del 03 ottobre 2016, n. 856, con il quale il prof. Giuseppe Marotta,
inquadrato nel Settore Concorsuale 07/A1 — “Economia ed estimo rurale”, in servizio presso il
Dipartimento di Diritto, Economia, Management e Metodi Quantitativi con la qualifica di
Professore Ordinario, & stato nominato Direttore del Dipartimento di Diritto, Economia,
Management e Metodi Quantitativi, Professore Giuseppe Marotta per il triennio accademico
2016/2019;

il Decreto Rettorale del 10 marzo 2014 n. 249 con il quale, in ottemperanza a quanto previsto dall'art. 29
del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n. 196 e dell'art. 2, comma 2, del "Regolamento per la disciplina
del trattamento dei dati personali”, designa quali Responsabili del trattamento dei dati personali,
ciascuno per le attivita di propria competenza e per la durata del rispettivo incarico e/o mandato, i
Direttori di Dipartimento, per i dati trattati dalle strutture dipartimentali;
la delibera del Consiglio del Dipartimento DEMM del 7 maggio 2019 con il quale & stata approvata la
“Didattica Programmata” e la “Didattica Erogata” 2019/2020 per ciascun corso di studio afferente al
Dipartimento di Diritto, Economia, Management e Metodi Quantitativi, nonché definiti i carichi didattici
istituzionali, gli affidamenti interni e le modalita di copertura degli insegnamenti che non hanno trovato
copertura interna;
le delibere delle riunioni dei Consigli di Dipartimento del 7 maggio u.s. e del 9 luglio u.s. di ulteriore
definizione dei carichi didattici affidati ai Docenti interni e della definizione degli insegnamenti per i &
necessario avviare una procedura di selezione esterna;
Decreto N. 191/2019 Prot. n. 0001535 del 11/07/2019 con il quale & stato emanato I'Avviso n. 1 di
selezione pubblica per il conferimento di incarichi per la copertura degli insegnamenti, mediante
supplenza o contratto di diritto privato, dei Corsi di Laurea afferenti al Dipartimento di Diritto,
Economia, Management e Metodi Quantitativi per I'a.a. 2019/2020
che per mero errore materiale nell’elenco degli insegnamenti da coprire di cui al Decreto N. 191/2019
Prot. n. 0001535 del 11/07/2019 non sono stati inseriti i seguenti moduli d’'insegnamento: “LINGUA
INGLESE” 9 CFU -72 ore, attivo per I'a.a. 2019/2020 presso il | anno del CdS in Economia Aziendale;
“LINGUA SPAGNOLA"” 9 CFU -72 ore, attivo per I'a.a. 2019/2020 presso il | anno del CdS in Economia
Aziendale; : “LINGUA INGLESE” 3 CFU —21 ore, attivo per |'a.a. 2019/2020 presso il li anno del CdS mag.
in in Scienze Statistiche e attuariali;
la rinuncia del Prof. Luca Greco a coprire I'insegnamento di STATISTICA COMPUTAZIONALE 6 cfu SECS-
S/01 A scelta dello studente Il Semestre attivo per I'a.a. 2019/2G20 presso il | anno del CdS triennale in
Scienze Statistiche e attuariali gia affidatogli, pertanto risulta necessario procedere a copertura
mediante selezione pubblica;
la necessita di garantire la copertura degli insegnamenti da erogare per I'anno accademico 2019/2020 e
ricorrere, quindi, al reperimento di specifiche professionalita esterne cui affidare gli insegnamenti privi
di copertura interna;
la disponibilita di budget per I'anno accademico 2019/2020;

che, al momento, non sono previste sedute utili del Consiglio di questo Dipartimento;

DECRETA

ART.1 - I'elenco degli insegnamenti da coprire di cui al Decreto N. 191/2019 Prot. n. 0001535 del 11/07/2019 avviso
n. 1; e cosi integrato:

SUPPLENZA - semestre
Insegnamento Settore Anno cds CFU CONTRATTO
in ore
Lingua inglese L_l;g//éz ) 1 L18 9 72 2
Lingua spagnola L-LIN/O7 1 L18 9 72 2
Lingua inglese L-LIN/12 2 LMSE3 3 21 2
Statisti
i SECS-5/01 | Ascelta 141 6 48 ‘
Computazionale
Informatica giuridica ‘ﬁﬁg- 2 LMG/01 6 42 2
Lingua inglese per la L-LIN/12 - 2
. .. LM 1
comunicazione giuridica 10/L1 é G0 5 e -
Diritto commerciale 2 | lLljZOBi L 4 LMG/01 9 63 A 2 AR
. . . | us/1z- | | \ J VAR 1 :‘
Diritto t t [ ‘ ) A=
i ributario | 12/02 | 5 ! LMG/01 | 6 42 SNEF s
Diritto e scienze saciali | 1US/20- | | LMG/01 Vn 3%/
computazionali 12/H3 s 8 i , )




Tecniche diredazione |  1US/04 - ascelta LMG/01 " -
degli atti societari | i2/B1
Lingua spagnolaperla | L-LIN/O7 - a scelta LMG/01 6 42
comunicazione giuridica 10/11
Calcolo delle probabilita e
L41 9 72
laboratorio di probabilita MaT/oG .
Algebra lineare SECS-S/06 2 L41 6 48
Economia e finanza delle
assicurazioni e della SECS-/06 3 L41 6 48
previdenza
Statlst[ca e tfecnlca SECS-/06 3 La1 9 72
assicurativa
Teoria dei campioni SECS-5/01 a scelta L4a1 6 48
Tecni -
ecnica attuariale delle | oo /0 1 LM83 9 63
assic. contro i danni
Tecni iale dell
\caativariale delle | opc 506 1 LM83 9 63
assic. sociali
Tecntca'attuanal'e delle SECS-5/06 1 LVS3 9 63
assic. sulla vita
Modelli ici i
odelli matematici peri | oo ¢ ¢ /06 2 LM83 6 42
mercati finanziari
Elementi di informatica 1 L18 EA azi 3 48
(A-K)
Elementi di informatica 1 L18 EA azi 3 48
(L-Z)
Economia internazionale SECS-P/01 2 L18 EA prf 9 72
Revisione contab.,
ragioneria e deont. SECS-P/07 3 L18 EA prf 9 72
professionale
Metodi matematici per | oo q ¢ /¢ 1 L18 EA tur 12 9
I'econ. e la finanza
Marketing turistico SECS-P/08 3 L18 EA tur 6 48
P 1US/04 3 L18 EA 9 72
societario e fallimentare
Diritto dei mercati
finanziari e
M7 9 6
dell'intermediazione L ! L 2
bancaria
Informatica pe.r le applic. 1 LM77 3 21
economiche
P I ,
Revisione egz.:lle e tecnica SECS-P/07 ) LM77 9 63
professionale
Lingua inglese L-LIN/12 2 L18 EBF 6 48
- | - -
Economia de I.e aziende di SECS-P/11 3 L18 EBE 6 a8
credito
5 —
Ma ematlca:; base (corso SECS-/06 P // /] 30
Matematica I;I): base (corso SEC-5/06 Pre-corso // // 10
Economia aziendale
- o 30
P SECS-/07 Pre-corso /! 1/
£ s
conomia aziendale SECS-/07 Pre-corso // // 30
(corso B)
Lingua inglese | L-LIN/12 Pre-corso // // 30

ART.2 - Ferme restando le disposizioni indicate, I'elenco”degli-insegnamenti di cui all'art 1 del presente Decreto
sostituisce integralmente I'elenco contenuto nel Decreto f M..281/2Q19 Prot. n. 0001535 del 11/07/2019 — awviso n. 1

| Direttore del Dipartimento DEMM
" F.to Prof. Giuseppe Marotta




