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BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI 
DOCENZA DI LINGUA FRANCESE, LIVELLO A2, DA SVOLGERSI PRESSO IL CENTRO 
LINGUISTICO DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DEL SANNIO A.A. 2026/2027 

 
LA RETTRICE 

PREMESSO che la programmazione annuale del Centro Linguistico di Ateneo prevede l’attivazione 

di un corso di Lingua Francese di livello A2 nell’anno accademico 2026/2027; 

VISTO lo Statuto dell’Università degli Studi del Sannio, emanato con Decreto Rettorale 13 

giugno 2012, n. 781, e successive modificazioni; 

VISTO il Regolamento Generale di Ateneo, approvato dal Senato Accademico nella seduta 
del 17 novembre 2023, emanato con D.R. del 9 febbraio 2024, n.152; 

VISTA la Legge del 30 dicembre 2010, n. 240 che contiene “Norme in materia di 

organizzazione delle Università, di personale accademico e reclutamento, nonché 

delega del Governo per incentivare la qualità e la efficienza del sistema 

universitario”, pubblicata nel Supplemento Ordinario alla Gazzetta Ufficiale della 

Repubblica Italiana, Serie Generale, del 14 gennaio 2011, numero 10, e successive 

modifiche e integrazioni e, in particolare, l’articolo 23; 

VISTO il Decreto Rettorale del 17 luglio 2012, n. 891 con il quale è stato emanato il 

“Regolamento per la disciplina del conferimento di incarichi didattici, ai sensi degli 

articoli 6 e 23 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240”; 

VISTO il Regolamento Didattico di Ateneo, Parte Generale, emanato con Decreto 

Rettorale del 24 novembre 2023, numero 1296; 

VISTO  il Decreto Ministeriale del 2 maggio 2024, n. 639, che ha definito i nuovi Gruppi 

Scientifico Disciplinari e i nuovi Settori Scientifico Disciplinari ai sensi dell’art. 15 

della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, pubblicato in data 9 maggio 2024 sulla 

Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana; 

VISTO l’articolo 23, comma 2 della Legge 30 dicembre 2010, numero 240, il quale 

stabilisce che “...le università possono stipulare contratti a titolo oneroso, 

nell'ambito delle proprie disponibilità di bilancio, per fare fronte a specifiche 

esigenze didattiche, anche integrative, con soggetti in possesso di adeguati 

requisiti scientifici e professionali...” 

VISTO il Bilancio Unico Annuale di Previsione per l’Esercizio 2026 composto dal “budget 

economico” e dal “budget degli investimenti, approvato dal Consiglio di 

Amministrazione nella seduta del 22 dicembre 2025, il quale prevede una 

copertura finanziaria per tali attività; 
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CONSIDERATA la necessità di ricorrere all’acquisizione di specifiche professionalità a cui affidare 

incarichi di insegnamento delle Lingue, in quanto non è possibile coprire con il 

personale interno il già menzionato corso di insegnamento di Lingua Francese; 

ATTESA altresì, la necessità, che la procedura di selezione per il conferimento degli incarichi 

di insegnamento vengano attivati e gestiti dalla Unità Organizzativa Centro 

Linguistico di Ateneo; 

CONSIDERATO che l’ammontare complessivo della spesa relativa all’organizzazione dei suddetti 

corsi, graveranno sui fondi OM del Progetto ERASMUS+ CALL 2025-1-IT02-

KA131-HED-000316835, individuato nel sistema su U-GOV con la codifica IST184; 

ACCERTATA   la disponibilità del “budget” di costo,  

 

DECRETA 

ARTICOLO 1 
INDIZIONE E OGGETTO 

 
1. È indetta una procedura di selezione pubblica, per titoli, finalizzata al conferimento, per l’anno 

accademico 2026/2027, di un incarico di docenza di Lingua Francese di livello A2 del QCER presso 

il Centro Linguistico di Ateneo dell’Università degli Studi del Sannio. 

 

Attività Periodo Ore Compenso per attività 

Docenza di lingua 
francese – livello A2 
(QCER) 

Dicembre 2026 – marzo 
2027 

30 in presenza 
 
10 in modalità online 

€ 60,00/ora; € 1.800,00 
 
 
€ 30,00/ora; € 300,00 

 
L’impegno didattico complessivo è di n. 40 ore, per un compenso complessivo di Euro 2.100,00, da 
intendersi quale lordo percipiente, al netto degli oneri a carico dell’Amministrazione, nei limiti e 
secondo la disciplina contrattuale e fiscale applicabile. Il calendario e i luoghi delle lezioni in presenza 
saranno comunicati dal Centro Linguistico di Ateneo prima dell’avvio del corso. 

2. Le attività dovranno essere svolte nel periodo indicato, secondo il calendario definito dal Centro 

Linguistico di Ateneo. L’incarico non potrà iniziare prima del suo formale conferimento e della 

stipula del relativo contratto. 
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ARTICOLO 2 
TIPOLOGIA DELL’INCARICO E REQUISITI DI AMMISSIONE 

 
1. L’incarico è conferito mediante contratto di diritto privato ai sensi dell’articolo 23, comma 2, 

della Legge n. 240/2010 e dell’articolo 2, comma 4, lettera f), del Regolamento di Ateneo emanato 

con D.R. n. 891/2012. 

2. Possono presentare domanda i soggetti ammessi dalla normativa vigente a contrattare con 

l’Ateneo, nel rispetto delle condizioni di soggiorno e lavoro applicabili ai cittadini stranieri. 

3. I candidati devono possedere, alla scadenza del termine di presentazione delle domande, tutti i 

seguenti requisiti:  

a) competenza madrelingua francese, intesa come capacità di usare il francese in modo 

naturale, fluente e appropriato, maturata attraverso il percorso linguistico e culturale 

personale e documentabile con dichiarazione sostitutiva e curriculum;  

b) laurea magistrale, specialistica o diploma di laurea del previgente ordinamento in ambito 

linguistico, glottodidattico o umanistico, ovvero titolo estero riconosciuto idoneo ai fini della 

selezione secondo la normativa vigente;  

c) documentata esperienza di insegnamento della lingua francese; d) assenza delle cause di 

incompatibilità previste dall’articolo 6. 

3. Il candidato che abbia conseguito il titolo all’estero deve indicare gli estremi del titolo e 

produrre la documentazione necessaria alla valutazione, secondo le disposizioni applicabili. Resta 

ferma la verifica dei titoli e dei requisiti da parte dell’Amministrazione. 

4. L’Ateneo dispone l’esclusione per mancanza dei requisiti, ferma restando la possibilità di 

effettuare le verifiche anche successivamente alla valutazione. 

 
ARTICOLO 3 

PROCEDURA COMPARATIVA E CRITERI DI VALUTAZIONE 

 
1. La valutazione comparativa è effettuata da una Commissione nominata con Decreto Rettorale 

sulla base dei titoli dichiarati e documentati entro il termine di presentazione della domanda. Il 

punteggio massimo attribuibile è pari a 40 punti. 

2. I punteggi sono attribuiti secondo i seguenti criteri, predeterminati nel presente avviso: 

a)   Voto del titolo di studio di accesso: massimo 10 punti: 66–69/110 = 2; 70–82/110 = 4; 83–94/110 
= 6; 95–110/110 = 8; 110 e lode = 10. Per votazioni non espresse in cento decimi si procede alla 
conversione proporzionale, ove tecnicamente possibile. 

b)  Certificazione ufficiale di lingua francese di livello C2: 2 punti, se rilasciata da ente certificatore 
riconosciuto e in corso di validità, ove prevista. 

c)  Competenza di madrelingua francese: 2 punti, ove documentata secondo la definizione indicata 
nell’avviso; l’attribuzione richiede motivazione della Commissione e non è collegata alla nazionalità. 
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d) Master universitari annuali di I o II livello pertinenti: 0,50 punti per ogni master di I livello; 1 
punto per ogni master di II livello; massimo 3 punti. 

e) Corsi universitari di perfezionamento annuali pertinenti: 0,25 punti per ciascun corso di almeno 
1.500 ore e 60 CFU; massimo 3 punti. 

f) Docenza in francese presso università, enti pubblici o strutture di formazione professionale 
pubbliche: 0,50 punti per ciascun corso distinto documentato; massimo 5 punti. 

g) Docenza di lingua francese presso istituzioni scolastiche: 0,20 punti per ogni anno scolastico con 
almeno 180 giorni di attività documentata; massimo 5 punti. 

h) Docenza di lingua francese presso Centri Linguistici di Ateneo: 0,50 punti per ciascun corso 
distinto documentato; massimo 5 punti. 

i) Dottorato di ricerca pertinente: 3 punti. 

j) Assegni di ricerca pertinenti: 1 punto per ciascun assegno distinto; massimo 2 punti. 

3. Il medesimo titolo, corso o periodo di servizio non può essere valutato più di una volta. Per l’attività 
di insegnamento deve essere indicato il committente, l’oggetto, il periodo, la durata e la modalità di 
svolgimento. In caso di sovrapposizione tra le categorie f), g) e h), il candidato indica la categoria di 
valutazione richiesta; in mancanza, la Commissione applica la categoria più favorevole purché 
pertinente, senza duplicazioni. 

4. La Commissione attribuisce i punteggi sulla base delle evidenze prodotte e verbalizza le ragioni 
dell’eventuale mancata valutazione dei titoli. Non sono ammesse integrazioni sostanziali dei titoli dopo 
la scadenza, salve le regolarizzazioni consentite dalla legge. 

5. A conclusione della valutazione è formata una graduatoria generale di merito. A parità di punteggio si 
applicano i titoli preferenziali di legge, ove pertinenti e dichiarati, secondo l’articolo 5; in caso di 
ulteriore parità è preferito il candidato con maggiore esperienza documentata di didattica della lingua 
francese pertinente al livello A2. In caso di ulteriore parità si applicano le disposizioni di legge e 
regolamentari pertinenti. 

6. Gli esiti saranno pubblicati all’Albo online di Ateneo, nel rispetto della normativa in materia di 
protezione dei dati personali. 

ARTICOLO 4 
DIRITTI E DOVERI 

 
1. Il titolare dell’incarico didattico previsto è disciplinato dal “Regolamento per la disciplina del 

conferimento di incarichi didattici, ai sensi degli articoli 6 e 23 della Legge 30 dicembre 2010, n. 
240”, come innanzi richiamato, ha l’obbligo di: 

 svolgere personalmente le attività didattiche oggetto dell’incarico; 
 partecipare ad ogni altra attività prevista dalla normativa vigente in materia. 
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ARTICOLO 5 
TITOLI PREFERENZIALI 

1.  Ai fini dell’attribuzione di contratti di insegnamento, ai sensi dell’articolo 23, comma 2, della 
Legge 30 dicembre 2010, n. 240, a parità di punteggio costituiscono titoli di preferenza il possesso 
del titolo di Dottore di Ricerca e l’Abilitazione Scientifica Nazionale, pertinenti agli incarichi 
didattici, di cui all’articolo 16 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, ovvero di titoli equivalenti 
conseguiti all’estero. 

 
ARTICOLO 6 

ESCLUSIONI ED INCOMPATIBILITA’ 

1. L’incarico didattico oggetto del presente avviso non può essere conferito a professori e 
ricercatori universitari collocati d’ufficio in aspettativa obbligatoria, ai sensi dell’articolo 13 del 
Decreto del Presidente della Repubblica dell’11 luglio 1980, n. 382, e successive modifiche e 
integrazioni. 

2. Ai sensi dell’articolo 18, comma 1, lettera c), della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, e 
dell’articolo 25 della Legge 23 dicembre 1994, n. 724, l’incarico didattico di cui al presente 
avviso non può essere conferito: 

a) nel caso di contratti di docenza, che abbiano un rapporto di parentela o di affinità entro il 
quarto grado compreso, con la Rettrice, il Direttore Generale o un componente del Consiglio 
di Amministrazione; 

b) ai professori e ai ricercatori di ruolo della Università degli Studi del Sannio che siano cessati 
dal servizio per volontarie dimissioni, con diritto alla pensione anticipata di anzianità; 

c) ai dipendenti di enti pubblici e privati che siano cessati volontariamente dal servizio, con diritto 
alla pensione anticipata di anzianità, e che abbiano avuto con l’Università degli Studi del 
Sannio un qualsiasi rapporto di lavoro nei cinque anni precedenti a quello della cessazione dal 
servizio. 

3. I contratti per lo svolgimento di attività di insegnamento non possono essere stipulati con 
coloro che siano iscritti a corsi di dottorato di ricerca. 

 

ARTICOLO 7 
MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 

 
La domanda, unitamente ai relativi allegati richiesti ai fini della partecipazione alla procedura, deve 
essere presentata, a pena di esclusione, mediante l’utilizzo della procedura telematica disponibile 
al seguente indirizzo web: https://unisannio.selezionieconcorsi.it/. 
Il candidato dovrà compilare lo specifico modulo on line secondo le istruzioni riportate 
nell'ALLEGATO 1. 

 

La domanda di partecipazione alla procedura di selezione oggetto del presente bando, unitamente 
ai relativi allegati, deve essere presentata entro il termine di 10 giorni che decorre dal giorno 
successivo a quello di pubblicazione del presente bando all'Albo Ufficiale on-line di Ateneo. La 
procedura di compilazione e di invio telematico della domanda dovrà essere completata entro le ore 
23.59 dell'ultimo giorno utile. Allo scadere del termine, il sistema non consentirà più l'accesso e 

https://unisannio.selezionieconcorsi.it/
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il conseguente invio della domanda telematica. 
Qualora il termine di scadenza indicato cada in un giorno festivo, la scadenza è prorogata al primo 
giorno feriale utile. 
È esclusa ogni altra forma di presentazione o trasmissione. Pertanto, eventuali domande pervenute 
con altre modalità non saranno prese in considerazione. 
Allo scadere del termine utile stabilito per la presentazione, il sistema non permetterà più l’accesso 
e il conseguente invio della domanda telematica. 
 
Nella domanda il candidato dovrà dichiarare sotto la propria responsabilità: 

 
a) nome e cognome (le candidate coniugate devono indicare il cognome da nubile); 
b) cittadinanza; 
c) data e luogo di nascita; 
d) residenza; 
e) domicilio o recapito, completo del codice di avviamento postale, al quale si desidera siano 

trasmesse eventuali comunicazioni; 
f) codice fiscale/partita iva 
g) di godere dei diritti civili e politici; 
h) di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che 

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione e di provvedimenti amministrativi iscritti 
nel casellario giudiziale; 

i) di non essere sottoposto a procedimenti penali; 
j) di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica 

amministrazione e di non essere stato dichiarato decaduto da altro impiego statale ai sensi 
dell'art. 127, lettera d), del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3; 

k) che la retribuzione stabilita per l’incarico non supererà il limite massimo retributivo previsto 
dall’art. 23-ter D.L. 201/2011 e successive modificazioni; 

l) di essere in possesso dei requisiti di ammissione richiesti dall’art. 2 comma 3 del presente 
Bando, specificando, con riferimento al Diploma di laurea, la votazione riportata, la data di 
conseguimento e l’Università presso la quale il titolo è stato conseguito; 

m) di non avere un grado di parentela o di affinità, fino al quarto grado compreso, con la 
Rettrice, il Direttore Generale o un componente del Consiglio di Amministrazione 
dell’Ateneo. 

Allegati 

a) Il curriculum vitae, professionale, didattico e scientifico, debitamente sottoscritto e 
corredato da una dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà, resa ai sensi del Decreto del 
Presidente della Repubblica del 28 dicembre 2000, n. 445, e successive modifiche e 
integrazioni, che attesti la veridicità di quanto in esso riportato; 

b) Per tutti i candidati che, al momento della presentazione della domanda di ammissione alla 
procedura di selezione prestino servizio presso altre pubbliche amministrazioni, dovranno 
dichiarare che, in base alla normativa vigente ed, in particolare, ai sensi dell’ articolo 53 del 
Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, nonché in base alla normativa regolamentare 
interna alla amministrazione di appartenenza, non sono tenuti a richiedere l’autorizzazione 
o ad inoltrare la relativa comunicazione alla amministrazione di appartenenza. 
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c) Nel caso in cui le norme regolamentari interne alla amministrazione di appartenenza 
prevedono il rilascio delle relative autorizzazioni per lo svolgimento dell’ incarico di docenza 
oggetto del presente avviso, i candidati devono allegare alla predetta domanda 
l’autorizzazione allo svolgimento dell’incarico rilasciata dall’Ente o dalla amministrazione 
di appartenenza o, in alternativa, copia della richiesta di autorizzazione presentata all’Ente 
o alla amministrazione di appartenenza, con la data e il numero di protocollo in entrata. 

 

ARTICOLO 8 
DURATA E TRATTAMENTO ECONOMICO 

1. L’incarico oggetto del presente bando è conferito per un contratto di docenza di Lingua Francese, 
da svolgersi presso il Centro Linguistico di Ateneo dell’Università degli Studi del Sannio nel periodo 
dicembre 2026 – marzo 2027. 

2. Il compenso orario lordo omnicomprensivo previsto per il predetto incarico è pari a Euro 60,00, 
per le attività di docenza in presenza e di Euro 30,00 per le attività di docenza in modalità online. 

 
ARTICOLO 9 

RECESSO E RISOLUZIONE DEL RAPPORTO 
1. Il rapporto di lavoro con il titolare dell’incarico didattico si risolve automaticamente nei 

seguenti casi: 
a. mancato inizio o ritardo dell’avvio delle attività didattiche rispetto al termine di scadenza 

fissato nel provvedimento di conferimento dell’incarico o nel contratto imputabili 
esclusivamente al titolare dell’incarico; 

b. ingiustificata sospensione e/o interruzione delle attività didattiche oggetto dell’incarico per 
un periodo superiore a tre giorni, fatti salvi i casi in cui la sospensione e/o la interruzione siano 
imputabili a gravi motivi di salute o a casi di forza maggiore debitamente comprovati; 

c. violazione delle disposizioni in materia di incompatibilità contenute nell’articolo 6 del presente 
bando. 

2. Il rapporto di lavoro si risolve automaticamente prima della sua naturale scadenza anche nel caso 
di disattivazione dell’insegnamento o del modulo di insegnamento oggetto dell’incarico; 

3. Il rapporto di lavoro si risolve automaticamente prima della sua naturale scadenza qualora non 
risultassero studenti iscritti al corso; 

4. La Rettrice, con proprio Decreto, può risolvere il rapporto di lavoro anche nel caso in cui il titolare 
dell’incarico sia responsabile di gravi e ripetute inadempienze tali da pregiudicare l’utilità 
dell’intera prestazione e/o della inosservanza degli obblighi previsti dall’art. 4 del presente 
bando. 

 
 

ARTICOLO 10 
TRATTAMENTO PREVIDENZIALE E ASSISTENZIALE 

1. Ai contratti stipulati ai sensi del “Regolamento per la disciplina del conferimento di incarichi 
didattici, ai sensi degli articoli 6 e 23 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240”, emanato con Decreto 
Rettorale del 17 luglio 2012, n. 891, si applicano, in materia previdenziale e assistenziale, le 
disposizioni di cui all’articolo 2, commi 26 e seguenti, della Legge 8 agosto 1995, n. 335, e 



UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DEL SANNIO 

Unità Organizzativa Centro Linguistico di Ateneo 

- 8 - 

 

 

successive modifiche ed integrazioni. 
 

ARTICOLO 11 
ACCESSO AGLI ATTI E TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

1. Ai sensi del Decreto Legislativo del 30 giugno 2003, n. 196, e successive modifiche ed integrazioni, 
con il quale è stato emanato il “Codice in materia di Protezione dei Dati Personali”, e del 
Regolamento di Ateneo con il quale sono state adottate alcune “Misure attuative del Codice di 
Protezione dei Dati Personali”, i dati forniti dai candidati saranno trattati esclusivamente per le 
finalità connesse alla procedura di selezione oggetto del presente avviso e dell’eventuale 
procedimento di assegnazione dell’incarico. 

2. In ogni caso, i candidati potranno esercitare i diritti di cui all’articolo 7 del Decreto Legislativo 30 
giugno 2003, n. 196 e successive modifiche ed integrazioni, tra i quali il diritto di accesso ai dati 
che li riguardano, il diritto di rettificare, aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, 
incompleti o raccolti in modo non conforme alla legge, nonché il diritto di opporsi, per motivi 
legittimi, al loro trattamento. 

3. Tutti i diritti potranno essere fatti valere nei confronti della Università degli Studi del Sannio, 
titolare del trattamento. 

ARTICOLO 12 
RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

 
Ai sensi della Legge del 7 agosto 1990, n. 241, e successive modifiche ed integrazioni, il Responsabile 
del Procedimento è la Dottoressa Irma Di Donato, Responsabile Amministrativo del Centro 
Linguistico di Ateneo. 
Chiarimenti e/o informazioni relative alla presente procedura di selezione potranno essere richiesti 
alla Unità Organizzativa “Centro Linguistico di Ateneo”, nella persona del Responsabile 
Amministrativo, Dottoressa Irma Di Donato (tel. 347-4972285, e-mail: irma.didonato@unisannio.it), 
ulteriori chiarimenti in merito alla procedura possono essere richiesti alla sig.ra Antonia Finelli, 
inquadrata nell’Area del Collaboratori – Settore Amministrativo, in servizio presso l’U.O. Centro 
Linguistico di Ateneo. 
 

ARTICOLO 13 
PUBBLICITA’ DEL BANDO 

 
1. Il presente bando sarà pubblicato mediante affissione all’Albo Ufficiale on line dell’Università 

degli Studi del Sannio al seguente indirizzo https://www.unisannio.it/it/amministrazione/albo-
online. 

 
 

ARTICOLO 14 
NORME DI RINVIO 

Per tutto quanto non espressamente previsto o disciplinato dal presente bando espresso rinvio alle 
disposizioni contenute nella Legge 30 dicembre 2010, n. 240, e, in quanto compatibili, alle altre 
disposizioni legislative, statutarie e regolamentari che disciplinano la materia. 

 

mailto:irma.didonato@unisannio.it
https://www.unisannio.it/it/amministrazione/albo-
https://www.unisannio.it/it/amministrazione/albo-
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ARTICOLO 15 

COPERTURA BUDGETARIA 
 
 È autorizzato, per le finalità specifiche di cui agli articoli precedenti del presente Decreto, l’utilizzo 

 
000316835, individuato nel sistema UGOV con la codifica “IST184”. 

Benevento La Rettrice 
Prof.ssa Maria Moreno 

“Firmato digitalmente ai sensi del D.lsg 82/2005” 
 
 
 

del budget di costo per un importo complessivo omnicomprensivo pari a € 2.100,00 mediante la 
sua imputazione alla Voce COAN CA.04.43.08.06.01, denominata “Docenti a contratto art.23 
L.240/10”, e, in particolare, sui fondi del Progetto ERASMUS+ CALL 2025-1-IT02-KA131-HED- 


