Decreto - DEMM N, 4172026 Prot. n. 0008266 del 20/03/2026 - [UOR: SI000036] -

UNIVERSITA DEGLI STUDI
DEL SANNIO

DEMM

DIPARTIMENTO DI DIRITTO, ECONOMIA,
MANAGEMENT E METODI OUANTITATIVI

Selezione pubblica per titoli per il conferimento di incarichi di collaborazione
per lo svolgimento dell’attivita didattica integrativa a.a. 2025/2026

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

ACCERTATA
CONSIDERATA

IL DIRETTORE
lo Statuto dell'Universita degli Studi del Sannio, emanato con Decreto Rettorale del 13 giugno
2012, n. 781 e successivamente modificato, da ultimo con Decreto Rettorale del 25 giugno
2025, n. 750;
il Regolamento Didattico di Ateneo - Parte Generale, emanato con Decreto Rettorale del 3
dicembre 2025, n. 1506;
la I. 4 novembre 2005, n. 230 "Nuove disposizioni concernenti i professori e i ricercatori
universitari e delega al Governo per il riordino del reclutamento dei professori universitari";
la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle Universita, di
personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e
I’efficienza del sistema universitario”;
il Decreto Interministeriale del 21 luglio 2011, n. 313, con il quale & stato definito il
trattamento economico spettante ai titolari di contratti per attivita di insegnamento, conferiti
ai sensi dell’articolo 23, comma 2, della I. 30 dicembre 2010, n. 240;
il “Regolamento per la disciplina del conferimento di incarichi didattici, ai sensi degli articoli 6 e
23 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240”, emanato dalla Universita degli Studi del Sannio con
Decreto Rettorale del 17 luglio 2012, n. 891;
il Regolamento Didattico del Dipartimento di Diritto, Economia, Management e Metodi
guantitativi, emanato con Decreto Rettorale n. 462 del 15 maggio 2019;
la delibera del Consiglio del Dipartimento DEMM del 18 dicembre 2024 con la quale é stata
approvata |'offerta didattica programmata e I'offerta didattica erogata per I'a.a. 2025/2026,
nonché definiti i carichi didattici istituzionali, gli affidamenti interni e le modalita di copertura
degli insegnamenti che non hanno trovato copertura interna e successive integrazioni e
modifiche;
la disponibilita finanziaria;
I'esigenza di conferire contratti di collaborazione per lo svolgimento di attivita didattica
integrativa;

EMANA

il seguente Avviso di selezione per il conferimento dei contratti di cui alle premesse, relativi agli insegnamenti
dell’anno accademico 2025/2026 riportati nella seguente tabella e per il n. di ore ivi previsto.

Docente Attivita formativa N. ore N. contratti
Metodi mat tici I iaelafi

VIOLI etodi matematici per I'economia e la finanza 20 L
Matematica finanziaria

MARCARELLI Metodi m.atematm per I'economia e la finanza 20 1
Matematica generale

TARTAGLIA POLCINI | Diritto civile 10 1

ESPOSITO Organizzazione aziendale 10 1
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ART. 1
Attivita di didattica integrativa
Gli incarichi indicati nella tabella su riportata sono conferiti mediante contratti, a titolo oneroso, ai sensi degli
articoli 6 e 23 |. 30 dicembre 2010, n. 240 e del Regolamento di Ateneo per la disciplina del conferimento di
incarichi didattici.
| contratti di diritto privato di didattica integrativa possono essere conferiti nell’ambito delle disponibilita di
bilancio, per far fronte a specifiche esigenze didattiche a soggetti in possesso di adeguati requisiti scientifici e
professionali.
La stipulazione di contratti per attivita didattica integrativa non da luogo a diritti in ordine all’accesso ai ruoli
universitari.
Art. 2
Selezione
La selezione, ai fini dell’affidamento di ciascun contratto, avviene mediante valutazione comparativa dei
candidati, per soli titoli.
Per titoli s'intendono le pubblicazioni scientifiche, il curriculum professionale, nonché I'attivita di ricerca e
precedenti attivita didattiche congruenti con il settore scientifico disciplinare della materia di insegnamento per
cui si richiede I'affidamento del contratto di collaborazione per attivita integrativa.
| requisiti di partecipazione dovranno essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel bando di
selezione per la presentazione della domanda di ammissione.
Gli esiti della procedura saranno resi noti mediante affissione all’Albo di Ateneo e di Dipartimento, nonché
mediante pubblicazione sui Siti Web di Ateneo e di Dipartimento.

Art. 3
Requisiti di partecipazione e titoli preferenziali

Possono partecipare alla selezione per il conferimento dei contratti di cui all’art. 1 del presente Avviso, i soggetti
in possesso di adeguati requisiti scientifici e professionali, con laurea magistrale/specialistica/vecchio
ordinamento.

Ai fini dell’attribuzione di contratti di didattica integrativa, ai sensi dell’articolo 23, comma 2, della |. 30
dicembre 2010, n. 240, costituisce titolo di preferenza il possesso del titolo di dottore di ricerca, la
specializzazione medica, e I'abilitazione scientifica nazionale di cui all’art. 16 I. 30 dicembre 2010, n. 240, ovvero
il possesso di titoli equivalenti conseguiti all’estero.

Art. 4

Esclusione e incompatibilita
| contratti di didattica integrativa di cui al presente bando sono incompatibili con le ipotesi previste dall’art. 13
del Decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980, n. 382 e successive modificazioni, per il caso di
professori e ricercatori universitari collocati d’ufficio in aspettativa obbligatoria.
Ai sensi dell’art. 18, comma 1, lettera c), della I. 30 dicembre 2010, n. 240, dell’art. 25 |. 23 dicembre 1994, n.
724 e dell’art. 10 del “Regolamento per la disciplina del conferimento di incarichi didattici, ai sensi degli art 6 e
23 della L. del 30 dicembre 2010, n. 240” gli incarichi di didattica integrativa di cui al presente bando non
possono essere conferiti:
a soggetti che abbiano un grado di parentela o di affinita, fino al quarto grado compreso, con il Rettore, il
Direttore Amministrativo/Direttore Generale o un componente del Consiglio di Amministrazione dell’Universita
degli Studi del Sannio ovvero con un professore che appartenga alla struttura didattica che conferisce I'incarico
(Dipartimento di Diritto, Economia, Management e Metodi Quantitativi dell’Universita degli Studi del Sannio).
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b) ai professori e ai ricercatori di ruolo della Universita degli Studi del Sannio che siano cessati dal servizio per
volontarie dimissioni, con diritto alla pensione anticipata di anzianita;

c) ai dipendenti di enti pubblici e privati che siano cessati volontariamente dal servizio, con diritto alla pensione
anticipata di anzianita, e che abbiano avuto con I'Universita degli Studi del Sannio un qualsiasi rapporto di
lavoro nei cinque anni precedenti a quello della cessazione dal servizio.

Non possono, inoltre, partecipare alla selezione:

1) coloro che siano stati esclusi dal godimento dei diritti civili e politici;

2) coloro che abbiano riportato condanne penali che impediscono I'instaurazione di un rapporto professionale
con la pubblica amministrazione;

3) coloro che siano stati destituiti dall'impiego presso una pubblica amministrazione, che siano stati dispensati
all'impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento o che siano stati
dichiarati decaduti da altro impiego pubblico ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d) del T.U. approvato
con D.P.R. 10.1.1957 n. 3, per avere conseguito I'impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da

invalidita non sanabile, ovvero coloro nei cui confronti il rapporto di lavoro presso una pubblica
amministrazione sia stato risolto per motivi disciplinari, compresi quelli di cui all’articolo 21 del D.Lgs. n. 165 del
30.03.2001;

Ai sensi della Legge 2012, n.190, degli artt. 6 e 7 del Decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013,
n.62, dell’articolo 53, comma 14, secondo periodo, del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165 e della Carta
Etica dell'Universita degli Studi del Sannio, i vincitori della selezione dovranno presentare, pena il mancato
conferimento dell'incarico, una dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta, resa ai sensi del D.P.R. n.
445/2000, attestante I'insussistenza delle situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse.

Art. 5
Modalita e termini per la presentazione delle domande

L'istanza di partecipazione alla selezione va presentata, a pena di esclusione unicamente tramite procedura
telematica, accedendo al seguente indirizzo web: https://unisannio.selezionieconcorsi.it, compilando lo
specifico modulo on line secondo le istruzioni riportate nell'’ALLEGATO 1 che costituisce parte integrante del
presente bando. E esclusa ogni altra forma di presentazione o altra modalitd di trasmissione. Pertanto,
eventuali domande pervenute con altre modalita non verranno prese in considerazione. Il termine fissato per la
presentazione della domanda e dei documenti & perentorio; la eventuale riserva di invio successivo di
documenti & priva di effetti. Non saranno prese in considerazione le domande inviate con modalita diversa da
quella sopra indicata, nonché presentate oltre i termini di scadenza previsti.
L’Amministrazione e chi per essa, non assumono alcuna responsabilita per eventuali disguidi tecnici o imputabili
a terzi, forza maggiore o caso fortuito, si consiglia pertanto di inoltrare la domanda con congruo anticipo. La
domanda di partecipazione deve essere compilata in tutte le sue parti secondo quanto indicato nella procedura
telematica. La data di presentazione della domanda di partecipazione alla selezione ¢ certificata dal sistema
informatico mediante ricevuta che verra automaticamente inviata via e-mail. Allo scadere del termine utile per
la presentazione, il sistema non permettera piu I'accesso e l'invio del modulo elettronico. La procedura di
compilazione e invio telematico della domanda dovra essere completata ed inviata entro e non oltre le 11:00
del giorno 30 marzo 2026. Tutte le comunicazioni con i candidati inerenti alla procedura avverranno
esclusivamente tramite l'indirizzo di posta elettronica con il quale si e registrati al portale. A tale scopo alla
domanda di partecipazione alla procedura di selezione il candidato dovra allegare, mediante singolo file in
formato pdf:
- il curriculum vitae con indicazione della attivita professionale, didattica e scientifica, debitamente firmato e

recante, in calce, la seguente dichiarazione sostitutiva, resa ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, attestante la
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veridicita di quanto riportato nel Curriculum: “Il sottoscritto consapevole che in caso di dichiarazione
mendace sara punito ai sensi del Codice Penale secondo quanto prescritto dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000 e
che, inoltre, qualora dal controllo effettuato emerga la non veridicita del contenuto di taluna delle
dichiarazioni rese, decadra dai benefici conseguenti al provvedimento eventualmente emanato sulla base
della dichiarazione non veritiera (art. 75 D.P.R. 445/2000). Dichiara di essere informato, ai sensi e per gli
effetti di cui all’art. 18 del D.L. 196/2003, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti
informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene
resa.”;

- la dichiarazione, sottoscritta dall'interessato, sostitutiva di certificazione e/o atto di notorieta che attesti la
non sussistenza delle cause di esclusione e di incompatibilita di cui all'art. 5 del presente avviso;

- I'elenco delle pubblicazioni, debitamente firmato e redatto secondo lo schema di dichiarazione sostitutiva
dell’atto di notorieta allegato al presente Awviso;

- I'elenco dei titoli, debitamente firmato e redatto secondo lo schema di dichiarazione sostitutiva dell’atto di
notorieta allegato al presente Avviso.

Non verranno presi in considerazione i titoli che perverranno dopo il termine utile per la presentazione delle

domande di partecipazione alla presente selezione.

Qualora i candidati, al momento della presentazione della istanza di partecipazione per [l'attribuzione

dell’incarico del presente Awviso, siano in servizio presso altre Pubbliche Amministrazioni/Aziende, essi

dovranno allegare alla domanda I'autorizzazione ovvero il nulla-osta allo svolgimento dell’incarico rilasciato

dall’Ente di appartenenza; in mancanza del predetto nulla-osta, essi dovranno allegare copia della richiesta di

autorizzazione o nulla-osta presentata all’Amministrazione di appartenenza, completa del numero di protocollo

in entrata apposto dall’Ente di appartenenza. In questo ultimo caso, il candidato dichiarato successivamente

vincitore dovra consegnare, in originale, alla presso la Segreteria di Direzione del Dipartimento DEMM, prima

dell’inizio dell’attivita didattica, I'autorizzazione ovvero il nulla-osta rilasciato. In mancanza del prescritto nulla-

osta, il candidato dichiarato vincitore non potra, in nessun caso, iniziare il proprio incarico di docenza.

Il Dipartimento DEMM non assume alcuna responsabilita per il caso di irreperibilita del destinatario e per

dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del candidato o da

mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda.

Il Dipartimento DEMM, inoltre, non assume alcuna responsabilita per eventuale mancato oppure tardivo

recapito delle comunicazioni relative al concorso per cause non imputabili all’Amministrazione.

Art. 6

Conferimento e perfezionamento incarico
Ai sensi del Decreto Rettorale n. 993 del 29 luglio 2010, con il quale & stato autorizzato il decentramento alle
strutture didattiche e dipartimentali della gestione dell’intera procedura amministrativo-contabile preordinata
al conferimento degli incarichi di insegnamento ed alla liquidazione dei relativi compensi, decorso il termine per
la presentazione delle istanze di partecipazione, il Consiglio del Dipartimento DEMM delibera sul conferimento
degli incarichi di didattica integrativa di cui all’articolo 1 del presente Avviso di selezione, mediante valutazione
comparativa dei curricula, dei titoli e delle pubblicazioni presentati da ciascun candidato.
Entro trenta giorni, decorrenti dal giorno successivo a quello della seduta del Consiglio di Dipartimento, si
procedera alla pubblicazione dell’elenco dei vincitori, mediante avviso nel sito web dell’Ateneo e del
Dipartimento.
La graduatoria ha validita esclusivamente per I'anno accademico per il quale si e svolta la procedura selettiva.
Nel caso di rinuncia o di risoluzione del rapporto nel corso dell’anno accademico, I'incarico puo essere conferito
ad altro soggetto individuato secondo I'ordine di graduatoria.
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Prima dell’inizio delle attivita connesse all’incarico conferito, i vincitori della presente selezione sono tenuti a
completare I'iter amministrativo della selezione presso la Segreteria di Direzione del Dipartimento DEMM, con
la consegna del nulla-osta rilasciato dalla Amministrazione di appartenenza; in mancanza, il Dipartimento
DEMM non potra procedere al conferimento ufficiale dell’incarico di didattica integrativa.
L'incarico sara perfezionato, previa delibera del Consiglio di Dipartimento DEMM, con apposito provvedimento
a firma del Direttore.
Art. 7

Obblighi dei titolari degli incarichi
| soggetti incaricati sono tenuti ad adempiere puntualmente agli obblighi previsti nel Regolamento Didattico di
Ateneo e del Dipartimento DEMM, con particolare riferimento allo svolgimento di funzioni di supporto alla
didattica, come seminari ed esercitazioni, al ricevimento degli studenti alla partecipazione agli esami di profitto,
laddove richiesto, e alla compilazione del registro delle attivita svolte. Il registro verra approvato dal Direttore
del Dipartimento al termine dell’incarico e sara quindi utilizzato per riscontrare il numero di ore effettuate.
| soggetti titolari dell'incarico si avvalgono delle risorse strumentali del Dipartimento DEMM ai fini dello
svolgimento delle attivita previste dall'incarico stesso, nei limiti e secondo le modalita stabilite dal responsabile
titolare dell'insegnamento di riferimento.

Art. 8

Durata e trattamento economico
Il periodo di svolgimento delle attivita didattiche del presente incarico & previsto nel corso dell’a.a. 2025/2026.
Il trattamento economico da corrispondere ai titolari degli incarichi didattici previsti dal presente Avviso di
selezione ¢ disciplinato dagli artt. 2 e 13 del Regolamento di Ateneo per la disciplina del conferimento di
incarichi didattici.
| titolari dei contratti per le attivita di didattica integrativa percepiranno un compenso orario, lordo percipiente,
pari ad € 25,00, al netto degli oneri a carico della Amministrazione.

Art. 9
Recesso e risoluzione del rapporto
Per il recesso e la risoluzione del rapporto di lavoro con il titolare dell’incarico didattico conferito mediante il
presente Avviso di selezione, si applicano le disposizioni di cui all’art. 12 del Regolamento di Ateneo per la
disciplina del conferimento di incarichi didattici.

Art. 10
Trattamento dati personali
| dati personali trasmessi dai candidati con le domande di partecipazione alla procedura selettiva verranno
trattati dall’Universita degli Studi del Sannio, Titolare del trattamento, esclusivamente per le finalita di gestione
della presente procedura (Regolamento UE 2016/679). Il Responsabile della Protezione dei Dati - RPD ¢ la
Societa PA33, e-mail dpo@unisannio.it, P.E.C.dpo@cert.unisannio.it, pa33@Ilegalmail.it.

Art. 11
Responsabile del procedimento
Ai sensi dell’art. 5 della legge 7 agosto 1990 n. 241 e successive modificazioni e integrazioni, il responsabile del
procedimento & la Dott.ssa Ornella Massaro, Segreteria di Direzione del Dipartimento DEMM — Piazza Arechi Il -
tel. 0824.305310.
Art. 12
Pubbilicita del bando
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Il presente bando sara pubblicato sui siti istituzionali sezioni dell’Albo Ufficiale dell’Universita del Sannio.

Art. 13
Norme di rinvio
Per tutto quanto non espressamente previsto nel presente Awviso, si fa espresso rinvio alle disposizioni
contenute nella I. 30 dicembre 2010, n. 240, e, in quanto compatibili, alle altre disposizioni legislative, statutarie

e regolamentari vigenti in materia.
Il Direttore del Dipartimento DEMM
Prof. Ernesto Fabiani
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005
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