Direrione Generale
Ufficio Affarl Logali
Ufficio Relazioni con fl Pubblico

Anticorruzione/Trasparenza 2015 2017 Al RESPONSABILI DEI SETTORI

Al RESPONSABILI DEGLI UFFICI

Al RESPONSABILI DELLE UNITA ORGANIZZATIVE

Al RESPONSABILI DELLE SEGRETERIE AMMINISTRATIVE DI DIPARTIMENTO
Al RESPONSABILI DELLE SEGRETERIE DI DIREZIONE

Al RESPONSABILI DEI SUPPORTI AMMINISTRATIVI DIDATTICI

Al RESPONSABILI DELLE BIBLIOTECHE

Epc

ALLA SEGRETERIA DEL RETTORATO
Al DIRETTORI DI DIPARTIMENTO
LORO SEDI

CIRCOLARE DEL 27 011 2015 w43

OGGETTO: "PROGRAMMA PER LA TRASPARENZA E LA INTEGRITA DELLA UNIVERSITA
DEGLI STUDI DEL SANNIO PER IL TRIENNIO 2015-2017"
(Sezione del Plano per la Prevenzione della Corruzions per il triennio 2015-2017, emanato
con Decreto Rettorale del 28 luglio 2015, numero 679)
INFORMATIVA SULLE MISURE ED AZIONI DA ADOTTARE

Facendo seguito alla nota direttoriale del 15 setteambre 2015, numero di protocolio 8210, con la quale &
stala comunicata I'adozione, con Decreto Rettorale del 28 juglio 2015, numero 679, del "Plano per la
mﬂmmmmmmwmmmmmmmunmms-mﬂﬂ sifa
presente che, a decorrera dal corrente anno, il ‘Programma per la Trasparenza o la Integrita delia
Universita degli Studi del Sannio” costituisce una “Sezione” de! predetto "Piano” sebbene mantenga la
stessa impostazione del "Programma’ delio scorso anno, al guale s fa espresso rinvio

Il "Programma per la Trasparenza e la Integrita per il Triennio 2015-2017 & stato predisposto nel
nispetio dello stesso “percorso operativo” avviato nell'annc precedente, che consente, sostanzialmente, a tutti
gl “stakeholders” della Universitd degli Studi del Sannio, sia interni che estarni, di avers la pil ampia
coghizione possibile del suo operato

A tal fine, il predetic "Programma’ individua e definisce
. le misure di attuazione degli obblighi di pubblicazione previsti dal Decreto Legisiativo 14 marzo 2013,

numero 33. e successive modifiche ed integrazioni;
. le misure organizzative finalizzate ad assicurare la regolarita, la tempestivitd e la chiarezza dei flussi
informativi

Paraltro, con l'adozione del "Programma per la Trasparenza o la Integrita per il Triennio 2015-2017",
| "Responsabile della Trasparenza' intende non solo aggiomare |l "Programma’ precedente, attraverso la
definizione di ulteriori sviluppl delle iniziative gia avviate, ma anche promudvere nuove azioni strategiche, al
fine di garantire un livello di "pubblicitd" e di "trasparenza” dell'azione amministrativa sempre pid elevato, sia
sotto il prefilo quantitativo che sotte il profilo qualitative.

A seguito della verifica di documenti, informazioni e dati presenti nel "Sito Wob Istituzionale” ed, in
particolare, nella "seziong” denominata "amminisirazions trasparente”, verranno adoltate misure "cormrettive” aio
"integrative”, finalizzate a
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organizzare | contenuti del "s#¢" In modo da garantire una loro sislemazione pil organica ed cmogenea:
impiementare documenti, informazioni e dati oggetto di pubblicazione, al fine di dare piena e completa
attuazione al dettato normativo.

migliorare la qualitd di documenti, informazioni & dat gia presenti nel “sito”, in termini di "completamenta”
e di “aggiormamento” degli stessi e di “apertura” del loro formato

Nella seguente “Tabella™ sono specificate le "azion!' e le “misure” finalizzate a garantire, nel "Triennio

2015-2017"_ un pil elevato livello di “pubblicitsd’ e di * dell'azione amministrativa’

"MISURE" E "AZIONI" PROGRAMMATE IN MATERIA DI "PUBBLICITA" E DI "TRASPARENZA" DELLA

AZIONE AMMINISTRATIVA NEL TRIENNIO 2015-2017
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Miglioramento del flusso informativo secondo | criteri di "facie accessibilita’, di "completezza® e di
" sempilicita d constiltazione' di * document!’, “informazion!' e “dat!';

Monitoraggio e aggiornamento di "document!’, "informaziont e "daif' che devono essere inseriti nella
Sezione "Amministrazione Trasparente' del " Sito Web Istituzionale';

Attivita di implementazione ed aggiornamento delle diverse rappresentazioni grafiche previste dal Decreto
Legislativo 14 marzo 2013, numero 33, e successive modifiche ed integrazioni;

Completamento ed aggloramento di “document?, "informazion e "dat? che riguardano gli organi di
indirizzo politico;

Pubblicazione di "document!', " informazion’ e "datl’ ulteriori rispetto a quelll che formano oggetto degli
mim"mem*wmwmm 14 marzo 2013, numero 33, e
successive modifiche ed integrazioni;

Adozione di poasﬂﬂ&nhﬂnniperfmuﬂmfm‘mﬁ#degﬂutmﬁaimrﬂﬂ;

Adozione di un sistema di rilevazione quantitativa degli accessi degll utent, sia interni che esterni, alla
Sﬂm‘krmmTWdH'mmWewbﬂmmm
statistiche;

Aggiornamento della mappa del procedimenti e pubblicazione sia delle relative informazioni che della
meodulistica necessaria per formulare istanze, rendere dichiarazionl sostitutive di certificazioni e/o di atti di
notorieta, esercitare il diritto di accesso al documenti amministrativi, ecc.;

Monitoraggio del rispetto del tempi procedimentali, tempestiva eliminazione delle anomalie eventualmente
rilevate e pubblicazione del relativi esiti sul " Sito Web Istituzionale’

Menitoraggio delle segnalazioni, del reclami e di eventuali istanze di "accesso civied'

Rilevazione del costi del servizi erogat| all'utenza:

Rilevazione del livello di soddisfazione degli utenti e dei bisogni informativi degll "stakefiolders’, sia interni
che esterni;

Pubblicazione di provvedimenti amministrativi rilevanti ai fini della " prevenzione deila corruzione’;
Organizzazione delle " Giornate della Trasparenza’;

iornamento del " Portale della Tr. ' dalla "ANAC
Tanto premesso, | Responsabili di “Settori™, “Unita Organizzative™ e "Uffici” della "Amministrazione
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sono chiamali a collaborare attivamente con || "Responsabile della Trasparenza® al fine di garantire una
maggiore livello qualitativo della pubblicazione.

In particolare, | predetti Responsabili
dovranno frasmefttere, con modalita compatibili con il rispefio della normativa vigente in materia di
“nservatezza” e di trattamento dei dati personali, documenti, informazioni e dati oggetto di pubblicazione
completi, aggiornati, omogenei e comprensibili

dovranno utilizzare formati idoneil a garantire la loro piena "accessibilita” e "conoscibiita”

Ai fini della loro corretta pubblicazione, | "document?’, le "informazion & | "datl’ dovranno avere le

seguenti, specifiche caratteristicha

=
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b)

la "completezza’ e la "accuratezza® le "infarmazioni’ e i “dat” devono consentire all'utente di acguisire
una cognizione integrale e non “fuorviante” del "fatfo”, dello "evento” o del “fenomenc” al guale essi si
riferiscono, mentre | "dacument!' devono essere “scansionat?” senza alcuna omissione;

la "comprensibilitd”. il contenuto di "informazion’” e “dat’ deve essere esplicitalo in modo chiaro e
comprensibile e, a tal fine, & necessario:

evitare Ia loro “frammantazione”, ossia la pubblicazione di medesime tipologie di “informazions” e "dati" in
pagine diverse del "sito" o in punti diversi dalla stessa pagina, che potrebbe pregludicare o, in alcuni casi,
addirittura impedire agll utenti di accedere correltameants agli stessi e di svolgere indagini statistiche o,
Pl in generale, attivita di ricerca, di calcolo e di comparazione;

procedere alla "selezione” ed alla "elaborazione” di “informaziont’ e “dal* di natura strettamente tecnica
(ad esempio: dati finanziari o tributari, dati relativi i bilanci sia preventivi che consuntivi, dati relativi ai
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costi del personale, etc.), al fine di agevolare la loro comprensione e di rendere. pertanto, gli stessi
“accessibill" agli utenti che sono privi di conoscenze specialistiche:
lo "aggiornamento”; tutti | "document’”, le “informazioni' e | "dati’ devono essere agglomati;

la "tempestivita". la pubblicazione di “document!”, "informazioni" & “dat’ e il loro -aggiomamento devono

essere effettuali in tempi brevi e, comunque, tali da garantire agl utenti di fruire “concretamente” 2

"utilmente” degli stessi;

# il "formato aperto”. tutti i "documentr”, le “informazioni' e i “dalf' devono essere pubblicati in "formato
aperto", ossia con le modalita definite dall'articolo 68 del Decreto Legislativo 7 marzo 2005, numero 82, e
successive medifiche e integrazionl, con il quale @ stato adottato il "Codice della Amministrazione
Digitale’, e devono essere dirsttamente consullabill nella pagina del “sifo” nella quale sono stali inseriti o
ripertati.

Si rammenta alle S8 LL. che, come gia disposto con nota direttoriale del 15 maggio 2015 numero di
protocollo 5414, alia quale si fa espresso rinvio, il "Responsabile della Trasparenza” procedera, a breve, ad
un monitoraggio del corretto adempimento degll abblighl di pubblicazione e ad una verifica dello stato di
pubblicazione di documenti, informazioni e dati che formano oggetto del predetti obblighi,

Gli esiti della verifica saranno utilizzati dal “Responsabile per la Prevenzione della Corruzione" nonché
‘Responsabile della Trasparenza” ai finl dellattestaziore annuale, da parte del Nucleo di Valutazione di
Ateneo, dell'assolvimento degli obblighi di pubblicazione previsti e discipiinati dall'articole 7 del Decreto
Legislativo 14 marzo 2013, numero 33, richiesta dalla "Autorita Nazionale Anticorruzione & per la valutazione e
la trasparenza delle amministrazioni pubbliche (A N.AG.)".

L'Ufficio Relazioni con il Pubblico resta a disposizione per ulteriori informazioni /o chiarimenti nella
persona del Responsabile, Dottoressa Maria Labruna, la quale pud essere contattata al seguente numero
tetefonico: 0824/305081/85 o al seguente indirizzo di posta elettronica: maria. labruna@unisannio.it.
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Il Responsabile per la Prevenzione della Corruzione
della Universita degli Studi del Sannio
ore Generale
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