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IL FOCUS

ROMA Lo sblocco del turn over
da solo non basta. La pubblica
amminiztrazions & zotto orga-
nico di 253 mila persone & ci so-
no altri 400 mila dipendenc
pronti ad andare in pensione,
un'emorragia accelerata dalle
uscits anticipate con lo zcivolo
consentito da Quota 100. Servi-
rebbe. incomma, un piano
straordinario di assunzioniche
perd, al momento, non &
nell’'agenda del governo. A sear-
tare la fotografia. allarmante. &
uno studio di Fpa, zecondo cui
meolti uffici pubblici zarcbbero
«in ginocchios. Al netto delle
uzcite per i pencionament e i
pre-pensionamenti, alla Regio-
ni mancano 100 mila persone,
il Servizio zanitarionazionale &
zotto di &4 mila dipendent, i
ministeri avrebbero bizogno di
aleri 17 mils impiegati, ai Corpi
di polizia zervirebbe azzumers
almeno alori 13 mila agenti.

1l problema & che le 400 mila
persone che buszane alla porea
per andare in pensione, si tro-
vano nei comparti che sono gia
in zsofferenza: la sanita, istru-

PER LE ASSUNZIONI

IN DEROGA NEGLI
ULTIMI TRE ANNI
STANZIATI 3,2 MILIARDI
MA | CONCORSI

NON DECOLLANO
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15/05/2019 ‘ IL$MATTINO
Il nodo risorse

Esodo degli statali
servono 10 miliardi
per evitare la paralisi

» Dalla scuola alla sanita manca personale  »Per la Ragioneria generale necessari
lo sblocco del turn over da solo non basta 205 mila ingressi per svecchiare la Pa

zione, i Comuni e gli Ent che
non rispettano le regole del pa-
reggio di bilancio, le ammini-
strazioni “svuotate” come le
Citta merropolicane.

L'EMORRAGIA

Solo nella Sanita nei prossimi
tre o quatro anni, raggiunge-
ranno i requiziti della pensione
{zempre che nom anticipino
con Quota 100), altre 100 mila
perzone che zi sommerebbero
agli 34 mila dipendenti di cui il
comparto avrebbe bisogno per
coprire i zuci attuali buchi di
organico. Nella zcucla il dato &
persino maggiors: 204 mila
professori & amministrativi
pronti all'uscita. Dopo anni di
blocco del turn over c'era da
azpettarselo. 1l comparto pub-
blico ha perso in un decennio
circa 300 mila dipendenti. Con
I'effette collaterale di un au-
mento dell’eta media del perzo-
nale in servizio, che ha supera-
to i 50 anni. L'obiettivo, a que-
sto punto, ¢ guelle di ringiova-
nire la pubblica amminiztrazio-
ne. Il ministro Giulia Bongior-
no ha annunciato lintenzione
di istituire dei corsi di laurea in
grado di far accedere dirctta-

mente ai concorszi ed evitare
che zi entri nei ranghi delle am-
ministrazioni in etd avanzata.
Una mizura utile, ma non suffi-
ciente. La Hagioneria generale
dello Stato, nel suo ultimeo Con-
to zul pubblico impiego ha pro-
vato a fare alcune simulazioni.
Per abbassare I'eca degli statali
di un =olo anneo, portandela a
49.6 anni, sarcbbe necessario
azzumere in un colpo zolo 205
mila giovani. Il costo dell'opera-
zione, stimato sempre dai tecni-
ci del ministero dell’Economia,
aarebbe di circa 10 miliardi di
eurs (2.7 miliardi per I'ezartez-
za).

| CONTEGEGI

Lo sblocco del turn over, ossia
la sosdtuzione delle unita cea-
sate con altrettante assunzioni,
spiega la Ragioneria, «non con-
zentira di ridurre senzibilmen-
te gli attuali valori dell'sta me-
dia nella conziderazions che, a
fronte delle nuove leve, zi regi-
strera comungue un graduale
invecchiamento del personale
giain serviziow.

Servirebbero. insomma. piani
straordinari di assunzioni. Del-
le risorse in bilancio sono state

Gli statali

3.240.000

TOTALI

O

240.000
PRECARI|
{tempo determinato)

250.000
USCITE STIMATE NEL 2019

A

250.000

MANCAMNTI
(carenza organico)

100.000
Quota 100

150.000
legge Fornero

Rapporto statali/lavoratori privati

13
al00
-

Fonte: Rgs e Fomum PA.

previste. Le ultime tre leggi di
Stabilita, quelle del 2017, del
2018 & del 2019 (questultima
del governe Conte), hanno stan-
ziato rizorze aggiuntive per as-
sunzioni in deroga per 3,2 mi-
liardi di euro. Ma i concorsi
vannoancora arilento.

Perle amminizerazioni centrali
fino al 15 novembre prossimo
non si potranno fare azsunzic-

oltre 50 anni
ETA MEDIA

49.000 euro
COSTOMEDID
LANMNO

NS, R FTIm T

ni. Gli enti locali. che invece
hanno gia la possibilita di ope-
rare, non sempre hanno le ri-
sorse a disposizions nei loro bi-
lanci. E intanto bizogna atten-
dere che il disegno di legge sul-
la concretezza, con 'accelera-
zione delle procedurs di con-
corso diventi legge. Secondo i
zindacati occorre ben altro, la
Cizl ha ezpresso «seria precceu-
pazionss, mentre la Cgil vede
una P.a a «rischio desertifica-
ziones. La Uil chiede invece di
«passare dagli annunci ai facti»
zui rinnovi contrattuali. Ma
Bongiome assicura:  «nella
prossima legge di bilancio cisa-
ra un ulteriore pazzo in avan-
tiw.

AndreaBassi
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LA POLEMICA

Francesco Lo Dico

Concorsi su base territoriale per
bloccare «il fenomeno della mi-
grazione dei dipendenti pubbli-
ci», in particolare meridionali,
«che svuotano le sedi pubbliche
del Nord=. Fa discutere il progetto
di riforma preannunciato dal mi-
nistre leghista della Pa, Giulia
Bongiorne. Che finisce nel mirino
di sindacalisti e costituzionalisti,
specie per quanto riguarda il pre-
annunciato divieto di mobilita
che sara imposto ai vincitori di
concorso. «Chi vince - ha detto il
ministro a titolo di esempio - sa
gia che stara in Campania € non
potra chiedere di essere trasferi-
tow. Ma & costituzionale tutto que-
sto? «In passato-risponde Cesare
Mirabelli, presidente emerito del-
la Corte costituzionale—sono stati
gia fatti concorsi regionali anche
per ruoli di carattere nazionale.
L'esigenza che vi sia una perma-
nenza deivincitori nei luoghi peri
quali il concorso e bandito & com-
prensibile. Basti pensare alla si-
tuazione delle cancellerie: nelle
corti d'appello del Nord sono piut-
tosto sguarnite, mentre al Sud so-
no talvolta sovrabbondanti. Se
dungue I'intento & quello di evita-
re un'immediata richiesta di tra-
sferimento dei dipendenti, si trat-
terebbe di un'operazione nell'inte-
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Stop alle migrazioni nei concorsi, i dubbi
[ costituzionalisti: meglio soglia a tempo

resse pubblico. Al contrario, vieta-
re il trasferimento a vita mi sem-
bra piuttosto difficile=. Non sareb-
bero pochi ne irrilevanti, se cosi
fosse,inodida sciogliere. «La Car-
ta—chiarisce Alfonso Celotto, pro-
fessore di Diritto costituzionale
all'Universita di Roma Tre - dice
all'articolo 5 che la Repubblica &
unae indivisibile e che idipenden-
ti pubblici sono al servizio della
Nazione all'articolo 54. Ne conse-
gue percio che occorre molta cau-
tela. Se da una parte € comprensi-

LA PROPOSTA

AGITA LA SCUOLA:

«LA BONGIORNO SBAGLIA
COSI FA DA SPONDA
ALL'AUTONOMIA
DIFFERENZIATA»

bile I'idea di rispondere alle neces-
sita dei territori in nome dell’effi-
clenza, imporre un'eccessiva rigi-
dita alla mobilita dei dipendenti
rischia di creare dei feudi regiona-
li. Ruoli nazionali come quelli sco-
lastici, subirebbero infatti delle
eccessive limitazioni. Alla lunga
si rischia di avere un sovrannu-
mero di dipendenti pubblici della
scuola in regioni come la Campa-
nia, e grandi scoperturealtrove=.

«Quella del ministro & un'idea biz-
zarra - chiosa il coordinatore na-

zionale della Gilda, Rino Di Me-
glio — perché andrebbe in danno
proprio al Nord, dove in questo
momento c'e una grande carenza
di insegnanti. Se gli uffici pubblici
settentrionali si svuotano & per-
ché non si fanno assunzioni da
trent'anni. Inoltre, se dovesse su-
bentrare un vincolo territoriale
permanente — prosegue il sindaca-
lista - nelle scuole del Nord non ci
andrebbe pill nessun insegnante.
Chi sarebbe disposto a trasferirsi
se c'e I'obbligo di restare li a vita

per uno stipendio di 1300 euro al
mese?».

SCUDLA NEL CADS
«[| progetto del ministro — com-
menta il segretario generale della
Uil Scuola, Pino Turi - non & nep-
pure lontanamente ipotizzabile
perche intende fare da sponda
allautonomia differenziata del
Nord sospinta dalla Lega, che ren-
derebbe la scuola asfittica e terri-
toriale. La scuola non e un servi-
zio a domanda individuale come
pretendono gli autonomisti, ma
una funzione fondamentale dello
Stato al pari della difesa dell'ordi-
ne pubblico e della giustizia. E as-
surdo legare per sempre il destino
di una persona al territorio in cui
lavoras=. A ben vedere, osserva Sal-
vatore Curreri, docente di Istitu-
zioni di diritto pubblico all'univer-
sita Kore di Enna - non ¢’¢ una
pronuncia  d’'incostituzionalita
che abbia colpito una dispasizio-
ne che obblighi un dipendente
pubblico a risiedere per un certo
periodo di tempo. E tuttavia— con-
tinua-simili obblighi di residenza
come quelli adombrati dal mini-
stro, imposti per assumere o man-
tenereun impiego, hannosempre
sollevato dubbi di costituzionali-
ta quando eccedenti rispetto allo
scopo». La via & stretta, insomma.
Elacautela ed'obbligo. Undivieto
assoluto & impercorribile, una so-
glia a tempo sarebbe una soluzio-
ne ipotizzabile.

©RIPRODUDONE RISERVATA
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Uno studio dell'universita Tor Vergata di Roma:
trovato nel sangue il “marchio” della patologia, cosi
si identificano i pazienti sui quali intervenire subito

Infarto,
il rischio

¢ nel Dna

LA SCOPERTA

hi & a maggior rischio di in-

farto presenta un “mar-

chio” specifico nel sangue.

Ad individuare un nuovo

marcatore genetico & uno

studio italiano pubblicato
sulla rivista “Plos One”. I risultati
permettono di individuare preco-
cemente le persone sulle quali &
opportuno intervenire con ur-
genza.

L'INTERVENTO

«Non & il primo biomarcatore
dell'infarto finora identificato
maé il pitt importante. Consente,
infatti, di individuare in un grup-
podi soggetti a rischio, quelli a ri-
schio pill elevato e che necessita-
no, pertanto, di interventi tera-
peutici e preventivi immediati»,
spiega Giuseppe Novelli, rettore
genetista dell'Universita di Tor
Vergata e tra gli autori principali
del lavoro di ricerca. La malattia
coronarica e la sua complicanza

PAGINA / 3

principale, Finfarto del miocar-
dio, uccide ogni anno circa
70.000 persone in ltalia ed & una
delle principali cause di morte e
disabilita.

Quasi tutte le sindromi coronari-
che acute presentano una coro-
naropatia sottostante e, a causar-
la, & un mix fra stili di vita ed ere-
ditarieti. Capire la relazione tra
queste due variabili & stato
l'obiettivo dello studio guidato
da Giuseppe Novelli, che dirige il
laboratorio di Genetica medica
del Policlinico di Tor Vergata, e
da Francesco Romeo, direttore
della Cardiologia dell’'Universita
di Tor Vergata. I ricercatori han-

IL RETTORE GENETISTA
GIUSEPPE NOVELL:
«POSSIAMO

PREVENIRE L'ATTACCO
CON UNA STRATEGIA
TERAPEUTICA»

no coinvolto pazienti con malat-
tia coronarica stabile (senza in-
farto) e pazienti con malattia co-
ronarica instabile (con infarto)
per identificare le varianti mole-
colari che funzionano come bio-
marcatori, che permettono cioé
di individuare chi potrebbe anda-
re incontro ad un evento acuto in

un breve tempo. In particolare,
hanno analizzato l'espressione
dei “piccoli messaggeri” di RNA
non codificante circolante nel
sangue (microRNA). Queste mo-
lecole, che agiscono da interrut-
tori, hanno importanti ruoli di re-
golazione dell’espressione geni-
ca e possono controllare processi

Lo studio

Disturbi mentali, nuove cure mirate

Mappati 300 geni correlati con
idisturbi mentali, di eui 70
nuovi che contribuirebbero a
schizofrenia, disturbo
bipolare, depressione, deficit
diattenzione e iperattivita. Lo
studio, condotto dai ricercatori
del Queensland Institute of
Medical Research, apre la
stradaa terapie piit mirate. In
basea comparazioni con
campioni di geni gia
conosciuti, gli studiosi hanno

potuto identificare come i
nuovi 70 geni, come gli altri 261
gia collegatia malattie mentali,
interagiscono per causare i
disturbi. Il responsabile del
Translational Neurogenomies
Group dell'Istituto stesso, Eske
Derks, serive su Nature
Geneticschelascopertaha
permesso diottenere un
quadro biologico piii chiaro dei
vari disturbi mentali.

G RIPRDDUTIONE RISERVATA

biologici come la proliferazione
cellulare e lo sviluppo di tumori.
Attraverso l'analisi molecolare &
stato identificato, tra un pannel-
lo di 84 diversi microRNA espres-
si nel sangue, il comportamento
anomalo di miR-423: risultava
avere dei livelli bassi in pazienti
con malattia coronarica dopo
I'infarto rispetto a chi aveva la
malattia coronarica stabile.

ILTEST
La scoperta va nella direzione
della medicina personalizzata.
«Gia oggi - spiega Novelli - vengo-
no utilizzati algoritmi in grado di
identificare le persone a rischio
di infarto. Il nuovo marcatore in-
dividua un sottogruppo di sogget-
ti ancora piil a rischio e puo tra-
dursi in un test predittivo da ef-
fettuare come screening durante
le visite o come test di da effettua-
re in coloro che che arrivano al
pronto soccorso con sospetto in-
farto».

R.M.
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L'Academy

Apple, via al bando per i nuovi studenti

Apple Developer Academy,
anno quarto.Sono on line da
ieri pomeriggio i bandi per
I'anno accademico 2019/2020
dell’Accademia ospitata nel
polodiSan Giovannia
Teduccio. Introdottala
sezione Foundation Students,
aperta per venti studenti che

UFFICIO STAMPA E COMUNICAZIONE - UNIVERSITA DEGLI STUDI DEL SANNIO

hanno gia frequentato un|
Foundation Program, corsi
della durata di cirea un mese
nelle altre Universita
campane. Aumentail numero
di studenti per la Standard
Class:da342dell’'anno scorso
sipassaa358,conla
possibilita di diventare

massimo di 375 nel caso in cui
il numero distudenti ammessi
alla Foundation Students sia
inferiore a 20. Oltre a Napoli,
confermate le sedi peritestda
eseguire all’estero, perun
numero limitato di iseritti:
Londra, Parigi e Monaco. Le
iscrizioni rimarranno aperte
finoalle 14 del 21 giugno perla
Standard Class; fino alle 14 del
14 giugno per lasezione
Foundation Students.

mg. cap.

£ RFRODUZIONE RISERVATA
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la Repubblica

Inchiesta lauree facili
dieci poliziotti indagati

Proseguono gli accertamenti della procura sulle iscrizioni alluniversita Link Campus

i Luca Serrand

Lauree facili peri poliziotti, l'inchie-
sta entra nel vivo. Nei giorni scorsi
la Guardia di Finanza ha notificato
avvisi di garanzia a diversi agenti —
una decina secondo alcune fonti,
pindel doppio secondo altre — iscrit-
ti ai corsi della Link Campus, 'uni-
versitd privata con sede a Roma
creata nel 1999 dall’ex ministro de-
mocristiano Vincenzo Scotti, e rico-
nosciuta dal 2011 come universita
non statale dal Ministero dell'istru-
zione. Avvisi di garanzia sarebbero
stati notificati anche a professori
della Link, per l'ipotesi di reato di
falso ideologico.

In base alle poche informazioni
che trapelano sui nuovi sviluppi
dell'inchiesta, parte dei poliziotti &
finita nei guai per un esame (scritto)
che sarebbe stato sostenuto cono-
scendo le domande e soprattutto
con risposte copiate da internet. Ac-
cuse gravi, ancora tutte da dimostra-
re (almeno in diversi casi gli studen-
ti sarebbero stati bocciati), che stan-
no facendo molto discutere nell'am-
biente delle forze dell’ordine fioren-
tine visto anche il boom di poliziotti
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- studenti iscritti alla Link Campus,
una cinquantina quelli in servizio a
Firenze.

L'inchiesta prosegue dunque a
caccia di riscontri in attesa degli in-
terrogatori previsti nei prossimi
giorni. [l caso era scoppiato un mese
fa, con le perquisizioni a carico di
un poliziotto che aveva fatto da tra-
mite tra i colleghi e l'istituto, e di
due “tutor” della Link, accusati di
falso ideologico e abuso di ufficio. A
mettere in moto la Procura, alcune
testimonianze raccolte nel corso di
un’altra indagine. L'attenzione de-
gli investigatori si era concentrata
in prima battuta proprio sul corso
“Human security”, la cui guota se-
condo i testimoni costava 600 euro
¢ veniva pagata su un conto a San
Marino intestato alla Fondazione si-
curezza e liberti. Grazie al corso, gli
studenti-poliziotti sarebbero appro-
dati direttamente al secondo anno
di studi bypassando gli esami del pri-
mo, tutto con una tesina di poche pa-
gine inviata per mail. Non solo. Per
superare la prova gli agenti non
avrebbero assistito ad alcuna lezio-
ne: «non si sono mai recati a Roma
silegge nel decreto di perquisizione

Per gli agenti l'ipotesi d'accusa € quella di aver conosciuto in anticipo le domande di un esame

non hanno visto mai nessun pro-
fessore ma solo i due soggetti inda-
gati che si definivano tutor-professo-
ri». Le contestazioni riguardano an
che lo svolgimento degli esami che
inalcuni casi sarebbero stati «prepa-
rati on line sulla base di testi e indi-
cazioni trovati sul sito, presso delle
stanze trovate da questi tutor a vol-
te dentro il mercato ortofrutticolo
altre in Palazzo Strozzis. Nonostan-
te la complessith delle materie, le
prove sarebbero inoltre state sem-
pre sostenute «alla presenza di una
sola persona (uno dei tutor) o a volte
di un assistente non meglio identifi-
catos.

Almomento nessuna contestazio-
ne viene rivolta al Siulp, il sindacato
di polizia pin rappresentativo, che
ha stipulato la convenzione con I'a-
tenco. «L'offerta formativa prevede
Iiscrizione al Corso di Laurea in
Scienze della Politica e dei Rapporti
Internazionali integrato da un seme-
stre svolto parallelamente al perio-
do accademico — si legge sul sito del
Siulp — un corso di perfezionamen-
to sutematiche quali il crimine orga-
nizzato e la violenza criminale, i di-
ritti wmani e la buona governance».

UFFICIO STAMPA E COMUNICAZIONE - UNIVERSITA DEGLI STUDI DEL SANNIO
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Cinque milioni di euro per completare le stabilizzazioni (dal Cnr all'Ingv) iniziate con la legge Madia
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Qudtidiano
LA PROMESSA DEL GOVERNO

Precaridellaricerca, uno spiraglio
nella prossima legge di Stabilita

piazza Montecitorio, i precari de-
¢li enti pubblici di ricerca hanno
strappato unanuova piccola promessaal
governo: con la prossima legge di stabi-
lita saranno stanziati almeno 5 milioni di
euro aggiuntivi da destinare alle assun-
zioniatempoindeterminato al Cnr.Que-
stosignifica che la strada per risolvere il
problema é ancora lunga, ma la cifra po-
tra garantire il posto fisso a un centinaio
di persone in piti.

b ) opo la manifestazione di ieri in

A GUIDARE IL SIT-IN alla camera dei Depu-
tati & stato il coordinamento Precari uniti
delCnr,cheéilcentrodiricercapitgrande.
Con loro, i colleghi degli istituti di astro-fi-
sica (Inaf), di fisica nucleare (Infn) e geo-
fisica e vulcanologia (Ingv), oltre ai sinda-
catidellaconoscenzadiCgil,Cisle Uil. Tutti
insieme per chiedere la piena applicazione
della legge Madia, approvata nel 2017, la
quale permetterebbe ai centri di ricerca di
stabilizzare quei precari con piu di tre anni
dianzianitanegliultimi otto, definiti quindi
“storici”. La stessa ex ministra della Fun-
zione pubblica, che hadatoilnomeallanor-
ma,haraggiuntoiricercatoriduranteil pre-
sidio. Ilproblemaéchenei22 entidiricerca
posti sotto la vigilanza dei minisreri oggi si
aggiranoancoraoltre 1.500studiosiche, pur
avendoirequisiti, sono ancora costrettiao-
perareconuncontrattoatermine. A frenare
il completamento delle assunzioni perma-
nenti sono stati finora vari fattori. Inizial-
menteil problemaeranolerisorse distribui-
te con il contagocce. Al Cnr, per esempio,
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sono arrivati nel 2018 40 milioni - messi a
disposizionedalgoverno Gentiloni-aiqua-
li I'istituto avrebbe dovuto aggiungerne al-
meno 20 tirandoli fuori dalle casse proprie.
Solo mesi dopo, il governo Conte ha vinco-
lato alle stabilizzazioni i fondi premiali,
quindi altri 34,5 milioni. In teoria, 94,5 mi-
lioni tutti da spendere per superare il pre-
cariato. I1Cnr, pero,non hamesso sul piatto
120 milioni di co-finanziamento obbligato-
rio, considerandoli assorbiti dai 34,5 milio-
ni. Nonostante abbia ancora almeno 700 ri-
cercatori idonei alla stabilizzazione, que-
st’anno ne fara entrare solo 208.

L'INFNEL'INGV,invece, non hanno nemme-
no avviato i concorsi per trasformare in po-
sti fissi quelli che oggi sono collaboratori o
assegnistidiricerca. Persceltaenonperne-
cessitd. Insomma, anche ora che si puo con-
tare su una dote piti ricea — ancora non del
tutto sufficiente — i vertici degli istituti si
mettono di traverso. Solo il governo puo
prendere di petto la situazione, aumentan-
do i fondi alla ricerca e destinando quello
che serve alle stabilizzazioni.

ROB. ROT.



