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Laletteratura
la musica

Salotto culturale
tra poesie e jazz
Casucci racconta
I’«<amore eretico»

Emilio Fabozzi

«MNon muore I'amore, non muore, non
stringe lamano, non sollevail bicchiere
del buon vino, lo possiede un altro tempo,
=irallegra nelle braccia dell'inesorabile, si
rattrista nelle cenimonie che provano a
ricordaro. Nessun riesce acolmare la
misura dell’'amores. Sono i versi iniziali di
una poesia scritta da Felice Casucci, che
sara protagonista di un insolito salotto
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letterano organizzato per gl amanti della
poesiaal Wapo bar divia dei Longobardi,
giovedi B febbraio con inizio alle ore 20.
Una serata dedicata ai sentimenti in versi,
un percorso in cui i partecipanti saranno
guidati dall’'esperienza letteraria di Felice
Casucci. L'intento & quello di
chiacchierare e discomere dell'amore
delle sue eresie. «lmmersi nei versi
dell’autore—spiegano gli organizzatori -
ognuno dei partecipanti potra esprimere
sul tema il propro pensiero, allietato dalle
raffinate note jazz di Giancarlo Sabbatini e
Gianluca Bufis»_ L'esperto duo sannita
collabora alla realizzazione di progetti
comuni giadaanni, nel 20161 due eclettici
musicisti presentarono «lcelands in cuile
percussioni di Sabbatini e le corde di Bufis
creano sonorita con I'intento di richiamare
allamemoriaincordi diviaggio tra
panorami ghiacciati, nevosi, immacolatie
silenti dell’estremo nord Europa. «Londra,
Dubline, I'lslanda e la Russia» sono i nomi
dei braniinseriti in un album dove ogni
traccia & colorata daritmi e sonorita
differenti e sapientemente fatte
incontrare. Mote ed esperienzamusicale
che, nell'appuntamento dell’8 febbraio
faranno da autorevole sfondo ai versi delle

poesie di Felice Casucci. L' autore oltre
allalunga esperienza letterana é docente
di Diritto Privato Comparato pressoil
Dipartimento di Dintto, Economia,
Management e Metodi Quantitativi
(DEMM) dell’ Universita del Sannio eda
sempre ha cercato di coniugare due
aspetti, due momenti, due passioni della
suaquotidianita, condensandoliinun
progetto univoco. Lintento di sintesi ha
generato nel 2008 il primo insegnamento
diDiritto e Letteratura. «Ho sempre
pensato di coniugare gli studi giuridici con
le tradizioni umanistiche — ha spiegato
Casucci -. Si tratta di un percorso
fortemente radicato nella cultura
occidentale, che ha progressivamente
perduto forza e senso. Sitrattavadi
recuperare il filo rosso delle tradizioni
sopradette, ma occorreva dare al
progetto scientifico un volto nuovo. L'idea
& stata quella diriproporre al centro della
formazione giuridica le esigenze etiche ed
estetiche, pur presenti, che vi erano state
progressivaments espulses.
Casucci & anche presidente della
Fondazione Gerardine Romano che
organizza incontri con autor, studiosi ed
esperti.
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AlWape Linsolito salotto letterario organizzato per gli amanti della poesia

UFFICIO STAMPA E COMUNICAZIONE - UNIVERSITA DEGLI STUDI DEL SANNIO



RASSEGNA STAMPA UNISANNIO 01/02/2018 ‘

PAGINA / 2

IL#MATTINO

La kermesse, la visita

Stadio del tennis
e atleti sulle navi
per le Universiadi

Gli ispettori della Fisu: sara un grande evento
Per I'occasione tornera I'arena sul lungomare

Glanluca Agata

Lo stadio del tennis sul lungomare;
una nave da crociera, la Mac lirica, &
tre traghetti, Arzurra, Rhapsody e
Splendid, che ospiteranno olire cin-
quemila atleti mentre altri 3.500 =a-
ranno divizi wa Caserta e Salerno; i
cantiers della metropolitana dinan-
zi la Stazione Marittima ricoperto
per dare spazio al villaggio. Spunta il
zole sulle Universiadi 2010 al termi-
ne della due giorni di vizite della de-
legazione Fisu, la Federazione
internarionale degli Sport Universi-
tari a Napoli. «Non ¢'e mai stato un
piano B elaFisunon ha mai penzato
di togliere |'Universiade 2019 a Na-
poli. Abbiame firmato un contratto,
abbiamo apprezzato lo status di
avanzamento deilavor s slamo fidu-
ciosi in quello che sta facendo i co-
mitato organizratores.

La firma in calce & del vicepresi-
dente della Fizu, Leonz Eder, ha
guidato una patruglia diset-
te delegati in giro per im-
pianti & location. La wisita
in Turkmenistan ¢'é stata,

«ma solo per fare il punto
sull'edizione 2021, L'arri-
wo a Napoli del commissa-
rio, il prefetto Luiza Latella,
zembra aver dato alle Uni-
wersiadi napoletans

uell'accalerata di  cui

c'era bicogno. «3tame la- L'ldea

umane, I numeri dell'a jenzaal
momento parlano di 992 cabine zul-
laMzelirica con 2114lerti mentre za-
ranno tre i traghetti di Grandi Navi
Veloci: Azzurra, Rhapzody e Splen-
did per un totale di 1500 cabine e
gquazitremilaletti. A Salerno cizaran-
no 1564 posti letro al Campus Uni-
versitario di Fiselano e 320 al Grand
Hotel Salerno. A Caserta saranno in-
fine usat tre alberghi: 520 lett al Gol-
den Tulip Plaza, 525 al Grand Hotel
Vanvitellie 380 al Movotel Cazerta,
L'atletica arrivera con 1419 con-
correnti da alloggiare al porto di Na-
poli, sulle navi. Il nuoto con 943 atle-
ti, il taekwondo con 715, Baskete pal-
lavolo saranno alloggiati negli alber-
ﬁll';ig;‘:;r fornire letti pil grandi. vil-
io "galleggianta” sara aperto dal
27 giugno al 16 luglio 2019. L'altro
ﬁ.org\elaﬂcdﬁell\n sﬂ%:mmaanmm—
ciato dai vertici dell'Am, lo stadio
del Tennis sul lungomare, lo stesso
chefurealizzato per Italia-Inghilter-
ra di Coppa Daviz nel
2014. La Fisu ha avuto ras-
sicurarioni anche sui tra-
sporticon ampie aree a di-
spocizione deibusaridos-
zo della Stazione maritti-
ma. 5i dovrebbe, infatti,
coprire il cantiere della
metropolitana in piazza
Municipio [ ospitars
tant arl.lrlmbﬂ destinati
agli ateti, «MNell'area in-

vorando per una grande La copertura stalleremo dei container

edizione della Universiade

er le stanze mediche e

-continua Bder - Abbiame Ol Cantiere  gli uficis ha detro il direr-

avutoun'stimaimpressio-  di piazza tore generale dell’Am
ne in questi due giomi an- i Gianluca Baszile. i
e =& ci sono ancora dei Municipio {>|:nrma.i.rmerwt?i’I::n:ag'u::u{:ig:l

problemi da rizolvere, in come sSpazio

) miico e aria condizionata,
rimis quello di accelerare  Per oSpitare  Nell'edificio della Stazio-
ﬁpmc,eemd.iassunzimedi gli autobus ne marittima ci sara inwve-

personale con un'adegua-
ta esperienza perquestot- ——
po di manifestarions, ad &

uello che abbiamo ribadito anche

commissario Latella che abbiamo
avuto il piacere di conoscere. Per il
recto, siamo rimasti positivamente
colpiti dallo =taff, dai tecnici & dalle
loro capacita, Anche gli impianti
cheabbiamo visitato cihanno soddi-
sfatto molto e sono gia a buon punto
& siamo curiosi anche noi di vedere
come zari il villaggio atleti zulle na-
vii sard una prima volta anche perla
Fizu, E una sistemarions unica e in-
dimenticabile, sono sicuro che gli
atletilaameranno.Lasceltadelle na-
viévincentes.

1l problema del personale & nei
numeri; 'organigramma completo
necacziterebbe di 120 professionist.
Attualmente sono meno di quaran-
ta. Il commizssario, con poteri straor-
dinari, dovra sbloccare contratti e
gare per implementare le rsorse
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ce la main accreditation

area, il peliclinico &, per

gli scopi di organizzazio-
ne e uffici, sard uszato tutto il centro
congressi.
Un'area dedicata alle Universia-
di sard allestita anche all"aeroporto,
Presi in considerazione anche i ri-
schi: come la possibilita che le navi
per alloggiare gli atleti non arrivino
intempo,i i cantieri apertinella
zona del porto di Napoli e una scar-
za affluenza di pubblico agl eventi
sportivi, «A 18 mesi dall'evento lasfi-
dzpiilj.mporm.ute &quella del perzo-
nale - concluds Eder - ma, unavola
rizolta, sono sicuro che I'Universia-
de 2019zara un grande successo, an-
che grazie all'atmosfera di Napoli, &
portera un'impeortante lascito, non
zolo alla FISU, ma anche a Napaoli &
alla Campaniar, Prossime appunta-
mento a marzo con il precidente Fi-
su Oleg Matytsin,

S RIMOOUOONE MISERATA

Estratto da pag. 38
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Garanzia giovani, 21mila assunti

il ministro Poletti: «Campania ok»

Il lavoro

Spesi tutti i fondi europei
anivano altri 221 milioni
perinuovi progetti

Fulvio Scarlata

Duecentomila adesioni, cento-
mila giovani presi in carico ma
un gap di altri 250mila ragazzi
dai 14 anni in su da recuperare
peravviarli alla formazione e pos-
sibilmente al lavoro: ¢’é ancora
tanto da fare, ma Garanzia giova-
ni in due anni di lavoro & un suc-
cesso per la Regione, con 33mila
tirocini, 13mila ragazzi formati e
ben 21mila assunzioni. Tanto
che Giuliano Poletti elogia la
Campania: «Siamo soddisfattd
della sintonia tra il governo e la
Regione - dice il ministro del La-
voro - Ec’éunavalutazione posi-
tiva dall’'Europa tanto che i fondi
passano da 191 milioni a 221 mi-
lioni».

«Garanzia giovani» & il pro-
gramma che, attraverso diverse
misure, forma e aiuta l'inseri-
mento dei giovani nel mercato
dellavoro coinvolgendole impre-
se direttamente nei progetti for-
mativi, in modo da ottenere la
possibilita piti alta che poi si ot-
tenga un posto di lavoro vero. E
le 21 mila assunzioni completate
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trail2015eil 2017 rappresentano
un dato piu che soddisfacente
per la Regione. «Quando siamo
arrivati eratutto bloccato, noi ab-
biamo attivato il bonus occupa-
zionale per favorire I'inserimen-
to dei giovani nel mercato della-
voro - spiega l'assessore Sonia
Palmeri - Abbiamo speso tutti i
191 milioni a disposizione e la
spesa e peril 70% giarendiconta-
ta. Poi siamo primi per il proget-
to di autoimprenditorialita, con
300imprese avviata controle 3di
Piemonte e Lombardia e le 7 del
Veneto. E abbiamo avviato Ga-
ranzia Over, per il reinserimento
degli expercettori di ammeortizza-
tori sociali, che vengono formati
ein4550 hannoritrovato un con-
tratto a tempo indeterminato».
«La nostra formazione - sottoli-

llgap

llministro Giuliang|
Poletticon gli
assessori regionali
Chiara Marciani

e Sonia Palmeri: sono
gia200milai giovani
coinvolti nei progetti

di formazione e lavoro,
restano altri 250mila
ragazzi inattivichenon
studiano e che sono
I'obiettivo dei prossimi
progetti

Estratto da pag. 38

nea l'assessore Chiara Marciani
- & indirizzata ai settori strategici
dell’economia campana, dalla
nautica all’aerospaziale
all’agroalimentare in modo che
ci siano sbocchi lavorativi futu-
Ii».

1l futuro lo spiega proprio Po-
letti: «I nuovi bandi prevedono
progetti che sono presentati da
enti pubblici come le Regioni, en-
ti di formazione comele Universi-
ta e le imprese stesse che cosiin-
dividuanoi profili dilavoratori di
cui hanno bisogno e poi vengo-
no premiate se c'é il risultato,
che é il contratto di lavoro, con
piu alti bonus occupazione. La
Campania ha lavorato bene per-
chéha dato piena attuazione alle
misure attivate dal Governo. Eil
fatto di aver speso tutti i fondi e
averli rendicontati ci da la possi-
bilita di accedere, in Europa, ai
finanziamenti di quei Paesi che
non hanno avuto buone perfor-
mance».

«Il dato delle 21mila assunzio-
ni - riprende Palmeri - € un dato
reale perché non é della Regio-
ne, ma dell'Inps a cui si rivolgo-
no gli imprenditori direttamen-
te. Il vero problema ora e raggiun-
gere quegli altri 250mila neet,
cioéigiovani che non studiano e
non lavorano, e coinvolgerli in
progetti che possano portare a
contratti veri». «In questa chiave
- conclude Poletti - speriamo nel
linkcon le agenzie che sioccupa-
no del reddito di inclusione: se
c’é una famiglia che ha bisogno
del sostegno e in questa famiglia
c’éungiovane disoccupato, scat-
teraautomaticamente il coinvol-
gimento di questa personain Ga-
ranzia giovani».

D RIPRODUZIONE RICERVATA
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I1 filosofo svedese Nick Bostrom, autore di “Superintelligenza”, spiega perché sia rischioso sviluppare macchine capaci di superar
la mente umana: «Dobbiamo decidere quali potenzialita debbano possedere e quali no. Lasciare tutto al caso sarebbe un disastra

L'INTERVISTA

nche il Papa & precccupa-

to. Ai Grandi riunitia Da-

wvos, ha ricordato che i ro-

bot devono essere al ser-

vizio dell'uomo: monito

puntuale, perché pro-
prio al forum svizzero si & par-
lato di come lo sviluppo dell'in-
telligenza artificiale possa, e
gia nei prossimianni, far perde-
re all'uomeo sette posti di lavero
ogni dieci. E se oggi 5i guarda
sempre con entusiasmo, ma an-
che crescente preoccupazione
allo sviluppo sfrenato delle
macchine, il merito & in gran
parte di chi ha lanciato I'allar-
me: il filosofo svedese quaran-
taquattrenne Nick Beostrom,
professore a Oxford e fondato-
reoltre che direttore del Future
of Humanity Institute. E stato il
prime a considerare lo svilup-
po intellettivo portato all'estre-
mo delle macchine, e in genera-
le di ogni progresso tecnologi-
co incontrollato, un rischio
non soltanto per il lavoro,
quante per la sopravvivenza
dell'umanita stessa, superiore
a quelli posti dal clima o dal nu-
cleare. Il filosofo (con studidi fi-
gica e logica matematica), una
delle autorita pill ascoltate da
personaggi come Bill Gates o
Elon Musk, aveva descritto in

0GGI LA NOSTRA
CONSAPEVOLEZZA

E AUMENTATA

MA CERTI PROGETTI
POTREBBERO
SFUGGIRCI DI MAND
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«Se il robot pensa
siamo in pericolo»

ogni dettaglio e tempistica la
possibile apocalisse prodotta
da un’intelligenza artificiale
non piil contrellata dall'uomo,
in un saggio uscito nel 2014, Su-
perintelligenza, ora tradotto da
Bollati Boringhieri. Un testo
fondamentale per capire gli
scenari futuri pill catastrofici e
come possiamo ancora interve-
nire per cambiarli.

Professor Bostrom, pud dare
una definizione di superintel-
ligenza?

«E un’intelligenza capace di su-
perare le migliori menti uma-
ne. E da come riusciremo o me-
no a far crescere I'intelligenza
delle macchine in modo etico e
sorvegliato, dipendera la so-
pravvivenza dell'umanita in
questo secolo».

Daquando & uscito il libro,c’@
stata un’accelerazione del
processo di apprendimento
delle macchine?

«5i, soprattutto in quello che si
chiama deep learning. In paral-
lelo & cresciuta perd anche 'at-
tenzione nei confronti dei ri-
schi. Gli interrogativi che pri-
ma erano ristretti a pochi ricer-
catori, coinvolgono ora una co-
munita piil vastas.

Lei scrive che con I'intelligen-
za artificiale ci comportiamo
come bambini che giochino
con una bomba. Siamo cre-
sciuti?

«Abbiamo tre-quattro anni in
pill e la nostra consapevolezza
& aumentata. Alla fine del sag-
gio accennavo anche ai lati po-
sitivi dell'intelligenza artificia-

le. Sono felice di poterlo ribadi-
re ora: non ne parlerei piil sol-
tanto in termini di apocalisse».
Come tradurrebbe in un'im-
magine la differenza, allo sta-
to attuale, tra il nostro cervel-
le e quelle di una macchina
sofisticata?

«Per il secondo penserei al fun-
zionamenteo di una grande cor-
poration con tutti i suci compi-
ti e settori. Rispetto all’essere
umano, &€ carente nella conver-
sazione, ma & pill potente e in-
terconnesso in molte altre atti-
vitawm,

L'intelletto delle macchine su-
perera quello biologico?

«Non & ancora detta I'ultima pa-
rola, ma non possiamo essere
vaghi o disattenti perché altri-
menti finiremo per estinguerci.
E questo il momento per deci-
dere quali potenzialith mentali
debbano possedere le macchi-
ne, e quali limiti. Lasciare al ca-
so sarebbe una catastrofe».

11 rischio piit grave sarebbe
una superintelligenza non al-
lineata ai nostri valori?

«51. Un'altra classe di rischi
pud nascere da una superintel-

Nick Bostrom, 44 anni, insegna a Oxford

ligenza che non si comporti co-
me previsto da chi Fha proget-
tata, o in un modo che non si
sappia gestire. Un’altra & legata
all'ipotesi che potenze nemi-
che abbiano idee diverse su co-
me sfruttarla».

Una nuova frontiera che atti-
ra grande interesse scientifi-
co e investimenti miliardari,
& I'interfaccia tra macchina e
cervello umano. Si ipotizza
che per contrastare I'avvento
di robot estremamente evolu-
ti, sia necessario fondere
umane e artificiale. Che ne
pensa?

«Sono scettico. Pud avere valo-
re in campo medico, per aiuta-
re le persone con disabilita, ma
per il resto & difficile far meglio
dei nostri cinque sensi».

Le macchine saranno capaci
disviluppare valori non uma-
ni?

«Potrebbero instaurarsi valori
alieni, sia per un nostro errore,
sia per un processo evoluzioni-
stico competitivo tra macchine
o tra loro e noi. E sarebbe me-
glio che non capitasse»,
Avranno una loro coscienza?
«Pill crescono le loro capacita,
e pill potrebbero diventare
macchine senzienti, dotate di
sensibilita. Noi non sappiamo
nemmeno che cosa sia necessa-
rio perché nasca la coscienza,
quali capacita di pensiero sia-
no fondamentali. Non abbiamo
ancora capito molto a proposi-
todeglianimali...»

Quali sono gli altri rischi og-
getto di studi nell'lstituto che
dirige?

«Ci occupiamo dei rischi esi-
stenziali legati alle biotecnolo-
gie: 14 dove queste rischino di
trasformare il tessuto della no-
stra umanita. La mia speranza
& che non si scoprano mai po-
tenzialita troppo dirompenti,
tali da mutare in modo selvag-
gio la nostra natura. Noi cer-
chiamo di intravedere la big pic-
ture: il legame tra le azioni di
oggi e le conseguenze a lungo
termines.
Da cosa & nata la passione per
il nostro destino?
«Da piccolo odiavo la scuola e
lo studio. A 15 & cambiato di col-
po tutto, ¢’ stato un risveglio.
Sono entrato in una libreria e
ho preso un paio di libri a caso.
Uno era di filosofia tedesca e
leggendole ho capito che se vo-
levo contribuire al mondo,
Funica era studiare e studiare.
Nonho pill smesso».
Cosa la rende pessimista sul
presente?
«Le tante tecnologie prive di
controllo».
E ottimista?
«Negliultimi due anni, a questo
settore di ricerche si sono avvi-
cinati molti giovani. E piccolo,
ma & un movimento di persone
che desiderano produrre tecno-
logia che tenga in giusto conto
il nostro futuro».

Michele Neri

CRPAODUTIONE RISERVATA

DA PICCOLO ODIAVO
LA SCUOLA, Pl

HO APERTO UN
LIBRO DI FILQSOFIA
E NON HO PIU
SMESSO DI STUDIARE
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«(Gara, ok all'esclusione»
1l Tar da torto a Romeo

In ballo ci sono i servizi
da fornire alla Pa
istituzioni e universita
E legittima 1'esclusione del-
la Romeo Gestioni dallama-
xi-gara avviata da Consip
per 'affidamento dei servizi
integrati, «gestionalie opera-
tivix, per gli immobili in uso
alle pubbliche amministra-
zioni, alle istituriond univer-
sitarie e agli istituti di ricer-
ca. L'ha deciso il Tar del La-
zio respingendo un ricorso
proposto dalla societa pro-
prio per contestare la nota
con la quale Consip nel giu-
gno scorso ha escluso il Rd
Romeo Gestioni-Consorzio
Stabile Romeo Facility Servi-
ces 2010 dalla gara in que-
stione.

LaRomeo Gestioni parte-
cipo alla procedura avviata
da Consip, risultando prima
classificata per tre lotti e se-
conda classificata per un
quarto. «Terminata la fase
della wverifica di anomalia
dell'offerta - ne da conto il
Tar in sentenza - il procedi-
mento di gara ha subito un
arresto a causa dell'inchie-
sta Consip; vicenda penale
nella quale sono stat coin-
volti, per asserita corruzio-
ne, Alfredo Romeo (socio di

minoranza della mandata-
ria) in concorso con un fun-
zionario di Consip». Da cio
la disposta esclusione dalla
gara. Per il Tar «& infondata
e varespinta la censura con
la quale & stato contestato
un asserito difetto di motiva-
zione del provvedimento im-
pugnato, dovuto, a detta dei
ricorrent, ad unrecepimen-
to acriico delle rsultanze
del procedimento penale,
posto che una simile valuta-
rione esorbita dal sindacato
del gindice amministrativo,
circoscritto ai casidi manife-
sta illogicith, irrazionalita o
errore di fattos. Nel resto
«non pud censurarsil'opera-
to della Stazione appaltante
per aver essa valorizzato le
condotte imputate al socio
di minoranza della Societa,
qualificato in sede penale
dominus e organo apicale di
fatto della societh medesi-

.

T RIPRODUEONE RESEAVATA

Il verdetto
Infondata
I'opposizione
avanzata
dallasocieta

Estratto da pag. 9
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Internazionalizzazione e Terminato il tirocinio accoglienza di cinque laureandi di Cambridge

Unisannio punta sulla cooperazione con il Mit di Boston

Estratto da pag. 7 ‘

I cinque studenti arrivati dal Mit di Boston per svolgere un tiro-
cinio all’Universita del Sannio sono stati salutati dal rettore
Filippo de Rossi prima di volare negli Stati Uniti. Hanno trascorso
un mese di studio in Italia per svolgere un tirocinio presso i dipar-
timenti Unisannio grazie ad un programma di accoglienza sotto-
scritto dall'universita americana di Cambridge e dall’ateneo sanni-
ta. Seguiti da docenti supervisori hanno svolto specifici progetti su
tematiche all 'avanguardia rispetto allo stato dell’arte a livello inter-
nazionale nel campo dell’ingegneria e dell’economia.

Insieme al rettore, hanno consegnato gli attestati la coordinatrice
del Mit Student Exchange Program per I'Universita del Sannio,
Silvia Liberata Ullo e alcuni dei professori supervisori che hanno

seguito i progetti degli studenti americani, Innocenzo Pinto,
Domenico Scalera e Maurizio Sasso. Soddisfatti per la breve ma
intensa esperienza beneventana, Wendy Trattner; Benjamin
Rodriguez; Spencer Pantoja; Ahmad Mujtaba Jebran; e Trang Luu:
i cinque studenti statunitensi. L'arrivo dei primi studenti dal MIT
trebbe segnare 1'inizio di scambi reciproci tra I'Universita del
i0 e uno dei migliori atenei al mondo. Per il futuro si lavorera
per attivare uno scambio di studenti dall’Universita del Sannio
verso il Mit. In altri termini l'aspettativa forte ¢ che preso studenti
sanniti possano andare in Nord America in una sede universitaria
prestigiosa come il Mit per loro prey ione come
elemento vincente per l'ingresso nel mercato del lavoro.
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Palazzo Santa Lucia e Al vertice la musicologa Laura Valente

Fondazione Donnaregina, nuovo Cda

Il presidente della Regione
Campania, Vincenzo De Luca,
ha firmato la nomina dei com-
ponenti del nuwove Consiglio
d’Amministrazione della
Fondazione Donnaregina per le
Arti Contemporanee che gover-
na il Museo delle Arti Contem-
poranee “Madre’. Il consiglio di
amministrazione risulta cosi
composto da Laura Valente
nelle vesti di presidente, e dai
consiglier1 Ferdinando Pmto e
Maria Letizia Magaldi.

Laura Valente & apprezzata
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musicologa e giomalista, lau-
reata in management delle
imprese culturali, dirottore arti-
stico del Festival di Ravello e
del Premio Positano Danza.

La giomalista si & detta onora-
ta e lusingata dell’incarico con-
feritole e cosciente dell’eredita
positiva lasciata dal suo prede-
cessore quale solco da seguire e
consolidare. Ferdinando Pinto &
un giurista. Maria Letizia
Magaldi & un valente scrittore.
Il governatore De Luca ha rin-
graziato 1l precedente consiglio
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di amministrazione nominato
dal suo predecessore Stefano
Caldoro. Un ringraziamento
particolare da parte del gover-
natore al presidente uscente
Pierpaolo Forte (giurista docen-
te di Diritto Pubblico presso
I’Universita degli Studi del
Sannio) a cul peraltro ha antici-
pato di contfidare nella sua
disponibilita ad accettare per il
prossimo futuro incarichi cultu-
rali da parte del governo regio-
nale.

In effetti il Madre negli ultimi

amni ha vissuto un notevole e
rilevante rilancio per le proprie
attivita, confermato peraltro dal
linguaggio oggettivo del numeri
per 1 visitatori e per il successo
delle iniziative lanciate, a con-
ferma dell’eccelente lavoro
impressa dalla guida del profes-
sor Plerpaolo Forte.

Certo una sfida impegnativa
quella che attende Laura
Valente ed i consiglieri Magaldi
e Pinto chiamati a fare meglio di
chi i ha preceduti dal governa-
tore De Luca.
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Domani I'Universita del Piemonte Orientale festeggia vent'anni

“Bastavincoli, vogliamo crescere”

[l rettore Cesare Emanuel contesta le legei che regolano turn over e immatricolazioni

01/02/2018 ‘

BARBARA COTTAVOZ
NOVARA

E nata il 30 luglio del 1998 con
settemila studenti, oggi sono il
doppio. Compie vent'anni, tutti
vissuti intensamente, I"Univer-
sitd del Plemonte Orientale e
domani alle 10,30 al teatro di
Vercelli inaugura 'anno acea-
demico che celebra questo
compleanno speciale. Alla fe-
sta sard ospite il ministro del-
I"lstruzione Valeria Fedeli.

Vent'anni fa I'Universita del
Piemonte Orientale nacque
come «gemmazione» di quella
torinese. Le seconde facolta
dell'UniTo avevano a Novara i
corsi di Economia e Medicina,
a Vercelli quelli di Lettere e ad
Alessandria le Jauree di
Scienze, Giurisprudenza e
Scienze politiche. La nuova
universita mantenne quanto
esisteva e aggiunse
la facolta di Farma-
cia a Novara.

Oggi conta 13.191
iseritti (il 61% sono
ragazze). Novara e
la cittd di punta: ha
6748 studenti (dato
del 2017) cioé il
52,1% dell'intero
ateneo e la sua pro-
vincia & quella in cui
risiede il numero
pit alto di ragazzi
(2.960). Ghi altri ar-
rivano da tutto il
Piemonte, dal Mila-
nese e Pavese e dal-
I'"Agrigentino. Gli
stranieri sono il 9
per cento.

Questo anno se-
gna anche il passaggio di testi-
mone tra il rettore Cesare
Emanuel, in carica fine al 81
ottobre, ¢ il suo successore: i
candidati, an-
cora informa-
li, sono Gian
Carlo Avanzi
(Medicina,
Novara) e
Salvatore
Rizzello
(Giurispru-
denza,
Alessan-
dria).

Emanuel, docente di
Economia geografica a Nova-
ra, si @ speso senza risparmio,
prima come pro rettore e poi
come sermellino». Ha sempre
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13.191

Studenti

E il dato complessivo
nelle vane sedi
ma il dato definitiva
siavra alughio

1998-2018
LUniversita
del Piemonte
Orientale
éstata
Istituita

nel luglio
diventi
anni fa
Nella foto

il rettore
Cesare
Emanuel
che
quest’anno

pariato chiare a tutti e lo fard
anche questa volta davanti al
ministro Fedeli.
Che cosa chiedera al mini-
stro? «Di cambiare le regole
che governa-
no le univer-
sith in Italia.
Esistono
troppi vincoli
che ci stanno
impedendo di
crescere anco-
ra, ci limitano
molto. Esistono,
ad esempio, li-
miti al turn over
rapporto tra stu-

e al
denti e professori che di fatto
non ci consentono di aceoglie-
re altre matricole e di assu-
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mere insegnati e ricercatori,
Assurdo e frustrante, soprat-
tutto per un'universita giova-
ne come la nostra che ¢ vir-

tuosa da un
punto di vista
finanziario,
ha grandi po-
tenzialith e
ha continua-
to ad attrar-
re studenti
anche in
tempi in
cui altri
atenei i
perdevanoy.

L'Upo & creseiuta e si & dota-
ta anche di nuove strutture
che hanno cambiato il volto
delle citth, Come & stato per

6.48

In citta

Sono ghi iscritti
al corsi dei dipartimenti
di Medicina, Economia

e Farmacia

Novara e il suo campus: «Sono
molto soddisfatto della cresci-
ta degli studenti e delle valuta-
zioni positive ma anche della
realizzazione del campus alla
Perrone e del Centro per le ma-
lattie autoimmuni di Novara e
dello sdoppiamento dei corsi a
Vercelli. Credo siano le cose
migliori che abbiamo fattos,

«Ho due rimpiantin

All'inizio di questo ventesimo
anno accademico e alla fine del
suo mandato, il rettore ha un
rammarico? «Sono dispiaciuto
per la qualith dei servizi aghi
studenti che ancora non é al li-
vello che vorrel. Abbiamo le re-
sidenze ma non basta. Eviden-
temente costruire una citta
universitaria & pit difficile che
costruire un'universitas. Ma
Emanuel ci tiene ad aggiunge-
re anche: «A proposito di
cantieri mi
dispiace mol-
toche ogni no-
stra realizza-
zione di una
certa impor-
tanza sia stata
sempre pena-
lizzata da inter-
ruzioni o dai fal-
limenti delle im-
prese con tutto
quello che ne & conseguito.
Cosi é stato faticosissimo arri-

vare in fondos,
Onwn

AL Lot b



RASSEGNA STAMPA UNISANNIO

01/02/2018 ‘

1atait, A dicembre primo calo dipendenti stabili da fine 2014
Piu giovani occupati
ma meno contratti

a tempo indeterminato

Claudio Tueci

ROMA

sl 2017 si chiude con 173mila
occupatiinpii. Unnumerosucui
pesa la crescita dei dipendenti a
termine (+303mila unitd su di-
cembre 2006), mentre sono in ca-
lo sia gli indipendenti (-1o5mila
persone) sia, & la prima volta da
dicembre 2014, i lavoratori “per-
manenti”, vale a dire gli assuntia
temnpo indeterminato, che, com-
plicelafinedeglisgravigeneraliz-
zatitargatiJobsacteil climadiin-
certezza, diminuiscono di 2gmila
posizioni.

L'incremento tendenziale del-
Poccupazione(adicembrec'ésta-
ta una battuta d'arresto, -66mila
unita) & legato agli overso
(+365mila),ma, inparte ancheagli
underzs (+42mila ragazzi con un
impiego; un dato che sconta i nu-
meripositivideiduebonus, Occu-
pazione e Sud, gestiti da Anpal).
Lefasced'eti*centrali”,24-24enni
€ 35~40enmi, restano in difficolta
(qui, rispetto a dicembre 2016, 11
numero di occupati si contrae, ri-
spettivamente, di jomila e
204milauniti-il segnomeno per-
mane, per i 35-4g9enni, anche al
netto del calo demografico).

La fotografia scattata ieri da
Istat,ed Eurostat,conilconfronto
internazionale, mostraunmerca-
to del lavoro italiano con luci e
ombre:iltasso didisoccupazione
& in discesa, al 10,89, il livello piix
basso daagosto 201z (primieffetti
delle riforme varate in questi an-
ni,apartiredaJobs acteIndustria
4.0). L'area euro & tuttavia ferma
all'8,7%. Il numero di persone
senza un lavoro rimane sotto
quota 2,8 milioni (2791000 uniti
perlaprecisione, il dato pitbasso
dall’autunno 2012). Segnali di mi-
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glioramento peri giovani: accan-
toaunnuovobalzo deglioccupa-
ti,pureiltassodiunderzssenzaun
impiego continua a ridursi. Sia-
mo al 32,29, torniamo ai livelli di
dicembre zon (restiamo tuttavia
distanti dai primi della classe, la
(ermania, stabile al 6,606 grazie
al sistema di formazione duale; e
dietro di noi si contano solo Gre-
cia, 40,82, e Spagna, 36,89:). Inri-
presa gli inattivi: +nzmila unitd
sul mese; +34mila sull'anno; e, da
aleuni mesi, i rapporti a termine:
«Qui ¢'¢ anche qualche impresa
che pud aver anticipato ['assun-
zione atempo, per poi stabilizza-
re congli sgravi in vigore da gen-
naio», spiega leconomista, Car-
lo Dell' Aringa.

1l ministro del Lavoro, Giulia-
no Poletti, vede il bicchiere mez-
zopieno:«Aldilddelle oscillazio-
ni mensilisiconfermanoi miglio-
ramenti di medio-lungo perio-
do». Per il presidente di
Confindustria, Vincenzo Boccia,
il calo della disoccupazione «é
fruttodialcune misure di politica
economicaediunacapacitidire-
azione del sisterna imprendito-
rialew. Certo, il nodo & il costo del
lavoro.Sulpunto,illeader degliin-
dustrialiéchiaro:«Vafattopagare
moltomenoachiassume atempo
indeterminatos», giovani in pri-
mis. Favorevole aun taglio del cu-
neo & Annamaria Furlan (CisD e,
da Fi, Renato Brunetta incalza:
«Basta con gli incentivi tempora-
nei dei governi Renzi-Gentiloni;
serve un intervento permanente
diriduzione del costodellavoros.
Acuiaggiungere,chiosal'exmini-
stro, Maurizio Sacconi, «un rilan-
cio della produttivith incentivan-
doisalar aziendalis.

CHESG T A SERATR

24 DR

Estratto da pag. 5

Crescono gii uccqpati_unde-r 25_'_

Numero di occupati in migliaia di unita per classe di eta. Dicembre

2017 evariazioni annue
Variazioni

Fascia d'etd " Occupati | Dicembre 2017/Dicembre 2016

Assolute | %
15-24 anni o8| a2 43
2536 anni EBGZis === === =1
aganni ' 9.689 " __204_._—-21
;O.a.n-mepiﬁ. 1 365 | 4,6

[ Fonte:stat
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20 D
La disoccupazione italiana
Scende ai minimi dall'agosto 2012: al 10,8%

ma restiamo lontani dall'8.7% dell'area euro
orientate verso

o Al via 15 lauree orientate al lavoro

di IIldl.lSﬂ'ia 4. Partono le «professionalizzanti» con gli Ordini - Matricole su del 5%: raggiunti i livelli pre-crisi

I nuovi percorsi di studio
Previsti due anni in aula e il terzo on the job
Si punta su Industria 4.0, edilizia e alimentare

FORMAZIONE

Alvia 15 lauree

Marzio Bartoloni* pagina 5

Marzio Bartoloni

« D1e anni di teoria e uno on
the job da spendere in studi
professionalioinimpresa. Con
materie ¢ lezioni inlaboratorio
calibrate insieme agli Ordini e
Collegi professionali per ri-
spondere al meglio alle esigen-
ze di un mercato, quello delle
professioni tecniche, che cam-
bia sempre pilt rapidamente.
Ecco lidentikit delle «laurce
professionalizzanti» che de-
buttano nel prossimo anno ac-
cademico: si parte con 15 corsi
in altrettanti atenet, come di-
MOStra un monitoraggio appe-
na effettuato dalla Conferenza
dei rettori (Cruil. Lauree, que-
ste, che guardano allo sviluppo
delle nuove frontiere di indu-
stria 4.0 e a settord tradizionali
come l'edilizia o il settore ali-
mentare (possibili anche par-
tenariati con le imprese). E
che, grazie alle convenzioni
obbligatorie con gli Ordind, a
regime saranno ancheabilitan-

come quella di geometra o pe-
rito industriale (I'Ue ha previ-
stoentroilzo2ol’obbligodel di-
ploma di laurea per esercitare
una professione tecnica)l.
«L'universitd cambia e deve
puardare sempre di pitial mon-
do del lavoro », spiega il presi-
dente della Crui Gaetano Man-
fredi. Che prevedeperil prossi-
mo anno «almeno altri 3o corsi
inpitte. Conl'avviodelle lauree
professionalizzanti - Iultimo
decretodel Miur cheneharivi-
sto i requisiti ¢ di fine novem-
bre scorso - si arricchisce cosi
'offertaaccademica affiancan-
do guesto nuovo percorso di
tre anni a gquello delle lauree
tricnnali tradizionali ¢ armo-
nizzandosi con P'offerta degli
Its, gli Istituti tecnici superiori
che guardano soprattutto alle
richieste del mondomanifattu-
riero operandoinstrettasiner-
gia con le impresc del territo-
rio. Al punto che in futuro non
sono esclusi accordi per per-
corsi combinati professiona-

norme prevedono che le uni-
versitd non attivino pit di un
nuovecorse all'anno.
Lasperanzaéche attraverso
questo strumento cresca il nu-
mero di immatricolati alle uni-
versitd, Una pre-condizione
per consentire all'Tealia di ab-
bandonare i bassifondi della
classifica Ue pernurmero dilau-
reati. In attesa di conoscere il
loroappeal suglistudentivare-
gistrata un'impennata di iscri-
zioni allPuniversitd dopo glian-
nibuidelpassatocoincisiconla
crisi economica che ha contri-
buito auncrollo verticale delle
matricole. Un segnale in que-
sto senso arriva dai primi dati
sulle immatricolazioni che si
stanno chiudendo in queste
settimane. Idatiraccoltidal So-
le 24 Ore su un campione di 15
ateneiche rappresentano meta
degli iscritti totali conferma
questo trend facendo stimare
peril 2017/2008 una crescita di
circa il § per cento. Aumento
che unito a quello dell'anno

le immatricolazioni ai livelli di
dieci anni fa, prima della crisi,
superando la soglia simbaolica
delle 3oomila matricole. Dai
numeri emergono crescite im-
portanti, come all'universita di
Torino dove si registra un au-
menio del geo (da 15450 a 16803
matricole) o addirittura del
1004 come all'universith del Sa-
lento(anche se quiancorasono
stime) e sempreal +10% al Poli-
tecnico di Bari per le lauree di
primo livello. Ottime perfo-
mance ci sono anche all'uni-
versita di Firenze dove a fine
novembre si registrava gid una
crescitadel 6 percento. Mentre
mega atenei come la Federico
ITdiNapoliela SapienzadiRo-
ma a fine dell’anno scorso mo-
stravano crescite rispettiva-
mentedel 4,50 edel 3,5percen-
to. «L'effetto di questa crescita
edovutaallanuovaoffertacan-
che - sottolinea Manfredi - al
debutto quest'anno della nuo-
va tax area che ha ampliato la
platea degli studenti che non

tipersvolgereunaprofessione, lizzanti+Its. Al momento le  scorso (<4%) farcbbe tornare  pagano le tasses.,
HEFFLAILEORE FISERAT
Come cambia l'universita
LENUOVE LAUREE CHE GUARDAND AL MERCATO DEL LAVORD LE TMMATRICOLAZIONI
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L'esperto
Hughes: cosi
le macchine
ci aiuteranno

Per I'economista dell'inno-
vazione britannico «larobo-
tizzazione va introdotta gra-
dualmente e l'TA sioccupera
delle attivita pit routinarien,

RUIZETTI A PAGINA 5

Estratto da pag. 13

«Le macchine possono aiutarci, non sostituirci»

Sivia Guzzerm
Lonnra

e fossi venuta tra qualche anno
s a intervistare il professore Mat

Hughes, esperto nel settore in-
novazione, alla lacolta di economia
dell'universita di Loughborough, non
l"avrei trovato cosi occupato a leggere
centinaia di esami per dare il voto agli
studenti. «Questo compito potrebbein
future essere svolto dai robot - rac-
conla I'esperto — E non mi dispiace-
rebbe perché si tratta di un lavoro fati-
o050 e che porla via un sacco di tem-
po. Microsoft ha un progetlo per ve-
dere se | docenti universitari possono
essere sostituiti da una macchina ma
come reagirebbe quest'ultima a una
fesi creativa che esce dalle regole se-
condo le quali & stata programmata e
avrebbe lo slesso carisma di un inse-
gnanie in carne ed ossafs,
Secondo Hughes se & certo che ver-
ranno automatizzati lavori poco di
vertenti, come la correzione dei com
piti o le pulizie, non é chiaro se gli es
sert umani saranno disposti a lasciare
il controllo di attivita pii sofisticate co-
me la guida di un’automaobile ai robot.
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«Penso che chi promuove 'intelligen-
za artificiale non abbia preso in consi-
derazione a sufficienza il fattore uma-
no. Amazon 'ha capito bene e ha ol-
ferto ai suoi clienti un bottone schiac-
ciando il quale si possono acquistare
nuove quantitd di una certa merce a
un prezzo ragionevole. Sitrattadi un si-
stema a misura d'uomo che non costa
lroppo e que

sta & la via del
futuros, conti-
nua l'esperto.
Secondoildo

cente «Prevale
ormai il con-
senso sul fatio
che l'intelli-
genza  artifi-
ciale sia una
[antastica op-
portuniti che
genererd altri 2,3 milioni di occupa-
ziond entro il 202011 problemae chein
Europale piceole e medie imprese, co

me quelle italiane a gestione famiglia-
re, rappresentano il99% di e le dit-
te e "automazione comporta costi maol

1o alti & una sfida a trasformare il loro
maodo di lavorare che spesso non sona

disposte a raccoglieres,

La robotizzazione deve essere intro-
dotta in modo graduale, proprio come
sia facendo Amazon, che verilica, pas-
50 dopo passo, se ¢’ la volonta di ac-
celtare un nuovo cambiamento. 11
prossimo saranno gli ottocotterd, dro-
ni in grado di consegnare pacchetti fi-
noa 2,3 chili, mezz'oradopo cheiclien

Intervista

Mat Hughes, dell’Universita
di Loughborough:

il punto di domanda resta
la dimensione umana

ti hanno completato un ordine. Una
partedella distribuzione, quella di con-
fexioni di piceole dimensioni, fatta da
autisti di camion, verrehbe eliminata.
«fAnche seirobot diventassero cosi so-
fisticati da poter insegnare e curare ma

lati rimane un punto di domanda sul-
ladimensione umana. La maggior par-

te di noi preferisce incontrare una per-
sonaquando andiamo dal dottore op-
pure a scuola — continua il professor
Hughes —. Penso che la via del futuro
sia una combinazione di computer e
robot e esseri umani che possono di-
muostrarsi migliori delle macchine nel
soddisfare le domande dei clienti. Ba-
sti pensare che la Mercedes-Benz ha
deciso di sostituire i robot, nelle sue
fabbriche, con personale altamente
qualificato, in grado di rispondere alle
esigenze individuali di ciascun acqui-
rente, & che, nella Formula Uno, ci va-
gliono ancora gli esseri umani per in-
terpretare i dati e le informazioni rac-
colti dai computers.

«A Davos ¢'& stata una discussione sul
fatio che agli incontri settimanali del-
Lo stall dell’azienda "Salesforce” par-
tecipava un robol, di nome "Einstein”
al quale 'amministratore delegalo
Mark Beniofl chiedeva un parere —con-
clude l'esperto - Insomima le maccehi-
ne ci Possono assisters ma non sosti-
tuire & una ditta ha sempre bisogno di
competenze diverse, dall’artigianato
alla dirigenza, per avere successo.
Linformatica & soltanto una di questes.
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Pascale, contro il tumore al fegato
al via la sperimentazione del vaccino

La ricerca

Avviati per la prima volta
i test sull'uomo per ottenere
Una risposte immunitaria

Tumore del fegato, il Pascale capofi-
ladiunoe studio clinico internaziona-
le avviato per la prima volta sull'uo-
ma per la sperimentazione di un
vaccino terapeutico teso ad indurre
una risposta immunitaria contro
I'epatocarcinoma (il tumore del fe-
gato pil diffuso con 13 mila nuovi
casiregistratiinItalia nell'ultimo an-
no di cui il 15% cirea in Campania
dove & favorito dalla alta incidenza
di epatiti).

Si tratta dell'unica sperimenta-
zione del genere in atto nel mondo.
Ilvaccina & specifico control'epato-
carcinoma ed & il fruttodiun investi-
mento dell'Unione europea che,
con 6 milioni di euro, ha finanziato
lo studio Hepavac-101. Il Pascale
coordina il progetto a livello euro-
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peo e sponsorizza lo studio clinico
che vede impegnati il centro di Tu-
binga in Germania, Pamplona in
Spagna, Anversa in Belgio, Birmin-
gham in UK. InItaliaicentricoinvol-
ti sono due, il Pascale di Napoli e
I'Ospedale Sacro Cuore di Negrar -
Verona. Il farmaco & il vaccino
IMA-970-A sviluppato sin dal 2013
dalgruppo del professor Luigi Bona-
guro, responsabile del dipartimen-
to di immunoregolazione dei tumo-
ri. Il vaccino & realizzato con le pro-
teine tumorali di centinaia di malati
e ha lo scopo disollecitare le cellule
del sistema immunitario a combat-
tere conmaggiore efficienza il tumo-
re. Il trattamento consiste in 9 puntu-
re intradermiche da effettuare perio-
dicamente e precedute da un"unica
infusione endovena diciclofosfami-
de a bassa dose, un chemioterapico
che halo scopo dipreparare il terre-
no. Il protocollo rignardera i primi
45 malati in fase iniziale al termine
dialtri trattamenti locali{asportazio-
ne chirurgica o ablazione conradio-
frequenza). Trattamenti efficaci ma
che, nellamaggior parte deicasi, so-

Il manager

La prova

dei risultati
positivi

che si possono
ottenere quando
c'éla piena
integrazicne

Estratto da pag. 35

no destinati a fallire con poche op-
zioni terapeutiche, La sopravviven-
zamedia e del 20% a5annidalla dia-
gnosi. L'obiettivo érichrre l'inciden-
za delle recidive e prevenire la ri-
comparsa della malattia.

Lo studio clinico & di fase 1, ossia
orientato a valutarne la tossicita ov-
vero la tollerabilita, e di fase 2 per la
verifica di efficacia (in termini di ri-
sposta immunitaria. Seguira la fase
3 per la comparazione di efficacia
con altritrattamenti. I primirisultati
s0no attesi entro gingno del 2019. I
pazienti saranno sottoposti ad esa-
midiroutine per verificarne lo stato
disalute e constatare che non vi sia
un residuo visibile di tumore. Quin-
disiprocedera coniduestep dell'in-
fusione (prima la ciclofosfamide e
poi dopo qualche giorno la prima
delle 9 dosi del vaccino con una so-
stanza adiuvante). Coinvolti nello
studio oltrea Bonaguro anche glion-
cologici Paolo Ascierto e Antonio
Avallone che tratteranno i pazienti.

«Questo vaccino & un prodotto
originale del Pascale - avverte il ma-
nager Attilio Bianchi - ed & la dimo-
strazione dei positivi risultati che si
possono oftenere dalla piena inte-
grazione tra laricerca in laboratorio
che passa dalla provetta al letto del
paziente (traslazionale), tipica diun
Istituto diricerca come il Pascales,

e.m.
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