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Il premio

25/02/2019 ‘ IL$MATTINO

Country Hackfest vinto dall'app che ti fa «adottare» una vite

P remiati i vincitori del «Coun-
try Hackfest» organizzato a
Guardia Sanframondi da un'idea
di Unisannio| in collaborazione
con lafondazione Ampioraggioe
con l'amministrazione locale.
Primo classificato «Followine»
del team composto da Fabio Gui-
da, Luigi Barretto, Beyza Paksine
Pasquale Diana, vincitore di
1.500 euro offerti dal Comune di
Guardia Sanframondi, pitt due
forniture da 6 bottiglie di vino La
Guardiense e Vigne di Malies e
un pacchetto ospitalita per due
persone, ad Aquapetra. Il proget-
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I vincitori del premio a Guardia Sanframondi

to che risponde all’esigenza di
raccontare il territorio in Italia e
all’'estero, prevede la creazione
di un’applicazione per adottare
una vite e riceverne, poi, il pro-
dotto finito, il vino, creando nel
contempo una serie di esperien-
ze turistiche facendo diventare il
consumatore «il primo amba-
sciatore del territorio», come
spiega Fabio Guida, garantendo
l'autenticita e la tracciabilita di
ogni bottiglia attraverso un «qr-
code». Secondo posto all’ Its Bari
di Davide Sgaramella, Davide De
Candia, Matteo Di lorio ed Anto-

nellaQuarto, che si éaggiudicato
mille euro con un’applicazione
che si basa sulla georeferenzia-
zione e che, attraverso una cac-
cia al tesoro, costituisce attorno
al luogo visitato uno storytelling
emozionale. Il terzo team classifi-
cato, composto da Saverio Picci-
rillo, Luca Capobianco, Gianluca
Angelone e Antonio Tufo, ha vin-
to 500 euro. Il progetto raccoglie
dati ambientali ed agronomici,
che consente il monitoraggio di
dati metereologici o preventivi.
Sabrina Goglia
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Viale degli Atlantici, «via al p1u presto i pini a rischio»

LA SENTENZA

Nico De Vincentiis

Alla fine quella frase se la lascia
sfuggire. «Siamo stati graziati an-
cora una voltal». Tira, insieme
all'intera amministrazione co-
munale, un sospiro di sollievo do-
po la bufera di vento delle scorse
ore sulla citta. «I pini hanno retto
-diceil consigliere delegato peril
verde pubblico Angelo Feleppa-.
a cadere sono stati solo piccoli al-
beri con stelo. Non nascondo che
la paura si concentra ogni volta
su quei mastodontici pini del via-
le degli Atlantici giunti ormai al-
la conclusione del loro ciclo vita-
le». Quel rischio per i cittadini va
eliminato. Se ne parla da oltre un
anno mai pini restano al loro po-
sto, la sede stradale & ormai inva-
sa dalle loro possenti radici, il
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pianodirimozione non decolla.

IL PIANO

«La decisione & presa — precisa
Feleppa -. Abbiamo gia indivi-
duato gli alberi ad alto rischio di
caduta. Il piano piu generale di
recupero del viale degli Atlantici,
che rientra nel programma Piu
Europa, prevede subito un inter-
vento sugli alberi attuali e quindi
una possibile completa sostitu-
zione di tipologia. Naturalmente
anche I'eliminazione dei dossi, il

IL SINDACO MASTELLA
«SONO FRAGILI

E SOPRATTUTTO
PERICOLOSI, DOVREMO
ABBATTERLI», FELEPPA:
«INTERVENTI IMMINENTI»

IN BILICO Letteralmente piegati dagli anni accumulati e dal vento
molti pini del viale: per i pitt malandati il destino e segnato

rifacimento del manto stradale e
laristrutturazione dei marciapie-
di. Abbiamo costituito una com-
missione di cui fanno parte an-
che esperti dell'Ordine degli
agronomi e del settore Foreste
della Regione. Attendiamo una
loro relazione preliminare. Con-
sulenze sono previste anche da
parte di esperti della facolta di
scienze naturali di Unisannio».

ILPOST

Sulla stessa lunghezza d'onda il
sindaco Clemente Mastella che
ierisullasua pagina Facebook ha
scritto: «Ora a Benevento e in ge-
nerein Italia bisognera abbattere
molti pini che hanno problemi di
stabilita. Gia penso ai Soloni che
ci diranno: ma cosa fate? Questi
alberi vanno tolti perché fragili e
sopratutto pericolosi. E noi li to-
glieremo». Tuttavia la corsa con-
tro il tempo & ancora praticamen-

te ferma. Ogni folata di vento sca-
tena brividi negliamministratori
che intanto attendono i previsti
pareri per potere procedere.
Avendo bene in mente che i fondi
del «Piu Europa» sarebbero an-
nullati seil cantiere per 'opera di
recupero non chiudesse entro
I'anno. «Siamo di fronte ad una
scelta politica — sostiene Feleppa
-. Sappiamo cosa fare, aggiungo
che bisogna farlo immediata-
mente». E sulla interpretazione
del concetto di immediatezza
che qualcosa non torna. La buro-
crazia neanche aiuta. Basti pen-
sare che a tanti mesi dall’aggiudi-
cazione della gara europea per la
manutenzione del verde cittadi-
no ancora non si riesce ad avvia-
re la potatura. Fortunatamente il
vento si accontenta per adesso di
far volare le parole lasciando gli
alberiancoraal loro posto.

©RIPRODUZIONE RISERVATA
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All'Unisannio ricerca
sulla riabilitazione

In corso un programma di interscambio culturale formativo
promosso e organizzato dalla Universita del Sannio (in partico-
lare la cattedra del Professor Pasquale Daponte e con il profes-
sor Francesco Lamonaca dell’Unisannio), I’azienda ‘San P10’
di Benevento diretta da Renato Pizzuti e la Unita operativa di
riabilitazione diretta da Luigi D1 Lorenzo, dove allocato un
Corso di Laurea in Fisioterapia della Federico II e coordinato a
Benevento da Enrico Buonfino.

I giovani dell’Uzbekistan, grazie ad un progetto europeo
cofinanziato per la Universita del Sannio e I"Universita di
Medicina Uzbeka, frequenteranno la Unita di Riabilitazione
per tre mesi cosi come previsto dalla convenzione tra Enti. D1
Lorenzo e la sua equipe condividera ’esperienza con 1 colle-
ghi, con 1 quali é in corso di sviluppo un piii ampio accordo
che prevede progetti quale I’implementazione del Laboratorio
di ‘Gait Analisys’ e 1l tentativo di condividere I’esperienza
dell’UniSannio relativa a sensori, accellerometri e biomeccani-
ca finalizzandola all’utilizzo clinico e ricerca traslazionale. Il
Dipartimento di Bioingegneria ha notevole esperienza nell uti-
lizzo di hardware e software BTS per la Two Motion Analisys.
Il progetto prevede dunque una cooperazione con la Federico IT
e l'azienda San Pio proprio sul terreno della ricerca applicata
per terapie riabilitatuive. Una triangolazione istituzionale vir-
tuosa dunque tra Unisannio, Federico IT e Azienda Ospedaliera
San Pio, con la collaborazione estesa chiaramente
all'Ambasciata Uzbeca.
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Corso Cives e Dibattito a pit1 voci sull'economia del territorio condizionata dalla crisi demografica

Sannio, il rilancio parte dai giovani

1l presidente di Confindustria Liverini: « Dobbiamo ripartire ed essere attori di cambiamento»

"Costruire un’economua forte per un
Sannio hibero": la fraccia e 1l tema del
dibattito promosso per 1l corso "Cives,
laboratorio di formazione al bene
comune" con la partecipazione di Fi-
lippo Liverini, presidente Confindustria
Benevento; Giuseppe Marotta direttore
Demm Unisanmo; Mario Melchionna
segretario generale Cisl Irpmia Sanmio;
Pasquale Orlando coordinatore di
‘Risorsa Mezzogiorno’ e l'infroduzione
e moderazione del direttore Cives
Ettore Rossi.

"Con 1l contributo di alcuni importan-
f1 attor1 locali, intendiamo focalizzare
la questione di come fare in modo che
I’economia del Sannio possa diventare
‘forte’ per rendere il nostro terntorio
‘libero’, con un esplicito richiamo alle
categorie fondamentali del pensiero
sturziano. Questo obiettivo & da realiz-
zare nell’ottica di uno spirito cooperati-
o e in una convergenza di interessi che
unisca, appunto, le diverse parti della
societa - ha spiegato Ettore Rossi - E'
tempo, qundi, di costruire per le nostre
aree interne una nuova rappresentazio-
ne e narrazione che non le descriva pi
come contesti taghati fuon da flussi
della modermita, ma come luoghi di
nuove opportunita in cui innescare pro-
cessi di protagomismo dal basso e di
attivazione vera delle comunita per
costruire mediti progetti di vita e di svi-
luppo".

I professor Marotta ha evidenziato
tre criticita dell’economia sannita: "Un
primo elemento di debolezza & la
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demografia, perché perdiamo ogni
anno 1.400 persone, c10é un paese che
scompare; aumenta quindi il tasso di
senilizzazione con una popolazione
fatta sempre pmi da anziami, mentre 1
giovani con un titolo di studio comple-
to vanno via. Un secondo elemento di
criticita e la fragilita delle strutture pro-
duttive, con la prevalenza di imprese di
piccole dimensioni a carattere familia-
re, non solo nel settore agricolo. Il terzo
aspetto fa nferimento al deficit infra-
strutturale; pensiamo al fatto che anco-
ra oggl alcuni paesi della provineia non
sono adeguatamente collegati al capo-
luogo. E questi sono aspetti che limita-
no lo sviluppo”.

11 presidente di Confindustria Bene-
vento Liverim ha mcordato che "la
nostra provincia partecipa al Pil regio-
nale solo per il 4%, mentre gli occupa-
ti nel Sannio sono novantamila. La
nostra provincia ha perso 13mila pDStl
di lavoro in 10 anmi. Per quanto ri;
da 1 Neet la provincia di Benevento s1
colloca al 90° posto su 107 con un tasso
pari al 33%".

1l rapporto tra imprese e abitanti &
alto, segno che molt1 tentano di mettere
su delle piccole imziative imprendito-
riali per superare le difficolta legate
all’assenza di lavoro.

"Oggi tante progettualitd - ha soste-
nuto Liverini - spmgono per riconside-
rare 1n termmm positivi la possibilita di
fare impresa. Quello che conta & la
volonta del singolo”.

Per Mario Melchionna Segretario

della Cisl IrpmiaSannio la situazione
della provincia di Benevento descrive
un bollettino di guerra, con la disoceu-
pazione giovanile al 57%.

L’esponente sindacale ha lanciato
anche qualche monito: "Sta per passare
la legge sull’autonomia differenziata
per la quale 1 nostr1 problemu di mer1-
dionali saranno tripheati. S1 nischia di
togliere il presente ad inferi nuclei
familiari. In Campania entro il 31
dicembre del 2019 bisogna spendere
649 milioni di euro di fondi europei e
mi chiedo se siamo in grado di spender-
"

Pasquale Orlando coordinatore di
Risorsa Mezzogiomo a proposito della
questione demografica che caratterizza
il teritorio ha affermato: "Le nostre
comunita devono essere ruscelli e non
pozzanghere. Stiamo perdendo i tren-
tenni e 1 quarantenni e a causa di questo
manchiamo di innovazione. Oltretutto
molte iniziative di sviluppo locale non
sono andate a buon fine. Abbiamo stu-
pendi paesi con 1 paviment: di porfido
ma deserti”.

Sul piano delle opportunita il profes-
sor Marotta ha evidenziato 1’enorme
valenza del nostro settore agroalimen-
tare: "Rispetto a questo ambito bisogna
perd fare uno sforzo organizzativo.
Aggiungo che il riconoscimento di citta
europea del vino conseguito dai nostri
cinque comum potra favorire un flusso
nlevante di tunsti Un altro aspetto
positivo sul piano turistico & il recupe-
ro dei tremi storici. Per il Sanmio &

importante valorizzare le risorse non
delocalizzabili per farle diventare valo-
e economico'.

Tra le opportumta che potranno
sostenere lo sviluppo del Sannio il
Direttore del Demm ha richiamato il
niconoscimento di zona economica spe-
ciale dell’area Asi e soprattutto I'infra-
struftura rappresentata dalla linea ad
alta capacita Napoh Bari, che rappre-
sentera una metropolna.na veloce
soprattutto per il nostro collegamento
con 1l capoluogo di regione.

"Secondo la nostra analis1 d'impatto
- ha spiegato il docente dell’Unisannio
- questa infrastruttura portera al Sannio

un 3% di demografia in pit, in quanto
potrd permettere a tante persone di
lavorare nelle grand citta e po1 vivere
qui. Voglio rimarcare anche che la pro-
vincia di Benevento ha il miglior indice
di qualita istituzionale s1a in Campama
che m tutto 1l Mezzogiorno".

Anche Livermi in conclusione ha
manifestato ottimismo ed auspicato che
le aziende del terntorio aprano le porte
al giovani "per portare la loro profes-
sionalitd, per esempio, nell’export".
Nello stesso senso Melchionnna che s1
é detto convinto che "“possiamo fare
del Sannio un gioiello e gli attori di
questo risultato dobbiamo essere noi".
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L'INCONTRO

AZIENDE PUBBLICHE
FOCUS CON CASSESE
Sabino Cassese, gludice

emeritodella Corte
Costituzionale e professore
emeritodella Scuola
Normale Superiore di Pisa, &
'ospite dell'incontro su «Le
azlende pubblicheela
“nuova costituzione
economica”™» organizzato
dall'Universitadel Sannio
peroggialle 15.30 pressola
Sala Rossadi Palazzo San
Domenico. L'evento,
moderato da Paolo Esposito,
docentedl ragioneria
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dell’ateneo sannita, prende
spunto dal volume di Sabino
Cassese «La nuova
costituzione economica»
cheindaga sul rapporti tra
Statoed economia in Italia,
come questi sisono
sviluppatidall'unita ad oggl
equale parte hal'Unione
europea nella modificazione
ditale relazioni. L'incontro
saraapertodal salutidel
rettore Filippo de Rossi, del
prorettore Massimo
Squillante e del direttore del
Dipartimento Demm
Giuseppe Marotta.

P Benevento, palazzo San
Domenlco, oggl ore 15,30
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25/02/2019 EEconomia

CLASSIFICA
STATISTICABATTE
INGEGNERIA

di Diana Cavalcoll

Si avvicina I'ostacolo della maturita (tra pochi mesi) ma ¢ gia tempo di pensare alla
facolta da scegliere. Ci sono buone notizie: in Italia il numero di laureali ¢ basso e, falla

eccezione per I'insegnamento, per chi cerca lavoro prevalgono le materie scientifiche

estate della maturita.
Mancano ancora mesi a
quel carosello di prove,
interrogazioni, commis-
sioni e votazioni finali ma per i di-
ciottenni di oggi ¢ gia tempo di de-
cidere «cosa fare da grandi». Supe-
rato il tradizionale bivio ovvero se
andare a lavorare subito o conti-
nuare glistudi, ildilemmatraiban

chi di scuola € solo uno: «Quale fa-
colta universitaria scegliere?». Non
c'e corso di orientamento o consi-
glio di parenti e amici che aiuti a
sciogliere il rebus. La scelta e di
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quelle difficili anche perché puo
determinare la carriera lavorativa e
soprattutto le chance di occupazio-
ne dei giovanissimi. Una fascia di
popolazione che non sempre cono-
sce i meccanismi del mercato del
lavoro e i suoi sviluppi recenti. Sen-
za chiudere in un cassetto inclina-
zioni personali e passioni, puo es-
sere ntile cercare di capire pertem-
poquali sono gli ambiti di studio in
grado di garantire le migliori chan-
cedilavoro. Dettaglio nontrascura-
bile se consideriamo che I'ltalia &
un Paese con un alto tasso di disoc-

UFFICIO STAMPA E COMUNICAZIONE - UNIVERSITA DEGLI STUDI DEL SANNIO

cupazione giovanile, oltre il 30 per
cento, e paradossalmente con mi-
gliaia di aziende che non trovano
lavoratori in possesso delle compe-
tenze richieste. Per dirla in termini



tecnici siamo il Paese dell'eterno
mismatch tra domanda e offerta.

Conoscere il mercato

La prima «buonas: notizia per chi
sceglierd di rimanere sul libil é che
visto il basso numero di laureati in
Italia questi sono molto ambiti da
ariende & pubblica amministrazio-
ne, A dirlo sono le statistiche: se-
condo I'analisi, «Previsione dei
Fabbisogni Occupazionali in Italia
4 medio termine», realizzata da
Unioncamere, Anpal e Sistema In-
formativo Excelsior, tra il 2m8 e il
20¥22 11 mercato del lavoro avrd bi-
sogno di 778 mila laureati. In me-
dia ogni anno ne «serviranno» ol-
tre 155 mila. Un fabbisogno che sa
rd costituito per Il 42 per cento da
dipendenti nel settore privato, per
un terzo da dipendenti nel settore
pubblico e per un quarto da auto-
nomi. Come orientarsi quindi post
maturita? Il primo passo & guardare
oltre i numeri complessivi. Occorre
studiare le differenze di occupabili-
ta legate all'ambito di studi scelto. E
uno strumento utile ¢ la classifica
di Unioncamere delle facoltd che
garantiscono maggiori possibilita
di impiego. Un‘analisi ottenota in-
crociando due dati: da una parte la
domanda del mondo del lavoro e
dall'alira il numero di neo-laureati

che ogni anno escono dai nostri
atenei.

Il primato

Lanotizia piaceri poco agli umani-
stima, fatta eccezione per I'insegna-
mento, ambito in cui si prevedono
molti nuovi ingressi, le prime posi-
zioni sono occupate dalle cosiddet-
te materie Stem. Parliamo di mate-
matica, statistica, fisica o informati-
ca. Branche del sapere che storica-
mente danno la possibilita di
inserisi con facilitd nel mondo del
lavoro sia in Italia che all'estero per-
ché hasate su competenze verticali,
fondamentalial tempo del digitale e
dei big data. Non si tratta perd di un
paradiso per tutti. L'indagine di
Unioncamere segnala diversi grup-
pi a rischio disoccupazione. In fon-
do alla classifica troviamo i laureati
del gruppo geo-biologico, in crisi
anche pii dei colleghi architetti o
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letterati. A fronte di oltre 45 mila
nec-laureati il fabbisogno previsto
per queste facoltad & di appena
23,700 posti. Appena lo 0,53 per
cento dell'offerta. Nel report si parla
di «wchiara situazione di eccedenza,
e quindi prospertive di ocoupabilitd
veramente difficili». Si confermain-
vece vincente la scelta di studiare In-
megneria, facoltd che presenta una
reperibilita alta peri nuovi laureati e
che garantisce tassi di occupazione

sopra il oo per cento come certifica-
to anche dall'ultima indagine di Al-
malaurea a 5 anni dal titolo di stu-
dio, Buone chance poi per Medicina
e per tutte le professioni sanitarie. E
questo per via dei futuri pensiona-
menti in programma negli ospeda-
li. In difficolta invece gli iscritti ad
Agraia che si collocanoin ultima po-
sizione per possibilita di impiego.

Umanisti con chance

Se si ¢ appassionati di lettere, filo-
sofia o storfa non bisogna perd di-
sperare. Anche per gli umanisti esi-
stono buone prospettive di trovare
lavoro. 1tassl dl occupazlone dl que-
sta fascia di laureati restano positivi:
trail 75 €180 percentoa cingue anni
dal titolo. Ovviamente andrd meglio
a chi scegliera lauree richieste. Per
chi punta ad insegnare ad esempio
trovare un impiego sard pio facile: i
laureati di questo gruppo nei pros-
simi cingue anni saranno 42.500 a
fromte di un fabbisogno previsto di
oltre gr mila unitd. Quindi ci saran-
nopochi prof pertante cattedre vuo-
te. Unioncamere precisa perd «che
il fabbisogno scoperto potrebbe es-
sere colmato dai laureati dei vari in-
dirizzi nelle rispettive materie di in-
epgnamento, ron particolare riferi-
mento al gruppo letterario » . Se-
guono i laureati in Economia per cui
nel prossimi cingue anni ¢i sard
malta richiesta sia nel settore finan-
ziario che assicurativo. Spazio an-
che agli esperti di lingue in partico-
lare chi conwosce lingue complesse
come il cinese o il russo. Arrancano
invece gli avvocati in sovrannumero
rigspetto alle richieste del mercato
cosl come gli architetti, che per di
pit negli ultimi anni hanno visto ri-
durre di molto i propri compensi.

Gli atenei
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L'ultimo fattore da tenere in consi-
derazione per il proprio futuro uni-
versitario é la scelta dell'ateneo in
cui immatricolarsi. Oeei sul curri-
culum (e in sede di colloguio) pesa
sempre di pit la «provenienza uni-
versitarias dei candidati. In aiuto
dei diciottenni ¢i sono perd i
ranking internazionali. Tra questi
uno strumento utile per scegliere
dove laurearsi lo fornisce 08,
lagenzia britannica specializzata
nelle valutazioni del settore del-
listruzione. Pochi mesi fa lagenzia
ha pubblicato il «Graduate Emplo-
yability Rankings 201g». Si tratta di
una top 500 stilata in base alle per-
formance occupazionali delle g6
wniiversild pubbliche e private sul
territorio nazionale. Per I'ltalia, po-
sto il primato della Boceoni, il se-
condo gradino spetta al Politecnico
di Milano che vanta la pit alta repu-
tazione tra i datori di lavoro e un al-
to tasso di occupazione post laure-
am. A fargioco al «Polimi», come lo
chiamano gli studenti, ¢ la catego-
ria «Partnerships with Employers»
in cui ateneo & addiritura decimo
al mondo, Segue poi La Sapienza di
Roma, la migliore tra le italiane per
numero di laureati di successo,
I'Universitad Cattolica di Milano e
I'Alma Mater di Bologna che si di-
stinguono per le connessioni con le
imprese,

£ MPROOUZIONE RESERYATA

' | numeri
Q0%

La facolta di Ingegneria
garantisce tassi di
occupazione sopra il 90
percentoa 5 anni dal
titolo di studio

75%

Lettere, filosofia o storia:
i tassi di occupazione di

questa fascia di laureati
sono del 75-80% a5
anni dal titolo di studio




Trail2018eil Fattaeccezione

(210|2|2 il mercato per Y ...
el lavoro avra l'insegnamento,  NetatopSoosule performance
bisogno di 778 le prime_ o e iy
milalaureati. In posizioni SONO  primatovaaliaBocconi.i
media ogni occupatedalle |F S e o
anno oltre cosiddette Sapienza di Roma e Cattolica di
155 mila materie Stem Mitano.
La classifica delle lauree
1titoli di studio pils richiesti dal mercato del lavoro fino al 2022 per tasso di fabbisogno medio annuo (proiezione quinguennale)
Laurea Tasso di fabbisogno Fabbisogno totale
medio annuo ! in valore assoluto
Insegnamento e formazione 7.3% 81.600
Statistica 5% 7.000
Ingegneria 42% 107.800
Economia 38% 144,000
Medicina e ambito sanitario e paramedico 36% 136.900
Chimica-farmaceutica 33% 20.400
Matematica e fisica 31% 26.400
Lingue, tradutteri e interpreti 28% 34.200
Psicologia 27% 17.200
Scienze motarie 26% 10300
Architettura, ambito urbanistice e temitoriale 22% 34.200
Scienze politiche e sociologia 22% 39.900
Lettere, Filosofia Storia e Arte 1.8% 42.100
Giurisprudenza 18% 52.600
Geo-biclogico e bictecnologie 15% 18.100
Agraria, ambito agroalimentare e zootecnico™ | 1,2% 5.600

{1)Fad0isopno & oot s dsinle dogll aopats {2) 4 fabbesogeo o [nerest) con guesto wdilas poteebbe essere soostsiio con loureay)
o v indza ol espettve mistionke o iesemanenie [3 15000 escluny | fabO sognt del stione agricl
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Challenge network

«Paghi l'universita
quando trovi il posto»
Ora anchein ltalia

Waterville, cittadina del Maine di neanche v7 mila

abitanti, ¢’ un college privato, il Thomas college,

che ha oltre 100 anni e prepara a carriere in busi-
ness, lecnologia e non solo. Ma e famoso soprattutto per
un altro motivo: il suo «Guaranteed Job Programe. Offre
una garangia, che piu 0 meno suona cosi: «Se non rovi
lavoro pertinente con le materie di studio entro sei mesi
dalla laurca, pagheremo le rate del tuo prestito universi-
tario anche per un anno intero oppure ti permetteremo
di iniziare gratuitamente una specializzazione da nois.

Formule simili sono proposte anche altrove in America.
La Misericordia University di Dallas, per esempio, offre
agliex studentiche inseimesi nonhanno «trovato collo-
cazione» uno stage retribuito in un ambito di loro scelta.
Mentre nel Maryland la Capitel Technology University
promette fino a 36 crediti in piu «tuition-frees ai suoi
laureati triennali gia dopo go giorni di ricerca infruttuo-
sa.

Ma qualcosa del genere esiste, anzi sta per partire (le
iscrizioni chiudono il 10 marzo), anche in Ttalia. E' un
corso post laurea organizzato da Challenge Network. Si
chiama Ir Open Campus e propone agli studenti un
«Patto di Fiducia»: paghi ora I'iscrizione (2mila euro),
ma versi la quota di partecipazione (10mila euro) solo se
firmi un contratto di assunzione primadel cennaio 2021,
La scommessa e sempre che il lavoro ci sara.

lolanda Barera
a3 MIPRDOUACUNE B SERVATR
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