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Lo scenario

Decreto Sud
le opportunita
e 1 rischi

Gianfranco Viesti

1 Senato ha approvato, conla
fiducia su un maxi-emenda-
mento predisposto dal governo,
il cosiddetto decreto Mezzogior-
no. Il decreto, sin dalla sua pri-
maformulazione, & stato conce-
pito comeun contenitore dinor-

me piuttosto disparate.
=Segue apag. 48
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Segue dalla prima

Decreto Sud, le opportunita e 1 rischi

Gianfranco Viesti

n provvedimento certamente influen-
zato anche dalle prossime scadenze
elettorali, che rendono non agevole un
giudiziod insieme. Visono articoli che riguar-
dano vicende specifiche, come quelle dell'Tl-
va e di Bagnoli. Vi & un intervento cospicuo a
favore dell'autoimprenditorialith giovanile
(anche in agricoltura): la misura “Resto al
Sud”.Lanormaandri vistanella sua attuazio-
ne: la finalith & nobile; vi sono perd rischi che
rilevanti risorse si disperdano a pioggia, co-
mesussidiad ungran numero di progetti, sen-
zaun impatto significativo. Purtroppo quelle
che contano per la nascita e lo sviluppo delle
imprese sono molto dipiii le condizioni com-
plessive del Sud, dalleinfrastruthure alla legali-
ta allo stesso livello della domanda interna,
chelo specifico stimolo ad intraprendere.
Visono poi le Zone economiche speciali:
uno strumento adoperato in altri paesi a piti
modesto livello di sviluppo rispetto all Ttalia.
Qui il discorso & ancora pili complesso, e il
giudizio pit1 delicato; anche se non poche per-
plessith sono giustificate. La promozione di
investimenti in specifiche aree che abbiano
un livello aggiuntivo di incentivazione si giu-

stifica in base all'esistenza di particolari con-
dizioni attrattive. Nella norma & previsto che
siano nelle zone portuali al Sud: ma queste
soffrono dell'incertezza dellaloro collocazio-
ne nelle complessive strategie della portuali-
tanazionale: un conto & se Gioia Tauro & solo
“transshipment” (danave a nave), unconto &
se & una porta d'accesso al mereato italiano
ed europeo. E questo dipende anche da ret
dicollegamenti, specie su ferro, in diversicasi
non ancora disponibili. Le Zes possono aver
senso se incluse in una complessiva, grande
strategia, mirantealla logistica nel Mezzogior-
no, e ai collegamenti con il Mediterraneo e a
grandedistanza: strategia che, almomento, &
ancora assai incompleta. I rischi sono di so-
vraincentivazione degli investimenti (anche
di imprese gia localizzate), di grande e ingiu-
stificata estensione delle aree incluse, e di
spiazzamento rispetto alle aree escluse. In-
somma: diverse norme diverse fra loro, che
possono essere anche, da caso a caso, util;
ma senza una visione d'insieme della strate-
gia di sviluppo. Pit1 che un decreto Sud sono
«alcune disposizioni (anche) per il Mezzo-
giornom.

Nel passaggio parlamentareil decreto & in-
fatti divenuto ancor pill contenitore di una

congerie dinorme disparate, ancorpitilegate
alle prossime scadenze elettorali; che ne sfu-
mano ulteriormente il senso d’'insieme. Ci si
occupa di buste di plastica, dell’Accademia
di Santa Cecilia, delle pensioni dei lavoratori
dell'amianto, persino delle celebrazioni
gramsciane. L'articolo 16-decies, previsto dal
maxi-emendamento, disciplina le «norme
per la ripartizione delle quote aggiuntive di
tonno rossor. Una vicenda che risente della
maggioreimportanza, per molti parlamenta-
i, di specifiche questioni rispetto al grande
temadello sviluppo del Sud; ma anchedipro-
cedure che pei producono test legislativi
straordinariamente complessi e confusi. Che
certamentenonavvicinanoi cittadini al mon-
do delle Istituzioni. E ancor pit1 approfondi-
sconoladifferenzafrala comunicazioneel'ef-
fettivo contenuto delle norme.
C'éperounavicendache allafinesi & rive-
lata positiva. A seguito di una sentenza della
Corte costituzionale, il Miurha inserito nel de-
creto una norma - di grande importanza -
che riguarda il finanziamento delle universi-
taitaliane (sul “costostandard”). Nella formu-
lazione originale tale normariprendevain lar-
ga misura i criteri precedenti. Un vero para-
dosso, vista la collocazione nel “Decreto
Sud”, dato che erano particolarmente pena-

lizzant proprio per le universith del Cen-
tro-Sud (e in particolare del Sud). Grazie
all'impegno diun senatore esperto della iniri-
cata materia (Tocci), il testo & stato emendato
e molto migliorato. In sostanza viene molto
attenuato il criterio per cuila velociti degli stu-
denti & merito delle universita (e ne determi-
na il finanziamento), ponendo gli studenti al
primo anno fuori corso sullo stesso piano di
quelliregolari. All'atto pratico ci non produr-
1ra piti risorse per le Universiti, maun criterio
pitequo diriparto: a partire dal 2018, unsigni-
ficativo ribilanciamento a favore degli atenei
inparticolare del Sud, che vain senso contra-
riorispettoad un decennio di continue, ingju-
stificate, penalizzazioni. Dovrebbe poi evita-
reforti aumento delle tasse universitarie peri
fuoricorso, almeno per quelli del primo an-
no, riducendo i rischi di un"ulteriore disper-
sione degli studenti. La norma, infine, cam-
biando un altro parametro, favorisce anche
le universita relativamente pil piccole e non
metropolitane: misura anch’essa opportuna
percontrastareil continuo e ingjustificato po-
tenziamento relativo di alcune grandi sedi
delle grandi citta (del Nord), e in favore diun
sistema pit1 plurale e diffuso sul territorio.

Tantobricolage, insomma, mapocavisio-
ne. Cisideve accontentare delbuono che vie-
ne; manon cisi pub esimere dal rimpiangere
grandi discussioni parlamentari, e testi nor-
mativi che davano davvero un forte segnale
di cambiamento.

EAIPAODUZIONE RISEFRVATA
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La scoperta

Leucemia, la cura
che fa sperare

Giuseppe Novelli*

II'indomani del triste epilo-
go della storia di Charlie per
laqualelaScienzasiérivela-
taimpotente, laRicercanon si ar-
rende. >Segue apag. 46

Segue dalla prima

Leucemia,
la cura che
fa sperare

GiuseppeNovelli*

d ecco infatti che produce una
terapia innovativa per guarire
bambini leucemici per i quali, fino
a jeri, l'incompatibilita genetica
nonavrebbe consentito di trapian-
tare cellule del midolla.
Il trapianto, una delle pili gran-
di conquiste della Medicina, fun-
ziona quando esiste una compati-
bilita genetica tra il donatore e il ri-
cevente, Ecco perchési effettua pri-
ma di tutto nell’ambito della cer-
chia familiare del paziente, a parti-
re dai genitori. Ma per il 30,/40% dei
casi questa condizione non sussi-
ste:siaprealloralaportaalunghee

flaccanti attese, nella speranza che uestatecnica éstata Spermen:
vengaindividuato ildonatore “giu- Q AtaSperin

sto” mediante ricerche in apposite tata su 80 giovani pazienti (S‘E’no i
banche biologiche. 21 ;m.n.[] affetti da graviforme dileu-

Tiraguardo della équipe del pro- cemie, resistenti alle terapie tradi-
fesor Franco Locatelli, direttore del Zi':l'r}ﬂ-l%(ﬁhmmfft‘?:f flpiﬂ] eprivi difﬂ‘_
Dipartimento di oncoematologia e miliaricompatibili. Conun tasso di

medicinatrasfusionale all'ospeda- guarigione superiore al 70%, con
le Bambino Gesii, consiste una mortalita molio bassa (circa il
nell'aver messo a punto una tecni- 5%) e un rischio di recidiva conte-
cache consente direndere compa- nuto {5%}, 1’éq1_|jpe di Locatelli ha
tibile chi non lo & totalmente [ﬂd r:]_gg'u_nm g]_l stessirisultati attesida
esempio, i genitori che immunolo- trapianto classico dimidollo dado-
gicamente lo sono al 50%). natori compatibili.

Come spiegalo studio pubblica-
to sullarivista scientifica Blood, Iri-
cercatori del Bambino Gesii sono
riusciti a costruire una procedura
in grado di eliminare le cellule im-
munitarie “cattive” (linfociti Tafi+
responsabili di aggredire i tessuti
delricevente) e diselezionare quel-

Un risultato straordinario, pri-
madioggiimpensabile, cheaprela
strada alla cura di altre malattie del
sangue, come le talassemie, le ane-
mie gravi e le immuinodeficienze.
Un risultato importante, oggi, per-
ché ridona speranza a centinaia di

le “b * (linfociti Tyd+ ele cel genitori e bimbi.

e “buone ociti Tyd+ elecel- . P s . ‘g

lule NK-Natural Killer, capaciinve- Rettore Universita degli S;;d.:d:ﬁomﬂ
cedi “proteggere” ilricevente dain- or Vergata
ferioni e daricadute. & RIPRODUZIONE RISERVATA
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Guardia Sanframondi

Presentato il corposo lavoro curato dalla equipe dell'ateneo laziale

[ Riti settennali studiati
dall'Universita di Cassino

Il docente Giovanni De Vita: «L'evento e penitenza ma anche comunita»
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[l Antonio Caporaso

Presentati nella Chiesa Ave Grazia
Plena i1 risultati della ricerca storica, cul-
turale e sociologica eseguita dall'Uni-
versita di Cassino suil Riti Settennali di
Penitenza in onore dell” Assunta.

Lo studio portato avanti dall’ateneo
laziale & stato condotto sette anmi fa,
durante gli ultimi Riti andati in scena
proprio nel 2010,

“Bisogna distinguere tra 1’anonimato
all"interno della comunita de1 battenti e
dei1 disciplinant: e 1"anommato all’ester-
no. La chiave di lettura giusta ¢ che 1l
battersi & un fatto anonimo e personale”.

E’ quanto sostiene I'antropologo e
docente universitario, Gliovanni De Vita,
coordinatore di una delegazione di stu-
diosi e ricercatorli dell’Universita di
Cassino.

De Vita ricorda parlando del suo stu-
dio: *.. tale ricerca include, tra gh obiet-
tivi aualificanti. la rivisitazione degli

studi condotti finora e la elaborazione di
un’ipotesi di lettura demo-antropologica
centrata sulla dimensione contempora-
nea dei Riti e della loro valenza identita-
ria’”.

Affrontato anche il tema della rilevan-
za mediatica.

*1 lavori sull’evento sono sottodimen-
sionati, probabilmente per una identifi-
cazione tra 1 rit1 e 1 battent. Credo, inve-
ce, che bisogna partire da un altro pre-
supposto: 1 i sono un ciclo rituale set-
tennale e che il ciclo settennale & anche
settimanale (le celebrazioni durano sette
glorni ) ¢ quindi non va considerato solo
1l momento conclusivo, quello della
domenica quando escono in processione
anche 1 battenti™.

Conclude il docente con una frase
molto significativa: *I riti di Guardia
sono penitenziall ma anche di comuni-
ta”.

UFFICIO STAMPA E COMUNICAZIONE - UNIVERSITA DEGLI STUDI DEL SANNIO



RASSEGNA STAMPA UNISANNIO 27/07/2017 Estratto da pag. 8

T4 0RE

| di Gianni Toniolo » pagina
Il dibattito sull’Universita / 2. Questa riforma creerebbe le condizioni solo necessarie, non sufficienti, per migliorare |2 qualita della ricerca

[a strada verso un’autentica autonomia
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di Gianni Toniolo

, Universita di oggi mi pare, per
molti aspetti, migliore di quella
che ho frequentato negli anni
Sessanta. Cisonopilricercato-

ri di ottimo livello internazionale, mag-
giore attenzione allo studente, una pitiin-
tensaaperturaalmondoesterno.Sivanno
diffondendo prove di collaborazione
strutturata con la ricerca applicata delle
imprese. Ilmeritodiguesto miglioramen-
to va alla maggiore autonomia degli ate-
nei, non sempre da questi sfruttata al me-
glio, ¢ al perfettibile ma essenziale lavoro
dell' Anvur. Finguilabuonanotizia. Quel-
lacattivaéche questomigloramentonon
hatenutoilpassoconguellorealizzato dai
sistemi di educazione superiore che sino
apochiannifaconsideravamo, conbuone
ragioni, inferiori al nostro ma i cui Paesi
hanne investito importanti risorse nella
ricerca e nell’istruzione superiore ¢ han-
no creato Uhumus istituzionale per ren-
derle fruttuose. Le migliori universita
competono globalmente, come mai pri-
mad'ora, per garantirsile pil promettenti
intelligenze, a cominciare dai candidati
alle scuole di dottorato, e per ottenere fi-
nanziamenti pubblici e privati. Governi
ed elettorisi sono accortichel'Universita
ecostosamachelerisorseimpiegatehan-
no rendimenti elevati. La qualita del co-
siddettocapitaleumano, laricercadibase
anche al servizio della produzione, la ter-
ziarizzazione virfuosa che trasforma le
citth sono fattori decisivi non solo della
crescita economica, ma anche di quella
umana, sociale, culturale. Questa ¢ stata,
sin dal tardo Medioevo, la missione inso-
stituibile delluniversitas studiorum.
Benché migliorato, dungue, il sistema
universitario italiano arranca, stentaate-
nere il passo con la dinamica internazio-
nale. Per rendersene conto basta con-
frontare la proporzione di professori e ri-
cercatori stranieri che lavorano nelle no-
stre migliori universith con quella delle

migliori di altri Paesi. Quanti dei nostri
studenti di dottorato hanno passaporto
nonitaliano? Quanti dei dottori diricerca
formatisi da noi lavorano in buone Uni-
versita straniere? La guestione del “po-
sto"dicui parlaDario Braga (1150l 24 Ore
del 20 luglio) ¢ indubbiamente centrale.
Messuna Universith pud stare alla fron-
tiera della ricerca e dell'alta formazione
senza un sistema efficace di reclutamen-
to ¢ promozione. E senza la possibilith di
trattenere i pit validi ricercatori che ab-
biano avuto offerte di lavoro altrove.

Nessun dio malefico ha condannato il
sistemauniversitarioitaliano auna condi-
zione di inferiorith. Lotestimonialaquali-
ta di tante ricerche, fiorite malgrado la
mancanza delle due condizioni necessa-
rie allo sviluppo di moderne Universiti:
pienaautonomiadeisingoli ateneie risor-
se adeguate. Autonomia per stabilire pro-
cedure sull'assunzione, promozione, in-
centivazione del persomale ¢ per gestirle
direttamente, cosi come per stipulare
contratti di collaborazione di ricerca con
imprese e istituzioni. Quanto alle risorse,
la societd italiana deve scegliere tral'Uni-
versitd sostanzialmente gratuita, tipica
dell'Europa continentale, provvedendo
adeguati finanziamenti pubblici, ¢ I'Uni-
versitiinbuona parte finanziata dalle ret-
testudentesche, prevedendo borse distu-
dio, nel rispettodel dettato costituzionale
sull’accesso aogni grado di istruzione dei
capaci e meritevoli anche se privi dimez-
71, Il nostro sistema pone un limite alle
“tasse universitarie” ma non provvede
adeguati finanziamenti agli atenei, com-
binando cosi i difetti di entrambi i sisterni
senzaivantaggl dell'uno o dell'altro.

I3a presidente del Consiglio, Matteo
Renziha ripetuto, alle Universita di Bolo-
gna ¢ Venezia, di voler «fare uscires gli
atenei dal «sistema del diritto ammini-
strativoe, Lintenzione restd nel vago. Lo
strumento per attuarla perd c'e e consiste
nella trasformazione dei singoli atenei in
fondazioni didiritto privato e nella distri-
buzione tra essi delle risorse pubbliche

sulla base dei risultati ottenuti, come av-
viene, per esempio, nel Regno Unito. Co-
me ogni riforma istituzionale, anche que-
sta creerebbe condizioni solo necessarie,
non sufficienti, per migliorare la qualita
della ricerca e dell'istruzione superiore.
Aleuni atenei non sarebbero in grado di
approfittarne, o lo farebbero per fini di-
versi dal quelli socialmente desiderabili,
Ma ci sono ateneid, gid oggi dilivello inter-
nazionale, che sono pronti a mettere a
frutto un'autentica autonomia, come
quella di cui godono le Universita di suc-
cessodialtriPaesi. Tral'altro,simettereb-
be fine, anche archiviando il valore legale
deititoli, alla finzione che tutte le Univer-
sita (e tutti i docenti) siano uguali.
L'autonomia degli atenei & una delle
tante cose che funzionano in altri Paesi
ma che in Italia sembra impossibile at-
tuare. Nessuno osa proporla, scontando
la reazione pavioviana di occupazioni,
cortel, sciopert, ponderosieditorialie in-
fuocati talk show contro l'intollerabile
“privatizzazione dell'Universita”. Rea-
zioni, inutile dirlo, che nascondono inte-
ressi piceoli e grandi di una parte del
mondo accademico. Ma c'& una ragione
profonda per cui questa riforma non vie-
ne discussa e affrontata, mentre le abbia-
mo preferito le molte, arzigogolate e
inefficaci “riforme” dei “concorsi™ uni-
versitari che hanno lasciato indietro il
nostro sistema. La ragione & che, mentre
inmolti Paesi scuola e universita sono al
centrodel programmi e dei dibattiti pre-
elettorali, danoil'clettore medianononé
interessato al problema. Salvo quando si
tratti, appunto, di “posti” come nel caso
della“buonascuola” o in quello dei “pre-
cari” dell’'Universith sempre in attesa di
“stabilizzazione”. Governi e parlamenti,
alla fine, rispondono alle domande diun
elettorato da sempre poco interessato al
sistema formativo, alla ricerca, alla tra-
smissione della cultura.
gtoniolo@lufss. it

& RIFFHECLTIOME SISERWATS,
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Quella fiducia che serve agli atenei

Attenzione a reclutamento e ricerca per liberare risorse finanziarie e organizzative

T I it R T 1 1T
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diCarla Barbati

indubbio che pochisianoi profilidel-
l'ordinamento universitario pitt di-
scussi e, anche percid, maggiormen-
tealcentrodell attenzionedellegisla-
tore di quanto sia stato, e continui aesserlo, il
reclutamento ¢ la progressione nei ruoli del
personalecuisonoaffidatiicompiti dididatti-
caericerca, propridellistruzione superiore.

Tantoil come, ossia in base a guali proce-
dureeverifichesiapossibileaccedereairuoli
€ ai pre-ruoli universitari, quanto 'articola-
zione delle posizioni nelle quali si struttura
quellache,nellessicononsoloitaliane, viene
definita “carriera accademica”, lungi dal-
lusufruiredeicaratteridicontinuitanel tem-
poutilia ogni organizzazione per lamigliore
acguisizione egestione delle proprierisorse
umane, sonodiventatilevadiunmouvement
perpétuel che ha investito lo stesso assetto
strutturale e funzionale delsettore.

Le tante soluzioni immaginate, allo sco-
podiindividuare i «migliori» meccanismi
per laselezione dei «emiglioris, sisono cosi
risoltenelletante tappediunpercorsoinin-
terrottodiriforme che hachiamatoi diversi
soggettidelsistemaamisurarsiconreitera-
ti mutamenti di scenario, impegnandoli in
una continua ridefinizione delle modalita
concuiassolverei propri compiti e, quanto
alle sedi di governo, le propric funzioni,

Ritenere che la responsabilita della rile-
vanza assorbente assunta dal reclutamento
¢ dalla progressione nei ruoli, sino a farne fa
questione universitaria, sia da imputare al
solo comportamento delle componenti ac-
cademiche e alla loro attenzione al “posto”,
sipnifica offrire una lettura senza dubbio ac-
cattivante del tema, in linea con la retorica
dell"Universiti dei baroni” con la quale si
pretendediraccontare Universitiachinon
conosce I'Universiti . Tuttavia, si tratta di
una lettura che fornisce una risposta troppo

facileasituazionicomplesse chemeritanodi
esseredeseritte ed esaminateutilizzandoal-
tre categorie caltre prospettive dianalisi,

Fraqueste, vicquellache conduce anche
al comportamento dei legislatori o comun-
quedeilvecchienuovilregolatoridel Uni-
versita, E infatti difficile non vedere nella
debole qualiti della regolazione dedicata a
quelle che sonodiventate le tante procedu-
re per il reclutamento una delle ragioni che
hanno assegnato centraliti alla questione.
L'eccessodiregole spessoinvasive prodot-
tedauna pluraliti disedi, la loro compless-
taelaloro cangianzadovutaanche al tenta-
tivo di correggerne le applicazioni che siri-
velavanoviaviadipitdifficile tenuta,conle
confusioniattuative cinterpretative che ne
sonoderivate estata infatti cansadiun con-
tenzioso, dasempre elevato e orasin accre-
sciuto, che ha ancor pincondotto a leggere
I"Universititramitelesempreatiraenticro-
nache giudiziarie deisuoi reclutamenti.

Daun‘altraprospettiva, pilialtaosesivuole
disistemna,sullosfondo dellaquestionerectu-
tamentosi stagliail pitampio tema dell auto-
nomiauniversitaria, dellediverse concezioni
chediessasiaccolgono edelle modalithineni
essad,opudessere esercitatadaisoppettiche
ne dispongono: Istituzioni universitaric, co-
munitiaccademiche escientifiche.

In tutti gli ordinamenti, d"altro canto, le
modalith del reclutamento sono stretta-
mentecorrelate agli spazi che siriconosco-
nooperconversosisotiraggonoal'autono-
miatantochelastoriadeireclutamentiéan-
chelastoriadellediversesortidaessacono-
seiute nei diversi Paesi e nei diversitempi.

La scelta di rapportarsi all'autonomia
universitaria limitandola, per favorirne il
pitt corretto esercizio, &una delle scelte di-
sponibili agli Stati e ben pud considerarsi
quellache éstatapraticata dal nostro pit re-
cente legislatore. Alla legwe di riforma del
2010 € al suoi numerosi provvedimenti at-
tuativisidevono infatti significative contra-

zionideglispazicheconnotanoledimensio-
ni qualificanti dell'autonomia normativa,
organizzativa, finanziaria, scientifica e di-
dattica dell'Universita. Ne sono appunto
provaanchele tante, troppe regole alle quali
sonostati assoggettat, aifinieaglieffertidel-
leprocedureordinarie per il reclutamento, i
poteri di scelta delle comuniti scientifiche,
giungendo a eterodeterminare wchis siale-
gittimato aeffettuare le valutazioni di quali-
ficazionescientificadeicandidatiairuoliac-
cademnicicinbase «aqualicriteris.
Unasceltachenonsisaquanto fosse esia
realmente necessaria. Di certo, & tra quelle
pits facili ma che rischiano, percio, di essere
anche inadeguate, in quanto strumento di
politiche che rispondono alla sfida dell'in-
contro con le autonomie, specie nei conte-
nuti piiisensibili dell'autonomia scientifica,
governandole tramite “comandi”, quasi a
negarle o comungue bypassarle, anziché
entrare inrelazione conesse,
Eseletanteregolechesonostate pensate,
maodificate, corrette, integrate non hanno
sin qui impedito all Universita di identifi-
carsiediessereidentificataconlaquestione
delreclutamentodelsuopersonaledocente
ericercatore, vi¢dachiedersisenonsiadav-
vero giunto il momento di “invertire la rot-
ta”,compiendopassiinunadirezione diver-
sa, ossiain quella della“fiducia nell Univer-
sitd” guale realtistoricamente determinata
chepreesisteatuttillegislatoriead essichie-
desolodiessere riconosciutaper cib che .
Passi coraggiosi, che devono essere com-
piuti, in primo luogo, dai decisori politici, al
momentodistanti dal farsi interpreti di que-
sto diverso modo di guardare all Universits,
per essere semmai catturati dalla retorica
sull Universiti e dalla sua attrattivita presso
l'opinione pubblica nonché presso taluni
esponenti delle stesse comunith accademi-
checheincidtrovanooccasione perafterma-
reunalorosupposta, premiante diversita.
Fiducia nell'Universith significa, certa-
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mente, anche adottare singole misure, del-
letantidapitipartisollecitate, maintermini
di politiche generali significa innanzi tutto
cessare dal dedicare ad essaregole che cer-
canodideterminarneicomportamentiele
scelte, rivelandosi spesso inidonee alla
stessa realth cui pretendono diapplicarsie
che percibad esse sisottrae.

Fiducia nell Universit significa capacita
di superare unaconcezione euna configura-
zonedellasua pur indispensabile valutazio-
necomestrumentodelsuogoverno, dungue
come regolazione, per farne sermai lo stru-
mento per il suo governo, fonte di elementi
conoscitivi e valutativi per politiche di sua
promozione, valorizzazione e diriequilibrio
del sisterna. Fiducia nell Universith significa
superarelacostruzione diundirittodell Uni-
versith per giungere a un diverso diritto per
I'Universita, ossiafit for purpose, come deve

m’m DLB.E :

essereperaliroogni “buona” regolazione,
Fiducia nell Universita significa anche
attenzione non solo al reclutamento del
personale docente e ricercatore, ma anche
di un personale tecnico-amministrativo
qualificato e attrezzato, tramite idonee
azionidieducation& fraining,aicompitiche
le Istituzioni Universitarie sono chiamate
ad assolvere, speciequando intendano col-
locarsi inunoscenariointernazionale.
Soprattutto, fiducianell'Universitasigni-
ficaattrarla nell'ambito delle politiche pub-
bliche generali, per superarme la considera-
zionedi“settore” meritevoledi politiche “di
settore”, destinataria delle risorse “che re-
stano”, quali sono quelle proprie dei settord,
E percio, significa probabilmente anche ri-
tornare ad assegnarla alla responsabilita di
un vertice poliico/amministrativo ad essa
dedicato e capace di potla, gia nell’'ambito

delle azioni di governo, in rapporto con le
politiche pubbliche generalienonconquel-
ledicomparti,com’él'istruzione, obbedien-
tiad esigenzee alogiche differenti

Fiducia nell'Universith significa in so-
stanza cambiare le lenti con le quali la si
guarda, per procurare allo stesso corpo do-
cente ¢ ricercatore stimoli, ragioni nonché
condizioni di contesto per guardare a sé in
modo differente. Questo, d'altro canto, do-
vrebbeessere il compito delle politiche per
il governo dei sistemi.

Liberare risorse non solo finanziarie,
ma organizzative, conoscitive e soprat-
tutto di governo per I'Universiti pud
d'altro canto significare liberare I'Uni-
versitia dalla questione delle suerisorse.

Corta Barbahi é presidente del Cun,
il Cansiglio universiteno naziongle

ERFE{FAT A5 RATA

 Chedelusione Stk inv

'Universita

ridotaacorsa {rAMAN

al«posto»  Boccia: eAltro
[ e

= 5ulSole 24 Ore del 20 luglio DarioBraga
ha analizzato alcuni dei nodi che affliggono
I'Universita italiana. All'intevento di Braga, 5
sono seguiti quelli di Gaetano Manfredi,
Michele Tiraboschi, Alessandro Schiesaroe
Daniele Terlizzese. Tutti gliinterventisul |
sito nel dossier sull’Universita,
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‘ CORRIERE DELLA SERA

«Ho detto no ai brogli: voglio dare I'esempio ai miei figli»

La ricercatrice di Pisa che ha denunciato presunte irregolarita in un concorso. Tre prof indagati

PISA Una denuncia in Procura
conlro tre chiarissimi profes-
sori e voild, Giulia Romanao, 39
anni, due figli, un marito an-
ch'esso accademico, diventa la
ricercatrice piit chiacchierata
d'Italia. Perché il suo atto di ri-
bellione contro quello che lei
ritiene un concorso taroccato
e quella registrazione (fatta
dal marito) nel quale il presi-
dente della commissione sem-
bra fare ammissioni sul «ban-
do su misura» perun predesti-
nato rischiano di smascherare
(sempre che esista) un sistema
opaco. La Procura di Pisa ha
aperto un'inchiesta e ieri si €
avuia la conferma di tre do-
centi universitari indagati. Lei,
Giulia, adesso combatte con
chi «la guarda come una mar-
zianas ¢ le ha tolto il salulo. Ri-
presenterebbe quella denun-
cia? «8i, e lo sa chi mi ha dato
la forza? 1 miei fgli — rispon-
de —. A loro voglio raccontare
storie di digniti professionale,
di lavoro, di studio. Non vicen-

pmmmm———
llcaso

® Tre docenti £ A
dell'Universita 3
di Pisa sono
indagati per
presunte
irregolarita in
un Concorsc
per un pasto
da ordinario nel
dipartimento

di Economia e
management

@ Apresentare
ladenunciaera
stata Giulia
Ramanao,
ricercatrice,
basandosi su
alcune frasi

del presidente
della
commissione

Economia Giulia Romano é ricercatrice a Pis
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de di raccomandazioni, cono-
scenze, spintarelle, aiuti piit o
meno leciti, flurberies.

Giulia Romano, livornese, &
una prima della classe per ge-
netica. La piu brava alle ele-
mentari, alle medie, alle supe-
riore; strepitosa all'universita
e al dottorato di ricerca. Ma di
gavetta ne ha fatta tanta. «Mi
sono laureata con lode in eco-
nomia lavorando come ragio-
niera in banca dove avevo vin-
to un concorso assolutamente
regolare — racconla —. Poi,
dopo la laurea, ho vinto un al-
tro concorso alla Consob. Po-
sto di lavoro prestigioso, sti-
pendio da favola (tre volte
quello di ricercatrice) ma ero
innamaorata della scuola». Co-
sl arriva il dottorato di ricerca e
poi un posto come ricercatrice
al dipartimento di Economia e
management all'universita di
Pisa.

«(uando ho ascoltato la re-
gistrazione del presidente del-
la commissione che spiegava a

& 3 0

a
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mic marito perché, nonostan-
te me lo meritassi, non avevo
vinlo il concorso per prolesso-
re ordinario, ho avuto un sus-

sulto — racconta —. Non vole-
vo crederci. Mi sono messa a
plangere. Ma lo sconforio é
durato poco. Sono una com-
battente. Ho fatto denuncia ¢
ho raccontato tutio anche al
lavoros.

E che cosa é successo al-
I'universita® «In tanti mi han-
no guardata come una marzia-
na — risponde la ricercatrice
—, caduta dal cielo. Tutti sa-
pevano eppure alcuni hanno
fatto finto di scandalizzarsis.

E dai vertici dell’ateneo?
«Neppure una parola. Silen-
#io. A me sarcbbe bastato un
“faremo chiarezza”, “stai tran-
quilla che fugheremo ogni
dubbio” e invece nulla. E stata
aperta un'indagine della com-
missione etica ma é stata bloc-

cata e la commissione discipli-
nare non € stata interessata al

CAs0m.,

Giulia Romano dice di sen-
tirsi isolata. «Ma non mi im-
porta molto — continua —
perché nella vita ci sono cose
che bisogna affrontare a viso
aperto. Ho letto commenti sui
social allucinanti. Del tipo “ma
che denuneia quella, lo sanno
tutti che i concorsi sono fatti a
misura per il vincilore”, Ma co-
me, ¢'e un'inchiesta nella qua-
le si ipotizzano gravi irregola-
ritdt in un concorso e ¢'é chi di-
ce che & la normalitd® Rabbri-
vidiscom.

Qualche raggio di luce?
«Certo, ce ne sono stati. Come
il messageio di un collega che
non conasco che mi ha scritto
di tenere duro, di continuare,
di interrompere un sistema
opaco che pare avvolgere i
concorsi pubblici. Lo ringra-
zio, tutti noi dobbiamo fare
qualcosas.

Marco Gasperetti
mgasperatti@corriere.it
2 RIPROAIE ONE RISERWATA,

Solidarieta

«Un collega che non
conosco mi ha scritto
di tenere duro. Tutti
dobbiamo impegnarci»
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['incredibile
affitto del Cnr
in Calabria

di Gian Antonio Stella

2 ¥ endedi piin1) vineere al Lot-
% to; 2) investire nelle minie-
e mngulesi di coltan o 3] dare
inaffitto un edificio in Calabria?
Buonalarispostan® 3. Lo dicela
storia di un fabbricato del valo-
re di 2,6 milioni di euro (parola
dell' Agengia delle Entrate) aflfit-
tato per un quarto di secolo al
Cor per un canone complessivo
di oltre una ventina di milioni.
Un affarone. Cosl eccessivo che
4 un certo punto gli stessi pro-
prietari si offrirono di tagliare il
canone del 40%. Nessuna rispo-
sla. Zero.  contnuaapaging 21

SEGUE DaLLA FRIMA

a cominciamo
dal principio. E il
19go. Siamo a
Pian del Lago,
Mangone, lungo
I'Autostrada del Mediterraneo
che da Cosenza scende verso
Reggio. Lo stabilimento di
A.000 metri quadri dov'erano
gli uffici e la tipografia del
Giornale di Calabria, il quoti-
diano finanziato da Nino Ro-
velli (ricordate lo scandalo
Imi-Sir?) per omaggiare Gia-
como Mancini, viene messo
all’asta. Lo compra I'«lmmohbi-
liare Piano Lago Srl». Che a
metd novembre dello stesso
anno riesce a darlo in affitto
per nove anni (mm!} al Consi-
glio Nazionale delle Ricerche.
Il canone, tanto pin per
I'area industriale cosentina
{mica Dalmine o Seregno) &
spropositato: un miliardo e
centomila lire I'anno. Pari a
1.108.936 euro di oggi. Pil le
spese per la ristrutiurazione e
la messa a norma a carico del-
lo Stato, Manco il tempo di
guardarsi attorno e al Cnr, da
sempre a secco di fondi per la
ricerca scientifica, si sentono
strettini: é in arrivo il nuovo
Istituto di Scienze neurologi-
che. Meglio prendere in affitto
un altro pezzo dell'ex stabili-
mento. Altri 210 milioni e 8oo
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Estratto da pag. 21

1O SPRECO DI FONDI PUBBLICI

Quei 20 milioni spesi dal Cnr

perla

mila lire: 187 mila euro di oggi.
Totale, in valuta attuale: quasi
un milione e trecentomila eu-
ro. L'anno.

Ma perché badare a questi
dettagliz 1 laboratori vanno be-
ne, I'lsn anche, I ricercator e i
dipendenti arrivano a essere
una settantina. Certo, il gover-
no di Giuliano Amato ¢ poi
quello di Carlo Azeglio Ciampi
stanno mettendo finalmente
le mani sugli sprechi piu as-
surdi. Ma prima che arrivino a
tagliare in Calabria... E poi,
non c'é forse un contratto blin-
dato fino alla fine del secolo?
Arriva Berlusconi. Pol Dini. Poi
Prodi. Poi D'Alema. Poi Amato.
Poi di nuovo Berlusconi e di
nuovo Prodi e infline Mario
Monti e Enrico Letta e Matico
Renzi. Una girandola di pre-
mier, una girandola di gover-
natori regionali. Ma il contrat-
to d'affitto del fabbricato di
Mangone, rinnovato nel 2001
per un miliardo e 36gmila lire
(oltre novecentomila euro og-
#i) resta carissimo. Persino
dopo il bracciodi ferro tra i va-
ri centri di potere politici ¢
universitari locali, nel 2011,
sull'ipotesi di trasferire ITstitu-
to di Scienze Neurologiche nel
campus di Germanelo, a sup
porta della facolta di Medicina
dell'universitd di Catanzaro.

Fu solo 'anno dopo, come
ricorda Massimo Clausi su Il
quotidiano di Calabria, che ve-
dendo il progressivo Laglio di
fondi al Cnor e la parallela
emorragia di scienziati e di-
pendenti la societd immaohbilia-
re inizid a temere di perdere la
gallina dalle uova d'oro. E il 13
novembre 2012 si decise a of-
frire per lo stabile cosentino
una drastica riduzione del ca-
none: il 40%. La societd si im-
pegnava, inoltre, «a garantire
ozni opera di manutenzione,
ordinaria o straordinaria, che
si fosse presenlala come ne-
cessariax». Un qualsiasi privato,
commenta il giomale calabre-
se, «51 sarebbe bullato a pesce
sull'offerta=. 12 quando capita
miti che ti si offra quasi un di-
mezzamento dellaffitio?
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«Ma la burocrazia italiana fa
storia a sé, cosi dal Cnr nessu-
no si degna di rispondere alla
proposta della societd immo-
biliare. 1l risultato? 11. Cnr con-
tinua a pagare lo stesso cno-
ne di prima, tanto paga Panta-
lones. Bd é solo dopo 1'n feb-
braio 2014, quando il senatore
del Movimenlo 5 Stelle Nicola
Morra chiede conto di questa
costosissima assurditd che il
Cnr si sveglia. Dieci giorni e fi
nalmente, «con una nota del-
l'allora direttore generale deci-
de daccetlare I'abbassamento
del canone da 842.646,68 curo
a soli 505.588,01». Contratto
formalizzato a fine maggio.

Lieto fine del tormentone?
Magari... Cinque mesi dopo,
infatti, salta fuori che paralle-
lamente alle trattative sul nuo-
vo affitto, I'Agenzia delle En-
trate, incaricata di stabilire
quale fosse «il canone pilcon-
grueo da pagare» per lo stabili-
mento, ha fissato la cifra:
163-150 euro. Un terzo di quello
concordato con la societa im-
mobiliare come losse quasi un
grazioso dono.

Da qualungue altra parte del
planeta, davanti a fatti simili,
un ente pubblico vitale come il
Consiglio Nazionale delle Ri-
cerche, accusa Morra, si sareh-
be precipitato per pretendere
I'immediala soppressione di

quel contratio e la sua sostitu-
zione con uno finalmente ade-
guato. Macché. Niente da fare.
Dopo un fitto scambio di mail,
scrive Clausi, il centro di ricer-
ca wdecide che in fondo il ca-
none di 505.588,01 euro poleva
anche andar bene perché il lo-
catario avrebbe assicurato la
manulenzione ordinaria e
straordinaria dell'immobiles.
Sul serio? Mah...

Non bastasse, salta fuori an-
che una perizia dell'Agenzia
delle Entrate sul valore dello
stabilimento: 2,6 milioni di
euro. Almeno otto volte infe-
riore agli alfitti pagati dal Cnr
in un quarto di secolo senza
diventare padrone di un solo
mattone. A quel punto, nel to-
tale silenzio del mindstero, te-

itto della sede in Calabria

nacemente mulo davanti agli
interventi parlamentari di Ni-

Follie della burocrazia
| proprietari proposero
di ridurre la cifra

del 40%. L'ente non
rispose nemmeno

cola Morra, ecco Striscia la no-
tizia. Pochi minuti irridenti ¢
feroci. Micidiali. Che spingono
infine ad uscire allo scoperio il
presidente del Cnr Massimo
Inguscio. 11 quale spiega, in
una imbarazzata nota, che s, &
vero, 1 contenueti del servizio
del Tg satirico di Antonio Ricei
«hanno destalo motivato di-
sappunto ed hanno costituito
oggetto di approfondimento
nel corso della odierna riunio-
ne del consiglio di ammini-
straziones. Anche se «mi pre-
me rilevare che trattasi di que-
stioni risalenti nel tempo, sin
dal 1990, e alla quale pii volle
si sono interessate le prece-
denti amministrazioni del Cor
che hanno chiarito la legitti-
mité delle procedure seguites.
Segue un impegno: il contrat-
to, grazie a una clausola sven-
turatamente sfugeita prima al-
l'attenzione, sara disdetto pri-
ma della scadenza del 201q.
Impegno nei giorni scorsi [i-
nalmente mantenuto. Dopo 27
anni. Nel frattempo, nel gran-
de stabilimento sono rimasti a
lavorare solo 16 dipendenti:
sedici. Clascuno, di solo affitto
dello spazio, costa 31.600 euro.
Per caritd, sara stata anche
accerlala la «legittimitd delle
procedure seguites... Ma il

buon senso?
Gian Antonio Stella

& RIPRODUZONE RISERVATA



' Ex stabilimento La vicenda

LA STRUTTURA
r

® |l Centro
nazionale delle
ricerche (Cnr)
hain affitto da
un quarto di
secoloa

Piano Lago,
Mangone nel
Cosentino, un
fabbricato per
un canone
complessivo di
oltreuna
ventina di
milioni di euro

L'ingresso dell'edificio del
Consiglio nazionale delle
ricerche — Istituto di
scienze neurologiche in
localitd Burga, a Piano
Lago, Mangone (Cosenza).

2 RPRODUNONE RISERVATA

® L'immobile
secondo
I'Agenzia delle
Entrate haun
valore di 2.6
milioni di euro

@ Attualmente
in questa sede
—untempo
eraun grande
stabilimento—
sonorimastia
lavorare solo
16 dipendenti
del Centro
nazionale
ricerche.
Ciascuno, di
solo affitto
dello spazio,
quindi costa
32.500 euro

@ |l contratto
d'affitto, nel
corso degli
anni,  stato
prorogato sino
aquandoé
stato deciso di
disdirlo prima
della scadenza
fissata del
2019
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Sindacati, Ok all’accordo

Pa, permessi
e distacchi
dimezzati

e «flessibili»

Gianni Trovati
ROMA

me Arriva l'utilizzo «flessibiles
delle prerogative sindacali,
con la possibilith di forme di
scambio fra i distacchi veri e
proprieipermessiaore perco-
struire meccanismi piinvicinial-
leesipenee dei singoli settord,

I stato firmato feriall Aran ]
contrattocollettivoquadroche
riscrive le regole delle preroga-
tivesindacalinellaPubblicaam-
ministrazione, riordinandole in
untestounico che sostituisce in
tuttoe pertutto, eredistribuisce
ipermessi e idistacchi nel quat-
tro comparti frutto dell'accor-
pamentodeglin vecchicontrat-
ti nazionali della Pa. L'intesa at-
tua in via strutturale anche il di-
mezzamento delle prerogative
sindacali previsto dal decreto
godel 2004 i distacchi, per isin-
dacalisti “a tempo pieno”, sono
in tutta la pubblica amministra-
zione 1137, in maggioranza
(381) nelcompartodiistruzione
e ricerca seguito dalla Pubblica
amministrazione  centrale
(2000 ¢ da Regioni ed entilocali
(z); alla sanitd toccano 10y di-
stacchi, mentrelultimoresiduo
vaaPalazzo Chig che sié salva-
toinextremis dallagiostra deglhi
accorpamenti.

«E un accordo importante
sulle regole per il futuro - rilan-
cialaministra per la Pa Marian-
naMadia-, ora passiamoal con-
trattox. Eanchesuguestofronte
i lavor per davviare la macchi-
nasonoincorso, Dopole riunio-
ni davvio per il finnovoe nella
Pubblica amministrazione cen-
trale,sonpattesiabrevegliattidi
indirizzo per la sanith ¢ per la
scuola, mentre potrebbe richie-
dere qualche tempo in pit quel-
lorelativoaRegioniedentiloca-
li. In ogni caso, limpegno del-
I'Arané di far seguire immedia-
tamente all'atto di indirizzo le
convocazioni dei tavoli, per far
partire in tutti i casi possibili le
trattative primadellapansaesti-
va. Anche se i giochi ver, inevi--
tabilmente, prenderannocorpo
insieme allalegge dibilancio.

gianni trovoli@iisole 24ore. com

E AR o bl T
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Mezzogiorne. Patto tra governo, Invitalia e le regioni Campania e Calabria per cofinanziare 22 nuovi contratti di sviluppo

Al Sud accordi per 900 milioni

Investimenti nell'automotive, nel turismo, nella cantieristica e nell’agroalimentare

PAGINA / 12

RO,

m Accordotragoverno,Invitalia
& le regiomi Campania e Calabria
pet il cofinanziamento di 22 nuovi
contrarti di sviluppo, dallauto-
molive all'agroalimentare. La fir-
mia arrivata ieri al ministero dello
Sviluppo economico mette in
cantiere complessivamente po-
comeno di goomiliond di investi-
menti, di cui Goo in Campania
con 15 contratti e 280 in Calabria
conaltriz. Laguota pubblica - po-
copitt dellametisdi fontestatale e
il resto regionale - arriveri a 325
milicniin Campaniaealqsmilio-
i in Calabria, Nella lista dei pro-
getti da valutare ci sarebbero al-
cune multinazionali ¢ medicim-

ILCONTRIBUTO

Laquota pubblica arrivera
a325 milioniin Campania
ea145 milioni in Calabria;
traiprogettianche quelli
di alcune multinazionali

prese che in Campania investi-
ranno nei settori automotive,
lurismo, agroalimentare, auto-
trasporto, cantieristica, legno e
carta, agroindustria, ler La Cala
bria punters essenzialmente su
agroalimentare e turismo.
Durantelapresentazione dijerd
alloSviluppo-conil ministro Car-
lo Calenda, Famministratore de-
legatodel soggetioatiuatore Invi-
talia Domenico Arcurd, il sottose-
gretario Antonio Gentile, il presi-
dente della regione Calabria
Mario Oliverio e I'assessore cam-
pano Amedeo Lepore - &stato fat-
1o un bilancio aggiornato dello
strumento, Nel 2016 sono stati ap-
provati 23 contratti, con oo mi-
lioni di investimenti e 402 milioni
di agevolazioni pubbliche. Il 2017
siéapertoconunritmo pitieleva
ton 16 contratti approwvati alla data
di ieri con 409 milioni di investi-
mienti e 230 miliond di agevolazio-
ni. Haincise - secondo il ministro
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Calenda - il rafforzamento dello
strumento che per progetti consi-
derati di rilevanza strategica, dal-
lo seorso novembre, gode di una
riduzionedeitempidiistruttoriae
di approvazione e diuna corsiadi
accelerazione: avvie del pro-
gramma di sviluppo entro O mesi
dalladeterminaecompletamento
degliinvestimenti entro 30 mesi.

Traiprogeiti asirategicis sono
inclusi quelli che prevedono in-
vestimenti pard ad almeno o mi-
liomi (20 se relativi al setiore agri-
colo), che rientrano nel piano In-
dustria 4.0, che prevedono un ri-
levante incremento
occupazionale o favoriscono l'at-
trazione di investimenti esteri.

Anche per etfetto delle nuowve
regole la lista di progett in lista
drattesa per la valutazione si &
progressivamente  allungata.
«Invitalia - preannuncia Calen-
da - ha ora l'obiettivo di conclu-
dere complessivamente 6o con-
tratti entro il 20075,

L'attuale gestionedello Svilup-
poeconomico assegna particola-
re importanza a questo strmen-
to, "erché & in antitesi conle vec-
chielogiche degliincentiviaban-
do,accantonati, e perché insieme
al credito di imposta per gli inve-
stimenti (“bonus Sud”) pud fun
gere daequilibratore rispettoalla
localizzazione degli investimenti
agevolati con Industria 4.0.5ein
fatti, rispecchiando le naturali
tendenze di investimento della
manifatiura, gli incentivi tiscali
automatici come super eiperam-
mortamento finora sono stat ap-
pannagEio in misura nellamente
dominante delle imprese del
Centro-Nord, il contratto di svi-
luppo ha un impatto prevalente
nel Sud. Fino ad oggii contratti di
sviluppo finanzian sono g8, Han-
no attivato 2,4 miliardi di investi-
menti a fronte di 1,7 miliardi di
agevolazioni concesse, E il Ggoa
degli investimenti ha interessato
il Mewzogiorno.

C.Fo.

DR FROBUTIONS ABERVTE,



L’IMPEGNO DEL MINISTRO FEDELI
«Sblocco stipendi

e riforma pre ruolo
in legge di bilancio»

w@ Limpegno arriva dalla ministra del-
I'Tstruzione, Valeria Fedeli, cheieriin que-
stion time - rispondendo auna interroga-
zione dei Cingue stelle - ha spiegato che
saldidibilancio permettendonellaprossi-
ma manovra potrebbe arrivare un «par-
ziale ristoros del blocco degli scatti di sti-
pendiochehacolpitoi docentiuniversita-
ri. Che in oltre smila, nelle settimane scor-
se, hanno minacciato un inedito sciopero
degli esami perlasessione di autunno.,
Mala ministraieri haanche annunciato
I'intenzione di mettere mano al percorso
che porta alla cattedra semplificandolo
con interventi sulla «sulla filiera contrat-
tuale che precede l'ingresso al ruolo di
professore universitarios. Oggi lafase pre
ruolo & costellata da una miriade di con-
Cratti: assegnist, dottorali, post-doc € ri-
cercatori di tipo «a» e «by (gli unici con
concrete possibilitadi accederealla catte-
dra). L'obiettivo sard quello di favorire
lingresso «a una minore etd per coloro
che dimostranodiaverei requisitiscienti-
tici richiesti», ma anche «consentire a co-
loro che non li possiedono di individuare
tempestivamente percorsi di carriera al-
ternativi», hachiarito laministra. Che nei
giorniscorsi haincontratoirettoriperstu-
diare lepossibilisoluzionidainserirenella
legee di bilancio. Dove come detto si pro-
vera a trovare una soluzione sugli stipen-
di: i docenti in particolare chiedono il ri-
conoscimento degli scatti 2on-2015 (sono
due): un'operazione, questa, che solo per
uno scatto pud costare circa 100 milioni.
«Miassumol'impegnos, hadettolaFedeli
chelanciaperbunmessaggioai professori
sul piede di guerra: «Deve essere comun-
que riservala altrettanta considerazione
ai giusti diritti degli studenti universitari,
che devono essere messi nelle condizioni
di affrontare le sessioni di esames.
Mar R
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Chiedono la stabilizzazione

Entrano in stato di agitazione
i precari dell’Universita

I sindacati si dicono
pronti ad azioni
ancora piu eclatanti

Proclamano lo stato di agi-
tazione i lavoratori precari
dell’Universita Magna
Gracia contro il blocco del-
la possibilita di stabilizza-
zione prevista dalla riforma
Madia.

Le organizzazioni sinda-
cali Usb, Snals, Csa Cisal,
Fle Cgil, Cisl Universita, Ugl
Universita e Ricerca spiega-
no che gli obiettivi dello sta-
to di agitazione sono la sta-
bilizzazione del personale a
tempo determinato nel
triennio 2018-2020 garan-
tendo la continuita dei rap-
porti in essere fino all’avve-
nuta stabilizzazione; l'atti-
vazione delle procedure
previste dal decreto legisla-
tivo 75/2017 per il persona-
le con contratto di collabo-
razione coordinata e conti-
nuativa; il monitoraggio del
fenomeno del precariato al
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fine di evitare l'instaurarsi
di nuovi rapporti flessibili in
sostituzione del recluta-
mento ordinario previsto
dalla normativa vigente.

[ sindacati affermano che
si «spalanca la porta di usci-
ta per quei tanti giovani che
da oltre 15 anni e piu lavo-
rano come precari nell'Ate-
neo e che hanno contribuito
a farlo crescere, bloccando
la possibilita di stabilizza-
zione prevista dall’'ultima
riforma “Madia”. Proprio

per denunciare questo im-

=48 [ .

Gazzetta del Sud

mobilismo dell'Ateneo -
proseguono— ¢ stato procla-
mato lo stato di agitazione
del personale precario. Il
rettore — affermano ancora
— pur a conoscenza della si-
tuazione dei lavoratori pre-
cari, che I'Ateneo stesso ha
creato negli anni senza mai
attivare alcuna procedure
tra quelle previste dalla
normativa vigente, ha di-
chiarato che sia situazione
da doversi risolvere da par-
te di chi verra dopo di
lui».

Il campus. Una parte della sede dell’'universita Magna Graecia a Germaneto
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