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Serve una voce
europea

~diCarlo Ossola

oletto il dibattito, ricco e
appassionato, che & se-
guito all'articolo di Dario Bra-
ga pubblicato sul Sole 24 Ore
del 2 luglio. Poichésitrattadi
recensire dati di fatto su am-
pia scala ('universith &, per
definizione, universale), for-
nird qualche ulteriore ele-
mento di conoscenza.
Insegno come ordinario da p1
anni: 24 all'esterc {in Svizzera
einFrancia)e17inTtalia (aPa-
dovae a Torino).
Continua » pagina 6

11 dibattito sull’'Universita

QUARANT'ANNI PERSI

Oltre lalogica del «rimpatrio» . Pil1
utile incentivare il confronto di saperi

All'Universita serve una voce europea

Una visione e una strategia condivisa nella Ue per curare un malessere non solo italiano
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diCarlo Ossola

» Continua da pagina 1
unando ho iniziato, a Gine-
vra, il Sessantotto era pas-
sato da poco: restava, dap-
pertutto in Europa, poca o
tanta febbre: 'Universita si voleva
critica e dungue il principio liminare
era “leggere molto” (anche disordi-
natamente), classicie criticidituttele
discipline. Quella prima globalizza-
zione, deisaperi,degliorizzonti, delle
attese («la Cina & vicina »...) & stata
euforica: non sembrava cosl punitivo
insegnare all’estero né vano appren-

dere elementi che “non sarebbero
serviti”™: l'universita era fatta per sa-
pere meglio, non per servire di piiw.

L'universita atona
Lafrustrazione énatadopo. Gliacces-
siindiscriminati alle Facoltd daunla-
to e troppi ope legis (infornate auto-
matiche di ricercatori che hanno
bloccato per decenni l'accesso di
nuovi studiosi alluniversita) dall'al-
tro, e infine un subitanco “decremen-
to” - come si dice oggi - di organico
hanno riempito e poi svuotato in Ita-
lia le universita.

Burocratizzandosi, i luoghi di ri-
cerca diventano sempre pitt simili
agliufficidelleimprese: il postoeilsa-
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lario divengonocentralipiichelado-
mandaben posta, allamateria, allana-
tura, allasocieti. Al sapere criticosié
sostituito un sapere funzionale, il
“trasferimento tecnologico” anche
nella ricerca pura, Oggi si perde pilt
termnpo a riempire dossier per ottene-
re fondi per la ricerca che a fare lari-
cerca stessa, E la visione, la proposta
di «mondi possibili », il recupero di
guelli perduti, la vigilanza autocriti-
ca, dove sono?

Ho ricevuato al College de France
molti borsisti italiani: per i primi anni
(2000-2000) ¢'era, nella maggior par-
te di essi, volonta di rientrare e, rien-
trando, la maggior parte ha avuto po-
sti di ricercatore nelle universita ita-
liane. Dopo, quasi piit nessuno ha ma-
nifestato la volonta di rientrare in
Italia. Occorre riconoscere che la
wcooptazione» (rivestita di procedu-
re concorsualiopache) ha funzionato
molto male:basterebbe richiamare le
osservazioni di Raffaele Cantone
(settembre 2016} al convegno dei re-
sponsabili amministrativi degli Ate-
nei italiani.

InItalia, che gii destina pochissimi
fondi alla ricerca, ci sono troppe uni-
versita e poche biblioteche pubbliche
funzionanti;incertesedilabibliogra-
fiad'avvio peruna tesidilaurea magi-
strale nasce subito vecchia, non ag-

giornata perché le biblioteche uni-
versitarie {almeno nelle discipline
umanistiche) non hanno pii i fondi
per continuare gli abbonamenti alle
riviste, L'autonomia, da questo punto
divista, non & un rimedio., In Francia,
dove & stataadottata drasticamente, 8
Universita sono sotto tutela per ri-
schio di fallimento. L'autonomia cosi
non & una risorsa, maun aggravio bu-
rocratico supplementare.

Non solo per ragioni mic anagrafi-
che, ma per esperienza fatta in alcu-
ne sedi recentemente, non sarei otti-
mista sul «giovanilismos: perché
I'Universitd opaca degli ultimi de-
cenni ha creato cuori spenti. L'uni-
versitinon ha pitlafebbre: manoneé
guarita, & atona.

Unrimedio europeo

Chesipud fare? Chiedere molto dipiiy
a tutti: al Governo per le risorse, ai
professori per la ricerca, ai giovani
peruna visione e tanta tenacia; se non
c'e mordente e responsabilitd, tuttoil
TEesto Sard vano.

«Old men ought to be explorers »
scriveva T.5. Eliot nei Four Quartets;
s¢ivecchi debbono essere esplorato-
ri, igiovani studiosi dovrebbero esse-
re almeno “ansiosi™; avere di nuovo
un po’ di febbre, dentro, perché I'av-
venire non si crea per decreti legge,



Network europeo. L'integrazione potrebbe

Certo, moltideimiglioriricercatori
italianisono migrati, e il deflusso con-
tinua. Il problema principale oggi,
nonché laverasfida politica che cista
di fronte - come gia ho scritto in una
recente inchiesta condotta da «Ori-
gami» - non & tanto che vengano fatte
leggi per il “rimpatrio dei cervelli”
(quando poi non ¢'¢ sufficiente com-

T -

PAGINA / 2

favorire

petitivita dei laboratori di ricerca na-
zionali), sebbene piuttosto che 1'Eu-
ropa cambi passo e si integri rapida-
mente divenendo un’unica nazione
policentrica: allora si che da Parigi,
come da Berlino, da Londra, da Bru-
xelles, da Roma, la ricerca italiana ri-
troverebbe un ruolo certo eminente,
e spesso di primato.

larice

;ca'(nella fotola Sorbona di Parigi)

UFFICIO STAMPA E COMUNICAZION

Unire la ricerca europea, unire
I’Europa, perritrovare I'Italia: compi-
to difficile, male forze in campo sono
gia distribuite nei nodi strategici; ba-
stariconoscerle e fornir loro una sor-
ta di “assise”, un «Foreign Office »
dellaricercaitaliana che suppliscaal-
le lacune delle universita italiane.

Collége de France

ONIMMOCUTIONT FESTRVATA

APPROCCIO ROVESCIATO
Compiliare i moduli

per ottenere fondi

allaricerca

impiega pit del tempo

che sidedicaallaricerca stessa

E - UNIVERSITA DEGLI STUDI DEL SANNIO
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40 ANNI PERSI

Che delusione
I'Universita
ridotta a corsa
al «PpOSto»

di Dario Braga

i sono laureato quaranta
M anni fa, nel luglio del 1977,

Chegranta anni pii cingue per
la laurea, trascorsi quasi tutti nel-
I'Universitd italiana. La cosa non é
molto importate per i lettori ma mi da
il pretesto per alcune considerazioni

20/07/2017

U DR

retrospettive. Nel ‘77 la situazione
occupazionale non era molto diversa
da quella odierna. La disoccupazione
giovanile era molto elevata e l'ingres-
so all’universitd molto difficile. Teri
come ogel, “rimanere” all universita
era una chimera. Ieri come oggl, vole-
va dire, in primo [uogo, avere una
famiglia alle spalle in grado di sup-
portare quella scelta per tutti gli anni
di precariato ¢ di incertezza che sa-
rebbero seguiti.

In effetti, se dovessi tentare di rias-
sumere quale sia stato Uargomento pid
presente nella discussione universita-
ria in guesti guaranta ann non avreei
dubbi. Non il diritto allo studio, non
programmi di insegnamento, non
Pinternazionalizzazione, non la valu-
tazione, non i finanziamenti alla
ricerca. Direi certamente il “posto”,

Il denominatore comune di quattro
decadi é stato il “posto™, Nelle sue
declinazioni: accessi, reclutamento,
precariato, promaozione, concorsi (e
relativi ricorsi), idoneitd, chiamate,
scorrimenti, punti organico, budget,
trasferimenti e, ovviamente, salari,

Estratti da pag. 18

Niente di male in futto questo. Anche
se gqualeuno pensa (o gli viene fatto
pensare) che Puniversita dei docenti
sia il luogo della liberta e della assen-
zadiregole, essere universitari & una
professione complessa che richiede
tanta passione. Il lavoro del ricercato-
re e del docente  spesso ben diverso da
gquello che viene immaginato (niente
fine settimana, poche vacanze, caccia
ai finanziamenti, poco tempo con la
famiglia, giornate spesso di dodici ore,
ecc.) ma € pur sempre un lavoro,

Megli anni, i parlamenti che si sono
succeduti hanno varalo numerose
leggi per “razionalizzare” reclutamen-
to e carriere universitarie. Ma nessuna
legge, in guaranta anni, é riuscita a
risolvere l'ambiguitd di fondo del
“mosto™ all'universita: il concorso,
All'universita si entra per cooptazione
ma siccome luniversita & pubblico
impiego & richiesto un concorso, ergo si
entra per cooptazione mascherata da
concorso. Intendiamoci la cooplazio-
ne accademica non é un male, tutt'al-
tro. Ricercatori e studiosi non sono
intercambiabili.

Continua » paginal8

L’ Universita e la corsa al «posto»

diDario Braga
+ Continuadapaginal
aassunzione diretta (spesso con
L abilitazione) é il metodo usato
nella maggior parte dei sistemi

universitari evoluti dove, perd, chi
coopta risponde alle istituzioni e alla
comunita accademica nazionale e
internazionale delle scelte fatte.

Lacooptazione non funziona quando
perde trasparenza e viene mascherata di
ogwettivita da procedure concorsuali che
spesso, fatta salva la forma, sollevano da
responsabilitd chi esegue le scelte, 1T
controllo di questa cooptazione, e dei
meccanismicon la quale esercitarla, é
quindi, dasempre, il “core business"di
molta parte della comunitd accademica
italiana, Hvero potere accademico sta li,
difeso dai recinti dei settori disciplinarie
dalle logiche di non-ingerenza ira aree nei
Dipartimenti,

In quaranta anni tutto guesto ha
resistito ai governi e al mutare della
situazione internazionale, Tutti i tenta-

tivi di modificare questo status sono
falliti. L'Universita italiana é prigionie-
ra di gueste regole e con essa il Poese,
Cuesto male profondo defla nostra
accademia é, in ultima analisi, la cousa
principale del localismo e della mancan-
za di mobilita tra atenei, della assenza di
un “mercato del lavoro intellettuale”,
dell'inesistente inferscambio Universi-
ta-industria, defla scarsa capacitd di
attrazione internazionale, del precaria-
to interminabile, del ridotto “valore di
mercato” delle esperienze mafurate in
altri contesti (estero, aziende, pubblica
amministrazione), e quindi della neces-
sita per molti di trovare all'estero il
riconpscimento del proprio valore,

Ozt molti colleghi, e giustamente,
lamentano il blocco degli scatti previsti
dalla Legge 240 e considerano il perdurare
della situazione una offesa al ruolo della
docenzauniversitaria. Hanno ragione.
Una dirminutio intollerabile visto il ruolo
socialedell Universitd, € chi ha minac-
ciatouno sciopero per settembre propo-
nendo lo slittamento delle sessioni d'esa-
me. Hopensato: “Ci risiamo. L'Universita

si greadagra le prime pagine cor un.argo-
mentoche porterd ben poche simpatie™,

Lepolemiche che ne stanno scaturendo
irtguesti giorni sembrano darmi ragione.
Sarebbe invece auspicabile che si avvins-
seun dibattito a tutto tondo sull Univer-
sitaitaliana.

Dovrebbero essere le forze produftive,
la politica lungimirante, | Europa stessa, |
giovan ricercatori achiedere al Parla-
mentto (sinoti: al Parlamento non ai
Governil) di mettere al primo posto inve-
stimenti seri nella ricerca, incentivi forti
alla mobilita dei ricercatori edel dottoran-
di, foredi di avviamento perchi si sposta, la
liberalizzazione delle forme contrartuali,
il superamento dei settori disciplinari che
soffocanno e possibilita di sviluppo interdi-
sciplinare, l'ammodernarnento deilabora-
tori e delle strutture didattiche. E poi,
ovviamente, didiscutereanche di scattie
diriconoscimenti salariali Eunarichiesta
ingenua. Ma lamio generazione ¢ quella
del “siamo realisti, esigiamo l'impossibile”™,

Danio Brogo é presidente ¢ girelfone
deliTstituto of studi evanpati dell Lindversin i Bologna

O FEPRIISAR IOHE RISERAT
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INFODATA. L'analisi dei dati ministeriali 2016
Trale lauree italiane
calano gli architetti

e salgono gli economisti

28/08/2017 ‘

TR

s Gli italiani sono un popolo
di dottori in Economia e diinge-
gneri. A tagliare il traguardo
dellalaureain questi due ambiti
& quasi uno studente su tre, tra
tutti quelli graduati nel 2016, La
mappadelle lauree pili gettona-
te, rappresentata nell'Infodata
del Lunedi, rielabora i dati del
Miur sulla popolazione univer-
sitaria e conferma che i titoli di
studio conseguiti nelle materie
scientifiche - anche se in au-
mento rispetto agli anni prece-
denti - restano ancora una mi-
noranza rispetto al totale.
Micheta Finizio » pagina 7

Infodata del Lunech

LA POPOLAZIONE UNIVERSITARIA

In testa i dottori in Economia, in calo gli architetti

Nel 2016 un laureato su tre & economista o ingegnere - Pochi in ambito scientifico nonostante la crescita (+15% gli agronomi)

Ititoli pii gettonati

2
2
g

2%
e

Le classifiche. 11 3,8% dei titoli di studio & stato ottenuto
dastudenti stranieri, per i1 12,3% provenienti dallAlbania

-------

di Michela Finizio
li italiani sono un popolo di dottori
inEconomiae diingegneri. A taglia-
re il traguardo della laurea in questi
due ambiti & quasi uno studente su
tre, tratutti quelli graduati nel 2016, A seguire,
in base ai dati del Miur rielaborati dal Sole 24
Ore,icorsidistudioche “sfornano” pili laure-
atisonoquelli in Medicina, Giurisprudenzae
- in ordine di classifica - quelli nelle materie
letterarie.

Restano, invece, una minoranza i titoli di
studio conseguiti nel 2006 in ambito scientifi-
co, agrario e chimico-farmaceutico, nono-
stante siano tra gquelli pitt ricercati dalle im-
prese italiane secondo I'ultima rilevazione
Excelsior (siveda«IlSole2q Orendel 21ag0osto
scorso). Fa ben sperare, perd, proprio per le
prospettive dell'occupazione giovanile, il fat-
to che in queste materie il numero di laureati
siain crescitarispetto al 2015, A segnareunin-
cremento del 159 su base annua sono soprat-
tutto gli agronomi, merito probabilmente del-
le politiche governative a favore degli under
40 che scelgono questo settore: neglhi ultimi
annile agevolazioni messe incampo dal mini-
stero delle Politiche agricole e forestali per gli
under 40 sono state diverse, per ultima la de-
contribuzioneal 100% pertreanni rivoltaachi
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avvia un'attivita agricola nel 2m7, introdotta
conl'ultima legge di Bilancio.

L'anno scorso in Italia hanno conseguitola
lanrea universitaria circa zosmila studenti
(diplomati in tutte le tipologie di corso, trien-
nali o specialistiche, vecchio o nuovo ordina-
mento e lauree magistrali a ciclo unico). Tra
questi, ben 22,204 sonousciti da «Scienze del-
I'economiac gestione aziendale» e16.800 dal-
le emagistrali in Giurisprudenzas. Sono que-
stiiduecorsidilaureachehanno“prodotto”in
assoluto piti dottori, seguiti dal corso in «Pro-
fessioni sanitaries (infermieristiche e ostetri-
che), «Ingegneriaindustrialer e «Scienze del-
l'educazione e formaziones.

Mentreildibattito sul futurodelleuniver-
sitaitaliane lanciato dal Sole 24 Oreospitale
opinioni di numerosi docent e ricercatori
(si veda la pagina precedente}, I'attenzione
siconcentrasul rapporto tracorso distudie
mercato del lavoro e i dati del Miur confer-
mano il gap trai desiderata delle imprese e
quellideglistudentiitaliani, Ad esempio, ghi
universitari sembrano snobbare le lauree
per formatori (-4% nell'area insegnamen-
to}, nonostante - secondo J'ultima ricerca
Excelsior {Unioncamere e Anpal) - questi
profili risultino difficili da reperire nel 669
deicasiperleimprese che assumono perso-
nale laureato.

Pochissimi, appena 536 (-12% rispetto al

UFFICIO STAMPA E COMUNICAZIONE -

2015) sonoilaureati inambito «Difesa e sicu-
rezzaw, dove Pofferta di corsi proposti resta
comundque scarsa. In cale anche il numero di
architetti (-Gu) che restano perd una platea
notevole (16,049 i laureati in questa discipli-
nanell'ultimo anno), soprattutto se si consi-
derache-come ricordail Cresme - aun anno
dal conseguimento del titolo di laurea di se-
condolivello {magistrale o magistraleaciclo
unico) il tasso di disoccupazione dei proget-
tisti & arrivato al 319 (nel 2008 era pari al
9,7%). DelrestolTtalia & il Paese curopeocon
il pit1 alto numero di architetti in attivita: 2,5
ogni mille abitanti, contro una media euro-
peadiogi.

Icorsi pit “produttivi®,in termini diattesta-
ti dilaurearilasciati, sono quasi tutti al femmi-
nile: lestudentessesuperanoil numerodidot-
torl ad esempio in «Giurisprudenzas, «Lin-
guen eanchein«Medicina». Imaschihannola
meglio solamente in «Scienze economiches,
«Ingegneria industriale» e «Ingegneria del-
Iinformaziones.

11 3,82 dei titoli di studio & stato ottenuto
da studenti stranieri: in graduatoria, i diplo-
mati provenienti da oltreconfine arrivano
periliz,zee dall' Albania, per il 10% dalla Cina
e per I'8 59 dalla Romania. Seguono gli ira-
niani, i camerunensi, imoldavi e cosi via. Ma
seil dato viene messo in relazione con il nu-

UNIVERSITA DEGLI STUDI DEL SANNIO



mero di iscritti stranieri provenienti dagli
stessi Paesi, si scopre che sono gli studenti
dell'Uzbekistan e quellidai Paesi Bassiarea-
lizzare le migliori performance, in termini di
incidenza percentuale di laureati sul totale
(ilrapportolaureati/iscritti érispettivamen-
te del 629 e 35%).

Flaborandoidati del Miur, infine, & possibile
stilarealcuneclassifichecheraccontanoleper-
formance degli studenti nei diversi atenei ita-

La mappa dei titoli di studio

LAUREATI NEL 2016: IL 30% SONO ECONOMISTI E INGEGNERI
La distribuzione dei laureati mel 2016 per ambito di stwdio (greppa del corso
i laurea) e variazione % rispetto al 2015. Dall'elaborazione dei dati del Miur
Emecge una Crescita dei titoll di studio conseguiti in ambito scientifico
[ir particolare, agrario). Sono in calo, invece, architetti e insegnanti

16.049 13568

13.722

31.573

liani: escludendo le 11 universita telematiche
(per ragioni di uniformita nelle modalita di
fruizionedidattica)élaBocconidiMilanol'ate-
neo deirecord, dove il maggior numero distu-
dentiiscrittitagliailtraguardo(34,99ilrappor-
to laureati/iscritti), nel minor tempo possibile
(3,6lamedia degli anni per conseguire un tito-
lo) e conI'etd media pitt bassa (23,5 anni). I pitt
lenti a laurearsi, invece, sono gli studenti della
Napoli Parthenope e dell'universita di Reggio

49.712

39.628

23.566

30.256

Calabria(checiimpieganorispettivamente8,6
e 7 anni). I graduati pitt vecchi, infine, sono
quelli della privata Link Campus di Roma (eta
media 34,2 anni) e dell'universita per stranieri
Dante Alighieri di Reggio Calabria (29 anni).

ORIFRODUZIONE RISERVATA

O APPROFONDIMENTO ONLINE _ ,
«Infodata del Lunedix: le puntate precedenti
www.infodata.ilsole240re.com

Totale di taurcati in italia nel 2016 - Var. 2016/2015
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DA DOVE VENGONO I LAUREATE STRANIERT

La performance degli studenti stranierd (% di laureati)
iscritti nelle universitd italiane, per paese di provenienza

1 dottori stranieri
Numera di laure ati stranieri per paese
di provenienza

1. Albania 1.432

2. Cina LI57
—

3. Romania 994
——
-&I&- fring Se il numers di laureali straniers

C 422 si mette in refazione con il numero
2% di iscritti provenientl da oltreconfine
si scopre che sona gh studenti
L 349 geil'izbekistan e quelli dai Paesi Bassi
a realizzare le migliori performance,
7. Russia 334 i termini di incidenza percentuale
- di graduati sul totale di chi ha avviato
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TR
Tl bisogno di
buoni avvocati

di Angelo Dondi
e Alberto Maggi

("‘ on un discutibile
4 collegamento tra sa-
lute dell'universita e
I"'afflusso di studenti, ri-
corrono oggi non di rado
nel dibattito in materia
interventi cosl blanda-
mente critici da apparire
tranquillizzanti.
La previsione di un acces-
so selezionato solo per al-
cune facoltd ha inoltre
creato una sorta di doppio
binario.

Continua » pagina é

Il significato dgl_la formazione. Le difficolta degli atenei viste dai dipartimenti di gi urispruc-ie-nza edalla profe.ssione legale

Il bisogno sociale di buoni avvocati
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di Angelo Dondi
e Alberto Maggi

n doppio binario che in gual-

che modo segnala I'esigenza

di fare le cose seriamente so-

lo in alcuni settori, per lo pii
scientifici (ade esempio medicina e in-
gegneria), con l'effetto di trasformare
sempre pil le facoltd umanistiche, co-
me economia e soprattutto giurispru-
denza, in licei ulteriori.

Oltre che sul piano sociale, cid sem-
brarilevare anche sottoil profilo politi-
co-democratico.Intalmodosirinuncia
acreareinsettoritanto tipicisericanali
di selezione istituzionale della classe
dirigente;e cid,inassenzadiunEnaalla
francese, inun Paese nelquale gliavvo-
catisonotradizionalmente lacategoria
pit rappresentata in Parlamento. Va
anche detto che, se le nostre facoltd di
giurisprudenza non appaiono profes-
sionally oriented, il modelloalternativo
non pud corrispondere alle law school
statunitensi (in quanto master degree e
non graduation come danoi)che in tre
anni trasformano laureati in filosofia o
in materie scientifiche in avvocati o in
giudici. C'¢ che, come che sia, anche i
nostri dipartimenti di giurisprudenza
costituiscono l'ultima reale barriera
per l'accesso alle professioni legali.

La questione & come rispondere an-
che in Italia, come accade altrove, al-
Pesigenza di avere una professione le-
galeingradodisvolgeresiaun’efficien-
te funzione professionale sia di ruling
class pubblicamente selezionata. Chi
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scrive ritiene che tale questione non
possa trovare una risposta “come che
sia” e che, anzi, danoi proprio questo &
diventato al contempo il carattere e il
problema dell'insegnamento del dirit-
to, con riflessi pesanti sugli aspetti so-
cio-politici indicati.
Il percorso formativo
Certo, il tradizionale percorso di giuri-
sprudenza ha subito nel tempo muta-
menti e soprattutto estensiond. Una ri-
configurazione ben giustificata dal-
I'odierna maggiore complessita dei
rapportieconomico-sociali, manon ef-
fettivamenteindirizzataad adeguarela
preparazione all'esercizio delle pro-
fessioni tipiche del diritto, come avvo-
catura, magistratura e notariato. In ef-
fetti, il senso di tale estensione non &
statodiincrementare gliinsegnamenti
professionalizzanti (ad esempio, le
procedure), ma tout court di aggiunge-
re e spesso duplicare insegnamenti
(per lo pil1 di carattere “culturale”, co-
me se gli insegnamenti “tecnici” fosse-
ro privi di caratterizzazioni culturali).
Conguestacriticanonsiintende ma-
nifestare preferenza per una prepara-
zione esclusivamente tecnicaoinqual-
che modo specializzante, ma semmai
I'esatto contrario. In coerenza con
Iidea,ad esempiosostenutadalimber-
to Eco, di mantenere all'insegnamento
universitario un carattere aspecialisti-
co ma qualitativamente approfondito,
nel campo dell'insegnamento istitu-
zionale del diritto cib si ritiene debba
comportare "approfondimento dei
problemi concernenti i diritti e i modi
dellaloro tutela. Invertendo I'imposta-

zione attuale, nella quale il permanere
dicorsi triennalisembraqualificare so-
lo il biennio finale come professiona-
lizzante o specialistico, tale prepara-
zione dovrebbe articolarsi all'interno
diuncorso @ ad accessoselezionato, @
nonché articolato in due anni prope-
deutici e ® posto il superamento di un
esame di ammissione al terzo anno, @
in un successivo corso triennale di ap-
profondimento.

Oggi, invece, si tende a trasferire la
preparazione alle professioni legalial-
I'esternodel corso dilaurea; cid princi-
palmentenellaformadellapraticapro-
fessionale, spesso mal o per nullaretri-
buita, delle scuole post-laurea o dei
master. Salvo eccezioni, nelle scuole
post laurea -obbligatorie e a carattere
oneroso per il concorso di magistratu-
ra-latendenzaéariprodurre conqual-
cheaggiuntadidettagliocorsigiaeffet-
tuati nei cinque anni istituzionali.
Quantoaimaster, édifficilenoncatalo-
garlicome esperienze perlo piliintese
a ingenerare nel partecipante, pagan-
te, 'aspettativa di stabilire un contatto
con un mondo del lavoro altrimenti
inaccessibile.

Problema sociale e politico

Come giid accennato, qui preme evi-
denziare i riflessi in senso lato politici
dei problemi di formazione e di acces-
so alla professione di avvocato. Da
sempre e ovungue lo status di questa
professione corrisponde anche ad al-
cuni standard di civilta, riflettendo il
mododiesserediunasocietd. Unacon-
statazione piuttosto ovvia & che una



condizione democratica di base risie-
de nella stessa presenza di questa pro-
fessione, che infatti tende a non essere
ammessa o comundque ostacolata nei
regimi autoritari.

Ma con tale richiamo si intendono
anchesegnalare, conriguardoal nostro
Paese, problemi di altro genere. Il ri-
schio di fallimento come “ascensore
sociale” della formazione istituzionale
fornitadalle nostre facoltadigiurispru-

SAPERI ERESPONSABILITA
Laselezione e la preparazione
dei futuri giuristi

hanno effetti anche

sulla complessiva formazione
della classe dirigente
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denza rappresenta un serio problema,
al contempo sociale e politico. Invero,
per ilrilievo delle professionilegaliein
particolare dell'avvocatura come spi-
nadorsale dellavitaeconomicae civile
di una nazione, la rinuncia a una sele-
zione pubblica dei suoi membri, realiz-
zataistituzionalmentesecondoinequi-
voci criteri di qualita, significa in so-
stanzatrasferireasediprivate tale sele-
zione o allimite pretenderne l'inutilita.
I tuttoconintuibili effettisul piano del-

THACOECCHROM LA

la fiducia, all'interno delle universita,
dentro la professione legale e nel con-
testosocialeallargato. Ed éprobabilevi
sia un collegamento fra questo scorag-
giamento ¢ 'esistenza di una sfiducia
diffusanellasocietd, visibile inunaten-
denziale svalutazione delle istituzioni
oltre che inunalatente incertezza circa
I'effettiva tutela dei diritti.
Angelo Dondl @ grdinario di Procedura civile
ol Universitg deglt Studi i Genove
Alberto Moggl & Manoging portper L egance
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Le facolta preferite restano quelle britanniche, nonostante la Brexit
Atenei, boom di italiani che scelgono l'estero

ROMA Cresce il numero degli ita-
liani che decidono di studiare
all’estero, che sia per un periodo
pi o meno breve, partecipando
a progetti europed, o per lintero

percorso accademico. 1l perché &
presto detto, Un'esperienza for-
mativa in un altro Paese incide
sul curriculum vitae, rendendo
pitl semplice, statistiche alle ma-
no, trovare un impiego. E tra

quanti decidono di lasciare I'lta-
lia per studiare, la destinazione
prediletta & proprio il Regno Uni-
to, nelle cui universita sono
iscritti guasi diecimila connazio-
nali.

Arnaldiapag.9

Formazione e lavoro

Universita, fuga all’estero
Londra la piu gettonata

»Oltre 57 mila studenti iscritti negli atenei ~ »Per I'anno accademico 2017-2018 previsto
stranieri, dieci anni fa erano 10 mila in meno un boom dell’Erasmus, richieste su del 40%
IL CASD 40% dei giovani in partenza per “tempo”. ITaguanti aderiscono ai

ROMA Test d'ammissione alla facol-
ta scelta, inizio delle lezioni, esa-
mi. Finite le vacanze estive, il capi-
tolo “studi” torna sotto i riflettord,
a partire dalla scelta di corso e
universiti. E sono in molti a pre-
parare le valigie. Anzi, sempre di
pil. Cresce, infatti, il numero de-
gliitaliani che decidono di studia-
re all’'estero, che sia per un perio-
do pill 0 meno breve, partecipan-
do a progetti europei, o per I'inte-
ro percorso accademico. Il perché
& presto detto, Un'esperienza for-
mativa inun altro Paese incide sul
curriculum vitae, rendendo pii
semplice, statistiche alle mano,
trovare un impiego. Secondo i da-
ti Almalaurea, i laureati che ab-
biano partecipato all’Erasmus, il
progetto di mobilith dellUnione
Europea, rispetto ai colleghi con i
medesimi titoli, hanno il 12% di
possibilitd in pit di trovare un im-
piego gia un anno dopo il conse-
suimento della laurea, Un aumen-
to di chance che i giovani non esi-
tanoa cogliere.

LE STATISTICHE

MNel 2006 era il 6% degli universi-
tari italiani a partire con I'Era-
smus o con altri progetti europei
per concedersi un periodo di stu-
dio all’estero. A dieci anni di di-
stanza, il datoésalito all'S%., E per
lanno accademico 201772018 &
previsto un aumento di oltre il
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universita in altri Paesi. Perlopit.
per ovvi motivi, a sfruttare 'op-
portunita sono guanti seguono
corsi di ambito linguistico, che
rappresentano il 22,2% del totale,
Ma in seconda posizione, con il
16,3% , sono futuri medici e odon-
todatri. E a questo numero va ag-
giuntoun ulteriore 1,9% di chi stu-
dia per professioni sanitarie. Non
una sorpresa. Al primi posti tra le
figure pit richieste all'estero com-
paiono proprio infermieri e medi-
ci. Sul podio degli studenti in viag-
gio pure aspiranti architetti, con
il 12,5%, e avvocati, con il 10,1%.

progetti europei vince la Spagna,
con ben il 30,5% delle preferenze.
Non é difficile immaginare le ra-
gioni di questa scelta, influenzata
pure dalle affinita di clima, cultu-
ra, lingua, senza dimenticare gl
stereotipi sul divertimento. Se-
suono, ma ben distaccate, Fran-
cia, con il 12,8% e Germania, con
I11,6%. 1] Regno Unito figura solo
al quarto posto, con il 7%, Una
percentuale interessante guest’ul-
tima, specie se rapportata a quan-
ti, invece, decidono di effettuare
lintero percorso formativo in un
Paesestraniero.

Dralironde, a spingere molti ad | DAT

abbandonare il Paese & proprio la
prospettiva del lavoro. Una recen-
te indagine dell'istituto Giuseppe
Toniolo sulla mobilita per studio
elavoro, condotta in collaborazio-
necon I'Universith Cattolica e con
il sostegno di Fondazione Cariplo
elntesa Sanpaclo suun campione
dimille giovani tral8¢ 32 anni, ha
rivelato che il 70% degli intervista-
ti ritiene che 1'ltalia offra decisa-
mente meno opportunits lavoerati-
ve degli altri Paesi e il 61,1% si &
detto pronto a trasferirsi all'este-
ro. Chi pud dungque si mette in
viaggio il prima possibile, per ga-
rantirsi una formazione ad hoe
per il mercato di destinazione ma
spendibile ovungue, Italia inclu-
sa. Le mete cambiang a seconda
delle ambizioni e sopratiutto del
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Secondo gli ultimi dati Unesco, so-
no quasi 57 mila - precisamente
56,712 - gli studenti italiani iscritti
in atenei stranieri. Nel 2012, erano
“solo” 47.9598. Un importante bal-
zoinavanti. E tra quanti decidono
di lasciare I'ltalia per studiare, la
destinazione prediletta & proprio
il Eegno Unito, nelle cui universi-
ta sono iscritti quasi diecimila
connazionali. Al secondo posto,
I"Austria, con poco pit di ottomila
casi. Poi la Francia, con quasi set-
temnila. E ancora, Germania e Sviz-
zera, La Spagna in questa gradua-
toria & al sesto posto, con poco pil
di 4700 preferenze. Insomma, le
rotte di quanti scelgono di fare
un‘esperienza all'estero e quanti
sl trasferiscono per anni - ¢ non
sempre rientrano - sono ben di-
verse, Anche qui la motivazione &



da ricercare nel mercato del lavo-
ro. Il mese scorso, in Gran Breta-
gna si é registrato il 4,5% di disoc-
cupazione, il livello pit basso dal
1975. Non una promessa ma, se-
condo molti, una scommessa inte-
ressante.

Valeria Arnaldi

CHPRODUDONE RISERVATA

Gli studenti italiani all'estero
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IL MOTIVO PRINCIPALE

CHE SPINGE | GIOVANI

EUURI DALL'ITALIA
MIGLIORARE
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RITORNIAMO
A INVESTIRE
NELLA CULTURA

ANDREA GAVOSTO

Su La Stampa di ieri, si
raccontano aleuni
esempi di come negli
Stati Uniti si investa nella
formazione ¢ riqualificazio-
ne per ajutare i meno giova-
ni che hanno perso il lavoro
a riconquistarne uno che sia
al passo con i tempi.

La questione & centrale
anche da noi. Benché abbia-
no portato enormi vantaggi
a livello mondiale (un miliar-
do di persone uscite dalla
poverta in Cina e India),
I'apertura degli secambi in-
ternazionali e la delocalizza-
zione hanno colpito dura-
mente aleune categorie di la-
voratori nelle cconomie
avanzate, in particolare i
weolletti blus al di sopra dei
50 anni: ed & fra queste per-
sone che si sono scatenate le
forme pii rabbiose e populi-
ste di protesta, in Europa co-
me in America.

La reazione rischia di es-
sere ancora pit violenta nei
confronti dell'intelligenza
artificiale. Gia oggi I'automa-
zione ha fatto scomparire
una serie di mansioni routi-
narie: si pensi allo sportello
bancario o alle agenzie i
viagpgio.

CONTINUA A PAGINA 21
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RITORNIAMO
A INVESTIRE
NELLA CULTURA

ANprEA GAVOSTOR
SEGUE DALLA PRIMA PAGINA

omani, i robot sostituiranno in ma-
Dnium crescente anche i servizl alle

persone (pulizia, cura degli anzia-
ni, ece.), riducendo le opportuniti per chi
¢ privo di un'istruzione avanzata. La sto-
ria dimostra che, alla lunga, il progresso
tecnico ha sempre ereato pii postidilavo-
ro di quanti ne abbia distrutti, ma ¢ evi-
dente che il problema sociale e politico di
chi sara estromesso dal merecato del lavo-
ro rischia di diventare esplosivo nei pros-
gimi decenni.

Piii che assegnare un sussidio o inventa-
re un «fintor lavoro, favorire lacquisizione
di nuove competenze & la strada maestra
per ridare una professione e una dignita a
chi & stato investito in et avanzata dall'on-
data delle nuove teenologie. Non & facile:
formare una persona, matura € senza par-
ticolari qualificazioni, a un lavoro nuovo e
teenicamente sofisticato funziona di rado.
Eppure, quello dell'apprendimento perma-
nente - che in Italia riguarda appena 1'8%
della popolazione attiva contro il quasi 30%
nei paesi scandinavi - & un percorso obbli-
gato in un mondo che richiederd sempre
piit spesso pit stop per aggiornarsi e impa-
rare nuovi mestieri,

In una fase in cui M'universith siinterro-
£a sul suo future con toni spesso accesi, la
formazione continua dovrebbe essere
congiderato un campo di elezione degli
atenei: posseggono al loro interno le com-
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petenze piin avanzate sia teenologiche sia
umanistiche; svolgono quotidianamente
attivith di insegnamento; possono riceve-
re gignificativi finanziamenti dal settore
pubblico e privato, come avviene all'este-
ro, Eppure 'investimento delle universita
in quello che & destinato a diventare un
punto foeale della nostra societi appare
maodesto ¢ poco organico, anche se per
avere un quadro preciso si attendono - or-
mai da gualche tempo - gli esiti di un'ap-
posita indagine dell'agenzia per la valuta-
zlone universitaria. Da che cosa dipende
questa ritrosia degli atenei? Da un lato,
essl hanno scarso interesse a investire
nella didattiea, per i giovani o per gli adul-
ti: gli incentivi di carriera e il sistema di
valitazione sono orientati verso la ricer-
ca, non la qualita dell'insegnamento. 1 un
errore di prospettiva, perché una buona
formazione da benefici immediati a tutta
la societd, garantendo pii crescita e oceu-
pazione. D'altro lato, agli atenei mancano
oggl risorse, soprattutto umane, e chia-
rezza nelle strategie di aviluppo: non esi-
stono guindi le condizioni per uno sforzo
sostenuto nell'apprendimento permanen-
te. Se non lo faranno le universita, saran-
no altre agenzie, magari online, a entrare
in questo campo. Siosard perd persa una
grande oceasione da parte del nostro si-
stema educativo: quella di avviare un’atti-
vith dall'alto valore sociale, aiutando mi-
lioni di persone a rigualificarsi per un
nuovo lavoro.

*Direttore Fondazione Agnelli

@F\’hl.hl‘r\ll.ull-lm!ll TIREEH A
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Regolari solo sedute dilaurea e test di ammissione

Laribellione
dei prof universitari
Bloccati gli esami

Da oggi stop agli appelli in 79 atenei
La protesta contro il bloceo dei salari

mm Non mollano i professori
universitari che continuano
nella loro protesta contro il
bloceo degli scatti salariali.
A settembre non cl garanno
appelli in settantanove ate-
nei: «B Minico modo per far-
ci azcoltares. Saranno rego-
lari soltanto le sedute di lau-
rea e i test di ammissione al-
le facolta.
Amabhile e Assandri
ALLE PAGIME 2E 3

=,

UNIVERSITA
I professori non mollano
Niente esami a settembre

[In79atenei scattalo scioperocontroil blocco degli scatti salariali
“Cancellatoil primo appello, e 'unico modo per farci ascoltare”

gnita della Docenza Universi- piego dal 2011 al 2014, Si tratta- utile per Panno in corso. Questo

FLAVIA AMABILE va di 3milioni e mezzo di perso- vuol dire che lo seiopero non si

ROMA,

L'universith sta ripartendo ma
per gli esami ¢'& ancora tempo.
Quest'anno, infatti, gli studenti
non potranno contare sul pri-
mo appello post-vacanze ma
dovranno aspettare. Da ogpi ci
sono 5444 professori e ricerca-
tori universitari e ricercatori di
enti di ricerca italiani di 79 dif-
ferenti universith in seiopero
per denunciare i cingue anni di
bloceo degli scatti salariali,
unica categoria pubblica a cui
sl applica questa restrizione,
come denunciano i docenti.
Dopo diversi inutili tentativi
di far sentire le loro ragioni,
hanno deciso di passare al-
Iazione bloceando gli esami,
una forma di protesta a cui non
facevano ricorse da oltre gua-
rant'anni. Alle loro spalle non
' aleun sindacato o organiz-
zazione, Alcuni mesi fa & stato
creato « 1l Movimento per la Di-
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tarias, un comitato promotore
spontaneo di ricercatori e pro-
feszori, All'inizio dell'estate il
Movimento ha seritto una let-
tera aperta spiegando la neces-
sita di protestare e invitando i
colleghi a unirsi alla mobilita-
zione. La lettera ha ottenuto
grande successo, & stata firma-
ta da professori di tutte le prin-
cipali universita italiane, 11 re-
cord appartiene alle universita
milanesi: in 382 hanno aderito
tra Politecnico, Statale e Bicoc-
ca. Molto alto il consenso del-
I'iniziativa anche a Pisa con 264
adesioni, a Bologna con 213 e a
Bari con 162, Saranno i docenti
firmatari a scioperare ma non
& detto che non si uniseano alla
protesta anche altri colleghi.

Il maleontento della catego-
ria & grande e si riferisce a una
vicenda che si trazcina da anni.
Il governo Berluseoni bloced gli
seatti per tutto il pubblico im-
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ne con un risparmio per la spe-
sa pubblica di cirea tre miliardi
di euro per ogni anno. Mentre
tutti gli altri pubblici dipenden-
ti, dai magistrati alle forze del-
l'ordine, dal primo gennaio
2015 hanno avuto aumenti che
tenevano conto anche degli
seattl mancati (senza arretra-
ti) @ hanno ottenute anche gli
effetti giuridici degli seatti, per
i professori universitari invece,
questi cingue anni & come se
non fossero esistiti: nessun
adeguamento, nessuna modifi-
ca alle loro retribuzioni. I pro-
fessori quindi chiedono lo
shloeeo degli scatti e il ricono-
scimento dei loro effetti giuri-
dici. Per raggiungere guesto
obiettive hanno organizzato
una protesta che prevede lo
slittamento degli esami legati
alla sessione autunnale, dal 28
agosto al 31 ottobre, 'ultima

riferisce all'anno accademico
2017-2018 ma all'anno 2016
2017, Non sard uno scioperoe
selvaggio, per evitare di dan-
neggiare gli studenti sono stati
previsti aleuni limiti: asten-
sione potrd durare per un mas-
gimo di 24 ore, annullando cosi
uno selo dei tre soliti appelli
previsti (negli atenei dove Pap-
pelle previste & uno soltanto
questo sard in ogni caso garan-
tito), Wessun problema per le
sedute di laurea e nemmeno
per i test di ammissione a Me-
dicina previsti o agli altri corsi
a numero chiuso,

In ogni caso, ci 2ono univer-
sité che hanno gid emanato eir-
colari per spiegare pli effetti
concreti dello sciopero e altre
che lo faranno nei prossimi
giorni. L'Ufficio comunicazio-
ne di Ca' Foscard, ad esempio,
ha diffuso una lunga nota per



spiegare le modalita di agita-
zione previste.

«Nel periodo autunnale, dal
28 agosto al 31 ottobre 2017 - fa
sapere l'ateneo - i docenti po-
trebbero astenersi dal tenere
'appello dell'esame di profitto
gia programmato, per la dura-
ta massima di 24 ore corri-
spondenti alla giornata fissata
per 'appello cosi come comuni-
cato da ogni professore al di-
rettore di Dipartimento o nella
propria pagina personale». «I
docenti che aderiranno», pre-
cisa I'Universita, «garantiran-
no comunque un appello stra-
ordinario a partire dal quat-
tordicesimo giorno successivo
alla data dello sciopero, riser-
vato a quanti erano regolar-
mente iseritti all'appello di
esame». E’ stata decisa una
proroga delle verbalizzazioni
degli esami interessati al 14 ot-
tobre, in modo da assicurare ai
laureandi lo svolgimento del-
I'esame di laurea. Anche per le
agevolazioni economiche (bor-
se di studio e altro) il termine
per la maturazione dei requisi-
ti di merito é stata spostata al
14 ottobre anziché quella pre-
vista del 30 settembre.

L'Universita di Genova, do-
ve alla protesta hanno aderito
118 docenti, ha pubblicato un
vademecum composto da cin-
que punti che rispettano i limi-
ti dell'astensione di un giorno,
la necessita di un nuovo appel-
lo entro 14 giorni. Ma ¢& previ-
sto anche un prolungamento
della sessione nel caso in cuila
data scelta sfori la finestra
temporale della sessione. Va-
demecum a parte, a Genova
non si escludono anche forme
di protesta alternative come
organizzare le prove in corri-
doio e fuori dalle aule.
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A44

docenti

quelliche hanno
aderito alla
mobilitazione

66

i “giovani”
Su oltre 12.000 ordinari,

i40enni rappresentano
un numero irrisorio

Scuola

Mancanoisupplent
E emergenzaal Nord

==m Tra pochigiorniriprendono le lezioni
ma il problema delle supplenze tornaim-
placabile, soprattutto al Nord: a denun-
ciarlo e I'Anief, il sindacato di categoria.
Solo a Milano mancano 1.400 docenti di
sostegno, quasi tutti alla primaria e alle
medie. AMantovasono assentitrai250 e
i 300 docenti, in prevalenza di matemati-
ca, italiano e sostegno. In Veneto scar-
seggiano i professori di Matematica e
Scienze alle medie: in realta cisarebbero,
ma sono quelli che hanno superato le
prove suppletive del concorso a cattedra
e ancora attendono di essere collocati in
graduatoria. Anche in Liguria restano
vuote 603 cattedre di sostegno su 1.320
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IL CROLLO DEI DOCENTI DI RUOLO Fonte: Miur
2008 2010 | 2013 2014 2015
Totale 62.753 | 57.741 | 53459 | 51.840 | 50.369
18.929 L 15.851 = 13.883 } 13.263 | 12.877

Associati 18. 2551 16956 15.830‘ 17.547 | 50.048
Ricercatori 25 569 24 934 23.746 21030 17.444

Ordinari

QUANTO GUADAGNANO
B LORDO E=8 NETTO Stipendio mensile in euro
Professore 1° fascia (ordinario) i
a tempo pieno S
_ 4.678,20 ol =M D=eimo
INGRESSO e Leragioni  onnaio2015
de“a gli altri dipen-
MEDIO _ 7.423,05 dentipubblic
(9 avanzamenti) - protesta hanno ottenuto
aumenti che
MASSIMO — 9.640,96 tenevano conto
(14 avanzamenti anche degli
+ 5 scatti) = e mmm Nel 2010 scatti mancati
— : ilgoverno Berlu- (5o, arretrati)
Professore 2° fascia (associato) sconiinserinella  porjprofessori
a tempo pieno Mapowra f'“a?‘ universitari
— Zianal conge a- ir:lvece, questi
INGRESSO 3.523,60 mento degli s g
- stipendi dei come se non
MEDIO — 5.468,40 dipendenti fossero esistiti:
(9 avanzamenti) S pgbbh‘cn i nessun adegua-
S triennio, termi- mento, nessuna
MASSIMO — 7.043,44 nepoiproroga-  mogjfica alle
(14 avanzamenti s toannualmente 515 retribuzioni
+5 scam) = siadal governo
e Letta, sia dal
Ricercatore o assnstente governo Renzi
confermato a tempo pieno
INGRESSO | 2.709,26 ki

MEDIO — 4.094,02

(2 avanzamenti)

VASSIO I 5 04740

(14 avanzament| EEEas==——_ 3 097,85

docenti solleva-
no la questione
diillegittimita
davanti alla
Corte Costitu-
zionale, chela

45 scatt]) W——— respinge soste-
nendo cheil
blocco degli

P aTa stipendi trova
3 Q;Z h) 8 giustificazione
C b nella situazione
i milanesi agosto di_crisi econo-
il record la sessione mica.
delle adesio- _ autunnale
ni alla prote- snaoop e
sta si regi- i concludera
stratrai il 31 gttobre:
docenti delle Gli appell
Universita e sono 3, ma
Politecnico . il e
di Milano e arischio
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“Staremo attenti
a limitare i disagi
periragazzi’

CAGLIARI

Maria Del Zompo, &
Rettore dell'universita
di Cagliari dall’aprile
del 2015. Come avete
pensato di gestire la protesta
dei professori?
«Come ateneo non abbiamo
ancora mandato una circola-
re esplicativa sulle modalita
della mobilitazione ma lo fa-
remo la settimana prossima
rispettando tutti i limiti pre-
visti ¢ facendo attenzione a ri-
durre al minimo i disagi per
gli studenti».
La sessione pero saltera co-
munque. E lo sciopero inizia il
28 agosto e ancora non avete
emanato una circolare per far
capire agli studenti come re-
golarsi. Come riuscirete a evi-
tare problemi?
«In genere nel nostro ateneo
gli appelli si tengono tra gli ulti-
mi giorni di settembre e i primi
di ottobre. La circolare della
prossima settimana sara pun-
tuale e tempestiva nell'infor-
mare tutti. I docenti si sono gia
autoregolamentati preveden-
do un unico appello e quindi
concentrando lo sciopero in
un’unica giornata. Quell'appel-
lo saltera ma sara convocato di
nuovo entro due settimane.
Quello su cui dovremo lavorare
& calcolare bene i tempi per evi-
tare che i ragazzi non perdanoi
crediti necessari per le borse di
studio. Ma garantiamo la mas-
sima attenzione, i nostri stu-
denti sono la priorita, non in-
tendiamo danneggiarli in alcun
modo».
Lei, quindi, é d'accordo con lo
sciopero. Se non provoca disagi
tra gli studenti qual é l'obiettivo
della mobilitazione?
«E’ la difficoltd principale di
questa protesta, far capire che
i destinatari dei disagi provo-
cati non sono gli studenti ma il
Ministero dell'Istruzione e del-
I'Economian.
In che modo intendete danneg-
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giare i ministeri?
«Attraverso la pressione me-
diatica. Spiegando a tutti at-
traverso i mass media le ra-

gioni della nostra protesta».
Qualisono?

«C'¢ un'evidente discrimina-
zione nei confronti del perso-
nale delle universita, sia docen-
te che tecnico-amministrativo.
E’ un atteggiamento che trova
riscontro nelle difficolta com-
plessive in cui si trova l'intero
mondo dei lavoratori dell'istru-
zione italiana. Gli stipendi ne
sono la concreta rappresenta-
zione: sono fra i pitt bassi in Eu-
ropa. Questo significa che il no-
stro lavoro non ha il valore che
dovrebbe avere. Significa che
per i governi italiani quello del-
le universitd non viene consi-
derato un lavoro in cui ha senso
investire. B’ vero che occorre
migliorare le strutture in cui si
svolgono le lezioni e qualcosa si
sta facendo in questo senso.
Ma é anche vero che non si pud
dimenticare di valorizzare chi
lavora nel mondo dell’istruzio-
ne. Da dove nasce lo sviluppo?
Dal fatto che c¢’é un'universita
che funziona, che fa ricerca,
che forma le generazioni futu-
re. Mi sembra persino stupido
dirlo, ¢ talmente banale! E’
quindi sempre piu difficile re-
clutare i ragazzi migliori. Chi
hala competenza va via. E'lta-
lia perde le risorse di cui avreb-
be bisogno». [FLA.AMA ]

@wmubm.uumrnmmmn

Non c’erispetto per
questo ruolo. Chiha

la competenza va via.
E I'ltalia perde le risorse
di cui avrebbe bisogno

Maria Del Zompo
Rettore universita
di Cagliar



Lo studente

“Le priorita sono altre
Manon vogliamo
scontri generazionali”

FABRIZIO ASSANDRI
TORING

aLo sciopero dei
prof rischia di esse-
re controproducen-
te, Non ne ho condivi-
20 le modalité: noi studenti
che subiamo i disagi andava-
mo avvisati, e coinvolti, pri-
ma. E gli scatti retributivi
non song il problema pin gra-
v dell'universita, la prote-
sta va estesa ad altri temis,
Sul paleo del Politecnico
di Torino, all'inaugurazions
dell'anno aceademico, Mar-
co Rondina, studente di In-
gegneria informatica di 23
anni e aspirante politico,
aveva spiazzato tutti, com-
preso il ministro Calenda.
Con un discorso ironico su
un Paese senza disoccupati
né tasse per studenti, ha in
realtd deseritto 1 mali del-

PAGINA / 17

I'universita, E il video del suo
intervento & diventato virale.
Ora, tanto piu che la mobilita-
zione che portera allo stop agli
esami a settembre & nata da un
docente proprio del «Polis di
Torino, quello colto di sorpresa
sembra Rondina. O na?
aC'e stata assenza di dialogo
e confronto con nol studenti,
da gquesto punto di vista é sta-
ta una pessima forma di pro-
testa, Non siamo la contro-
parte di questa rivendicazio-
ne, ma i disagi eolpiranno noi.
Pud essere controproducen-
te per gli stessi prof che po-
trebbero non essere capiti
dagli studentiz,
Mon é un giudizio contraddit-
torio per chi, come lei, si batte
per l'universita?
wCuella degli seatti stipendiali
& una delle questioni, ma ci so-
no problemi pit gravi, come il

Nonsiamo la
contropartedi questa
rivendicazione, mai
disagi colpiranno nol.
E controproducente

Marco Rondina
studente di Ingegnena
informatca

precariato del giovani ricerca-
tori, che & tutto fuorché gavet-
ta ¢ ha ricadute drammatiche
aul sisteman.
Vede uno scontro generazio-
nale tra prof di ruolo e ricerca-
tor e studenti?
«MNon & assolutamente il mo-
mento di dividersi, perché &
Iintera universita ad aver su-
hito attacchi dai governi, Do-

po la proclamazione dello
sciopero dei prof, & nato un
movimento che ha portato a
serivere un documento, abbia-
mo contribuito anche noi stu-
denti, in difesa dell'universita
pubblica. Non si limita agli
seatti ma chiede un ripensa-
mento globale: pin finanzia-
menti, un piano straordinario
di assunzioni, diritto allo stu-
dio, ripensare la valutazione
degli ateneis.,
un caso che, tra le sutopies di
cul ha parlato dal paleo, gli
scatti non ci fossero?
«hAvevo solo qualche minuto,
ho parlato della qualita del la-
voro e gli seatti ¢'entrano, in-
direttamente: sono uno dei
tasselli che rignardano, dicia-
ma, la digniti dell'universiti,
Per questo non ostacoleremo
lo seiopero. Luniversita & ab-
handonata da anni, "unica
possibile svolta, perd, pud ve-
nire da una mobilitazione col-
lettiva e non in ordine sparso;
studenti, docenti, personale,
precari devono rialzare la te-
sta insiemes,
Apropositodiesami, leicomee
Fess0 a carrera universitaria?
«L'impegno nella rappresen-
tanza mi porta via tempo, ma
spero presto di lanrearmi per
continuare con la magistrales,

'E:'ml Pl i .t MR T |
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Il caso

La notte del sisma
averificare 1 dati
c'era un informatico

Il pasticcio all' Osservatorio vesuviano
ecco chi guidava il team di controllo
Domani Mattarella in visita a Ischia

«Il capo del monitoraggio? Un ingegnere elettronico»
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Il retroscena

Per i dati sbagliati di lunedi sera
I'Osservatorio vesuviano resta
al centro di polemiche e veleni

Sefosse unlibro sititolerebbe «Velenie
vuleani». Tuttavia non siamo di fronte
a un romanzo ma alla vita vera, basata
sucomenell'ultimoannoe mezzol'Os-
servatorio Vesuviano, sezione napole-
tanadell Tstituto nazionale di Geofisica
e Vulcanologia, viene portato avanti.
Sebbene 'Ov sia composto da profes-
sionistidi prim’ordine, ricercatoridiin-
dubbiacompetenza e che godonodisti-
ma internazionale, a capo della Sala
Monitoraggio non c'¢ un sismologo,
neanche un vulcanologo e neppure un
geologo. Alla guida dell'organismo re-
sponsabile dell'andamento delle attivi-
ta deiterremoti, da giugno scorso, & un
ingegnere elettronico e informatico.
Un ottimo ingegnere, con un curricu-
lum impeccabile, ma pur sempre una
persona senza alcuna competenza di
vulcani e terremoti. Inquadrato come
«tecnologor ossia una figura inferiore
al ricercatore, in passato era a capo
dell'Unita Funzionale di Monitoraggio
Geofisico, ossia si occupava dello svi-
luppotecnologico e della manutenzio-
ne delle reti di monitoraggio. Il posto
giusto per valorizzare le sue competen-
ze tecnologiche. «Metterlo a capo della
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Mariagiovanna Capone

IL#MATTINO

a sera di lunedi scorso, quando la terra ha

tremato a Casamicciola, alla guida del team
di «guardia» all'Osservatorio vesuviano ¢’era un
ingegnere elettronico-informatico e non un geo-
logo. Comincia a delinearsi il contesto in cui e
maturato il «pasticciaccio brutto» dell’errore nel
calcolo dell'epicentro del sisma. L'ingegnere e ri-
tenuto un professionista con elevate competenze
maelaSala monitoraggionone fattasolodiappa-
recchiature, & illuogo dove si prendono decisioni
sulla base della conoscenza dei fenomeni sismici
e vulecanici». Domani, intanto, alschia é attesala

visitadel presiedente Mattarella,

Sala Monitoraggio - sono le “voci di
dentro” dell'Osservatorio - & assurdo.
Perché non é fattasolo diapparecchia-
ture, mae il luogo dove siprendono de-
cisionisulla base della conoscenza dei
fenomeni sismici e vuleanici. Lui non
ha assolutamente questo background:
mentre tuttiquelli che in Italia si inten-
dono minimamente disismologiaevul-
canologiasanno che la totalita dei terre-
moti di Ischia, compresi quelli deva-
stanti, avvengono sotto Casamicciola,
luinon lo sapeva, perché appunto sadi
elettronica e informaticas.

I ricercatori di via Diocleziano in
questi giori $i sentono come messi in
croce dalla brutta figura fatta loro mal-
grado e sputano il rospo. «Divulgare i
dati definitivi dope quattro giorni &
un'assurdita per noi che maneggiamo
dati ogni giorno e abbiamo dedicato la
nostravitaalla ricerca. Siamo vittime di
un comportamento che ci sta danneg-
giando e stadanneggiando un Istituzio-
ne che non pud e non deve essere mes-
saindiscussione per un errore nellage-
stione della sala in emergenza. Chi e
fuori queste mura - ripetono glistudio-
si- non pud sapere che dopo il commis-
sariamento sono stati volutamente al-
lontanatidai ruclidi responsabilita fut-
te le professionalita piti eccellenti che li
ricoprivanos. Il punto debole dell'Ov
daalloraé diventato propriolaSalaMo-
nitoraggio. Ancor prima del direttore,
Francesca Bianco, che dovrebbe esse-
re I'ultimo grado di sicurezza, se qual-
cosanonfunzionanellaroutine delmao-
nitoraggio & proprio il responsabile di
questaunita asupervisionare e control-

>InCronaca

lare le attivita della sala. Il problema &
che se questo responsabile non ha al-
cun curriculum in sismologia e vulca-
nologia appare chiaro che possono es-
sere commessierrori. Ed & proprioquel-
loaccaduto martedi sera: i due turnisti
(un tecnico e una precaria immessa da
pochissimo tempo neiturniserali)siso-
no trovati in difficolta; il responsabile
della Sala Monitoraggio non ha potuto
aiutarli perché non sapeva nulla di
Ischia e della sua sismicita; il direttore
noné intervenuto.

Il suo intervento era atteso fin dalla
primalocalizzazione delterremoto, fat-
ta dalla sala sismica dell'Ingv a Roma,
che non disponendo in automatico dei
dati delle nostre retilocali, I'ha ottenu-
ta da stazioni lontane: ecco spiegata la
profonditadi 10 km (tipicadeiterremo-
tiappenninici), lalocalizzazione errata
di qualche chilometro e la sottostima
della magnitudo. Entro un’ora sarebbe
stato peronormale che il direttore inter-
venisse e, conoscendo le caratteristi-
che della sismicita diIschia (poiché &l
suosettore di competenzacome sievin-
ce dal curriculum}, prendesse la guida
delle operazioni aiutando i colleghi a
ottenere lalocalizzazione corretta. «Ne-
%]j enti statali, come e 1'Ov, esiste una

unzione importaitissima per chi diri-
ge:lafunzione sostitutiva. Impone al di-
rigente, in situazioni di emergenza in
cuiilsubordinato nonriesce ad assolve-
reilsuo compito, diintervenire diretta-
mente per svolgere tale compito. Que-
S0 Pero € Venuto a mancares.

mg.cap.
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Estratto da pag. 8
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PASTI ARISCHIO
Quando la dieta
e velenosa: uova
verdure e pesce

< CAPUTO A PAG. 9
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Estratto da pag. 8

E ora che posso mangiare?
Viaggio nella spesa a zigzag

11 veleno a tavola

COSA METTERE NEL CARRELLO palleverdure alla carne, fino
al pesce, il pericolo é sullo scaffale del supermercato: consigli per una dieta consapevole

li scandali alimentari degli
ultimi anni continuano a de-
stabilizzare la fiducia del
consumatore, Adesso tocca
alle uova, che sono risultate
contaminate dall’insetticida
Fipronil, usaro negli alleva-
menti di Belgio e Olanda con
una positivith che & stara ri-
levata anche in un impianto
diproduzione di pasta fresca
di Civitanova Marche, Prima
f:_' toccatoa carne, pesceever-
dure. Eventiche hannospin-
to a modificare le proprie a-
bitudiniatavola,optandoan-
che per scelte pit radicali.
Secondo il Rapporto Euri-
spes 2017,117,6% degliitaliani
segue una dieta vegetariana,
mentre i veganisi sono addi-
rittura triplicati passando
dall1% del 2016 al 3%.

Smettere di mangiare
animali per I'ambiente
Nel libro Regime Alimentare
(Chiarelettere) di Richard
Oppenlander, smettere di
mangiare alimenti di origine

Armimaala b Pamliae cnliiminma

PAGINA / 19

per la nostra salute e 'am-
biente. “Ogni anno abbattia-
mo 70 miliardi di animali per
uso alimentare - si legge —
dieci volte la popolazione
mondiale, eppure ignoriamo
queste proporzioni. Per pro-
durre un chilo di carne bovi-
na occorrono circa 15mila li-
tri di acqua, mentre il 70%
delle foreste pluviali & stato
abbattuto o bruciato per la-
sciare sempre pitispazio agli
allevamenti intensivi®. 11
messaggioéchiaro:cistamo
autodistruggendo e con noi
anche il pianeta,

Gli animali d’allevamento
sono pieni di antibiotici, pol-
lie galline vengono stipati in
gabbie strette senza alcuna
pietd, “la verdura e la frutta
possono essere contaminate
anche se collocate in stretta
vicinanza o mescolate con
pollame, carne e uova crude
o larte non pastorizzato, per-
ché tutti questi prodotti pro-
pagano i batteri”, La pesci-
coltura? Non se la passa di
certo meglio. “Di solito ven-
gono allevati fino a 20,000
pesci in gabbie di trenta me-
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tri per trenta”. Per esempio,
silegge sempre in Regime A-
limentare, gli allevamenti di
salmone “sono come alleva-
menti di maiali galleggianti,
come ha affermato un pro-
fessore della Universicy Bri-
tish Columbia durante una
lezione di ittologia. In essi é
inoltre diffuso I'uso di anti-
biotici, come di pesticidi,
solfati di rame e alghicidi”.
Un quadro rassicurante in-
SOImma.

MA ALLORA cosa dobbiamo
mangiare, anzi cosa possia-
mo mangiare? Per Riccardo
Quintili, direttore de Il Sal-
vagente “la prima regola &
quella di variare I'alimenta-
zione, perché nel caso in cui
un alimento fosse contami-
nato, eviteremo di assumere
una serie di veleni per lungo
tempo®, In sostanza, se man-
giamo sempre pasta, con o-
gni probabilitd continuiamo
ad assumere gli stessi pesti-
cidi per diverso tempo. Fare
la spesa, insomma, oggi ri-
chiede molta pil attenzione
del previsto se vogliamomet-
tere nel nostro carrello dei

prodotti sani. Quello che puo
fare un consumatore a que-
sto punto & cercare di infor-
marsi il pit possibile su cosa
sta comprando e, per prima
cosa, controllare le etichette,
perché “é piti facile non seri-
vere. Ma quando un'azienda
dichiara qualcosa - sottoli-
nea Quintili - s prende la re-
sponsabilitd di quello che
scrive. E, se specifica che ci
sono uova italiane e fresche,
sicuramente & cosi™,

DA FINE 2014, ad aijutare il
consumatore italiano c'é la
legze europea sulle etichette
alimentari: stahilisce che de-
vono essere riportate le indi-
cazioni corrette dei principi
nutritivi, del relativo appor-
to calorico e I'informazione
sulla presenza di ingredienti
che possono provocare aller-
gie. Insomma, per quanto ri-
guarda la qualith di un pro-
dotto, piti I'etichetta é lunga,
pitt alimento sara alterato.
Maggiore trasparenza anche
sull'origine e la provenienza
delle carni suine e bovine,
perché va indicata anche la
presenza di eventuali carni



fresche o refrigerate.

Avere tutte queste infor-
mazioni pero & faticoso; i piti
attenti devono districarsi tra
indicazioni a volre non di fa-
cile comprensione, bufale
sempre in agguato e verita
sponsorizzate. Per non par-
lare deicosti: un nucleo fami-
liare con reddito medio deve
continuamente prestare
I'occhio anche al rapporto
qualiti-prezzo, il tutto con-
tornata dai allarmi sanitari e
pericolo di contaminazioni.
QUINDICHE FARE? Per (Quin-
tili “si rischia I'effetto boo-
merang e sicuramente la co-
sa pitishagliataé credereche
se ogni cosa che ingerlamo é
dannosa, allora tanto vale

mangiare tutto”, Invece “de-
ve esserciun mododiversodi
consumare e scegliere, -
spiega - iniziando a cambia-
re le nostre abitudini, come
Per esempio mangiare meno
carne ma mangiarla meglio,
scegliere pastae legumi, pre-
ferire il pesce azzurro, segui-
re una dieta mediterranea e,
soprattutto, farsi domande:
chiedersiseunolioextraver-
gine di oliva italiano possa
realmente costare meno di 8
euro”, In questo modo “si
possono condizionare anche
le scelte delle aziende™. Con
un problema: bisogna conti-
nuare ad informarsi da soli e
molto spesso “c'é poca arten-
Zione in merito, nonostante

Gli scandali alimentari

L'ultimo in ordine di tempo & quello delle uova. Ma anche
delle torte, dei biscotti, della pasta, del pane. La scoperta
della contaminazione da Fipronil, che si & originata da
Olanda e Belgio & che si & propagata in altri 15 Paesi,
Italia compresa, riguarda l'intera filiera della
trasformazione alimentare che dagli allevamenti porta i
gusci sugli scaffali dei supermercati e sulle nostre tavole
sotto forma di altri prodotti (dalla maionese ai cereali,
dalle creme ad alcuni condimenti fino ai gelati).

Ma negli ultimi 15 anni sono stati svariati gli scandali che
hanne coinvelto il settore animale: nel 2000 la mucca
pazza; nel 2003 l'influenza aviaria, nel 2008 e 201 la
carne alla Diossina; nel 2009 la febbre suina; nel 2010 1a
mozzarella blu; 2013 la carne di cavallo non tracciata; nel
2016 lo scandalo dell'olio extravergine di oliva.
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si tratti di temi a cui la poli-
tica dovrebbe dare la priori-
"

1l consumatore divenia
co-produttore

Della stessa idea & anche
Pierluigi Cocchini di Slow
Food. “Approfittano della
nostra ignoranza, le pubbli-
citd sono ingannevoli e le
persone tendono a fidarsi.
Sappiamo tutto di come fun-
ziona un iPad e non sappia-
mo cosa mangiamo. Come
cittadini e consumatori -
spiega-non possiamo pitivi-
vere senza capire come fun-
ziona il mondo agroalimen-
tare”. Attenzione, questo

non significa che tutto quello
che compriamo direttamen-
te dal contadino sia sano,
mentreal supermercatoéve-
leno. “1 pesticidi si possono
trovare anche dall’agricolto-
re, Il punto - prosegue Coc-
chini-échebisognaaffidarsi
alle filiere serie provviste di
tutte le certificazioni e che
mettono la faceia in quello
che fanno”.

Il nostronon ésoelo un ruo-
lo passivo, il potere del con-
sumatore in realtd & molto
piti forte “perché - conclude
- siamo anche co-produttori
visto che possiamo indiriz-
zare e cambiare la produzio-
ne. Seunacosanoncipiace la
questione & molto semplice:
non la compriamo pit”.

IL SALVAGENTE: LEGGERE LE ETICHETTE

Lascheda
= LEUOVA
Quelle italiana
pOSs0No
EE5ErE
riconosciute
facilmente:
5L OENI ZUSCIO
& presente
l'indicazione
di arigine. Pai
c'guncodice
che con

il prima
numern
cansante
dirisalire al
tipadi
allevamentao
{0 per biola-
gico, 1 all'a-
perto, 2 a
terra, 3 nelle
gabie), la
secondasigla
indica lo Stato
in cui & stato
deposto (es,
1T}, seguona
le indicazioni
relative al
codice Istat
del Comune,
alla sigla della
Provincia

eal codice
dell'allevatore

sessssmssesaan

Quando unazienda indica
gli ingredienti si prende

la responsabilita

di quello che dichiara

SLOW FOOD: CONSUMATORI INFORMATI
Sappiamo tutto di come
funziona un iPad,

ma ancora non conosciamo
quali sono i cibi sani

e L LI T

ssssssssssssss
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SANITA O Il caso Fipronil e le etichette

Quello che non si sa
ancora sulle uova

» CHLARA DAINA i + -_
I |

proposito di uova, ¢ un dettaglionon di =
ZB& poco conto che in troppi ignorano e di cui le autorith
AL A\ non amano parlare. Delle uova che troviamo dentro
pasta, biscotti, merendine, dole, tramezzini e altri cibi con-
fezionati non sappiamo nulla perché non esiste ancora l'ob-
blign di etichettatura, Al contrario, le uova fresche grazie a
unanormativaeuropeadel 2004 devonoriportare sul guscio
un timbro che indica il Paese di origine, la modalita di pro-
duzione (3 in gabbia, 2 a terra, 1 all’aperto, 0 biologiche), il
Comune e la Provincia di produzione e il nome e il luogo
dell'allevamento. Anche se 'Italia & autosufficiente per il
consumo diuova per il 103%, leimportazioni di ovoprodotio
sono aumentate, passando dai 10,1 milioni di kg del 2015 agli
1 milionidel 2016. E dal 2010 sono schizzate di quasi il 230%.
Trai principali Paesi esportatori: Spagna, Polonia, Francia,
Olanda, Romania e pure Ucraina che offrono prezzi pin con-
correnziali dei nostri. Alla luce del caso Fipronil, & scontato
dire che occorre un sistema di tracciabilita pih trasparente
per tutelare la nostra salute.
£ RIPROCUZICHE RISERVATA
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La trattativa . . c3my i y
contmato dellapa > SUL CONtratto dei pubblici dipendenti

si riparte dai precari |a trattativa riparte dal nodo precari

Sul contratto dei pubblici di-
pendenti la trattativa ripar-
te dal nodo dei precari. Oggi
all’Aran il confronto per ri-
scrivere le norme sul lavoro
atempo determinato.

1 Messanaero

DiBrancoapag.7

ROMA Si riparte dai precari. Go-
verno e sindacati riprendono il
confronto per i rinnovi contrat-
tuali dei 3,2 milioni di statali che
dovranno portare, entro la fine
del 2017, ad aumenti in busta pa-
gadi 85 euro. Il tavolo convocato
per oggi dall’Aran, I'agenzia che
rappresenta Palazzo Chigi al ne-
goziato, riguarda la riforma del-
le regole sui contratti a termine
nella pubblicaamministrazione.
Il decreto del ministro della Pub-
blica amministrazione, Marian-
na Madia ha gia tracciato una
mappa con un piano di stabiliz-
zazione che riguarda, tra scuola
e polizie, oltre 50 mila lavoratori
ma ora si punta a definire in ma-
niera organica i meccanismi di
reclutamento del personale. In
particolare, 'obiettivo della ri-
scrittura delle regole sui contrat-
ti a termine & impedire il cronico
riprodursi di eserciti di precari
dopo che le assunzioni straordi-
narie dovrebbero assorbire le si-
tuazionidel passato. La normati-
vadovraessereallineataaquella
del privato, traducendo concre-
tamente nella Pubblica Ammini-
strazione le novita introdotte dal

IL NEGOZIATO

Jobs act nel privato. Cosi la quo-
ta dei contratti a termine, in via
generale, non potra superare il
20% e dopo i 36 mesi saranno
possibili rinnovi solo in determi-
nate situazioni (avvio di nuove
attivith, cambiamenti tecnologi-
ci, prosecuzione di progetti e il
rinnovo di un contributo finan-
ziario).

| PREMI

A stabilire questa cornice & l'atto
di indirizzo emanato del mini-
stro Madia nella scorsa primave-
ra. E nelle prossime ore Aran e
sindacati dovranno disciplinare
il tutto nel dettaglio, anche per
quanto riguarda le pause tra un
rapporto di lavoro e I'altro (che
oggi nel privato vanno dai 10 ai
20 giorni). Uno dei problemi piu
difficili da risolvere & quello del-
le cause di lavoro in quanto nel
pubblico non & possibile sanzio-
nare la violazione dei termini
con la trasformazione del con-
tratto da precario a fisso. Il tavo-
lo di oggi si occupera anche del
riordino delle regole sui fondi
per il salario accessorio, di san-
zioni disciplinari e del pacchetto

che va dalle assenze ai permessi.
A tal proposito il nuovo contrat-
to del pubblico impiego dovreb-
be prevedere un sistema di pena-
lizzazioni per evitare I'assentei-
smo opportunistico, soprattutto
nei giorni a ridosso dei week
end.
Una soluzione, come ha spiegato
il presidente dell’Aran, Sergio
Gasparrini in una intervista a Il
Messaggero, potrebbe riguarda-
re il divieto di riconoscere incre-
menti sul salario di produttivita
per gli uffici in cui risultino evi-
denti anomalie, cioé l'intera am-
ministrazione che presenta im-
portanti picchi di assenza. Per
premiare i migliori, invece, il go-
verno vorrebbe stabilire un colle-
gamento piu stretto tra risultati
ottenuti, non tanto e non solo dei
singoli, quanto dell'intera Pub-
blica amministrazione, e risorse
destinate ai premi ed alle inden-
nita. Insomma, maggiore atten-
zione ai risultati della squadra
che consentono di erogare servi-
zi migliori.

Michele Di Branco

L RIPRCOUZIONE RESERVATA

0GGI ALL'ARAN
CONFRONTO

CON | SINDACATI

PER RISCRIVERE

LE NORME SUL LAVORO
A TEMPO DETERMINATO

SUL TAVOLO ANCHE

IL RIORDINO DELLE
REGOLE SUI FONDI

PER IL SALARIO
ACCESSORIO E LE
SANZIONI DISCIPLINARI

Marianna Madia, ministro della Pa
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ROMA Visite fiscali, dal primo set-
tembre parte il pelo unico,
all'Inps tutte le verifiche sugli sta-
tali. In questa prima fase la reperi-
hilith in casa resterd la stessa; set-
te ore per la Pa (dalle % alle 13 e
dalle 15 alle 18) e quattro per i pri-
vati {dalle 10 alle 12 e dalle 17 alle
19). Ma il presidente dell'Inps Tito
Boeri di recente & tormato a soste-
nere l'aumento a sette ore per tut-
ti. Per le assenze del lunedi & pre-
visto che le wisite fiscali possano
essere «selettives e «reiterates,
Bassi ¢ Ricciapag, 7

Stretta visite fiscali:
nuove fasce orarie
e controlli ripetuti

»Da settembre tutte le verifiche all'Inps
Novita per gli statali. [l nodo dei medici

La lotta all’assenteismo

Stretta sulle visite fiscali
nuove fasce orarie
~econtrolli a ripetizione

: »Dal primo settembre parte il polo »Stanziati solo 17 milioni, finiti
: unico, verifiche sugli statali all'Inps i soldi stop all’attivita dei medici
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LA SVOLTA

ROMA Le regole ci sono. L'Inps si oc-
cuperd anche delle assenze per
malattia dei dipendenti pubblici, &
una questione di giorni. Il primo
settembre si formalizzera il pas-
sageio di consegne dalle Asl, fino-
ra attive nella Pubblica ammini-
strazione, all'istituto con la crea-
zione di un "Polo unico™ della me-
dicina fiscale cosl come previsto
dalla riforma Madia. Mancano al-
cuni passaggi, come l'armonizza-
zione degli orari di controllo tra
pubblico e privato, ma anche per
questo bisognerd aspettare poco.
Sulle visite fliscali, insomma, le no-
vitd non sone poche. A cominciare
dal fatto che i controlli potranno
anche essere «reiterati», ossia il
medico durante una malattia di
pilt giorni potra recarsi anche pin
volte a fare visita al lavoratore, E
poi potranno essere «selettivis, per
verificare che chi si assenta man-
gari ogni week end o lunedi, sia
malato per davvero,

| DOCUMENTI

Due documenti hanno dato il via
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all'operazione: la ministra Marian-
na Madia, con un atto di indirizzo,
ha dettato le linee generali, mentre
I'lnps stesso. per la prima fase defi-
nita di «sperimentaziones, ha uffi-
cializzato 'entrata in vigore della
riforma con un atto firmato dalla
diretirice generale., Gabriella Di
Michele. La decisione di affidare
all'lnps la competenza sesclusivas
sugzli accertamenti era maturata
all'indomani del famigerato capo-
danno dei Vigili romani. Era la not-
te a cavallo tra il 2004 ¢ il 2005 e su-
bito scoppio la polemica sull'as-
senteismo di massa: si registraro-
no I'83.5% di “assenze dell’'ultima
ora”. Le motivazioni? Malattia e
donazione del sangue, Ora si parte
ma I'lnps non manca di sottolinea-
re alcune eriticitd, lamentando co-
me in alcune aree territoriali a ca-
renza di medici disponibili appare
particolarmente «rilevante», men-
tre i sono 2one «caratterizzate da
un numero di medici iscritti nelle
liste speciali decisamente elevato
rispettoai fabbisognis-.

Mon a caso nellatto di indirizzo sul

Polo unico, si punta, come emerso
nelle scorse settimane, a una «<mi-
gliore distribuzione e copertura
territoriale degli accertamenti».
Come incentivo alle visite, Madia
ha anche aperto alla possibilith di
riconoscere dei premi ai dottori, in
base al numero degli accertamenti
accumulati, in modo damigliorare
lintensita e l'ampiezza dei control-

li.

LA MAGGIORAZIONE

Insomma per centrare l'obiettivo, i
medici verranno incentivati a svol-
gere il maggior numero di visite: ci
sarh unostipendio base a cui si ag-
ElUNEEra una «maggioragionsas, 0s-
sia un aumento del compenso, a
seconda del numero di visite domi-
ciliari e ambulatoriali svolte men-
silmente, Aumentando il numero
di accertamenti migliorera - sostie-
ne il ministero - anche la loro di-
stribuzione. In sostanza, il nuove
MECCANISMOo garantird una coper-
tura pittampia, arrivandoanche in
quelle zone d'ltalia finora poco bat-
fute. Seda una parte le regole della
Funzione pubblica e dell'lnps ci so-
no. dall’altra si attende il decreto



del ministero del Lavoro che dovra
“armonizzare” le regole nel settore
pubblico e in quello privato. In bal-
lo ci sono anche le fasce orarie di
reperibilitd. In questa prima fase
nulla dovrebbe essere modificato:
sette ore per la Pa (dalle 9alle 13 e
dalle 15 alle 18) e quattro per i pri-
vati (dalle 10 alle 12e dalle 17 alle
19). Ma il presidente dellTnps Tito

Il confronto

Boeri di recente & tornato a soste-
nere l'aumento a sette ore per tutti,
Il documento dell'Inps che circola-
prevede anche che i controlli po-
tranno essere decisi anche «d uffi-
cio=, dallo stesso [stituto. Se il lavo-
ratore malato non si fa trovare a
casa si procedera con linvito a visi-
ta ambulatoriale, anche per gli sta-
tali. E questo al fine di «valutare

Fasce orarie aperte alle visite fiscali per i dipendenti in malattia

PRIVATI
& ore
dalle 10.00 dalle 17.00 Durata
alle 12.00 alle19.00 media
malattia
{in gg)
8:00 20:00
STATALI @
7 ore
Stima %
dalle 8.00 dalle 15.00 lavoratori
alle 13.00  alle 18.00 coinvolti
da malattia
8:00 20:00

PREMI Al DOTTORI

IN BASE AL NUMERO
DEGLI ACCERTAMENTI
EFFETTUATI

MA Cl SONO CARENZE
NEGLI ORGANICI

A

La reperibilita

verra omologata

lioraritra pubblico e privato saranno
armonizzati. Nel 2017 le fasce di reperibilita

perla visita fiscale sono le seguenti:

dipendenti statali e degli enti locali devono

tra pubblici e privati

Le assenze per malattia nel 2014

Privati Statali

19,0

17,9

3501 55%’

O
®

soltantos lo «stato morbosos, Tut-

to cid ha ovviamente un costo e per

il 20017 le risorse a disposizione so-

no pari a 17 milioni di euro (due in
pitrdel prevista) ma sforata la cifra

il cervellone informatico dell'lnps
bloccheri le richieste di controllo.

Andrea Bassi

Sonia Ricci

& RIPRODLIZIONE RISERVYATA

Barbagallo (Uil)

«Tagli struttarali
al costo del lavoro»

«Confindustria pensaalla
quantiti jo invece pensoalla
qualita dell'intervento: se
continuiamo sempre con
bonus temporali possiamo
metterci tutti i soldi che
vogliamomala
preoccupazione & alla fine dei
tre anni che succede?~. Cosi
all’Ansa il leader della Uil
Carmelo Barbagallo, sul
bonus-assunzioni peri giovani
che il governo stamettendoa
punto. <Serve un taglio
strutturale- del costo del
lavoro, afferma Barbagallo che
si dice preoccupato dell'ipotesi
diun tetto di etd: cosi =non
risolve il problema, scontenta
tutti ed & pure costoso,
Guardiamo al Sud dovei
giovani diseccupati superano
abbondantemente i 25 anni-.

Totale

39%

ARG LB rEmetTi

Gli accertamenti
saranno selettivi
e anche reiterad

nodegli obiettivi della riforma del
pubblicoimpiego & mettere finealle
assenze “strategiche”, quelle del lunedi
odurante i ponti festivi. Ma anche
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essere reperibili per I'intera settimana, festivi
compresi, nelle fasce orarie dalle 9alle13, e
dalle15 alle 18. Anche i lavoratori del settore
privato devonoessere reperibilituttala
settimana, compresi sabati e domeniche, male
fasce orarie sono differenti e vanno dalle 10 alle
12edallel7 alle19. Due al momentole ipotesi
sul tappeto: una armonizzazione agli orari del
privato oppure un orario giornaliero di sei ore,
tre al mattinoe tre il pomeriggio.

sanzionare le defezioni dimassa in
concomitanza di eventi importanti, come
eraaccaduto nel 2014 quandoi vigili di
Roma si erano assentati durante la notte di
Capodanno, Per le assenze del lunedi &
previsto che le visite fiscali possano essere
«selettives e «reiterate=, | controlli dunque,
potranno essere pit puntuali ed essere
ripetuti piu1 volte durante periodo
prolungati diassenza.
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Controlli d’ufficio
fm\ e in ambulatorio
per chi non é a casa

controlli potranno essere decisi anche

“dufficio”, dallo stesso [stituto. Seil

lavoratore malato non si fa trovare a casa

si procedera con l'invito a visita
ambulatoriale, anche per glistatali. E questo
al fine di «valutare soltanto» lo «stato
morbosos, Sullo sfondo resta ancorala
carenza dei medici fiscali. Ci sono alcune
Regioni, come la Calabria, dove i dottori
sono sufficienti, mentre in altre come la
Lombardia, ci sono degli evidenti buchi di
organico. Le liste sono provinciali, enon e
possibile trasferire medici da una provincia
ad un‘altra.
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