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«Poco Sud nei programmi, le riforme non si toccano»

Il presidente di Confindustria avverte i partiti. Nasce il bond Mezzogiorno con Unicredit

Nando Santonastaso

RIARDO II sistema delle imprese &
pronto afare quadrato contro chiten-
tera dopo il voto di bloccare la strada
delleriforme. Il tono diVincenzo Boc-
cia, presidente di Confindustria, inter-
venuto ieri pomeriggio nello stabili-
mentodelgruppo Ferrarelle a Riardo,
nel Casertano, alla firma del “Patto
per la crescita della Campania” pro-
mosso da UniCredit con Confindu-
stria e Universita Federico I, & discor-
sivo. Ma il contenuto non é equivoca-
bile: «Trovo strano - dice - che qualcu-
no, spero che non diventi la maggio-
ranza, voglia smontare il jobs act o il
piano Industria 4.0 pur di negare gli
effetti che stanno producendo. A co-
storo voglio dire che non ci riusciran-
no, che non glielo permetteremon.

Il numero uno degli imprenditori
e dichiaratamente contro le promes-
seelettorali senza costrutto e senza co-
pertura finanziaria, «contro chi parla
della necessita d fermare le nuove in-
frastrutture perché sarebbero un pro-
blema, cosi dimenticando che senza
di esse sarebbe impossibile costruire
una societa inclusiva». E ribadisce
che dalle assise generali di Confindu-
stria, previste peril 15 febbraio prossi-
mo, usciranno proposte per il futuro
governo del Paese sulle quali gli im-
prenditoriitalianisanno prontia con-
frontarsiconipartiti subito dopoilvo-
to: «Se le avessimo presentate prima
ciavrebbero dato tuttiragione. Dopo,
sara forse piu difficile», dice Boccia.
Ma i cardini del ragionamento sono
gianoti: centralita dellavoro, riduzio-
ne del debito, riforme appunto e poli-
tiche perleimprese, «perchéselacre-
scita e la precondizione per ridurre i
divari, il ruolo delle imprese resta
I'unica garanzia di lavoro peri giova-
nie per le famiglie».

E il Sud? Ce n’é troppo poco nei
programmi elettoraliletti finora, con-
viene Boccia, «mentre, al contrario,
serve una visione unitaria del Paese
partendo dalle condizioni economi-
che del Mezzogiomno che ha enormi
potenzialita e che con il credito d'im-
posta e le altre misure varate dai go-
verni in questi ultimi anni ha iniziato
a risalire la china». Insomma, indie-
tro non si torna perché «l'Italia non
puodessere considerata periferiad'Eu-
ropa» e perché «le vie della seta non
devono essere monodirezionali, dal-
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la Cina all'Buropa cioé senza ritorno.
Ma lo sapete che solo il 30 per cento
degliitaliani & al corrente del fatto che
siamola seconda manifattura d'Euro-
pa?.

Narrazione da cambiare e priorita
di sviluppo da concretizzare trovano
del resto nel “Patto” siglato dal presi-
denteregionale di Confindustria, Am-
brogio Prezioso, dal Rettore Gaetano

()
CONFINDUSTRIA

Manfredi e da Elena Goitini, direttore
regionale Sud di UniCredit, unasinte-
sipitiche credibile. L' obiettivo & disti-
molarelanascita dinuovi progettiim-
prenditoriali giovanili, legati in parti-
colare a Industria 4.0, di favorire lo
scouting di aziende e di spin off uni-
wversitari e di supportare le aziende
campane sul piano degliinvestimenti
e nei percorsi di crescita. La banca,

L’appello

Il presidente
diConfindustria
Vincenzo Boccia
inuna foto
diarchivio

che ha schierato nell'occasione molti
dei suoi vertici (a cominciare da Gio-
vanni Ronca, co-responsabile delle at-
tivita di Commercial banking Italy)
annuncia che nel 2019 le sue azioni si
concentreranno su quattro pilastri:
1'accesso al credito, con la conferma
che e diventato operativoil "Bond per
il Mezzogiorno” destinato alle pmi; il
supporto a giovani e start up (piu di
200 quelle accompagnate alla cresci-
ta da UniCredit start lab); il supporto
all'internazionalizzazione delle pmi
e e quello all'inclusione sociale. E in
fondo la naturale prosecuzione del
progetto “+Valore Sud”, conclusosi
difattoieri, conilquale'istituto dicre-

dito ha coinvolto

100 piccole e me-

Il patto die imprese del
3 Mezzogiorno con
Siglato significativi  1i-
a R'ar(_jo .. scontr soprattut-
traUniversita to in Campania e
Pistituto Puglia. Un lavoro,
di credito quello seguito e
< coordinato  con
eil sistema I'abituale determi-
delleimprese  nazionedalla Goi-
tini, che ha raffor-

zato la sinergia tra

imprese e saperi,
gia per fortuna abbastanza intensa
sul territorio regionale.

La sfida pii immediata resta pero
quellalegataaIndustria4.0, ricordata
non a caso da un video messaggio del
ministro per il Mezzogiorno, Claudio
De Vincenti. E proprio ieri, durantela
manifestazione, & arrivata anche la
confermada parte del “papa” del pia-
no di sviluppo digitale delle imprese,
Stefano Firpo, che & invia di pubblica-
zione il bando per la istituzione dei
Competence center previsti dallastes-
saIndustria 4.0 a sostegno dei proces-
si di innovazione delle imprese. «Vo-
gliamo concentrare le risorse su cen-
tri di eccellenza universitari all’altez-
zadelruolo perevitare laframmenta-
zione del passato e siamo prontia so-
stenere con concretezza di fondiil lo-
ro lavoro», dice Firpo. La Federico II,
che dovrebbe essere sede di uno dei
nuovi Centri, & gia pronta: Manfredi
annuncia infatti che & al lavoro giada
settimane un gruppo di docenti tra
Campania e Puglia per presentare un
«grande progetto per il Mezzogior-
no».
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Madia: via il 30%
delle partecipate
entro quest’anno

«Una zutre, il 30% delle
partecipate pubbliohs
deve chiuders sntro il
2018, oi zono delibare
giatrazmezae al Mefda
attuars s zanzioni
molto pezanti: 2e non 2i
procedera. Coziil
miniztro della Pa,
Marianna Madia.
L'szponente cel
governo zi e anche
detta c2oddizfatta: 2ul
funzionamento del
deoreto, da lei firmato,
percontraztars i
coziddetti “furbetti” del
cartellino:i 45
licenziamenti, smersai
dal monitoraggio del
minizters, dimostrans
che «oggi non =i pud
continuars alavorars
come aenullafozaes:,
questo semMpre 28 o's
laprova svidents,
zohiacciants, della
truffa. E zacrozante nen
azpettares meai»,
Cuanto al innove dei
contriatti del pubblico
impisgo, perla miniztra
s offenzive parlare di
manos: 2i tratta di
aurmenti dovuti, a
perzones che
determinanso la qualita
della nostra vitas.
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Dirigenti pubblici, slitta la stipula del contratto

| difigenti pubblisi 2ona 2ul
pisde di gusrra. Del rinnove del
lore contratto dilavere zizone
perze letracos. «ll minizteros:,
zpisga Barbara Cazagrande,
segratario generale
dell'Unadiz, uno deizindacati
ohe rapprezentala dirigenza
pubbliza, «oi hafatie
chiaramente capire durants
Iinsontre che abbiame avute,
ohs quezto non & ilmomento
pit adatto-. |l motive? A poche
settimane dalvete «'opinions

pubblica potreblbe non capire:.

Inzemma, vabsne innovarsi
contratti dei minizteriali, degli
inzegnanti, dei poliziotti, ma
noen quelli dei dirigenti. Dal
minizters della Pafanne
notars cha il miniztre Marianna
Madia, ha zempre detto chei
rnnovizarsbbero partiti da
sohiha pitzofferto la orizi:. E
poi, zostengono, il sontratte
dei dirigenti pubblici & ssmprs
stato N'ultimo ad szzere
firmato. Sene parlera 2olo
dopo ohe zaranno ztate chiuze
lsinteze 2uiztruzions, snti

looali & zanita. Dungus, quslle
ohestemonoizindacati s un
fatto: i tempi del innove perla
dirigenza 2ono deztinati ad
sz2ere ancora lunghi. Ukeriere
confarmaé la circostanza che
I'atto di indirizzo del miniztro,
neosszario peravviare le
trattative in Aran, FAgenziache
tratta il innove conizindacati,
non é stato ancora firmato,
nonoztants zsmpre dal
miniztere azziourano che il
provvedimento ziaalle
whattute finali-.
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Antonio Lanzotti*

econda stella a destra,
questo & il cammino»,
(( cosi cantava Edoardo
Bennato, dando indi-

cazioni precise su come fare a rag-
giungere l'isola dove restare bambi-
ni. Meno chiare sono le indicazioni
sucome fare a raggiungerel'isoladel
4.0, che, ad oggi, sembra l'isola dei
sogni sebbene tanto, ed ancheinmo-
doqualificato, si stiascrivendo. Qua-
le possa essere il percorso da fare &
difficile riassumere tanto mirabil-
mente quanto nella canzone, ma al-
cune indicazioni per evitare errori e
per tenere la giusta rotta & possibile
darle dal punto di vista privilegiato
del Fraunhofer Joint Lab IDEAS del
Dipartimento di Ingegneria Indu-
striale. Illaboratorio & nato daun ac-
cordo trail Fraunhofer WU di Chem-
nitz & la Federico IT con 1 obiettivo di
progettare e sviluppare prodotti e
processi innovativimediantel appli-
cazione integrata di tecnologie abili-
tanti, che a partire dalla Germania
vanno sotto ilnome diIndustria 4.0,
Laprimaindicazione pernonsba-
gliare rotta viene proprio dalla Ger-
mania, per arrivare ad essere 4.0 oc-
corre continuare ad investire nelle
tecnologie tradi-

zionali che devo-

Le priorita  no diventare pit
Sarebbe efficient e rispet-
! tosedell’ambien-
slbagllalato te. I Fraunhofer,
rinunciare come primo cen-
a investire Wpﬁ;h?m diricer-
nelle caapplicataeuro-
. peo, non ha mai
tecnlollogle_ abbandonato 1o
tradizionali  sviluppodelletec-
nologie meccani-

che classiche so-
stenuto dal governo nazionale tede-
sco e dai governi regionali. In UK,
presso ] Universith di Warwick, sono
nati a seguito di progett europei la-
boratori di sviluppo delle tecnologie
abilitanti 4.0 in ambito automobilisti-
co. Dopo la Brexit ed il conseguente
blocco della partecipazione ai pro-
gett europei, il grande progetto na-
zionale Catapult sta finanziando la
creazione di una rete di laboratori di
eccellenzain modo danon disperde-
re le competenze acquisite in tecno-
logie abilitanti, Negli assemblaggi
automobilistici, & stato studiato il
problema dell'introduzione della
tecnologia remota di saldaturalaser,
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Estratto da pag. 49

Industria 4.0, da1tedeschi
un piano utile anche al Sud

Risorse e sostegno politico, cosl il modello vincente

Strategie

indicata con!’acronimo RLW, remo-
te laser welding, in collaborazione
con la Jaguar ed applicata allo spor-
tello della Range Rover Evoque. La
tecnologia ha il vantaggio di consu-
mare meno energia, impegnata nel
fascio laser, e permette di alleggerire
le strutture in quanto efficace suuno
spessore minore di metallo. D¥altro
canto richiede un'accurata simula-
zione degli effetti del calore sulla de-
formazione delle lamiere, pil sottli
diquelle tradizionali e quindipitide-
formabili, e un'attenta progettazio-
ne delle strutture di vincolo delle la-
miere nella posizione desiderata pri-
ma di effettuare la saldatura. Per ga-
rantire la qualith del processo, occor-
re misurare gli scostamenti delle la-
miere dalla geometria nominale, pri-
madiesseresaldate, edopoil proces-
sodi saldatura, per valutare se il pro-
cesso stin derivando e introdurre
adattamenti a mutate condizioni am-
bientali, Questatecnologia da «Guer-
re Stellari» & di grande interesse in
ambito automobilistico, & utilizzata
con successo in pochicasidaPCAed
Audi, ma per poter essere impiegata
su scala pitt ampia richiede investi-
menti ancora consistent.

La seconda indicazione & un pie-
no coinvolgimento politicoinun giu-
stomixdisostegno alla politicaindu-
striale 4.0 sia a livello statale che re-
gionale. Agli eventi annuali di pre-
miazione delle migliori idee di inno-
vazione, organizzati dalla Fraunho-
fer Geselshaft ogni ann, la massima
rappresentanza del govemo nazio-
nale e regionale viene garantita alla
manifestazione. Pariment, occorre
richiedere ai nostri rappresentant
nel governo nazionale e regionale la
massima partecipazione agli eventi
che riguardano la crescita della cul-
tura industriale e dell'innovazione

del Paese.

Laterzaindicazione & costanzane-
gli obiettivi di costituzrione dilabora-
tori di eccellenza. La Regione Cam-
pania ha laboratori di eccellenza in
diverse tecnologie abilitanti come
nelle tecnologie di Realta Virtuale e
di Realti Aumentata. Sono laborato-
riche permettono lo sviluppo di pro-
getti in ambito aeronautico, ferrovia-
rio, fusionistico e sportivo. Aleune
parti dei dimostratori in fase di svi-
luppo in Europa per la fusione nu-
cleare sono concepiti a Napoli cosi
come parti di nuovi aerei o treni in
collaborazione con i tecnici e le

in Germania, il Fraunhofer rappre-
senta una rete di laboratori di eceel-
lenza e svolge un ruclo nella deerca
applicata, che rappresenta “l'isola
che non ¢'¢” nel modello italiano di
ricerca e trasferimento tecnologico.
Allaricerca, cosi come in Italia viene
svolta da Cnred Universit, si aggiun-
ge in Germania un ulteriore soggetto
privato che svolge ricerca applicata
sufinanziament privati e pubblici di
provenienza nazionale, regionale e
comunitaria. Le sedi del Fraunhofer
sono tutte vicine alle Universita per
coinvolgere studenti e ricercator e
sono laboratori di eccellenza. Le

aziende del settore. L'inte- aziendetedesche alimenta-
razione virtuale, I'immersi- no vantaggiosamente per i
vitiunitaalsensodipresen-  Campania loro bilanei laricerca appli-
?:e].ad..l.sp?{nbmta dellein- Concentrare  cata s_mperche dasole non

rmazioni in tempo reale | h ruscirebbero a sostenere i
permettono in fase di pro- in pochi laboratord sia per la ricadu-
gettazione e di sviluppo contenitori ta in termini di innovazio-
prodotto digarantireilmas- e attivita ne sul sistera paese. I due
simo coinvolgimento dei diricerca miliardi e mezzo di euro di
tecnici. In fase di impiego . fatturato  testimoniano
delle attrezzature possono gg‘ra:nh rebF’e quanto manca all Ttalia per
garantire livellidisicurezza iUl risultati lavorare come la Germa-

pitelevat che in passato.
In Campania bisogna

puntare sui laboratori di eccellenza
nellevarietecnologie abilitanti, con-
centrarli possibilmente in pochi con-
tenitori, andando finalmente in con-
trocorrente rispetto ad una politica
demagogicadifinanziamento apiog-
gia e di dispersione sul territorio del-
leinfrastrutture, La Task Forcedi Ate-
neo(TFdA) della Federico Tsu Indu-
stria 4.0 pud presentarsi come sog-
getto aggregante di risorse strumen-
tali ed umane di 21 Dipartimenti per
ileonseguimento di obiettivi condivi-
=i, che vanno dalla costituzione del
Competence Centeralle attivita diso-
stegnoall'industrialocale ed interna-
zionale. Da sola non basta. Sempre

niain questoterreno. 1 Po-

lo di San Giovanni, la nasci-
ta di CESMA e TPdA rappresentano
una buona prassi ma richiedono
scelte ulteriori coerenti da parte del-
lapoliticalocale e nazionale in accor-
do con laricerca pubblica.

Occorre avere fiducia nel territo-
rio ed investire in iniziative ad alta
innovazione localizzate al Sud. In
questo modo non solo le intelligen-
ze daformare potranno mettersialla
prova, ma nel futuro anche quelle
che sistanno formando fuori potran-
no ritornare! E potremmeo iniziare a
scoprire un'isolache nonc'e.

* Universita degli Studi di Napoli Federico I
Direttore Fraunhafer [L Ideas
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@ STORIE ~VOLTI
DIECT ANNE DI ABBANDON]
Scuola, chi lascia
costa 27 miliardi
di Gian Antonio Stella

% 7 entisette miliardi e mezzo
Y di euro: ecco quanto cf é
costato negli ultimi annd
l'abbandono di studenti nella
scuola pubblica. Sono
tantissirni, 27,5 miliardi. Due
volte & mezzo il costo del
tunnel delia Manica. Eppure il
tema, che dovrebbe far tremar
levene a ogni uomo di
EOVETTEO, € (Uasi assente in
campagna elettorale. Un
milione e ottocentomila
ragazzi hanno mollato?
Vabbé... continua a paginag 16

CORRIERE DELLA SERA

Estratto da pag. 16

[ costi dell'abbandono scolastico
Buttati 27 miliardi in dieci anni

Hanno lasciato piu di 1,7 milioni di studenti. I record degli istituti professionali

Il caso

di Gian Antonio Stella

SEGLUE DALLA PRIMA

erto, & tutto il sistema
scuola a essere trascu
rato. Lo denunciava
giorni fa, sul Corriere,
Marco Imarisio: «In campa-
gna elettorale c'é anche led,
ogni tanto fa qualche fugace
apparizione, ma sempre in
secondo piano. Non si vede,
non si sente. Dal rumore di

fondo che ci accompagnera

fino al 4 marzo emerge un da-
to chiaro. La scuola non € una

prioritis. Come s¢ «investire

maggiore attenzione e risorse
nella scuola non significasse
investire sul nostro futuros,
5i pud misurare, quel pre-
#loso investimento, Si tratta,
come spiega un'inchiesta di
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Tuttoscuola in uscita oggi, di
quasi settemila euro (per
lesattezza 6.914,31) che lo Sta-
to impegna ogni anno (Ja fon-
te: Education at a glance
OECD) per ogni studente del-
le «secondarie superioris, C'@
chi lascia subito, un anno do-
po essersi Iscritto, chi dopo
due o tre o guattro... Per non
dire dello spreco di chi butta
via tanti soldi e tanta fatica al-
la vigilia della maturita. Come
lo sclagurato Gigio Donna-
rumma che mesi fa, dando un
pessimo esempio a tutti i ra-
warzi della sua etd, scelse diri-
nunciare al diploma di ragio-
niere per volare alle spiagge
di Ibiza con un aereo privato
messo a disposizione dal suo
cattivo maestro, Mino «Luci-
gnolos Raiola.

Fatto sta che, tirate le som-
me, i ragazzi che hanno mol-
lato gli studi nell'ultimo de-

cennio nel sistema scolastico
statale, stando ai calcoli di
Tuttoscuola su dati del Miur
sona stati 1.744.142. Un 28,5%
«disperso, non pervenuto,
“fumato” dal sistema di istru-

zione statales, Quelli che han-
no gbbandonato, dice il dos-
sier, hanno lasciato in media
dopo poco pitt di due anni:
per l'esattezza 2,3. Risuliato:
hanno gettato tutt insieme
l'egquivalente di
27.438.139.345 euro. Una
somma immensa. Ma niente,
accusa la rivista di Giovanni
Vinciguerra, «rispetto al costo
sociale per le vite “segnate” di
questi ragazzi senza istruzio-
ne e quindi in larga parte sen-
a4 futuros,

Per capirci, «se & difficile
trovare lavoro per chi ha rag-
giunto solo il diploma secon-
dario superiore (il 28% rimane
disoccupato), figurarsi quali
sono le prospettive di coloro
che neanche ¢f arrivano, Non
a caso ben il 45% di coloro che
sona in possesso della sola li-
cenza media sono disoccupa-
tiz. Ed & difficile purtroppo,
insiste il dossier, «che non
tocchi lo stesso destino al
“fuorinsciti” dalla scuola sta
tale degli ultimi dieci annis.

«Non c'era stato appena
spiegato che la dispersione é
in calo®», chiederanno i letto-

ri pitt attenti. Si, e il nuovo
studio lo conferma. Lo stesso
Tuttoscuola pubblicava due
settimane fa la notizia che,
pur restando «forti squilibri
territorialis, la Cabina di regia
ministeriale istituita da Vale-
ria Fedeli e guidata da Marco
Rossi Doria scriveva che «cala
la dispersione scolastica, con
un tasso del 13,8% di coloro
che abbandonano precoce-
mente gli studi (dato 2016)
contro il 20,8% di dieci anni
fa. L'Italia si avvicina dungue
all'obiettive Europa zo2o, al
raggiungimento del livello del
105, Dati ufficiali.

Cuei dati perd, per esser
paragonabili agli altri numeri
Eurostat (ogni Paese ha siste-
mi scolastici diversi) si riferi-
soono «a tutto 'insiemes del
settore, compresi i corsl pro-
fessionali o § corsi di recupero
di istituti privati, in base a un
indice «early school leavers,
che fa riferimento alla quota
dei giovani dai 18 ai 24 anni
d'etii». Ma € «unoe degli indi-
catorl. «Il nostrow, spiega la
rivista, é «un indicatore empi-
rico, di immediata compren-
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sione, che misura la differen-
za tra il numero di iscritti al-
I'ultimo anno delle superiori
e quelli al primo anno di 5 an-
ni prima. Non a campione,
ma su numeri reali del Miur».

E i numeri reali per il siste-
ma scolastico «statale», insi-
ste, sono questi: «In Sardegna
nell'ultimo quinquennio (dal-
lI'anno scolastico 2013-14, mi-
nistro dell'lstruzione Maria
Chiara Carrozza, all'anno in
corso 2017-18, quindi non
un'era fa) si sono dispersi nel-
la scuola statale il 47,1% degli
studenti degli istituti profes-
sionali e il 31,7% degli istituti
tecnici, in Sicilia rispettiva-
mente il 42,7% e il 29,7%. In

Toscana il 32,7% degli studen-
ti degli istituti professionali
ha abbandonato: uno su trex».
A farla corta: «Sono, ancora
una volta, gli studenti dei pro-
fessionali a far registrare, con

il 32,1%, il pil elevato tasso di
abbandono». C'é un migliora-
mento, «Ina la situazione re-
sta drammatica».

Li é il problema forse oggi
pit vistoso, scriveva due setti-
mane fa il nostro Dario Di Vi-
co: «Sembra incredibile che
nel Paese dei Neet e con un
tasso di disoccupazione gio-
_vanile al 32,7% gli imprendi-
tori non trovino giovani da as-
sumere», Penuria soprattutto
di figure professionali. «Le

. La parola ‘ A ?
Il bilancio
ANS :
= ’ 6.114.644 La dispersione nelle regioni
i 1a sigla dell' «Anagrafe Gli studenti iscritti al primo anno {nell'ultimo quinguennio - prime tre, in %)
nazionale degli studenti, telie s“‘:ﬁ‘"g: geecg'e"',:"';'" statall GENERALE
istituita nel 2005 per
«favorire la realizzazione )
del diritto-dovere
all'istruzione e ’
alla formazione e la
vigilanza sull’assolvimento 241 i SRR
dell'obbligo scolastico ' -23 Sardegna ,
e formativo», L'Ans -218 Toscana
si occupa quindi anche LICEI SCIENTIFICI
di seguire nel dettaglio -26.7 Sard
la dispersione formativa -242 F e
dei ragazzi nelle scuole 231 T

italiane  oneroounone REEWATA

La permanenza

In media chi non finisce ‘

le superiori si ritira
dopo aver frequentato

Latestata

plattaforma |
specializzata ’
nel settore
scolastico
edauna
quarantina
d'anni segue

it mondo della
formazione ‘
in italia \
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per due anni e tre mesi

| (in dieci anni)

1.744.142
quelli che non sono arrivati
alfuitimo anno
(28,5%)

L'abbandono scolastico

aziende del Friuli Venezia
Giulia si lamentano di avere
pochi giovani che escono dal-
le scuole tecniche e “troppi li-
ceali” e stiamo parlando co-
munque di una fase prece-
dente al 4.0, che rendera an-
cora piu grave la carenza di
figure specializzate». E questo
perfino in una regione dove la
dispersione negli istituti pro-
fessionali risulta «solo» del-
1'1,4%.

La realta é cosi pesante che
gran parte della campagna
elettorale dovrebbe essere
centrata li. E vero, sono pro-
blemi complessi, «ma alme-
no parlarne, vivaddio, spiega-
re come si intenderebbe af-
frontarli...». Macché. Dice tut-

UFFICIO STAMPA E COMUNICAZIONE - UNIVERSITA DEGLI STUDI DEL SANNIO

T
i Miur e Ocse

to una ricerca nell'archivio
dell'Ansa, che non sara la Bib-
bia ma aiuta a capire. Nell'ul-
timo anno, speso in gran par-
te da tutti per preparare 1'Ar-
mageddon della campagna
elettorale, sapete quante volte
Matteo Renzi ha parlato della
dispersione scolastica? Rispo-
sta dall'archivio: zero. E Silvio
Berlusconi? Zero. Matteo Sal-
vini? Zero. Giorgia Meloni?
Zero. Luigi Di Maio? Zero. Ple-
tro Grassoz Una volta: «I1 pro-
blema delle baby gang nelle
citta e nelle periferie viene
dalla disattenzione al feno-
meno della dispersione scola-
sticar. Evviva. Sara stata una
coincidenza, ma era proprio
la mattina in cui il Corriere
aveva sollevato il tema...

ISTITUTI MAGISTRALI

ISTITUTI PROFESSIONALI

Sardegna
Sicilla___
Campania

ISTITUTI TECNICI

Corriere dala Sera
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LA COMMISSIONE EUROPEA HA STILATO UN PROGRANMMA IN 11 PUNTI

Allarme Ue, al 44% dei giovani mancano
le competenze digitali anche di base

DI ANGELA TUL1IANO

on il nuove Piano Ue Uintelligenza arti-
ficiale entra a seuola. Ne hanno discus-
so ministrl, esperti ¢ leader aziendali
dell'Unione curopea nel primo Vertice
europen sull'istruzione, il 25 gennaio, a Bruxel-
les, «Guardando al futuro dellEuropas, spiega il
commissario europeo all'educazione Tibor Na-
vracsics, ~dobbiamo dotarel di un programma
ambizingo e condivisn su come utilizzarve Pap-
prendimento come motore dell'unita-, Adottate
dal vertice di Goteborg e presentate nei giorni
seorgi le tre iniziative proposte dalla Commis-
sione europea comprendonoe 1l nuove pacchetto
sullistruzione digitale, oltre alle raccomanda-
zioni per raflforzare le competenze chiave per
lapprendimento permanente e sui valori comu-
ni, l'istruzione inclugiva e la dimensione europea
dell'insegnamento. «Lera digitale sta permeando
tutti gli aspetti delle nostre viter, sottolinea Ma-
riva Gabriel, commissaria per 'economia e la
societd digitali, «Mentre il 90% dei lavori del futu-
ro richiedono determinate competenze in campn
digitale, il 44% dei giovani europel non possicde
neanche le abilita di bases
Tre le priorita del Piano: un migliore im-
piego delle teenologie digitali per linsegnamento
e Mapprendimento; lo sviluppo delle competenze e
delle ahilita digitali necessarie per vivere e lavo-
rare in un'era di trasformazioni digitali; il miglio-
ramento dell'istruzione attraverso una migliore
analizi e previsione dei dati. Un programma che
Bruxelles prevede di attuare entro il 2020, Undici
i passi da compiere. I primo: affrontare il divario
di connettivita tra gl Statt membri circa 'ado-
zione della banda larga ad altissima capacita in
tutte le scuole, sensibilizzando sui benefici ¢ sulle
opportunita di finanziamento disponibili, sup-

portando la connettivita attraverso uno schema
di voucher incentrato sulle aree svantaggiate e
assicurando la piena implementazione del toolkit
per le aree rurali.

Occorre, poi, sviluppare entro il 2019 un
nuovo strumento di autovalutazione per le scuo-
le per lNinsegnamento e apprendimento, i1 Selfie,
gia sperimentato in 14 Paesi. Fornire un quadro
per il rilascio di qualifiche digitali certificate
e la convalida delle competenze acquisite, che
possono essere archiviate in profili professionali
come Buropass. Creare una piattaforma europea
per listruzione superiore digitale, supportata
da Erazmus+, che permettera campus virtuali
e seamhbio di buone pratiche tra istituti, Portare
classi di coding in tutte le seuole suropes, anche
aumentando la partecipazione alla Settimana
del codice. Avviare nel 2018 programmi pilota di
intelligenza artificiale e di analisi dell’appren-
dimento per utilizzare meglio l'enorme quantita
di dati ora disponibili e contribuire cosi miglio-
rare attuazione ¢ il monitoraggio della politica
dell'istruzione. Rafforzare 'open science, Avviare
previgioni strategiche sulle principali tendenze
della trasformazione digitale per il futuro dei si-
stemi di istruzione. Costruire prove sulla diffu-
sione delle Tic e sui livelli di competenze digitali
nelle scuole, pubblicando uno studio di viferimen-
to, Insieme al prossimo o indagine Piaac, i ri-
sultati potrebbero alimentare un aggiornamento
del Digital Competence Framework, mentre la
Commissione europea collaborerd con 'Oese allo
sviluppo di un nuovo modulo a Pisa sull'uso della
tecnologia nell'istruzione. Lanciare una campa-
gna di sensibilizzazione per educatori, genitori e
studenti sulla sicurezza online, ligiene informa-
tica e 'alfabetizzazione mediatica, Sostenere mi-
sure per ridurre il divario di genere delle ragazze
nel settore teenologice e imprenditoriale.

——— 8 fagrodeez ione reser m‘n—.
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[ prof scendono ¢

Neaso [Lalira didattica

alla cattedra

a sclenza conquista 1 ragazzl

Nel settimanale una finestra aperta sulle scuole: tra laboratori e gare di robotica
Gli insegnanti: “Alleniamo gli studenti ad affrontare la loro maratona verso il futuro”

GAIA SCORIA BARCELLONA, ROMA

ualcuno portai Legoin
classe, c'échifa
inforcare agli alunni gh
acchiali di cartone per
la realti virtuale e chi
monta e smonta robot. La scuola
di oggi comincia a gunardare
oltre i banchi per costruire il
futuro. Protagonisti i ragazzi, ma
anche gli insegnanti che hanno
accolte la sfida per fare si che la
didattica trovi altre strade. A
loro, ogni mercoledi, REah
dedichers uno spazio, alla
ricerca di nuovi percorsi e
strumenti da condividere per
tracciare una mappa delle
possibilita alla portata di tutti.
Pit1 della meta degli studenti un
domani fari mestieri che ancora
non esistono, Elo scenario
disegnato per i prossimi decenni
da Microsoft, e non solo,
attraversouna ricerca
(Tomorrow Jobs) sul lavoro che
ci aspetta. E la tecnologia, che fa
gia parte della nostra vita, avra
certo un ruolo sempre pi utile e
imprescindibile. Ce lo ricorda il
numero uno di Apple, Tim Cook,
dal sun privilegiato avamposto
nella Silicon Valley,
sottolineando che imparare le
basi della programmazione
presto potrebbe essere un
mossa pit strategica
dell'apprenders lingue
straniere. Lo sannobene anche i
professori italiani che gia da
anmni e sempre pin numerosi
accompagnano i lorm studenti
nell’esperienza del coding, tra
laboratori e gare di robotica.
Cosi come | docenti che vanno
ben oltre la lezione “frontale”
per portare ogni giormao
I'esperienza tra i banchie
aiutare i ragazzia utilizzare gli
strumenti a disposizione. Ci
Erowviamao Ormal in un campo
aperto ancora da arare o gquasi,
dovespesso le materie
scientifiche incontrano quelle
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letterarie, Nel primo numero di
Rigbcominceremo a raccontare
queste nuove sfide altraverso la
matermatica e le risorse che
aiutano ad avvicinarsi a una
materia cosi cruciale per
comprendere la realti.
s«Pensiamo solo all’elaborazione
dei big data, oppure agli
algoritmi che pervadono ormai
ogni cosa: la matematica ¢ la
chiave per poterli leggers ¢ fare
una scelta in piena autonomias
spiega Lorella Carimali, 55 annd,
I'unicaitaliana selezionata tra i
cinguanta finalisti del Global
Teacher Prize, il Nobel
dell'insegnamento. Perché i suni
allievi dello scientifico “Vittorio
Veneto™ di Milano arrivino a un
risultato- prima ancora che alla
sufficienza - la prof Carimali
lavora anche con il teatro e la
musica, li invita a creare testi,
recitare, Scrivere canzonirap
percapire la matemnaticaela
fisica. Insomma, scende dalla
cattedra e li lascia fare. «A livello
maotivazionale funzionas ci
racconta linsegnante fuori dagli
schemiche si paragona a una
allenatrice: «In fondo non faccio
altro che preparare i miei
studenti a una maratona,

&Ir
&

Lorella Carimali &
I'unica italiana tra i 50
finalisti del Global
Teacher Prize, il Nobel
dell'insegnamento.
“Agli alunni faccio
correggere le verifiche
al posto mio, cambiare
punto di vista aiuta a
trovare altre soluzioni”

aiutandoli a costrairsi un
percorso individuale lavorando
in gruppa, cosi da arrivare tutti
insieme, ciascuno con il proprio
risultatos, La matematica nomn &
un problema o un esercizio che
prevede una soluzione unica,
ma una forma di pensieros che
permette di afTrontare la vita,
insiste Carimali raccontando
comme spesso inverte i ruoli: «Af
ragazzi faccio spesso correggere
le verifiche del compagni al
postomio, perché camhbiare
punto di vista aiuta a trovare
altre soluzioni ¢ a riflettere sulle
propries. Un passaggio
fondamentale per crescere &
fare le proprie scelte, D'altronde
I'apprendistato cognitive
prevede che cisia un maestra,
SeTIZA Pert imporne uno unico:
cosl i ragazzi imparano davvero
alavorare in team. Un
presupposto fondamentale per
chi si dedichera poi alla ricerca.
Alle vooi di quanti si rimboccano
le maniche per fare della scuola
un'esperienza formativa rivolta
al mondo del lavoro =i
agriungono quelle di genitori e
famiglie curiose e attente alle
nuove paszibilita.

Voci, esperienze, risorse,
laboratori e luoghi della
conoscenza: RLab entrerd anche
nei musei e nei centri di
eccellenza per raccontare dove
la scienza prende vita e diventa
divulgativa per raggiungere il
numers pio ampio di persone,
Dalle aule di scunle, liceie
istituti fino ai laboratori che
mettono a disposizione

un'offerta didattica declinata
pertutte le et e i campi di
specializzazione: & unospazio
dai confini sempre pin labili e
dalle grandi potenziality, quello
offerto dalle materie Stem
(Science, Technology,
Engineering and Mathematics),
che fLak cercherd di mappare
perlascuola di oggi,

e Ay ektvata
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Federica, fabbrica digitale
per I'universita italiana

L'obiettive
Calise: alta qualita
pear i natividigitali
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Il focus

Didattica multimetiale
¢ lauree Mooc: Napoli leader
con la piattaforma dell’atenco

MariaCava
on Ocoorre essere del
visionari per capire in
(( che direzione sia an-

dando la conoscenza
del mondo. Lo Smart Learn & il funiros,
Ne & convinto Mauro Calise, professore
ordinario di Scienza politica dellaFede-
rico 11 e direttore del Centro «Federica
Weblearnings, il primo in Italia intera-
mente dedicato all' innovazione, speri-
mentazione e diffusione della didattica
multimediale. «Sono certo che Tim
Cook questo lo sa bene, e noi probabil
mente raun po’ clmelieremo a studia-
re su gqualche rappola predisposta da

Il future
Smart learn
anche
laconoscenza
& digitale

lui. I contenuti non sono pil un mono-
polio, oggl 51 rova tutto online, noen sia-
o pit i custodi della conoscenzas, dice
Calise,

Laformazionedel futuro & gil presen-
te con Federica.FL, la piattaforma della
Federico I, che con i suol olire 80 Mooc
(Massive open online courses) & la prin-
cipale “single-university platform” in
Europaadistribuire corsiin lingua italia-
na. [ numeri restituiscono chiaramente
la potenza del cambiamento: all’ inizio
del 2018 nel mondo sono oggl olwe 70
milioni gli iscrittia pit di 8000 Mooc di-
sponibili in Rete. Una rivoluzgione chesi
gioca sul terveno della qualith, Se finoa
pochianni fa, I'e-learning si presentava
con i marchio dopplamente negativo
delle ielematiche private e della [orma-
rione a distanza (Fad) parastatale, con
ingressosullascena mondiale dei gran-
di atenei americani, lvy League in testa,
& stato un brusco salto di qualita, e di
scala.

dUnadismuptive innovation dell nte-

1o ecosislema universitario. Grazie alla
dimensione open-access e globale del
corsi, § Mooc hanno imposto standard
elevali e sono una risposia didattica
d'avanguardia aibisogni formativi delle
generazioni digitalis, spiega Calise. Ein
questo quadro che sl posiziona l'espe-
rienza decennale di Federica Weblear-
ning. Nella fascia d'eti 30-34 anni, con
unamediale del 39%, siamo al 26%. Un
datosuperiore soloaquello della Roma-
nia. Conun trend in peggioramento: ne-
glivltimi dieci anni siamo passati da 290
mila a 215 mila laureali annud, un calo
del 25%, «Per invertire questo trend inve-
stendosullestrutiure universitarie radi-
onali, mancano le risorse inanziarie. [
tempisarebbero lunghissimi, le soluzio-
ni farraginose e obsolete, L'unica alter-
naliva praticabile, e sostenibile, & lafor-
mazione multimediale d'eccellenza. Tl
prossimo obiettivo sono lauree Mooc
complete, Gia da questa primavera gli
studenti troveranno 5 corsi di laurea
conelevalo tasso dimultimedialita.

FTHDOTN PR DR EDAAT A
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Le :émdiﬂ;t.ure. In campo Sant'Anna di Pi';j-a; Puhtecmcl l-ji-:[.[!.riﬂﬂ e Milano e .Polo del Sud con Naﬁﬂli e Bari

Big data e robotica: gli atenei in prima fila

Marzio Bartoloni

= [| 5.Anna di Pisa come polo
per larobotica e la realtd virtua-
le, i politecnici di Torino e Mila-
nonell'additive manufacturing,
I'universitd di Bologna nei Big
data, Padova nell'internet of
things, la Federico II di Napoli
insieme al Politecnico di Bari
{per un super polo del Sud) nei
nuovi materiali e nella robotica
e Genova nella cybersecurity.
Sono queste alcune delle spe-
cializzazioni 4.0 che i nostri
(possibili) competence center
italiani metteranno a disposi-
zione della manifatturaitaliana,
PPmi in prima fila, per accompa-
gnarla nella quarta rivoluzione
industriale, Dopo la pubblica-
zione del bando cisono menodi
100 giorni a disposizione per al-
learsiconleimprese ecandidar-
si come Fraunhofer italiani.

PAGINA /10

Il bando non prevede un nu-
meromassimodi«centridicom-
petenzaw, male poche risorse a
disposizione (40 milioni) fanno
prevedere che in Italia ne conte-
remononpiudi6-8. Tempistret-
ti dunque per chi aspira a candi-
darsianche perché primadi pre-
sentare il proprio progetto sard
necessario per le universiti sce-
gliere i partner privati con una
selezione pubblica (un avviso).
Sono gia diverse le candidature
sicure a cui se ne potrebbero ag-
giungere altre. E ognuna sta la-
vorando per valorizzare i propri
punti di forza: specializzazioni,
tecnologie 4.0 su cui ¢'é gii una
forte competenzae vocazionile-
gate al territorio. E il caso del
Sant’AnnadiPisachesurobotica
e realta virtuale ha le sue eccel-
lenze: «Ci stiamo lavorando da
oltre un anno insieme ad alcuni
dei grandi player del territorio ¢
in sinergia con la Normales, av-
verte il rettore Pierdomenico

Perata. Che invita il Governo a
prevedere incentivi «soprattut-
to per le Pmiw per invogliarle a
bussare ai competence center.
Marco Gilli, rettore del Politec-
nico di Torino, guarda innanzi-
tutto alle vocazioni del suo terri-
torio- automotive e aerospazio -
a cui attraverso i suoi centri in-
terdipartimentali vuole fornire
assistenza alle aziende su sfide
come additive manufacturing,
big data, mobilith, energia: «Il
nostro progetto vede in campo
partner come Fca, General mo-
tors, Avio, Thales Alenias.

Il Veneto candidera i suoi 9
atenei in rete con Padova a fare
da capofila sulle tecnologie
«Smact» (Social, mobile,
analytes, cloud, internet of thin-
gs) aper metterle al servizio del-
le quattro “A" del made in Italy:
abbigliamento, automazione, ar-
redoealimentare», spiegail pro-
rettore Fabrizio Dughiero.

Dal Sud dovrebbe poiarrivare

una candidatura forte che unird
inunsolosuper poloil Politecni-
co di Bari e 1a Federico II di Na-
poli: «Automotive, aerospazio,
elettronica digitale sonoisettori
di punta a cui guardiamos, av-
verte il rettore di Napoli Gaeta-
no Manfredi. Che sottolinea le
competenze di punta su «roboti-
ca, nuovi materiali, tecnologie
abilitanti in partnership con
grandi aziende come Fca, Hita-
chi, Leonardos.

L'universiti di Bologna sfrut-
terd invece le grandi infrastrut-
ture di calcolo sul territorio - Ci-
neca, Infn, il futurocentro Ue per
la meteorologia - per offrire la
suaassistenzanei Bigdataeinal-
tre tecnologie, Mentre I'univer-
sita di Genova punteri in parti-
colare sulla eyber sicurezzaela
protezione delle infrastrutture,
compresa la logistica che & uno
dei motori della citta grazie alla
presenzadel porto,

CHFIPATDLTIONE RISERRAT A
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Inarrivo 40 milioni di risorse pubbliche e altrettanti dai privati: piG partnership tra atenei e imprese

Maxicentri per I'innovazione

Alvia il bando legato a Industria 4.0 - Quattro anni di aiuti alla ricerca

Vialiberaalbandodigara per
la costituzione dei Competence
center, poli pubblico-privati di
industria 4.0 che dovranno forni-
realle imprese formazione, con-

ma febbraioal 3o aprile. Inarrive
4omilioni di fondipubbliciee al-
trettantidirisorse private, ancora
poco rispetto a quanto stanziana
competitor come la Germania,

sulenzacservizi ditrasferimento
tecnologico. Le domande po-
tranno essere presentate dal pri-

Sono previsti contributi ai centri
¢ ai progetti di rcerca per quattro
annl.  Bartolonie Fotina » pagina 3

Come funzionano i Centri

1. 2, 3.
| PARTNER [ COMPITI LE RISORSE
Costituiti da Orientamento, Disponibili 40
almeno unorgani- formazione e milioni. Benefici
smodi ricercauni- attuazione di concessi per3
versitd e daunao progettidiinnova- anni prorogabili di
pillimprese Zionee ricerca ulteriori 12 mesi
1l bando di gara I benefici

Politica industriale

INDUSTRIA 4.0

Partenariato universita-imprese, Fondi pubblici
per 40 milioni e almeno alrettante risorse privaze

Ricerca 4.0, al via incentivi per 4 anni

Domande dal 1° febbraio per i Competence center - Servizi alle Pmi per progetti di innovazione

Coperto il 50% delle spese per avvio ded centro,
personale, macchinar ¢ progett delle imprese

Carmine Fotina
ROMA
#e Siapre ufficialmente Ja corsa ai
finanziamenti per 1 grandi centri
italiani di Industria 4.0. Dopo un
hungoritardo, ilministerodelloSvi-
luppo economico ha pubblicato il
bando di gara per la costituzione
dei Competence center, i poli pub-
blico-privatoche dovranno fornire
alle imprese formazione, consu-
lenzaeserviziditrasferimentotec-
nologico. Unpuntodipartenza, per
ora, vista la sproporzione delle ri-
sorse pubbliche rispetto ai modell
dirtferimento: gomilioni comples-
sivi,afromtead esempiodei 2zmilio-
niall'annoperizanniassicuratidal-
la Germania a clascuno del suoi o
“Researchcampus”

Le domande potranno essere
presentateinviatelematicadaisog-
getti capofila all'indinzzo depicp-
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mi.dp@pecmisegovit dal 17 feb-
braio al 30 aprile 2008 (i dettagli sul
sitodel ministerodello Sviluppa).

[ compiti

1 centridi competenza ad altaspe-
cializzazione, cosi definiti dalla
legpe dibilancio 2017, saranno poli
di innovazione costituiti da alme-
no un organismo di ricerca/uni-
versith e da una o piti imprese,
Hannoil compito di favorire il tra-
sferimento tecnologico di proces-
soe prodotto o nei modelli di busi-
ness derivanti dalle tecnologie di-
gitali «q.0m. I programmadiattivi-
ta deve comprendere servizi di
orientamento e formazione alle
imprese clienti nonché lattuazio-
ne di progetti di innovazione, ri-
cercaindustriale e sviluppo speri-
mentale, «Anche se in ritardo di
quasi un anno - dice Carlo Calen-
da, ministro dello Sviluppo - la
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pubblicazione del bando avvia
ung strumento strategico nel sup-
porto alle imprese per affrontare
lesfide dellaquartarivoluzione in-
dustriale. I processi di rasforma-
zione in atto richiedono un forte
investimento anche e soprattutto
in competenze ¢ formazione pro-
fessionale dove scontiamo ancora
opgiun divariotroppoforterispet-
toai principali paesi europeis,
Nbande di gara mette a disposi-
zionegomilioni,danon confonde-
re con gli ulteriori 48 miliond di-
sponibiliinformadivoucherperle
singole aziende e gestiti dalle Ca-
meredicommercio (sivedallSole
24 Ore del 26 gennaio). I benefici
son0 concessi per un periodo diz
anniprorogabilidiulterioriizmesi
con due finalith. La prima (massi-
modges dellerisorsedisponibili) &
la costituzione e avviamento del
centrodi competenza, nella misu-

ra del sotw delle spese sostenute
per un massimo di 7,5 milioni per
singolo«centers. Laseconda fina-
lith & il finanziamento del progett
di innovazione presentati dalle
imprese, sempre in misura del
04 e fino a 2o00mila curo,

In pratica i Competence center
supporteranno e Pminei loro pro-
pettidiinnovazione 4.0: leimprese
pagheranno il o0 del servizio, i
restosaracopertodai fondi pubbli-
ci assegnati al centro, Un esempio:
ungrande ateneo e un centro pub-
blico di ricerca si alleano con una
grande impresa (ipotizziamo la
Fea o Leonardo di turno) o anche
conimprese medie dellhi-4techeil
polocosicostituito fornisceservizi
alle Prmi esterne che vogliono fare
innovazione.

Lespese ammissibili
Trale spese ammissibili per la co-
stituzione e 'avviamento del cen-



trorientra l'acquisizione di atirez-
zature, impiantie macchinar (non
sonoinclusiimmobiliefabbricati),
licenzeedirittirelativiaibrevetti,il
personale dipendente, i collabora-
tori e ricercatori, attivita di
marketing, Le spese per le attivita
di orientarmento alle imprese non
possone comungue superare il

1 requisiti

[ progett di innovazione devono
presentare un livello di matarita
tecnologica elevato, posizionato
tra 5 e B nellascala europea “Tech-
nology readiness level”™. [ partner
privati del centro possono essere
anchebanche o assicurazioni e as-
sociazioni di categoria Nel com-

15redi quelletotali plesso, gli elementi di valutazione
somo 25 divisi in tre gruppi: a ognu-
Verso i Competence center

CHE COSA SOND

Guardando al modello dei -
Fraunhofer tedeschi, la pil
grande organizzazione in Europa
perlaricerca applicata, la
manavra 2017 ha previsto la
creazionedi centri costituiti da
almeno un organismo di
ricercafuniversitd e dauna o pil
imprese, Compiti: senvizi di
orientamento e formazione alle

imprese e attuazione di progetti di
innovazione, ricerca industriale
sviluppo sperimentale

RISORSE PUBBLICHE

40mﬂiﬂni

INCENTIVI PER 3 ANNI PIU 1

Concessi per 3anni prorogabili di
ukterion 12 mesi con due finalita.
La prima (massimo 65% delle
risorsedisponibili) é la
costituzione e avviamento del

centrodi competenza, nella misura

del 50% delle spese sostenute per
unmassimodi 7.5 milioni per
singolocenter. Laseconda finalits
éilfinanziamento dei progetti di

CALENDA

innovazione presentati dalle
imprese, sempre inmisura del
50% efino a 200mila euro

CONTRIBUTO MASSIMO

Z 5 milioni

«Dopo quasi unannodiritardo

parte lostrumento per

recuperare il gapin competenze

eformazione rispetto

ai principali Paesi europeis
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no indicatore & assegnato un puin-
tegpiodaoa1o elamedia aritmeti-
cadel sottoinsieme deve essere al-
menopariab. lprimogruppodiin-
dicatori rdguarda gli organismi di
ricerca {mumero di progetti di tra-
sferimentotecnologico, diricerca-
tori, aggiudicazione di bandi ecce-
tera); il secondo si concentra sui
dati delle imprese partner (dal fat-
turato ai brevettid; il terzo valuta

nelcomplessolasoliditheconomi-
co-finanziaria e la qualita del pro-
gramma di attivita (le risorse ag-
gauntive a quelle pubbliche la ca-
pacitidistaresulmercato, leproie-
zioni di risultato netto... ), Sonoe

«criteri preferenziali il possesso del

rating di legalita delle imprese
partner e la presenza nel partena-
ristodelle Regiond-

W actotivo

I REPRC L T W KT

L'ITER DALLA DOMANDA AI CONTRIBUTI

LADOMANDA

1 Ladomanda va presentata dal soggetto proponente
al ministero dello Sviluppo, esclusivamente in via
telernatica, all'indirizzo Pec

= dgpicpmi.dg@pec. mise.gov.it dal 1 febbraio alle
oo ore 24 del 30 aprile 2008, Non ¢'é «click days.

Valutazione di tutti i progetti, poi negoziazione a
selezione con assegnazione delle risorse
proporzionale

L'ISTRUTTORIA

Per listruttoria e la valutazione il ministero
siavvale di un Comitato tecnico. La
graduatoria & formata in ordine decrescente
inragione del punteggio attribuito. 1|
Comitato tecnico & composto da un dirigente
del Mise, in qualita di presidente, da 4
rappresentanti esperti, designati due dal
Mise e due dal Miur

ICRITER1

Gli elementi di valutazione sono divisi in tre gruppi:
aognuno indicatore & assegnato un punteggioda O
210 e la media aritmetica del sottoinsieme deve
esserealmeno paria 6. Il primo gruppo di indicatori
riguarda gli organismi di ricerca; il secondo si
concentra sui dati delleimprese partner; il terzo

= | valuta nel complesso solidita economico-
finanziaria e qualita del programma di attivita

LA FASE NEGOZIALE
Il ministero, avvalendosi del Comitato tecnico,
avvia il confronto con i soggetti proponenti per
emassimizzares ['effetto di agevolazioni
pubbliche e servizi di mercato. La negoziazione si
conclude con unverbale, poi il soggetto presenta
|‘1 r |ﬂ la proposta definitiva e successivamente il

1710 | ministero procede all'adozione del decreto di

N concessione.

R

by

L'EROGAZIONE DEI BENEFICI

I benefici per le spese di costituzione e di
avviamento e al programma di attivita sono
erogati annualmente.

Si pud richiedere "erogazione di un anticipo
per un massimo del 30% dei benefici concessi,
previa presentazione di fideiussione bancaria
o polizza assicurativa a favore del ministero
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Dieselgate, all'universita test con cavie umane. Merkel furiosa

Dt wostra corrispoemndente

ToOMIA “ﬁSTﬂ‘GBUQHI, BERLIND

Lin nuovo scandalo rischia di tra-

vilgere la pin polente indostra

tedesca, quella deil'auto: cavie

umane usate nei test sol dicsel.

maging 2

GRISERI & RAMPINI, Oagine el

Non solo sulle scimmie

Diesel, nuovo scandalo
per 1 test su cavie umane
Merkel: ingiustificabili

Stampa tedesca: esperimenti con il biossido di azoto su 25 persone
Le case d’auto si dissociano. Il ricercatore: “Il gasolio non ¢’entra”

PAGINA / 13

Dalle nostra corrigpondente
TOMIA MASTROBUONI, BERLIND

Un nuova scandalo rischia di tra-
volgere la pil potente industria
tedesca, quella dell’auto, funesta-
ta negli nltimi decenni da una se-
rie di scoperte sconvolgenti. | tre
maggiori colossi del settore, Volk-
swagen, Daimler e Bmw, linanzia-
vano un centro studi, 'EUGT, che
ha commissionato esperimenti
sul biossido di azoto - una delle so-
stanze cancerogene emesse dai
motori diesel - condotti su dieci
scimmie e 25 esseri umani. La con-
clusione, oltretutto, contraddice
quelle dellOrganizzazione mon-
diale della sanita, che aveva bolla-
to gia nel 2012 il biossido di azoto
come cancerogena. Secondo gli
scienziati tedeschi, non era affat-
totossicn.

La notizia ha suscitato Uimime-
diata reazione della cancelliera,
Angela Merkel, che attraverso il
suQ portavoece, Steffen Seibert, ha
fatlo sapere che i test «<sono etica-
mente ingiustificabili». Stefan
Weil, governatore della Bassa Sas-
sonia, il Land che possiede ben il
20% di VW, si & detto sschifatos
delle rivelazioni. E un portavoce
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del ministero dei Trasporti, Chri-
stian Schmidt, ha chiesto Mimme-
diato stop degli  esperimenti:
«Non abbiamo alcuna compren:
sione - ha seltolineato - per test
condotti non a scopo scientifico
bens! pubblicitarios. Immediate
anche le prese di distanza dei co-
lossi dell’auto, che giurano di non
saperne niente (Daimler: «Pren-
diamo assolutamente le distanze
dallo studio e dall'EUGT») o scari-
cana le colpe (VW: «Ci scusiamo
per gli errori e le conclusioni sha-
gliate di alcune persones).

Le reazioni scandalizzate non
incantino: quando si tratta di di-
fendere la pil importante delle in-
dustrie del “made in Germany”,
Merkel non ha avuto timore di
smentire la sua nomea di“cance]-
liera del clima™. A Bruxelies, negli
anni in cui si decidevano i limitt
per il Co2 europeo, si ¢ messa di
traverso su tutte le decisioni che
avrebbero potuto danneggiare il
mercato delle auto di grossa cilin-
drata, tipico dei colossi tedeschi
come Bmw o Daimler, a scapito
della salute dei cittadini.

Ma forse il dettaglio che rende
i test con i gas su 19 vomini e sei
donne cosi cinico € che & stato

condotto per dare sostanza a una
campagna  pubblicitaria  sul
“clean diesel”, sul diesel pulito,
quando Volkswagen era ad esem-
pio alla disperata conquista di un
mercato difficile come  quello
americano, e cerchd di farlo dimo-
strando di poter combinare la pro-
verbiale potenza delle auto tede-
sehe con le tecnologie pii verdi’,
Esattamente la fvbris che ha por-
tato la casa di Volkswagen, negli
stessi anni, a truccare le emissio-
ni di bicssido di azoto,

Negli esperimenti sulle scim-
miie, rivelati nel giornd scorsi dal
Mew York Times, dieci esemplari
erano stati chiusi in upa stanza e
costretti a inalare i gas di scarico
di un maggiolone VW di uitima
generazione e di un pick up pit
vecchio per molte ore per dime-
strare quanto fosse pulita’ la vet-
tura tedesca. Peraltro si trattava
gia di un testo condotto con un
maotore truccato,

Per tre anni a partire dal 2012,
o stesso test fu fatto sugli esserd
wrnani ad Arquisgrana, in Germa-
nia, come hanno rivelato ieri di-
versi quotidiani tedeschi, Da un
centro di ricerca voluto dalle big
dell'auto, FEUGT, che incarico



una squadra di scienziati di con-
durre esperimenti su 25 persone
che furono costrette a inalare i
biossido di azoto. I cape di quella
squadra di scienziati, Thomas
Kraus, si & fatto intervistare eri
dalla sua stessa universita, per af-
fermare che l'esperimento dove:
va misurare la pericolosith di
quella sostanza cancerogena «sul

posto di lavoros e che non centra
nulla con il diesel. Peccato sia
emesza  abbondantemente  da
quel tipo di motori. E peccato che
proprio VEUGT abbia cercato di
hloccare nel 2012 uno studio
dell"Organizzazione  mondiale
della saniti che dimostro la tossi-
cita del hiossido di azoto.

I'test di Aquisgrana fanno rive:

nire alla mente un altro scandalo
che coinvolse il settore della ricer
ca automaobilistica tedesca, Quasi
quarant’anni fa emerse che "uni-
versitd di Heidelberg aveva con-
dotto negli anni '70 dei test sugli
incidenti automobilistici utiliz-
zando cadaveri, persino di bambi-
if, invece del consueti manichini.

Hnrencennuy syrevey

Volkswagen, Daimler
e Bmw finanziavano
un centro in Germania
che commissionava

le sperimentazioni

Le tappe

Il dieselgate

18 settembre 2015

L'Epa, 'ente Usa di difesa
dall'inguinamento, denuncia
Volkswagen per aver truccato
i test sui motori diesel

23 settembre 2015

il presidenta
di Volkswagen,
Martin Winterkhorn,

Gli Usa accusano
il costruttore
tedesco di aver
eluso i controlli

- . . . A su 500.000
(Questi test su scimmie si dimette = auto vendute
e anche esseri umani negli States
non sono in alcun
modo eticamente
& 15:3{ ;ﬁmb;{fﬂ Sotto accusa 2016
L'indignazione un software che, ", Volkswagen smmetts
; ' : ricenoscendo - che le auta con il
.‘:f.!ﬂn_leSE{IEu da molti le condizioni di test, /’_:F‘\ software sotto e:r.-:usa
é assolutamente riduceva le emissioni i “sono circa 11 milioni =
comprensibile” durante i cantroll ® di cvi 8 in Europa” =——
La cancelliera &
ntervenuta tramite
ot gfjﬁff' Negli Stati Uniti 2016
500.000 P 20 miliardi di euro Volkswagen & diventato

il primo produttore mondiale
di auto con oltre 10 milioni

di immatricolazioni.
’ Q) Primato confermato nel 2017

i costi tra multe
@ risarcirnenti

vetture vendute |
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I test sull’ossido di azoto

Lo scopo era verificare

se le emissioni sono cancerogene
(per i lavoratori del settore
automobilistico,

dice ora I'Universita di Aachen)

o o
Q Q

2007

Cominciano | test ancora
prima che I'Oms stabilisse L
un nesso tra cancro ed emissioni

25

esseri umani volontari
hanno preso parte a test K€ L'immagine

in laboratori tedeschi f Fw "
§ 3

(all'universita di Aachen)

test sulle scimmie
in strutture nel New Mexico

Le scimmie venivano chiuse

in un ambiente (con dei monitor
che trasmettevano dei cartoni
animati) dove veniva immessa
una quantita di biossido di azoto
per osservarne i sintomi

Non sono note le modalita
dei test su esseri umani
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IL PENSIERO
'INTOLLERABILE

U Angelo Bolafli

Angelo Bolafti & filceofo
della pofitica e
germanista. Ha diretto
I'istitwte ialiano di
cultura o Berling ed &
memiro del Consiglic
direttivo del Centra
italo-tedasco di Villa
Vigoni. Il swo ultimo
libre & “Due punti di
vista sulle opporiunits e
irischi del agemonia
tedesca”{Donzell,
Roma 2017)
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lla coscienza della
Aﬂunnan ia di o Videa
! stessa di usare come cavie
delle scimmie e forse addirittura
degh uomini in esperimenti
coziddetti scientifici risulta
intollerabile: per ragioni
storiche e per ragioni culturali.
Paging 30

L"ul;rtu tedesca sotto accusa :

IL PENSIERO
INTOLLERABILE

Angelo Bolaffi

lla coscienza della Germania di oggi Nidea

stessa di usare come cavie delle scimmie e

forse addirittura degli uomini in esperimen-

ti cosiddetti scientifici risulta assolutamen-

te intollerabile: per ragioni storiche sintetiz-

zate nella metafora arendtiana della “banalith del ma-
le”. E per ragioni culturali: nessuna nazione moder-
na, infatti, del Vecchio come del Nuovo continente
ha sperimentato (e pagato) come la Germania la dolo-
rosa contraddizione tra l'irresistibile esaltazione nei
confronti della volonta di potenza della tecnica e il so-
gno romantico di una civilta nel segno della totale op-
posizione al progresso tecnico. Per questo 'orrore
espresso da Angela Merkel davanti all'ipotesi che ca-
se automohilistiche tedesche abbiano potuto mette-
re inatto degli esperimenti per testare la tossicita dei
gas di scarico di motori diesel & espressione della do-
lorosa consapevolezza di quel “passato che non pas-
sa” (e non deve né puir passare) della storia tedesca.
Maanche della convinzione che il futuro non solo del-
la Germania ma dell'intera umanita potra essere ga-
rantito solo da un nuovo patto tra uomo e natura rea-
lizzato nel segno di quella “seconda modernitd”, per
usare la famosa formulazione di Ulrich Beck, in gra-
do di sfuggire alla doppia illusione del romanticismo
conzervatore e dell'acritica esaltarione della tecnica.
Difficile in questo momento valutare l'impatto che

la notizia di questo ennesimo scandalo dell'industria
automobilistica tedesca potrd avere sul futuro politi-
co della Germania e della stessa Europa mentre sem-
pre pin difficile sembra farsi il cammino verso la for-
magione di una nuova Grosse Koalition. E sempre
pit indecifrabile appare lo stato d'animo degli iscrit-
tialla Spd che nelle prozsime settimane saranno chia-
mati a decidere con un referendum se accettare e o
meno il varo di un nuove governo Merkel sostenuto
dai socialdemocratici. Del resto I'intero sistema poli-
tico-partitico tedesco, che fino a leri in Europa aveva

T

L'orrore espresso
da Angela Merkel
manifesta la dolorosa
consapevolezza diun
passato che non passa

29

rappresentato una sorta di modello per la sua stabili-
ta e prevedibilita, a seguito del traumatico fallimen-
to della formazione del coslddetto governo “glamal-
ca" formato da Cdu/Csu, liberali e Verdi, conosce
una fase di profonda metamorfosi | ol esiti appaio-
no ancora assolutamente imprevedibili. Per questo
nella ferma e immediata presa di posizione della Can-
celliera & lecito anche leggere in filigrana l'abbozzo
di un disegno volto a progettare per la Germania un
assetto di governo che metta fine alla anomalia di un
modello quasi sempiterno di “grande coalizione™.
Mon @ infatti un segreto che gia dopo le elezioni del
2013 sarebbe stato possibile — anziché ripetere l'espe-
rimento della alleanza con la Spd — dar vita come
avrebbe voluto Angela Merkel a una maggioranza ap-
pogdiata dai Verdi. Ma allora le divisioni interne tra
“fondamentalisti® e “realisti” (e i mal di pancia dei ba-
varesi) impedirono al partito ecologista di fare i gran-
de passo,

Oggi la situagione & completamente cambiata, in-
fatti il congresso dei Verdi conclusosi laltro giorno
ad Hannover ha segnato una svolta che avra conse-
guenze: prima fra tutte Fabbandono definitivo del
grande sogno che sia possibile ripetere ezperienza
del governo rosso-verde guidato dal 1998 al 2003 da
Gerhard Schroeder e Joschka Fischer. In qualche mo-
do, dungue, il partito Verde ha ripreso quella “mar-
cia attraverso le istituzioni” che era stata iniziata
mezzo secolo prima dal Sessantotto come aveva pro-
feticamente annunciato Rudi Dutschke il leader pin
amato ¢ indimenticato di quel grande movimento
che ha seppellito le cupe ombre della Germania auto-
ritaria dell'immediato secondo dopoguerra. E contri-
buito a realizzare un vero e proprio miracolo demo-
cratico che ha cambiato come non & avvenuto in nes-
sun altro paese d'Europa la coscienza dell’'opinione
pubblica e gli stili di vita ded singoli.

D i kL B kil
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Vigilanza svi concorsi

Feceo la rivolta
dei prof onesti:
“Un osservatorio
sugli Atenei”

ILARIA VENTURL, paging /8

Lotta ai baroni

Universita, la carica degli onesti
nasce | 'osservatorio sui concorsi
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Gli ordinari in campo
al fianco dei precari

“E ora di cambiare
Bandi e risultati online
per stanare gli illeciti”

ILARIA VENTURI

La proposta pit provocatoria &
quella di presentarsi nelle sedi d'e-
same con la scritta sulla maglietta:
“Osservatori indipendenti”. Un po’
come i caschi blu dell’Onu. Intanto
sono partiti sul web, fondando un
Osservatorio sul concorsi universi-
tari per dare visibilita a tutto quel-
lo che c'& da sapere, dalla lista dei
candidati ai vincitori, e per segna-
lare bandi cuciti addosso a chi li de-
ve vincere, solitamente il candida-
to interno al dipartimento che ha
promaosso la selezione.

E partita la rivolta dei professori
che vogliono cambiare I"universith
dal basso. In poche settimane il
portale, aperto nel social media
Academia.edu, il pit utilizzato dai
ricercatori, ha gia raccolto una cin-
quantina di adesioni da docenti di
atenei in Italia e all'esterc. Ed & la
prima volta che, insieme ai precari
cui vengono sbarrate le porte e
agli esclusiche si rivolgono ai tribu-
nali, a muoversi contro i baroni ci
sono professord ordinari, associati
e ricercatori a tempo indetermina-
to. «Mi & capitato di assistere a un
paio di concorsi non del mio setto-
re: ho visto cose vergognose. Non
se ne pud piit. Abbiamo la respon-
sabilith di mobilitarci. Siamo anco-
ra pochi, non é facile sgretolare il
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muro dell'indifferenza, ma alme-
no partiamos, spiega Paolo Trova-
to, 65 anni, storico della lingua ita-
liana, anima degli indignati.

La mobilitazione, cresciuta sui
social dopo la lettera-denuncia del
ricercatore Massimo Piermattei
pubblicata da Repubblica (e ora di-
ventata un libro, Smetio guando vo-
glio, di Libreriauniversitaria.it,
eon decine di testimonianze sulla
Spoon river deghi accademici man-
cati) sta uscendo allo scoperto. A
Trovato & hastato pubblicare alcu-
ne proposte perché «qualche volta
possa vincere il migliores per ave-
re oltre 12mila visualizzazioni da
parte dei ricercatori e oltre 500
partecipanti al dibattito: «Una rab-
bia che va rappresentatas.

L'Osservatorio raccoglieri i con-
corsi banditi in tutti i settori per da-
re pubblicita a quello che é (o do-
vrebbe essere) gii pubblico. «Terre-
mao gli oechi addosso alle commis-
sioni, chiederemo ai rettori di pub-
blicare i verbali, daremo assisten-
za legale ai ricorsi, con raccolte fon-
di per sostenerli, saremo uno stru-
mento di pressione nella speranza
che prima o poi la legge sui concor-
si cambin, Qualcosa di simile si
mosse anni fa con Secs Team, il
gruppo di economisti che denun-
ciava storie di smeritevoli ma non
abbastanza ammanicatis, Altra ini-
ziativa, che di il polsodicome le ri-
forme calate dall'alto —le ultime in-
dicazioni sono arrivate dal piano
anticorruzione di Anac e Miur —
non bastino, & quella del gruppo
Trasparenza e merito: ricercatori e
docenti che si sono rivolti a Tar e
procure dimostrando illeciti nei lo-
ro concorsi, Partiti in 8 a novem-

Estratto da pag. 18

bre, 0ggi sono una sessantina. «Vo-
gliamo costringere le universita ad
applicare le sentenzes, spiega
Giambattista Sciré, uno dei fonda-
tori. Da vari rivoli, sl gonfia la vo-
glia di sanare un sistema che soffre
di un deficit di trasparenza. «<Non
tutto, non sempres, premettono i
promotori dell'Osservatorio.

Sotto accusa @ un sistema dei
concorsi locale, con commissioni
non pid scelte a sorteggio. «Per un
candidato esterno all'ateneo, an-
che =e di grande caratura, entrare
& quasi impossibiles, continua Tro-
vato. Il contrario di quel che I'uni-
versith dovrebbe fare: attrarre il
meglio. Solo che mancano i fondi,
eaun ateneo costa meno lo stipen-
dio di un vincitore locale. Poi o' il
problema della schiera di abilitati
a diventare professori che riman-
gono nel limbo dei “non chiamati”
dalle universith. «5i creano idonei
senza assumerli: cosi il sistema &
bleceato. E quando non hai risorse
per investire su progetti scientifici
pluriennali, rischiano di prevalere
le istanze peggiorni. Il candidato in-
terno diventa la scelta minore, non
necessariamente la migliores, os-
serva Carlo Consani, direttore del
dipartimento di Lingue dell'univer-
sith di Chieti-Pescara, tra i firmata-
ri dell'Osservatorio.

Tra i promotori ci sono anche
Marco Federici e Rosanna Morace:
sidefiniscono sricercatori mancan-
ti» nel senso che ancora ci prova-
no, sebbene ora, per vivere, faccia-
no supplenze a scuola. «Vogliamo
combattere 'arbitrarieta dei crite-
ri di selezione — spiega Marco, 37
anni, ispanista - Ancora non getto
la spugna: da perdere non ho nul-
la, se non la pazienzas.



Le tappe ®

1 Leinchieste
L'ultirna a settembre, sulla
scuola di dirtto tributario:
sette arresti, 150 perquisizioni, 22
prof interdetti, L'accusa é corruzione

2 L'associazione
“Trasparenza e merita”
riunisce prof e ricercatori che
harnno dimaostrato illeciti nei concorsi
rivelgendosia Tar e procure

3 Il dibattito
Dalla lettera di Massimo
Fiermattei su Repubblica é

nato un libro coni contributi di
decine di "accademici mancati”

4 Il monitoraggio sul web
L'Osservatorio sul concorsi &
online all'indirizze web
independentresearcher.academia,
edu/OsservatonolndipendenteCon
corsilniversitari
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IL SECOLO XIX

PARTITA LA RACCOLTA DI FIRME

Universita, sciopero
degli esami a giugno

La battaglia diprofessori e ricercatori

FRANCESCOMARGIOCCOD

VISTOl'insuccessodellaprima
edizione i professori ci ripro-
vano e annunciano un nuovo
sciopero degli esami alzando
la postaingioco, Non solo sti-
pendi pi0 dignitosi per i do-
centi, ma anche maggiore di-
gnita all'intero sistema acca-
demico. Marina Rui, ricerca-
trice di Chimica, aveva
scioperato a settembre e scio-
pereraancoraagiugno-luglio.
«Se 'Universita fosse tenutain
alta considerazione in questo
Paese, sarebbero tutti argo-
menti di questi giorni di cam-
pagna elettorale, ma é chiaro
che non & cosis.

Nella loro lettera di procla-
mazione dello sciopero i pro-
fessori e ricercatori universi-
tari aggiungono al tema degli
stipendi la richiesta di 80 mi-
lionidieuroperleborsedistu-
dio e di 14 mila assunzioni tra
professori ordinari, professori
associati e ricercatori., Al pre-
cedente sciopero, durante
l'ultima sessione autunnale,
avevano aderito in 12 mila in
tutta Italia, in 250 a Genova.
Nonostante le molte promes-
se del ministro, perd, le richie-
ste sono cadute nel vuoto,

leri all'Universitaépartitala
raccolta di firme per I'adesio-
neallaprotestacheriguardera
la sessione estiva. Come nella
precedente edizione, consi-
steranell’astenersi daunases-

Esamialngegneria pameiancHi

sione d'esame tra le tre-quat-
troincalendario a giugnoe lu-
glio.

E il punto di arrivo di una
barttaglia cominciata pia ditre
annifa, per chiedere condizio-
ni in linea con la media euro-
pea. Oggi un ricercatore a ini-
zio carriera guadagna 1.300
euro al mese, un ordinario, il
massimo della carriera, ne
guadagna all’inizio 2.800 e so-
lo dopo vent'anni 4.000, come
in altri Paesi, La situazione é
peggioratadopo che le leggidi
stabilita del periodo 2010-15
hanno congelato gli stipendi. 1
docentiorachiedonoilritorno
alla normalita dello scatto sti-
pendiale dal primo gennaio
2015, come & avvenuto per
tutti gli altri dipendenti pub-
blici, e non dal primo gennaio
2016, come é toccato solo a lo-
ro.
margioccomilseoaloxix it
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Lltalia del pendolarismo universitario
o0 km al giorno e 500 euro di spesa all'anno

Indagine sulla mobilita degli studenti: bene al Nord, diflicile al Sud

FRANCO GIUBILEI]
REGGIC EMILLA

Dalla prima indagine italiana
gulla mobilitd degli studenti
universitari italiani presenta-
ta a Reggio Emilia esce, come
al solito, un Paese spaccato in
due: virtuosi il centro Nord e i
prandi atenel, molto meno il
Sud e le universita di piccole
dimensioni. Gli autori dello
studio, coordinato da Matteo
Colleoni, docente di politiche
urbane e mobility manager a
Milano-Bicocea, hanno sonda-
to 87 universith e T0 mila fra
studenti, docenti e personale
amministrativo, analizzando-
ne gli spostamenti da casa al
luogo di studio sotto 1 profili
socio-economico e ambientale.

S, 4
]

W=
51
atenei
I meemero di
universita
sondate per un
todale i
000 Ere
stndenti,
doventi ¢

amministratiog
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In altre parole: quali ostacoli
incontrano gli studenti nel rag-
giungere il loro ateneo e che
genere di conseguenze ¢i sono

sull'ambiente.
Un primo dato medio & di

segno positivo, come spiega il
professor Colleoni: «La quota
di spostamento col mezzo pub-
blico & alta, pari al 61%, mentre
il 22% usa quello privato e il
17% si muove a piedi o in biei-
cletta. Molto meglio delle per-
centuali riguardanti la mobili-
ta penerale in ltalia, per cui so-
lor i1 10% wga 1 mezzi pubblicd, il
54,5% l'auto e il 19% va a piedi o
in bici». A proposito di bici-
cletta, spiecano le eittd emilia-
ne: a Ferrara, Modena e Bolo-
gna quasi uno studente su tre
ricorre alle due ruote per rag-

B W

Bologna e
Modena lo usa
gricsi uno
studente su tre

giungere I'universita, magari
in combinazione con altri vei-
coli, con un pieco di quasi il
35% a Ferrara, regina italiana
della bici.

«Cl sono forti differenze
territoriali - aggiunge il do-
cente -1 a soffrire maggior-
mente sono i piccoli atenei del
Sud e Centro-Sud. Un altro
punto critico riguarda gli spo-
stamenti pienamente insoste-
nibili, cioé quelli che prevedo-
no l'uso esclusivo dei mezzi
privati: i dati pin alti li riscon-
triamo a Perugia, Salerno e a
Castellanzas. Lo studio ha an-
che affrontato un aspetto tut-
to italiano della mobilita stu-
dentesea, il pendolarismo: fre-
quentissimo, dispendioso e
seomodo. In media, ogni stu-
dente percorre 54 chilometri

per andare e venire dall'uni-
versita, ci perde pin diun'ora e
mezza ¢ spende 500 curo al-
l'anno. «La richiesta che ¢ ar-
riva dagli studenti & il miglio-
ramento della qualitd sia dei
mezzi che delle stazioni - dice
Caolleoni - Per noi questi dati
sono particolarmente gravi
perché influiscono negativa-
mente sull'andamento degli
studix. Le emissioni di ingui-
nanti riflettono le tendenze
che valgono per 'uso dei mez-
zi pubblici: valori inferiori ai 4
chilidi CO2 al glorno a studen-
te per le grandi universita del
nord come il Politeenico di Mi-
lano, 10 chili per le piecole di
Sud e centro Sud come Saler-
no e Cassino, con punte di 11
chili all'Aquila.
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